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ESTADO DO PARANA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
RUA AFONSO PENA, 1902 - ANCHIETA - Pato Branco - PR

CEP: 85501-530 CNPJ: 00.136.858/0001-88 Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br Site: http:/Avww.conims.com.br

Pagina: 1/1

Solicitagao de Compra Inicial N° 4/2020

Solicitante: | CACILDA APARECIDA DOS SANTOS

Organograma:

Data da Solicitacdo: 27/01/2020

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
mento, organizagao, execugao, a

Contratagao de empresa esp
correcdo de provas e apresen

Intermunicipal de Satde — CONIMS.

Em atendimento as necessidades administrativas e 0

ecializada para planeja
tagao do resultado referente a Selegdo Pub

peracionais deste CONIMS.

lica do Consércio

plicé\géo e

I} i
o

<
o~

Itens solicitados:

|

o PR ) . - Preco Unit. | Prego Total
ftem|l  Cddigo Qtd. | Unid. _Especificacdo Marca Estimado Estimado
1 43020004-1 1,000 ggRvV Contratagéo de empresa especializada para realizaggo da
Selecgio Publica.
L Preco Total: . 52.500,00 |

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

Gowa Oy ok

o/

GACILDA A. DOS SANTOS

SETOR REQU

ISITANTE




CONSORCID IIERIUNICIOAL DE SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO INICIAL n2 04/2020
Orgdo Solicitante: Coordenacdo de Licitacdes e Contratos

| - EMENTA
Direito administrativo. Contratacdo de Empresa especializada na realizagdo de Concurso
Publico. Modalidade a ser eleita. Pregédo Eletrénico ou Dispensa.

ll- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de LicitagBes, que requer a elaboracdo
de parecer juridico quanto a modalidade de licitagdo a ser adotada para contratagdo de
empresa para a realizacdo de concurso publico de provas e titulos.

Isso porque, ha divergéncia doutrinaria e jurisprudencial quanto a possibilidade de
descrever o servigo a ser contratado como comum, apto a permitir o uso da via do pregao.

E o relatério que importa.
IV—-DO PARECER
De acordo com o art. 1°, da lei 10.520/02, considera-se servigo comum:

Art. 12 Para aquisicdo de bens e servicos comuns, poderd ser adotada a
licitacéio na modalidade de pregdo, que serd regida por esta Lei.

Pardgrafo unico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e
efeitos deste artigo, aqueles cujos padrbes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes
usuais no mercado.

/)
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CONSERCIO INTSRMUNICIPAL DE SAUDE

No processo licitatério para contratagdo de empresa especializada para planejamento,
organizac3o, execucdo, aplicacdo e correcdo de provas e apresentagdo do resultado ha,
como dito, ddvida relevante sobre a possibilidade de descrever tal atividade com critérios
de mercado, classificados como “servicos comuns”?.

Sobre o tema, ha vasta doutrina e jurisprudéncia, em sentidos opostos, cabendo a opgdo
por uma posicdo, de forma fundamentada e adequada aos interesses do CONIMS e do
melhor interesse publico.

De acordo com o Conselho Nacional de Justica, em voto do PCA (procedimento de controle
administrativo) n2 0006361-43.202.2.00.0000, de setembro de 2013, do Conselheiro
Guilherme Calmon recomendou-se aos Tribunais a NAO promogdo da dispensa de licitagdo
“(hipétese andmala de contratacdo com a Administragdo Publica), nos casos de concurso
para outorga de delega¢do de notas e registros ou de outros cargos vinculados ao Poder
Judiciario, de modo a prestigiar o interesse publico e permitir que a Administracdio Pdblica,
mediante a materializacdo dos principios administrativos, escolha, efetivamente, a proposta

mais vantajosa, impedindo pretensa legitimacdo da contrata¢do direta com base no
multicitado art. 24, Xlll, da Lei n. 8.666/93".

Em igual sentido, o mesmo CNJ decidiu, nos autos de PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO - 0000201-31.2014.2.00.0000, no ano de 2014, que:

“PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL. LICITACAQ. CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS. OUTORGA
DE DELEGACOES DE NOTAS E DE REGISTRO. MODALIDADE. PREGAO
ELETRONICO. POSSIBILIDADE.

1. Pretensdo de invalidacdo de procedimento licitatério promovido por Tribunal,
mediante pregéo eletrénico, com vistas a contratagdo de empresa para a
realizacéio de concurso publico de outorga de delegagbes de notas e de registro.
2. Séo considerados servicos comuns aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacbes usuais no mercado (artigo 1 da Lei 10.520/2002).

(..)

4. Auséncia de ilegalidade na contratagdo de instituicdo de ensino para
realizacdo de concurso ptblico, por intermédio de procedimento licitatorio na
modalidade pregdo.”

1 Na concepgio de Margal Justen Filho, “bem ou servico comum é aquele que se apresenta sob identidade e caracteristicas padronizadas
e que se encontra disponivel, a qualquer tempo, num mercado préprio” (Pregéo — Comentarios 4 Legislagdo do Pregdo Comum e

Eletrénico. Editora Dialética, S30 Paulo, 2005, pag. 30) ~F
7
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CONSERCIO INTERIUBICIPAL DE SATDE

Assim, a despeito dos julgados acima terem sido lavrados por érgdo do Poder Judiciario, sua
esséneia se refere a atividade administrativa, comum aos outros entes/érgdos da
Administracdo Publica, qual seja, o dever de realizar servigo publico. Portanto, por analogia,
aplicar-se-ia ao caso.

Em sentido oposto, hd massivo e expressivo entendimento de que o pregdo nao é a

modalidade de licitacdo adequada para a selecdo de institui¢do para prestacdo de servigos
de organizacdo e realizacdo de concurso publico, uma vez que estes, por envolverem
atividade predominantemente intelectual, a qual exige a comprovacdo de aptiddes do
prestador e difere muito do servico de configuragdo padronizada, ndo podem ser
considerados como comuns.

Sob tal l6gica, a empresa escolhida tem que possuir, necessariamente, capacitagao técnica
especifica para o trabalho a ser desenvolvido, motivo impeditivo da escolha baseada
exclusivamente no menor preco ofertado.

Ainda, a qualidade do servico intelectual a ser dispendido na elaboragdo de provas para
admiss3o de servidores ndo pode ser mensurado pura e simplesmente em requisitos
minimos de qualidade que objetivem apenas a diminui¢do dos custos. O tipo de servico
contratado requer o emprego da melhor técnica com vistas a atender a necessidade estatal.

Por conta disso, busca-se fundamento no artigo 46 da Lei n® 8666/93:

“Art. 46. Os tipos de licitacdo “melhor técnica” ou “técnica e prego” serdo
utilizados exclusivamente para_servicos de natureza predominantemente
intelectual, em especial na elaboragdo de projetos, célculos, fiscalizacdo,
supervisio e gerenciamento e de engenharia consultiva em geral e, em
particular, para a elaboragdo de estudos técnicos preliminares e projetos basicos

e executivos, ressalvado o disposto no §42 do artigo anterior”.

Nesse sentir, apesar de 0s servicos contratados abrangerem, além da elaboracdo do edital
de abertura e das provas e suas respectivas corregles, as atividades meramente
administrativas, tais como a promogdo das inscricdes, divulgagdo, emissdo de relatérios,
formacdo de fiscais responséaveis pela fiscalizagdo das avaliagdes, € inequivoco que a
atividade preponderante na escolha de candidatos aptos a ingressarem no servico publico
consiste na confecgdo das provas e, portanto, deve ser esta o vetor da licitagdo deflagrada.

«---,-’@//
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CONSORCIC INTERMUNICIPAL DF SAUDE

Por conseguinte, n3o seria adequada a adogdo do pregdo, nem do menor preco como
critério de escolha. A propésito, é o entendimento dos Tribunais de Contas patrios, em
especial o do Parana — TCE/PR:

“No tocante & impropriedade quanto & forma de escolha da empresa realizadora
do certame, conforme bem disposto nos pareceres que instruem o feito, essa
deve observar ndo s6 o prego, mas sim a capacidade técnica da referida empresa,
razdo pela qual o Pregéio ndo foi o adequado, muito embora tenha contido a
exigéncia de demonstragéio da capacidade técnica da licitante (item 3.2, anexo
lildo Edital).Neste particular, bem reforca a Diretoria de Controle de Atos de
Pessoal, em seu Parecer n 3178/14, que: “No caso, o servico de organizagdo de
concurso, desde a fase preparatoria, realizacdo das provas, corregéio, andlise de
recursos, etc, tem natureza predominantemente intelectual. Assim, néo pode ser
caracterizado como bem ou servico comum, nos moldes do art. 12, pardgrafo
tnico, da Lei n® 10520/2002, e néo pode ser selecionado apenas com base no
menor preco, que é o tipo de licitagdo a ser seguido na modalidade pregéio”.
Isso porque, para contratagdo de servicos de natureza predominantemente
intelectual, o procedimento licitatério deve ser fundamentado exclusivamente nos
tipos de licitagdo “melhor técnica” ou “técnica e prego”, conforme preceitua o
artigo 46 da Lei n? 8.666/93, diante da necessidade de se ter um corpo técnico
especializado para realizagdo do Concurso Publico, ndo sendo o prego,
isoladamente, pardmetro relevante para tais contratacdes.” (Processo n?
526605/10, Acérddo 3397/2014 - Primeira Cadmara. Relator Auditor Ivens
Zschoerper Linhares, Data de Publicagdo: 30/05/2014)

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAHIA PROCESSO N°
11305 e PARECER N201811-18

CONCURSO PUBLICO. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE ORGANIZACAO E REALIZACAO DO CERTAME. PREGAO.
IMPOSSIBILIDADE. DISPENSA DE LICITACAO. EXCECAO A REGRA.

1) O pregdo ndo é a modalidade de licitacéo adequada para _a _selecdo de
instituicdo para prestacdo de servicos de organizacdo e realizacdo de concurso
publico, uma vez que estes, por envolverem atividade predominantemente
intelectual, nGo podem ser considerados como comuns.

2) Excepcionalmente, admite-se a contratagdo direta de instituigdo de ensino,
sem fins lucrativos, para a organizagio e realizagdo de certame publico,
mediante dispensa de licitaco, desde que preenchidos todos os pressupostos
legais autorizadores, com instauragdo de processo administrativo prévio em que
fique devidamente justificado o motivo da dispensa, 0s requisitos dispostos no
artigo 26, pardgrafo unico, da Lei n8.666/1993 e que o preco cobrado é

compativel com o praticado pelo mercado.” /Z()f;?

.. '{)"
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CONSERCIO INTERMURICIPAL DE 340DE

Nesse contexto, é comum que a contratacdo para tal fim busque amparo na Lei n?
8.666/1993, em seu artigo 24, X|ll, que autoriza a contratagdo direta, nos seguintes termos:

“Art. 24. E dispensdvel a licitacdo:(...)

Xl - na contratagdio de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdo dedicada & recuperacéo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;{...)”

A seu turno, para justificar a dispensa da licitagdo, ndo basta a mera contratacdo da
instituicdo brasileira, que ndo tenha fins lucrativos, detenha reputagdo inquestionavel, bem
como finalidade regimental ou estatutaria ligada a édrea da pesquisa, do ensino, do
desenvolvimento institucional ou de dedicacdo a recuperacdo social do preso.

Deve-se observar o vinculo de pertinéncia entre o fim da instituicdo e o objeto da
contratacdo. Ou seja, somente podem ser abrigadas no permissivo legal retro indicado, as
contratacBes cujo objeto se enquadre no conceito de “pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagdo social do preso”.

De acordo com o Professor Marcal Justen Filho?, é necessério ainda que o objeto especifico
da contratacdo esteja relacionado diretamente com a atividade peculiar da institui¢do
contratada:

“Mas, ainda quando se configure uma atividade que se enquadre nos aludidos
conceitos, é imperioso que o objeto especifico da contratag@o se traduza numa
atividade especifica da instituicdo contratada.

(...) Hd fundagBes de pesquisa e de estudos que sdo contratadas para realizagéo
de concursos ou testes seletivos. Em todos esses casos, é imperioso examinar se
a natureza especifica das atividades a que se volta a entidade abrange aquela
que é objeto da contratacdo. Se ndo abranger, ndo se poderd promover a
contratacdo com base no inc. Xill.”

Tal entendimento vai ao encontro do teor do Enunciado da Simula n2 250 do C. Tribunal de
Contas da Unido, que também ressalta a necessidade de o montante pago seja compativel
ao mercado:

2 Comentérios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, 162 edigdo, pagina 441,
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CONSORLICO INTERMUMICIPAL DE SAUDE

“A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 24, inciso Xlil, da Lei n.2 8.666/93, somente é admitida nas
hipoteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza
da instituiglio e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com

os precos de mercado.”

Pertinente, também, a citacdo do Enunciado da SUmula n? 287 do C. TCU:

“E licita a contratacdo de servico de promogéio de concurso publico por meio de
dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X, da Lei 8.666/1993, desde
que sejam observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e
demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da instituicdo a ser
contratada, além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado.”

Assim, considerando que a posi¢do do TCE/PR e do TCU s3o no sentido de que a contratacio
desta espécie de servico se dé pela vi ada dispensa, se atendidos os requisitos da lei, opina-
se pela viabilidade e juridicidade da contratagdo direta dos servigos objeto do presente
processo, sob a forma de dispensa de licitacdo, ressaltando a necessidade de indicacio do
fiscal e do gestor do contrato, bem como a comprovacdo de aptiddo, idoneidade e
regularidade da instituicdo e a compatibilidade com o prego de mercado, na hipdtese de
haver mais de uma entidade apta a atender ao objeto, partindo-se da premissa de que 0s
empregos ofertados no concurso publico sdo essenciais para o desenvolvimento
institucional deste CONIMS.

Ndo sendo possivel a contratacdo pela via da Dispensa, por questdes féticas e de
disponibilidade de mercado, ndo se pode adotar o pregdo como modalidade licitatdria, mas
sim as modalidades da Lei 8.666/93 e ser do tipo “melhor técnica” ou “técnica e preco”.

Por fim, cabe alertar ao Setor Consulente quanto ao destino das taxas de inscrigdo, se houver
sua cobranca.

E que, segundo entendimento do Tribunal de Contas da Unido {autos do Processo
TC032.325/2012-6), os valores pagos a titulo de taxa de inscricdo constituem receita
orgamentaria e devem constar em rubrica orcamentdria prépria, independentemente de
superavit ou déficit na sua arrecadacdo

\_/
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V —~ CONCLUSAO

Diante do exposto, s.m.j., com base nas razdes de fato e de direito narradas, esta
procuradora se manifesta, com base no entendimento doutrindrio e jurisprudencial
dominante na atualidade, que a contratacdo desta espécie de servigo pode se dar pela via
da dispensa, se atendidos os requisitos da lei, e, ndo sendo possivel por questdes de
mercado, que n3o se adote o pregdo como modalidade licitatéria, mas sim as modalidades
da Lei 8.666/93 e ser do tipo “melhor técnica” ou “técnica e prego”.

Pato Branco, 22 de janeiro de 2020.

f«”ﬁ@’f}a{d

(Mgr,ia“ Cecilia Soares Vannucchi
OAB/PR 35.313
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COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

GOVERND DOESTARGD

Oficio n° 026/2019-COGEPS Cascavel, 22 de outubro de 2019,

Assunto; Referente ao Orcamento para Concurso PUblico, conforme Termo de
Referéncia de 15 de outubro de 2019,

Em atencdo e-mdil enviddo pelo Conséreio Infermunicipal de Satde do

Municipio de Pato Branco para participar do Processo de Licitacdo & realizar

o Concurso PUblico para os cargos, conforme Termo de Referéncia e Oficio

encominhado em 15 de oufubro de 2019, infermamos que  esta
Caordencdorxq declma em pc:xrhcupc:ir desw‘o ||<:1‘rcu;cio v:s’r@ que pr::rcr o

de Concursos PUblicos e Processos Se!e‘nvos Slmphﬁccxdos
Para tanto, ndo estamos elaborando rridgis orcamentos em func;ao de oulras
afividades ja assumidas por este Setor da UNIOESTE.

Atenciosamente,

L&I{Qﬁwﬁm 5

Prof. Caorlos Roberto Cc;alssizdm
Coordenador Gerdl de Concursosf’mcessos Seletivos
Portaria 0987/2012-GRE

- Excelentissima Senhera
Sibele Maria Plazza Inocéncio

Sefor de Recursos Humanos ‘ v _
Prefeitura Municipal de Pato Branco - Consoreio Intermunicipal de Saude.
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21/10/2019 CONQURSO PUBLICO - th@conims.com.br - Webmait

CONIMS f?ﬁ ,1 3

CONSEREIO ISTERUNCIIAL PEFAUDE

DBe: RH CONIMS
Para: maria.luisa@fepese.org.br
Coplal secretaria@fepese.org.br
Copla ooulta:
Assunto: CONCURSO PUBLICO
Enviada em: 21/10/2019 | 15:33
Recebida em: 21/10/2019 | 15:33 )
Qtd de vg ... xlsx 9.91 KB

Boa tarde, sou do Consércio Intermunicipal de Salde - CONIMS, estamos localizados no municipio de Pato Branco - Sudoeste do Parana
e, pretendemos para o inicio do ano de 2020 realizar concurso ptblico para provimento de alguns cargos, conforme pode ver na planilha
em anexo, para isto e seguindo a legislacdo no que diz respeito a parte licitatéria, gostarfamos se possivel que nos fosse enviado
orgamento de vossa instituicdo para a realizagdo do certame.

Entrei em contato via telefone na data de hoje e, conversei com Joice, ela que me passou estes e-mails.
Fico no aguardo de vosso retorno.
Att,
Geneci Rodrigues Chaves
T
£ “yordenadora de Recursos Humanos.
Matricula 201

Consdércio Intermunicipal de Sadde - CONIMS
Fone: 46 3313 35 50.

https:/fwebmailpro1.uol.com.br/?xc=bcc831b5d602aab96e0607bd2885fb86#/webmail/0//SENT/page: 1/ODASMQ
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EMPREGO

VAGAS

‘PRE_VISAO DE CANDIDATO

Agente Administrativo 40 h CR 100
Assistente Social 20 h 1 20
Aux. Administrativo 1 40 h 3+CR 350
Aux. Consultério Dentario 40 h 1 10
Aux. Serv.Gerais 40 h 3+CR 30
Educador Fisco 20 h 1 15
Enfermeiro | 40h 1+CR 150
Enfermeiro 1112/36 h 5 100
Farmacéutico 1i 20 h 1 35
Médico Clinico Geral 20 h 1 6

Pedagogo 20 h 1 65
Psicélogo 20 h 1 45
Técnico em Enfermagem [ 40 h 1+CR 60
Técnico em Enfermagem 11 12/36 h 6 70
Terapeuta Ocupacional 20 h ' 1 7




13/01/2020 [CO?\JIMS] Proposta - rh@éonims.com.br - Webmail

ZONSDRE:O RTERMUNICHAL RESAUDE

% [comMs]proposta e o

De: Maria Luisa Cardoso Bruciapaglia
Para: rh@conims.com.br
Copla:
Copta oculta:
Assunto: [CONIMS] Proposta
Enviada em: 10/01/2020 } 15:33
Recebida e 10/01/2020 | 15:34
Proposta_20... .pdf 8.04 MB

Prezada, boa tarde.

Em atendimento a vossa solicitacdo, enviamos proposta com data atualizada. 4

Seguimos a disposigdo.

Atenciosamente,

Maria Luisa Cardoso Bruciapaglia

Gerente de Relacionamento

FEPESE

+55 48 39531010 | +55 48 991168600
SN

https:/webmailpro1.uol.com.br/?xc=be5a9fa65388ef01946176e59b1 7b5ed#/webmail/07/lNBOX/page: 1/NzUSNw
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Florianépolis, Janeiro de 2020
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MISSAD

AR

Apoiar processos de negdcios de nossos parceiros,
contribuindo com o desenvolvimento da sociedade.

| vasm

-~

Crescer entregando valores relevantes para a sociedade.

Fepese - Centro Socioecondmico - UFSC ~ Campus Universitario ~ Trindade - CEP 88640-800 - Floriandpolis ~ ST
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1. PROPOSTA

A presente proposta visa oferecer as condigbes materials, humanas, pedagdgicas, planefamento,
organizacdo ¢ execicdo de Concurso Pablico para o Conséreio Intermunicipal de Satde - CONIMS,
doravante denominado SOLICITANTE, além de colaboracio na elaboracdo conjunta da minuta do Edital
gue deverd ser analisada e aprovada pela Comissio do Concurso Piablico.

A proposta considera:

i) Aplicacdo da Prova Qbjetiva em apenas T (uma) data em turno nice (vesperting);

i} Aplicagdo das Provas Prdticas em apenas 1 (uma) data; N

iy Disponibifizacto pelo SOLICITANTE de espaco fisico para posto de atendimento aos candidatos:

v} Disponibifizacto pelo SOLICITANTE de locais, equipamentos, mdqguinas e utensilios necessdrios &
aplicacdo das Provas Prdticas; '

v} Composicdo das Provas Objetivas conforme tabela abaixo:

Gerais  Especf

COM EXIGENCIA DE ENST

1.1 Prova Objetiva para 12 {doze} cargos/dreas/disciplinas, totalizando no Certame Pablico, 250
{duzentas e cinquenta) questdes com 5 (cinco) alternativas cada, conforme tabela abaixo:

Cédige  C(argo/drea/disdpling e

1
PTSt ASSISTENTE SDCIAL
Conhecimentos Gerals

o~

Total de questies 450

1.2 Prova Prdtica: convocacdo de 20 (vinte) candidatos conforme tabela abaixo:

Cédigo  Cargo/érea/disciplina He
PPz F4 OPERADOR DE MAQUINAS 10
Total de candidatos convocades il

Fepese - Centro Socivecondmice - UFSC - Campus Universitério - Trindade ~ CEP 88040-900 - Floriandpolis -~ $C
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2. OBJETIVO

O trabalho proposto visa oferecer os procedimentos necessarios de plenejamento, elaboragio,
execucio e realizacio das provas e divulgagéo de todas as etapas do Certame do Concurso Publico para
a admisséo em cardter efetivo do quadro de servidores do SOLICITANTE.

3. JUSTIFICATIVA

Os procedimentos para a realizagdo do objeto desta proposta serdo norteados pelos principios
constitucionais de Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, nos termos do
Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, mediante a aplicagio das melhores préticas do direite
administrativo patrio, observados o sigilo profissional e a independéncia dos organizadores,

Para a fiel execucio dos servicos, o SOUICITANTE colocara & disposigao da FEPESE todas as informagbes
e documentos que interessam ou possam Interessar aos trabalthos propostos.

4, CRONOGRAMA

O processo de elaboragdo do Certame refergnte as provas e demais etapas serd ajustado em comum
acordo entre as partes.

5. DOS SERVICOS

Tendo em vista a complexidade logistica e tamanho do Certame, a FEPESE alocaréd pessoal e estrutura
para elaborar as provas para todos os cargos, que poderéo ser aplicadas na cidade de Pato Branco e/ou
outros locals e datas definidas em edital.

Caso o numero de candidatos inscritos no Certame ultrapassar a capacidade de locagdo mapeada na
cidade onde seré realizada a prova, e comprometa o acesso, conforto, estacionamento, mobilidade eic,
a mesma poderd ser realizada nas cidades vizinhas, levando em consideracio critérios proximidade,
mobilidade e razoabilidade.

Nos servicos também estdo incluidos o desenvolvimento de sistema para o Certame; agbes de
marketing; confeccio de até 200 (duzentos) cartazes para divulgacio; divulgacdo na Internet;
confirmacao, recebimento e homologagdo das inscricbes; recebimento dos pedidos de isencbes;
atendimento aos candidatos portadores de deficiéncia; atendimento as condigbes especiais, fals como
amamentagio e prova em hospitais; elaboracéo das provas objetivas, impresso, respectivas aplicagbes
e correches; cartbes resposta com leitura 6tica entre outras atividades relacionadas ao Certame,
inclusive a publicacio dos comunicados e demals atos e informacdes emitidos pelo SOLICITANTE no
enderego eletrénico do Certame.

Fepese - Centro Socioecondmico - UFSC - Campus Universitavio - Trindade - CEP 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefune: (048) 3953.1000 | fepuse.orghr | Proposta 2019, 0078 01 _Conims.doox -




6. DOS CUSTOS
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Para a execucio total dos servicos, o valor contratual serd variavel, tendo em vista a impossibilidade de
previsao do niimero de candidatos inscritos, ou seja, o valor serd cobradg de acordo com o namero de
inscrigbes homologadas, conforme tabela a seguin

Provisko de Valo

Até 250 RS 109.610,00

RS 131.150,00

De 1.50121.750

RS 254.730,00
* Mais R$74,00 por inscrigdo homologada

O Valor correspondente ao pagamento das inscrigdes dos candidatos poderd ser recebido pela FEPESE
que abrird conta corrente especifica para o certame e prestara conta do montante arrecadado emn até 5
{cinco) dias apds a homologacao das inscrigdes, na forma gue segue:

6.1 Se houver valor a ser devolvido pela FEPESE, o mesmo serd realizado em até 5 (cinco) dias apds
homologacio das inscricées e o SOLICITANTE indicar a Conta Bancdria em seu nome para a
realizacéio do depésito;

€.2 Se houver valor a ser pago pelo SOLICITANTE, o mesmo, apds deduzir o valor arvecadade peln
FEPESE, deverd ser realizado no seguinte forma:

62,1 60% dovalor devido em até 5 (cinco) dias apds a homologagdo das inscrigbes;
622 30% dovalor devido em até 5 (cinco) dias apds a realizagdo das Provas Objetivas;
623 10% dovalor devido em até 5 (cinco) dias apés a divuigacdo do resultado final do Certame,

Os servicos oferecidos incluem as despesas com honorérios, transportes, alimentagio, bancas das
provas, jocagdo, fiscalizacdo, assisténcia jurfdica, seguros, encargos socials, taxas, impostos, assisténcia
técnica, beneficios, e demais despesas diretas e indiretas, em conformidade com esta proposta.
Informamos gue as despesas com publicacbes dos atos oficials serfo de responsabilidade e pagamento
pelo SOLICITANTE.

7. DA TAXA DE INSCRICAO

A sugestao é que o valor das inscrigoes seja diferenciado pelo nivel de escolaridade exigido em cada
cargo, com hase em processos semelhantes:

a) Nivel superior: RS 100,00 (cem reais);
by Nivel médio/técnico: RS 80,00 (oitenta reais);
¢} Nivel fundamental: R$ 60,00 (sessenta reais); -

Eepese - Centro Socioecondmice - UFSC - Campus Universitario ~ Trindade ~ CEP 88040-800 - Floriandpolis ~ 5C
Telefone: (048) 3953.1000 | fepese.nrg.br | Proposta 201 S 0078 01 Conimsdo
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8. DO PROCESSO DE INSCRICAO

O candidato fard todo o procedimento de inscricio via Internet, quando preencherd o Requerimento de
Inscricdo, disponivel on line para consultas. No sitio do Certame o candidato terd acesso as infermagbes
relacionadas ao mesmo, tais como: Edital, Cronograma, Legislacdo, Regulamento & outros tdpicos.

A FEPESE disponibilizard computador e pessoal treinado em sua sede para atender as pessoas que nao
tenham acesso a internet, observado os critérios de razoabilidade.

9. DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

As datas, locais e horérios das provas serdo definidos em Edital. As Provas serdo realizadas no Municipio
definido no item 5, em locais que serao informados apds a homologacio das inscrigbes,

Todas as provas serdo aplicadas dentro-de critério de razoabilidade, em locals com facilidade de acesso,
estacionamento e seguranca aos candidatos, inclusive dos candidatos portadores deficiéncia.

10. PRODUTO DO TRABALHO

Os produtos finals do trabalho constituirdo em:
10.1 Relatdrio parcial de cada etopa do Certame;

10.2 Relatério Final para homologagdo.

11. RECURSOS, LOCAL E PRAZO DE EXECUCAO

Todos o3 profissionais envolvidos no projeto receberdo da FEPESE, treinamento, material de apoio e
orientacio da coordenagdo geral do projeto. A FEPESE dispbe de pessoal, estrutura fisica e
equipamentos adeguados para dar resposta imediata e consistente & execuglio desta atividade.

12. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A FEPESE, conjuntamente com a Comissdo do SOLICITANTE, definird o contetdo programatico ohjeto
das questbes, '

As disciplinas do Certame sobre as quals as questdes serdo elaboradas atenderdo o programa descrito
no edital e serfo formuladas para identificar o raciocinio 16gico e a capacidade de interpretacao dos
enunciados discursivos dos candidatos.

Fepese - Cantrs Socioecondmico - UFSC ~ Campus Universitdrio - Trindade ~ CEP 88040-900 - Floriandpols - SO
Telefoner (048) 39531000 | fepese.org.br | Proposta_2019_0078 01 Conims.doox
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Aplicando tal metodologia, a FEPESE entende que possibilitard a selecio dos melhores candidatos
inscritos, capazes de enfrentar os desafios da administragéo publica com agilidade e presteza.

13. DAS ETAPAS

O Certame do SOLICITANTE serd realizado em duas etapas (prova escrita com questfes objetivas e ,
prova pratica), conforme item 1 da presente proposta.

14. DAS QUESTOES

A FEPESE utilizou como base para esta proposta, o nimero de guestdes conforme informado no item 1
da presente proposta.

Todas as questdes serdo de multipla escolha, contendo cada uma delas 5 {cinco) alternativas, em que
apenas uma estd correta, Todas as guestdes serdo originais, elaboradas por bancas constituidas de
profissionals corn experiéncia em Certames, com notério saber nos seus respectivos campos de
conhecimento e corrigidas por sistema eletrénico de leitura tica. A prova poderd abordar alteractes
legistativas e jurisprudencdiais que entrarem em vigor até a data de infcio das inscrigdes.

Alem dos profissionais que elaboram as questBes, essas serdo revisadas por um terceiro profissional e
por um revisor da Lingua Portuguesa. Ao entregar a questdo, o profissional que a elaborou, assinala
como alternativa correta sempre a opcao {a). As guestdes sdo embaralhadas por meio eletrénico, de
modo gue o gabarito final ndo seja conhecido pelos profissionals que participam do processo.

A banca contratada para elaborar as questdes e toda equipe da FEPESE envolvida no Certame assinam
Termo de Compromisso, declarando ndo possulr parentes (ascendentes, descendentes e colaterais) na
condiglo de candidatos ao Certame. Ao utilizer essa metodologia, a FEPESE procura adotar todas as
medidas cautelares visando o sigilo e celeridade na elaboracdo das questbes e de todo o Certame,

Ressalta-se o alto grau de confianca e respeitabilidade que gozam os profissionais que atuam junto a
FEPESE na atuacho dos Certames por ela organizados.

15. DA FISCALIZACAOD

A FEPESE compromete-se a colocar em cada local onde serdo realizadas as provas no minimo dois fiscais
por sala, além de fiscals em quantidades satisfatdrias nos corredores, banheiros e em demals
dependéncias do lecal de prova, conforme julgar necessario.

Alérn dos fiscais, em cada local emy que as provas sdo realizadas, a FEPESE contrata profissionais de
sequranga, habilitados para a realizacdo de suas tarefas, bem como profissionais da drea da satde para
eventuais atendimentos emergencials que possam ocorrer no Certame, em todas as suas etapas.

Fepese - Centro Socioecondmico - UFSC ~ Campus Universitario - Trindade ~ CEP B8040-900 ~ Floriandpolis - SC
Telefone: (048) 3953.1000 | fepese.org.br | Proposta_20198 0078 01 _Conims.docx
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16. DA SEGURANCA

A FEPESE J& realizou 3581 Certames para aproximadamente 1,5 mithio de candidatos, conforme
Anexo I} deste documento.

A FEPESE adota padrdes de sigilo e de seguranca de maneira a manter a isoncmia do Certame,
garantindo que, sob esse aspecto, todos os candidatos possam concorrer em iguaidade de condices.

Além dos procedimentos j& citados quanto & elaboracao das questbes, podem ser relacionados outros
pontos, a saber:

al O risto de divulgacio de informacies sigilosas é minimizado pelas providéncias especiais de
seguranga que sdo adotadas;

b} Todas as medidas de seguranga séio tomadas junto aos orgdos de seguranca Estadual e Federal,
no que tange a elaboragdo, impressiio, armazenagem, fransporte e aplicacdio das provas;

¢} Rastreabilidade de malotes de prova por setor e grupo (sala) de prova;

d} Controle de acesso e monitoramento aos ambientes da Fundagdo; ~

ej Pode contratar parque grdfico com NBR 15560:2013;

) Redundancia de link de internet de alto desempenho (até 40Ghbps);

g} Criptografia de chave assimétrica no sistema de Concursos (SHA256 - RSA 2048 Bits).

17. DOS PROCEDIMENOS ADOTADOS NO DIA DA PROVA

A aplicagdo das provas obedece a0 procedimento padriio adotado em todos os Certames organizados
pela FEPESE:

a}  Os candidatos identificam-se e assinam fista de presenga;

b} Os pacotes facrados com as provas séo abertos em cada sala mediante festemunho de trés
candidatos;

¢} Os candidatos recebem o caderno de provas e o cartdo-resposta, no gual indicarde suas
respostas;

d}  Os cortbes-respostas séo lacrados em cada sala, em sacos invioldvels, na presenco dos trés
dltimos candidatos;

e} Ao final, todo o material é conferido e entregue & coordenacio focal, para que proceda uma
nova conferéncia,

Para efetiva segurancga do processo, todos os eventos sao registrados em atas individuals por salas de
provas, nas quais os fiscals indicam os fatos ocorridos e eventuais obsetvacdes dos candidatos. Além
disso, hé uma ata por local de prova sob responsabilidade do coordenador, em que sdo registradas
informaces sobre o Certame.

18. EQUIPE TECNICA

AFEPESE disponibilizard para este projeto, profissionals (ver relacdo Anexo 1) altamente qualificados néo
apenas em suas carreiras académicas, mas também pela sélida experiéncia profissional desenvolvida ao
longo do tempo.

Fepess - Centro Socivecendmico - UFSC - Campus Universitério - Trindade ~ CEP 88048-900 ~ Hloriandpolis ~ 8C
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19. DA COORDENACAO

A coordenacao dos Certames esta sob a responsabilidadle da Superintendéncia Geral da FEPESE.

20. CONSIDERACOES FINAIS

Todas as etapas do Certame serio previamente discutidas e aprovadas em conjunto pela FEPESE e pele
SOLICITANTE que deveré indicar sua Comissdo do Certame. As informagbes complementares sobre as
atividades desenvolvidas pela FEPESE encontram-se detalhadas neste documento. A prestacéo dos
servicos poderd ser instrumentalizada através de Contrato, com Dispensa de Licitagao, com base no art.
24, inciso XIli, da Lei 8.666/93, Todas as certiddes que habilitar a FEPESE para firmar o contrato SBIE0
enviadas quando solicitadas.

Ao final do Certame, a FEPESE disponibilizard ac SOLICITANTE, relatério detalhado contendo listagem
dos candidatos por ordem alfabética e por dlassificaciio, com seus respectivos cargos e notas, além de
informacoes sobre lotagio e nimerc de inscricdo, endereco, telefone, e-mail e documento de
identidade.

21. VALIDADE DA PROPOSTA

Nossa proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar do dia 10 de janeiro de 2020, admitida sua
revisao,

22, COMPROMISSO DE CONFIABILIDADE

Todos os dados e resultados dos servicos sdo de cardter estritamente confidencial e de propriedade
exclusiva do SOLICITANTE com excecéo dos softwares especialmente desenvolvidos para este processo,
que séo propriedade da FEPESE.

23. DA CONTRATACAO DA FEPESE

A Fundacso de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE) é uma fundagéo de direlto privado, sem
fins lucrativos, de utilidade publica municipal e estadual, qualificada como instituicao de apoio a
Universidade Federal de Santa Catarina, nos termos da Lei n® 8.958/94, registrada e credenciada no MEC
e MCTIC. Apresenta uma extensa folha de servicos prestados a comunidade técnico-clentifica-
empresarial & governamental. :

Fepese - Centro Socioecondmice - UFSE - Campus Universitério - Trindade ~ CEP 88040-900 - Florlandpolis ~ 5C
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Representante legal

Mauro Dos Santos Fluza
Presidente da Diretoria Executiva
(PF; 029.958.169-15

RG: 89955 S5P/SC

Contatos:

Maria Luisa Cardoso Bruciapaglia
Gerente de Relacionamento
<marialuisa@fepese.org.br>

+55 48 39531010 | +55 48 991168600

Marcelino Hivofumi Ho
Superintendente Geral
<superintendencia@fepese.org.br>

24. CARACTERISTICAS PRINCIPAIS DOS SERVICOS DA FEPESE EM
CONCURSOS E PROCESSO SELETIVOS

Particularidades da FEPESE PROJETOS que a diferenciam de outras instituicées similares:

aj
b)

¢}
e}

&}

i

Pontualidade, Qualidade e Etica na realizacéo dos trabalhos;

Disponibilidade de um amplo conjunto de consultores ¢ especialistas, em geral com cursos de
doutorade, mestrado e de especializaciio, nas vdrias dreas do conhecimento;

Metodologic baseadu na transferéncia de tecnologia ao cliente;

Visdio multidisciplinar e integrada, tornada possivel através da colaborag¢io entre professores e
consultores que compartem o mesmo ambiente académico e profissional;

Intercémbio permanente de experidncias, informacbes e idelas, entre a FEPESE ¢ os demais
orgonismos gue integram Universidade Federal de Santa Cataring

Utilizaciio das bases de dados desenvolvidas pelas diversus unidades que integram o apoio do
FEPESE & Universidade Federal de Santa Cotaring.

25. ACEITACAO DA PROPOSTA

A partir da aceitacio desta proposta serd elaborado o respectivo contrato de prestacéo de servigos.
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QUEM S50MOS

A Fundacdo de Estudos e Pasquisas Socioecondmicos (FEPESE) ¢ uma fundacio de direito privado, sem
fins lucrativos, de utilidade publica municipal {Lei Ne 1.750 de 20/11/1980) e estadual (Lei Ne 13,150 de
29/11/2004), qualificada como instituicdo de apoio & UFSC - Universidade Federal de Santa Cataring, nos
termos da Lei Federal Ne 8.958/94, regulamentada pelo Decreto Ne 7.423 de 31 de dezembro de 2010,
registrada e credenciada no MEC/MCTIC pela Portaria Conjunta sob o N° 19/2016 de 4 de maio de 2016,
crecdenciada no Conselho Nacional de Desenvolvimento Clentffico e Tecnoldgico (CNPqg) nos termos da
Resolucdo Normativa ne 023/2018, bem como no Programa das Nagées Unidas para o Desenvolvimento
(PNUDY, estando também gualificada para prestar servicos em projetos financiados pelo BID. A FEPESE é
recorthecida por sua reputacdo ético profissional, e por tralar-se de uma instituicio sem fins lucrativos
os saldos, oriundos dos servicos prestados a outras organizagdes, sdo destinadas § Universidade Federal
de Santa Catarina, para aplicacdo nos programas de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional na sociedade catarinense.

A FEPESE apresenta uma extensa folha de servigos prestados a comunidade técnico-cientifica-
empresarial e governamental brasileira. Sua tradicdo e competéncia, aliada & eficacla ¢ & eficiéncia de
sua atuacdo, constitul a marca registrada desta instituicio,

No campo da consultoria de alto nivel para empresas publicas e privadas, e Processos Seletivos
piblicos, a FEPESE se diferencia por agregar aos trabalhos o seu malor patrimoénio: & credibilidade,
estabelecida ao longo do tempo pela seguranca e competéncia em tudo o gue faz.

Dentre nossos principeais parceiros, para 0s quais realizamos projetos de alta complexidade e
competéncia técnica, destacamos o Governo Federal, os Governos Estacuals e Municipals, dentre outras
entidades do setor privado.

A FEPESE estd localizada no Campus Universitdrio da UFSC no Bairro Trindade na cidade de
Flerianépolis, em edificio préprio com 1.111,00 m2. As instalacbes estdo entre as mais modernas, com
toda infraestrutura da tecnologia da informacio ao alcance de seus usudrios.

A répida e eficiente formulacio de grupos multidisciplinares, de altissima qualificacdo técnica,
permitem a prestacio dos mais variados tipos de servigos.

A rica vivéncia préatica - nos setores publico e privado - de seus espedialistas, detentores de solida
formacédo académica e dos fundamentais valores que caracterizam e distinguem a instituicho, garantem
resultados gue s6 uma organizacdo como a FEPESE pode atingir.

Tendo dentre suas finalidades estatudrias 2 pesquisa e a consultoria de alto nivel, o ensinc e
recrutamento e selecio de pessoal e que certamente correspondem aos servigos objeto da aludida
proposta, a FEPESE atende as exigéncias contidas no artigo 24, inciso Xl da Lei ne 8.666, de 21 de junho
de 1993, com a alteracdo da Lef n® 8.883, de 08 de junho de 1994, bem como no artigo 29, inciso VI, da
Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, caracterizando, assim, plena correlagdo entre o objeto a ser
contratado e a finalidade da instituicdo com a qual pretende o SOLICITANTE, firmar o ajuste.

Face ao exposto, a Fundacio de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE), poderd ser contratada
com base na dispensa de Licitagao, desde gue observadas as exigéncias previstas em Lel.
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NOSSAS LINHAS DE SERVICOS

A FEPESE PROJETOS estéd organizada em linhas de servicos, integradas por profissionais experientes e
gualificado em suas areas de atuacdo,

As principais dreas de atividades da FEPESE PROJETOS sio as seguinies:

Planejamento: Planejamento Estratégico; Elaboracao de Plano Estratégico, Elaboracdo de Planos
de Negdcio; Desenvolvimento Organizacional e Institucional; Balanced Scorecard, Gestéo do
Conhecimento e Mapeamento de Competéncia.

Teenologin da Informagiio: Sisternas de Informacdo; Bancos de Dados; Redes; Sele¢do e
Implementacdo de softwares e hardware; E-commerce e e-business; Business inteligence; Geo-
referenciamento de cliente e fornecedores; Cadelas e clusters produtivos; Projetas de Criatividade ¢
Inovacdo; Sisternas de Planejamento, Gestéo e Geo-referenciamento em Satde Publica; Projeto e
Gestdo de Sisternas de Fnsino,

Gestdo do Capital Humano: Sistemas de Informacdo para Gestdo de RH; Atualizacdo dos
Instrumentos de Gestdo; Flaboracdo de Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios; Implantacdo de
Programas de Remuneracdo Varidvel; Programa de Participacdo nos tucros ou nos resultados; Politica
de Bonus Gerencial; Remuneragdo por Habilidades e Competéncias; Modelos Avaliacdo de
Desempenho: Elaboracdo de Banco de Competéncia; Avaliacdo de Potencial dos Profissionais;
Pesquisa de Clima Organizacional; Plano de Desenvolvimento de Recursos Humanos;
Empregobilidade; Gestdo do Conhecimento. )

Finangas: Orcamentos e Contabifidade; GYA - Gerenciamento de Valor ao Adionista (EVA) Gestio
Estratégica de Custos; Avaliagdo de Empresas; Consolidacio de Passivos: Laudos Periciais de
Contratos (bancdrios, precatorios e relacdes inter-empresas); Modelos de Gestéo Financeira,

Controladoria: Modelagem e Implementagdo de Sistemas de Custeio e Relatdrios Gerenciais;
Modelos para Formacdo de Precos e/ou Composicao de Mix de Produtos e Servigos; Planejamento
Orgamentdrio e Controle,

Geréncia de Projetos: Projetos de Investimentos; Business Plan; Simutacdo de Cendrios; Projetes de
Viabilidade Econoémica; Modelagem de Privatizacdio e Concessées.

Marketing: Plangjamento de Marketing; Estudos de Mercado; Fstratégias de Marketing; Implantagdo
de Call Center, CRM, Database Marketing; Direcionamento das Vendas (Remuneragdo Varidvel);
Planejamento de Vendas; Pesquisa de Mercado; Marketing Institucional: Gerenclamento de Predutos;
Marketing Direto; Auditoria Mercadolégica; Pesquisa de Satisfacdo do Cliente (IS0 9000/2000).

Andlise  Econémica:  Indicadores  Econdmicos; Competitividade — Setorial Modelagem
Macroecontmica; Estudos Fcondmicos; Cendrios Fcondmicos,

Administracdo Hospitalar e de Sadde: Programas Piblicos de Satde; Organizacdo e Gestdo de
Unidades Hospitalares; Gestdo de Materiais e Servicos; Gestdo de Recursos Humanos: Gestéo de
Processos; Gestdo Econémica-Financeirey Gestdo Fstratégica; Gestdo de Informdticas e Sistemas de
informagdo; Gestéio da Qualidade. "

Administracdo Publica Municipal: Elaboracdo de Plano Diretor; Planejamento Fiscal: Metodologia
para Aumento de Arrecadacdo Tributdrio: IPTU e ISS; Otimizacdo da Despesa Piblica; Elaboragdo de
Projetos de Financiomento; Controle de Patriménio; Divida Ativa; Fstudos Relatives a Lel de
Responsabifidade Fiscal; LDO ~ Lei de Diretrizes Orgamentdrias; PPA - Plano Plurianual LOA ~ Lei
Orgamentdria Anual; Andlise da Folha de Pagamento; Regime Previdencidrio; Tecnologia do
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Informacdo; (ERP); Bolsa Eletrdnica de Compras, SIF Sistema de Inteligéncia Fiscal, Implantacdo de
Conselho Municipal de Contribuintes, PMAT e Concursos Piblicos.

Administragdo Pablica Estedual e Federal: Desenvolvimento Organizacional das Instituicées
Publicas; Tecnologia da Informacao; Aplicacéo de e-government; Bolsa Fletrénica de Compras
(compras NET, Estados, Federal); Geréncia de Projetos e Programas; Gestdo de Recursos Humanos;
Concursos Publicos; Modernizacdo da Arrecadagdo Tributdria; Flaboragdo de Orcamentos; Planos
Plurianuais; Planos de Investimentos; Modelo de Gerenciamento Financeiro; Reforma Administrativa,
Programas de Desestatizacio.

Planos de Previdéncia Complementar: Estruturacdo e Reforma de Regimes Préprios e
Complementares de Previdéncia; Estruturacdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos de modo a adequd-fos & legistacao vigente e garantir sug solvéncia financeira no
longo prazo; Projetos nas Areas: Organizacional, Atuarial, Juridica e Financeira.

E nas dreas relacionadas abaixo:

e Producdo e Qualidade;

¢ Processos;

& Gestdo Ambiental;

»  Métodos Quantitativos; “
& Agronegdcios;

«  FEsportes;

s Gestdo de Turfsmo;

s FAD.

Fapese - Centro Socioecondmico - UFST - Campus Universitério - Trindade ~ CEP 88040-900 ~ Floriandpolis - 5C
Telafone: (048) 3953.1600 | fepase.org.hr | Proposta_2019, 0078 _01_Conims.sdoox




g E P E g E Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

ANEXO |
RELACAO DE FUNCIONARIOS DA FEPESE

Cadastro Home Admissiio Largo

24/03/1997 COPEIRA

MURILO VETTER

NTE GERAL

ANTONIO CARLOS ALVES DA ((STA

DH04/2016 GERENTE ADM/FINANCEIRD
//\ \

ABEILSON ALVES DOS SANTOS

01/11/2016 ASSISTENTE ADMINISTRATIVD JR
TATIANE TRAM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PL
S VINICIUS SANTANA SANTOS

01/11/2018 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JR
DANIELE ARAUIO SILVA

01/11/2016 APOIO ADMINISTRATIVO

-~

KAMILE DE OLIVEIRA DOS SANTOS PAIXAD

0171172016 ANALISTATECHICO FINANCEIRO

REIRA CRISTALING PEREIRA

APDID ADMINISTRATIVO

ANTONIA MARIA DA CONCEICAD

636 CID MENEZES DE OLIVEIRA FILHO 01/11/2016 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PL
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Admissdo Carge

POIO ADMINISTRATIVG
LUCILANE LOPES
DO BERNARDO LEITE 03/04/2017

GERENTE TCCHICO OPERACIONAL

A (AROLINA MENDES DE CARVALHO

APCIO ADMINISTRATIVG

SILVA DA (RUZ 01/12/2017
STRATIVO
SERGIG RICARDO D

0 MOREIRA 01/12/2017 APOID ADM

ALLANA MA
ARDDSO BRUCIAPAGLIA 08/04/2018
NISTRATIVO
RODRIGO W1

RTING SOMMACAL 18/06/2018

FERRAZ SANTOS 04709/2018

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PL

04/09/2018 APDIO ADMINIS

QURENCO B0 NASCIMENTD 01/10/2018 AUXILIAR ADM!

SHVANETE PASSOS ALY

05/11/2018 ESTAGIARIO
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Cadastro Home

Admissde

Largo

ANA CAROLINA MUSSI RIBEIRO

MARIA CARGLINA BASTIANI

JOSE CARLOS PARANHOS SOUZA DE CASTRO

JOE FRANCISC

SA BOETTGER

VITOR BRUNO ALVES CARDOSO

ORIM SANTANA

VANIUS HEBERT ALVES SIEG

261172018

10/12/2018

01/02/2019

08/02/2019

1170272019

11/03/2019

26/03/2019

/03/2019

01/04/2019

02/04/2019

02/05/2019

ESTAGIARIC

ANALISTATE

ANALISTA JURIDICC

NHERO CVIL

ASSESSOR ADMINISTRATH

MADOR

ENGENHEIRO CIVIL

ANALISTA DE SISTEMAS

EMGENHEIRO (IVIL

EMGENHEIRD CVIL

Fapese - Centro Socivecondmico - UFSC - Campus Universitavio - Trindade - CEP 88040-900 - Florlandpolis ~ 5C

Telefone: (048) 3953.1000 | fepase.org.hy | Proposta, 2019 0078 01_Conims.docx




o
F E @ % S E Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

o
")
ooy
g
i
LA

Cadastro Home Admissio

MARCIA DE CARVALHO PINTO LU

MARCG ANTORIO HUSSIANS PUHLE 15/05/201

FABIANO GIACOBD 03/06/201

DANILO FERRER FEITOSA

HUMBERTO ASSIS DE OLIVERA 508 07/06/2019

}{YA&}'
DAVENIR PEDRO HUN 17/06/2019

17/06/2

RUBLA GRAZIELA STEINER BALDOMAR

04/07/2019

JESSICA FREITAG DE MELLO 15/07/2019

GABRIELA MACEDO FURTADO

963 VICTOR EMANOEL DA LUZ 01/08/2019

Carge

ARQUITETD

ADMINISTRADOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IR

TECHICO

ASSISTEMTE ADMINISTRATIVG IR

ANALISTA DE SISTEMAS

ARQUITETD

APDIO ADMINISTRATIVO

TECHICO DE PROJETOS
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Cadastro Admissio

8/2019

ROGER BITYENCOURT

NO GOMES DE CAMARGO NETO
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ANEXO I
RELACAO DOS CONCURSOS DA FEPESE

P

Concursos em andaments

20 |9”:Consorcm Interfederativo de Santa (atas
Pracesso Seletivo - Edital 002/2019

CIHCATARINA - Processo Seletive

2019 - Prefeitura Municipal de Chapec6 - Processo Seletive
Processo Seletivo - Bdital 002/2019 - Magistério

2019 - Fundagéo Catarinense de Fducacio Especial - FCEE - Processo Seletivo
Pracesso seletivo para Professor tempordrio - Edital 002/2815/FCEE

FOEE

by 2019- E‘Zder Legi étivo do Municipio de kara
Concurso Piblico - Edital 001/2019
rocesso Seletivo - Edital 001/2019

2019 - COREME - UFSC - Processo Seletive
Processo Seletivo - Edital 07/COREME/2019 - Residéncia Médica

2019 - Prefeltira Municipal de Fraibuego - Processe Seletivo
SANEFRAI - Edital 004/2019

EDUCACRO - Edital 010/2019
EXECUTIVO - Edital 01172079

2019 ~ Prefeitura Municipal de F
Processa Seletive de Substitutos - Edi

foriandpolis ~ Processo Seletivo de Substituto
Ine 01072019

Quadro Civil - Bdital 602/2019
Magistério - Edital 003/2019
Médico - tdital 008/201%
Enfermeiro e Gdontologo - Edital 009/2019
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2019 - Prefeltura Municipal de Bombinhas - Concurso Piblico
Executivo Nivel Superior - Fdital 00172019

Executivo Ensine Fundamental - Edital 002/2079

Fundacdo Munidpal de Cultura - Edital 003/2019

Fundacio Municipal de Esportes - Fdital 004/2019

Fundacio de Amparo a0 Meio Ambiente - Fdital 005/2019

o 2018 - Procuradoria Geral do Estado de Santa Catarina - Concurso Pablico

Concurso Pablico - Bdital 601/2018

{oncursos encarrados

2019 - CELESC - Concurso Péblice
Concurso Publico - Edital £01/2019

2019 - Prefeitura Municipal de Aguas de Chapecd -Processo Seletive
Processo Seletivo - Edital 001/2019

2015 - Teste ABEPRO
Edicao de Abril de 2019 - Edital 00172019

2018 - Prefeftura Municipal de Campos Noves - Processe Seletivo
Pracesso seletive - Edital 601/2018 - Frecutivo

2018 - Prefeitura Municipal de S8o José - Concurso Piblico
Concurso de Relotaco & Afteracio da Carga Hordria - Edital 012/2018

2018 - SANEFRAI - Pracesso Selativo Simplificads
Pracesso Seletivo Pablico Simplificado - Fdital 002/2018

2018 - Prefeltura Municipal de Chapecd - Pracesso Seletivo

Processo Seletivo - Edital 60172018 - Magistérip
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Concursos encerrados

2018 - Instituto de Previdénda do Municiple de Mafra - Concursa Pdblico
Concurso Piiblico - Edital 00172018

2018 - COREMU - UFSC - Processo Seletive
Pracesso seletivo - Edital 002/2018 - Residéncia fntegrada Multiprofissional em Satide
Pracesso seletivo - Edital 002/2018 - Residéncia Mult rofissis)naienj; Satide ¢ Farp’t‘

2018 - Prefeitura Municipat de Pinhalzinho - Concurso Pablico
Concurso Piblico - Eddital 001/2018

2018 - VISAN - Concurso Pablice
Conaurso Piiblico 001/

2018 - Prefeltura Municipal de Forlandpolis - Processo seletivo

Processo seletivo Edital 004/2018 - Contratacio de substitutos

2018 - Prefeitura Municipal de Rio das Antas - Concurso Péblico
Concuyse Pablico Edital 003/2018 - Médico Ginico Geral

7018 Prefeitura
Processo Seletivo Edital 001/2018 - Geral
rocesso Seletivo Edital 002/2018 - Magistério

2018 - Teste ABEPRO - Edicdo de junho de 2018 ~ Edital 001/2018

2017 - Prefeitura f\ﬁumupai de Videlra - Cong
Concursa Pablico Ldital 001/2018 - Quadro Funcional
Concurso Pabli 1002/2018 - Magistén
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Coneursos encerrados
léncia Integrada Multiprofissional e Satide
Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia
Processo Seletivo Bdi 8

2017 - Prefeltura Municipal de Balnedrio Camboriit - Sefetivo Professares

SANEFRAI - Autarquia Munidipal de Saneamenta de Fraiburgo ~ Processe Sefetive Editat 003/2017

- Prefeitura Municipal de Fraiburgo - Concurso P

fico

Concurse Plblico Edital 003/2017 - FME - Fundagie Municipal de Esportes
Concurso Piblico Edital 00272017 - PYF - Magistério Piblico.

Processo Seletivo Edital 003/2017 - PMF - Agente Comunitario de Sadde e Agente de Combate as Endemias
Concrso Pdblice Edital 001/ oder Executivo,

FRAL - Saneamento Fraiburgo

2017 - Prefeltura Municipal de Florianépolis
Secretaria Municipal de Educagio
})y

Edital 002/2017

2017- CIASC- Centro de Informdtica e Automagio do Estado de Santa Catarina 5.4, - Concurso Pablico - Eelital 00172017

7

2017 - Secretaria de Estado da Satide - Processo Seletivo Edital 002/SES/2077

e

CIMCATARINA - Constrdo Intermunicipal Catarinense

3]

it

. ' 2017 - Concurso Publico da Prefeitura Munidpal de Cricidma - Edital 001/2017
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Concursos encerrades

JUCESC - Junta Comercial do Estado de Santa Catarina - Concurso Pablico Edital 006AUCESC/

2016 - (IDASC - Concurso Publico
Concurso Pablico Edital 00172016 - Auxiliar Operacional
Concurso Pablico Edital 002/2016 - Médico Veteringri

soverno do Estado de Santa Catating
Secretaria de Estado da Justica e Cidadanta
Concurso Pblico Edital 001/2016-5)0/5¢

2016 - Prefeitura Municipal de Fraiburgo
Pracesso Seletivo Edital 028/2016 - Professor / Ausiliar Educacional / Agente de Servigos Gerals / Auxitiar de Alimentacio e
Nutricdo
Processo Seletivo Edital 020/2016 - Coordenador Pedagdgicn e Professores

2016 - Concurse Celes ~ Edital 001/2016

2016 - Prefeitura Municipal de Flortangpolis
Secretaria Municipal de Administragse — Concurso Pablico Fdital 012/2016

Residéncia Integrada Multiprofissional em Satide
Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia
Residéncia em Crurgia ¢ Tratmatologia Bucomaxilofacial
Processo Seletivo Edital 00172016

Secretaria Municipal de Educaco
Processo Sefetivo de Substitutos - Edit

Lot G
- Secretarta de Estade da Justica ¢ Cidadania
Agente Penitencidrio (masauling)
Agente Penitencidrio {feminino)
Agente de Sequranca Sotiveducative (raasculing)
te de § ive (femini

2016 - Secretaria Municipal de Administragdo
Prefeitura Municipal de Bombinhas
Concurse Piblico - Edital 001/2016
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{oncursos encerrados

Concurso Pablico - 00272016

2016 - Concurso Pablico e Processs Seletive di Prefeitura M unicipal de (riciiima
Edital 01 - Municipio de (ricidma - Administracio

£dital 02 - Agente Comuni
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Fundacao de Estudos e Pesquisas Sécio-Econdmicos

ESTATUTO DA FEPESE
TITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1° A FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO-ECONOMICOS (FEPESE),
instituida em 26 de outubro de 1977, & uma entidade de direito privado, sem fins
lucratives, com sede e foro na cidade de Floriandpolis, Estado de Samta Catarina,
instituida por escritura plblica lavrada no Cartério do Tabelionato de Notas da Comarca
de Floriandpolis, Santa Catarina, as fls. 265, do Livro n® 3, sob o n® 1.557, em 20/07/62 e
registrada em 21/12/77 no Cartédrio de Registro Civit das Pessoas Juridicas da Comarca
de Floriandpolis, Santa Catarina. N

Paragrafo Unico ~ A expressio ‘Fundacdo” no texto deste Estatuto, corresponde &
denominagdo da entidade.

Art. 2° A FundacZo tem prazo de duracdo indeterminado, regendo-se pelo presente
Estatuto e pela legislacdo que The for aplicavel.

TiITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 3° A Fundacao tem por objetivos:

1. elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisa, ensino e extenso
universitaria e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico, preferencialmenie
no ambita sdcio-econdmico e sempre em estreita colaboragfo com a Universidade
Federal de Santa Catarina;

2. promover cursos, seminarios, palestras e outras atividades correlatas, do interesse da
comunidade universitaria e de outros segmentos da socledade;

3. participar e apolar na elaboragdo e execugéo de projetos técnico-cientificos, culturais,
artisticos e desportivos, viabilizando os recursos financeiros necessaries a sua exscucio
e utilizando os beneficios fiscais facultados pela legislagéo;

4. estimular e promover consultoria técnica de alto nivel, programas de capacitacéo e
prestac&o de servicos técnico 6}5{)&0 alizadas. np. atendimento ds solicitagdes. de
empresas, entidades, drgéos e instifuigdes de natureza publica ou privada, nacionais ou
estrangeiras, destacando, entre outras: planejamento, organizacio, execucio e avalsagao

Fepese - Centro Sécio- Lconémnco - UF8C -~ Gampus Universitario - Trindade — CEP 83040-800 — f"loru’;\népahg
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de programas e projetos de desenvolvimentos nas &reas social, econdmica e Juri

planejamento, organizag8o, execugéo e avaliagdo de programas e projetos de gestdo
orcamentaria e financeira: planejamento, organizagdo, execucdo e avaliagdo de
programas e projetos de desenvolvimento institucional e de programas de qualificagéo e
atualizago profissional, com énfase na melhoria da qualidade e competitividade de
pessoas e organizacBes: estudos, pesquisas, consuliorias e servigos técnicos
especializados nas dreas social, econémica, jurfdica e correlatas; planejamento de
politicas de informatica, modernizag@o organizacional, desenvolvimento, implantacéo e
manutengdo de projetos de informatizagdo e suporte a recursos computacionais: estudos,
pesquisas e planejamento em recursos hidricos e meio ambiente; estudos, pesquisas e
planejamento na aplicacdo da energia, em suas mais diversas formas;

5. instituir e apolar bolsas de estudos e pesquisas, campos de estagio e de
aperfeigoamento, a docentes, servidores técnico-administrativos e alunos, para atuarem
no desenvolvimento integral da coletividade;

6. levantar, processar, armazenar, analisar e divulgar dados e informacdes s6cio-
econémicos, em parceria com entidades publicas ou privadas, interessadas em seus
resultados;

7. realizar recrutamento e selegfo de pessoal, participando do processo, no todo ou em
parte;

8. atuar como Agente de integragdo, na forma da Lei n. 6.494/77, regulamentada pelo
decreto n, 87.497/82; ‘

8. propiciar, através de estégio, a complementacgéo do ensine e da aprendizagem a serem
planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, a fim de se constituirem em instrumento prético, de
aperfeicoamento técnicoxjc;tgtural;'ﬁiéht;’ﬂ_ﬁ;’éﬁé de relacionamento humano;

10. identificar, para as.instituicées, de ensinc, as oportunidades de estagios curriculares
junto as pessoas juridicas de direito publico e privado,

11. facilitar o ajuste das condicdes de estagios curriculares;

12. prestar servicos administrativos de cadastramenio de estudantes campos e
oportunidades de estagios curriculares e extracurriculares, bem como de execugio do
pagamento de bolsas e outros solicitados pelas instituicdes de ensino

13. participar, com as instituigdes de ensino, no esforco de captagio de recursos para
viahilizar estagios curriculares e extracurriculares:

14. apotar, de todas as formas possiveis, o aperfeicoamento do pessoal docente, dos
servidores técnico administrativos e dos alunos, em todos os nivels de ensino.
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TiTULO 1N
- DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO

Art. 4° Para a consecuggo de suas finalidades, a Fundagéo podera:

| — celebrar a realizagéo de convénios, acordos, ajustes e contratos, termos de parceria e
outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de- direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais:

fI - criar unidades de prestagéo de servigos, de apoio e producédo de recursos técnico-
cientificos, que se regerdo por regimentos internos especificos;

I — conceder bolsas de ensino, de pesquisa e de extenséo para docentes e técnicos
devotados & geracéo e & difusfo de projetos de pesquisa, ensino e extensio & de
desenvolvimento institucional, clentifico e tecnolégico de interesse das instituicdes de
ensino superior nacionals ou estrangeiras;

IV — conceder prémios de estimulo para intelectuais, pesquisadores e técnicos, que
tenham contribuido, de maneira notéria, para o desenvolvimento cultural, cientifico e
tecnolégico do Pals.

Art. 5° A Fundag8io ndo admitird qualquer tipo de discriminagio no cumprimento de suas
finalidades, notadamente: de cor, sexo;
partidaria.

ionalidade, profissdo, credo ou coloragéo

TITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° O patriménio da Fundagio é constituido:

| — pela dotagdo inicial realizada pelos instituidores;

i — por doagBes, legados e subvengdes que the venham a ser acrescido;

HI — por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituigdes congéneres, para
viabilizar a concretizacdo das finalidades propostas;

IV — por direitos e bens obtidos por aquisigo regular;

V - por dotagdes orgamentdrias oriundas de orcamentos plblicos, decorrentes de co-
participa¢&o em programas, projetos ou atividades com objetivos afins;

VI~ por frutos e rendimentos dos sigive idiprics bene- e services
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Fundagéo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econémicos

Paragrafo Primeiro — As doacdes e legados com encargos somente podem ser decididos
por maioria absoluta dos componentes da reunifio conjunta dos 6rgéios diretivos, ouvido
previamente o Ministério PUblico.

Paragrafo Segundo — Os bens imdveis e os méveis ou equipamentos de grande valor s6
poderao ser alienados apds autorizagéo do 6rgdo competente do Ministério Publico.
Pardgrafo Terceiro — O patrimonio da Fundacio sdé podera ser utilizados no
desenvolvimento e manutencio de seus objetivos institucionals no territério nacional.

Art. 7° E vedada a aplicagédo de recursos patrimoniais da fundagfc em agbes, cotas ou
obrigacdes das empresas ou entidades das quais participem os instituidores e eventuais
mantenadores, assim compreendidas as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem
financeiramente para mantenca da instituicdo, ainda que ndo majoritariamente; nfo
podendo também os recursos ser empregados, ainda que indiretamente, na remuneragao
dos instituidores ou ficarem sob custédia ou gestio destes.

Art. 8° A Fundag8o manterd autonomia patrimonial, administrativa e financeira, inclusive
em relagdo a seus instituidores e eventuais mantenedores.

Art. 9° Constituem receitas da Fundaggo:- -

I — as provenientes de seus bens patrinioniais, de fideicomissos, de usufrutos e de outras
instituldas em seu favor;

il ~ as rendas auferidas com a realizacio de cursos, eventos, concursos, frabalhos
técnicos e servigos provenientes dos resultados de suas atividades, inclusive, em
convénio com outras instituicdes especializadas;

1 — os rendimentos préprios dos imdveis que possuir;

IV — os auxilios ou subvengbes provenientes da Unifio, dos Estados, Municipios,
autarquias e demais entidades de carater publico criadas por lei;

V - o0s auxilios e contribuicBes que Ihe forem feitas por pessoas naturais ou juridicas;
VI —juros bancarios e outras receitas de capital.

Paragrafo Unico — As receitas da Funda¢Bo s6 poderfo ser aplicadas no
desenvelvimento e manutengdo de seus objetivos institucionais no territério nacional.

TiTULO V

DA ADMINISTRAGAG
Segdo | — Disposices Gerais
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Fundagdo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econémices

Art, 10. A administrac8o da Fundagio sera exercida pelos seguintes orgéos:
| - Conselho Curador,

|| — Diretoria Executiva;

H — Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro ~ E vedada a mvestidura pela mesma pessoa em cargos de orgaos
distintos da Fundaggo.

Paragrafo Segundo — E vedado aos integrantes dos Conselhos e da Diretoria Executiva,
e as empresas ou entidade das quais sejam aqueles diretores, gerentes, sdcios ou
acionistas efetuarem negécios de gualquer natureza com a Fundagdo, direta ou
indiretamente, salvo as excegdes previstas quando qualificada como Fundacéo de Apoio
a projetos de pesquisa, ensino e extensfo e de desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico da instituicdo Federal contratante,

Art. 11. A investidura nos cargos dos Conselhos e da Diretoria Execuliva e o exercicio
das fungdes a eles inerentes serfo gratuitos.

Sec¢ado Il - Do Conselho Curador

Art. 12. O Conselho Curador ¢ o 6rgdo maximo de deliberagéo da Fundagdo e sera
composto por 08 (nove) membros efetivos e 3 {trés) suplentes, com mandato de 4
(quatro) anos.

Paragrafo Primeiro ~ E facultada apenas uma Tecondugao a qualquer dos membros do
Consetho Curador.

Paragrafo Segundo — O Conselho Curador serd presidido por membro escolhide pelo
préprio Conselho dentre seus integrantes.

Paragrafo Terceiro — Dentre os 09 (nove) membros efetivos que compdern o Conselho
Curador da FEPESE:

a) 05 {cinco} seréo provenientes de indicagdc do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, 6rgdo colegiado superior da
instituic8o apolada;

by 01 (um) serd proveniente de indicag8o realizada por uma das entidades
profissionais a seguir nominada: Conselho Regional de Administracgo, ou
Conselho Regional de Contabilidade, ou Conselho Regional de Economia, com
sede no Estado de Santa Catarina.

c) 03 (irés) serdo provenientes teescolha do Conselho Curadorda FEPESE.

Paradgrafo Quarto — Dentre os 03'(trés) membros suplentes do Conselho Curador da
FEPESE:
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a) 01 (um) seré proveniente de indicacdo do Conselho Universitario da Universidade
Federal de Santa Catarina, érgéo colegiado superior da instituicdo apoiada;

by 01 (um) serd proveniente de indicacdo realizada por uma das entidades
profissionais a seguir nominada: Conselho Regional de Administragdo, ou
Conselho Regional de Contabilidade, ou Conselho Ragional de Economia, com
sede no Estado de Santa Catarinag;

c) 01 (um) sera proveniente de escotha do Conselho Curador da FEPESE,

Art. 13. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Curador seréo eleitos pelo proprio
Conselho dentre seus integrantes, pelo voto secreto, com mandato de dois (2) anos,
permitida uma dnica recondug&o por igual periodo.

Paragrafo Primeiro ~ Compete ao Vice-Prasidente, além das atribuicdes que lhe forem
delegadas pelo Presidente, substitui-loc em suas auséncias e impedimentos. ‘
Paragrafo Segundo ~ Ocorrendo a rentncia ou o impedimento do Presidente, o Vice-
Presidente assumira, aulomaticamente, completando o mandato, cabendo-lhe convocar,
extraordinariamente, o Consetho Curador, para eleicdo do novo Vice-Presidente, para
mandato colncidente.

Art. 14, Compete ao Conselhg Curador;

| ~ escolher e dar posse a séll P‘m{s_’idém{ejﬁéwVice~Presidente & Secretario;

Il ~ escolher, nomear e dar posse aos membros do proprio Conselho, da Diretoria
Executiva & do Conselho Fiscal, bem como destituir qualquer deles, neste caso por
decis8o motivada da maioria absoluta de seus membros;

lit — aprovar o regimento interno da Fundac&o e suas alteragdes;

IV —fixar, até 15 (quinze) de outubro de cada ano, as diretrizes de atuag&o, o plano de
atividades, bem como o orgamento anual correspondente para o exercicio seguinte;

V —examinar e aprovar, até 31 (trinta @ um) de maio de cada ano, a prestacéo de contas
anual apresentada pela Direloria Executiva e apreciada pelo Conselho Fiscal;

VI — aprovar o plano de cargos e saldrios da Fundagio;

VIl — deliberar sobre aquisic8o, alienagéo & oneracdo dos bens da Fundagdo, bem como
sobre aceitagéo de doagdes, subsidios e Jegados;

VIl — em conjunto com os membros da Diretoria Executiva:

a) alterar o Estatuto da Fundagio;

b) implementar outras unidades ou estabelecimentos em qualquer parte do territorio
nacional ou no exterior, apds prévia aprevacdo do drgdn cormpetente do Mo
Publico;

c) deliberar sobre a extingdo da Fundacio.
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IX ~ convocar a Diretoria Executiva, ou qualguer dos seus integrantes, quando entender
necessario;

X — resolver os casos omissos deste Estatuto.

Art. 16. O Conselho Curador reunir-se-a ordindria ou extraordinariamente & suas
deliberacdes serfo tomadas por maioria de votos, salvo nas hipéteses de quorum
especifico, sendo o voto do Presidente do Conselho Curador de qualidade nas
deliberacdes coletivas em caso de empate.

Paragrafo Primeiro - As reunides ordinarias ser&o trimestrais e realizar-se-80 em dia e
hora designades pelo Presidente do Conselho, mediante aviso epistolar ocu meio
eletrbnico, com no minimo 5 {cinco) dias de antecedéncia, sendo facultada a discussdo de
assuntos gerais ndo especificados na pauta.

Paragrafo Segundo ~ As reunides exfraordinarias serdo convocadas por qualguer de
seus membros, por intermédio do Presidente, mediante aviso epistolar ou meio eletronico,
com no minimo 2 (dois) dias de antecedéncia, sendo obrigatoria a indicacdo da pauta de
matérias para discussao, vedado o tratamento de assuntos ndo especificados na pauta.
Paragrafo Terceiro ~ O Conselho Curador somente podera deliberar com a presenca de
mais da metade dos seus membraos.

Segao N Da Diretoria Executiva

Art. 16, A Diretoria Executix}a &0 :’::’:rgéo de execucdo da Fundagéo e serd composta:

| - pelo Prasidente;

Il — pelo Diretor Administrativo-Financeiro;

Il - pelo Diretor Operacional, ’

Paragrafo Primeiro — A Diretoria Executiva poderd ser integrada ainda por outros dois
diretores, de Investidura tempordria e atribuicBes especificas. fixadas pelo Gonselho
Curador, gue os escolhera e nomeara,

Paragrafo Segundo — Os componentes da Diretoria Executiva poderdo ser apoiados por
geréncias técnicas, cujas atribuigbes constaréo do regimento interno,

Paragrafo Terceiro — Os integrantes da Diretoria Executiva seréo escolhidos e nomeados
pelo Conselho Curador para cumprirem mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo, e tomardo posse perante o mesmo Conselho.

Paragrafo Quarto — Na hipotese da vacancia de algum dos cargos da Diretoria Executiva
no curso do mandato, cabera ao Consélhe Curader proceder A escolha e nomeagdo de
outro membro que preencha a vaga pelo tempo restante do mandato.
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Fundag¢do de Estudos e Pesquisas Sécio-Econdmicos

Art. 17. Compete a Diretoria Executiva, coordenada pelo Presidente:
| — elaborar & propor aiteracBes do regimento interno da Fundagcéo, submetendo -as a
aprovagdo do Consetho Curador; “
I — elaborar o plano anual de atividades, o planc diretor de informética e o plano de
marketing institucional, bem como o planejamento & a proposta de orgamento
correspondente, submetendo~os & aprovagéo do Conselho Curador,;
Il — elaborar e apresentar a prestacéo de contas anual, submetendo-a & apreciacéo do
Conselho Fiscal e, posteriormente, ac exame e aprovagio do Conselhg Curador;
IV — elaborar o plano de cargos e salarios da Fundacgdo, sendo o regime juridico do
pessoal o previsto na Consolidagdc das Leis do Trabalho (CLT), submetendo-o 2
aprovagio do Conselho Curador,
\ - organizar os servigos administrativos;

—gerir as atividades;
VI — admitir e dispensar pessoal administrativo,
Vill - autorizar viagens de servico ou de estudo ac exterior;
IX — em conjunto com os membros do Consetho Curador:
a) alterar o Estatuto da Fundagéo;
b) deliberar sobre a extincdo da Fundagéo.

Paragrafo Unico — A Diretoria: E-xec;:ultiVa reunir-se~& Uma vez por més e sempre gue
convocada pelo Presidente, ‘qdand@;a'préciaré relatorios parciais das atividades dos seus
integrantes e deliberara sobre‘as matérias que Ihe forem submetidas; sendo as decisdes
tomadas pela maioria de volos, exigida a presenca da maiorla de seus membros,

Art. 18, Compete ao Presidents:

| - representar a Fundacéo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

il - executar e fazer executar os planos e normas da Fundacio;

Ui - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - admitir e dispensar pessoal administrativo;

V - movimentar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeire, os recursos
financeiros da Fundacéo;

VI - fiscalizar a aplicacio dos recursos da Fundacéo;

VI - praticar todos 03 atos necessérios ao bom desempenho das atividades e finalidades
sociais, delegando as atribuicdes que julgar conveniente;

VIt - firmar ¢onvénios & coritiatos.em geral para.a consecusdode p!ano de atividades:
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Fundacéo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econémicos

IX - remeter, até 30 (frinta) de junho, ao érgéo competente do Ministério Publico, o
relatério de atividades e prestac@o de contas do ano anterior, através de procedimento ou
sistema indicado pelo Ministérioc Publico. -

Paragrafo Unico — O Presidente podera nomear coordenadores para areas ou projetos
especificos.

Secao IV -~ Do Conselho Fiscal

Art. 19. O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador da administrac&o contabil-financeira da
Fundacgao, e serd integrado por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes escolhidos
peto Conselho Curador para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconduc8o.
Parédgrafo Unico. Os integrantes do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, um
Presidente e um Secretario do Conselho.

Art, 20. Compete ao Conselho Fiscal;

| - fiscalizar os atos da Diretoria da Fundag&o e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutérios;

fI - analisar a prestagfo de contas anual, elaborando ¢ competente parecer, do qual
deverfo constar informagdes complementares que julgar necessarias ou dleis a
deliberacéo do Conseltho Curador;

1 - opinar sobre o orgamento: arnual da. i"undac;ao sobre programas ou projetos relativos
as atividades da Fundacao, sob.o aspecto de sua viabilidade economlco»ﬁnance;ra

IV - informar ao Conselho Curador eventuais irregularidades da administragcdo no
desempenho de suas atribuigdes;

V - manifestar-se scbre a alienagéo de bens imdveis e de bens médveis e equipamentos
de grande valor.

Art. 21, O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamenie 2 cada semestre e
extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente, palo Conselho Curador
ou por iniciativa de seus préprios integrantes.

TITULO VI

DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art. 22, O exercicio financeiro da Fundacgéo coincidira com o ano civil,
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Art. 23. Até o dia 30 (trinta) de setembro de cada ano, o Presidente da Fundag:ao
apresentard ao Conselho Curador a proposta orcamentaria para o ano seguinte.
Paragrafo Primeiro — A proposta orgcamentéaria sera anual e compreendera;

I - estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso;

Il - fixa¢8o da despesa com discriminagéo analitica.

Paragrafo Segundo — O Conselho Curador terd o prazo de 30 (trinta) dias para discutir,
emendar e aprovar a proposta orgamentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se
consignar os respectivos recursos.

Paragrafo Terceiro — Aprovada a proposta orgamentéria ou transcorrido o prazo previsto
no paragrafo anterior sem que se tenha verficado a sua aprovacio, fica a Diretoria
Executiva autorizada a realizar as despesas previstas.

Art. 24, A prestacdo anual de contas sera submetida ao Conselho Curador até o dia 31
(trinta e um) de malo de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados
em 31 (trinta e um) de dezembro do ano anterior.

Paragrafo Primeiro — A Prestagio anual de contas da Fundac8o serd realizada com
observancia dos principios fundamentais e das Normas Brasileiras de Contabllidade e
conterd, entre outros, os seguintes elementos;

I - Relatorio circunstanciado de atividades;

Il - Balango Patrimonial; '

i« Demonstracéo do Resultado do Exaroxcm

IV - Demonstragdo das Origens'e Aphca@g@s de Recursos;

V - Relatério e parecer de auditoria independente, quando for o caso;

VI - Quadro Comparativo entre a despesa fixada e a realizada:

Vil - Parecer do Conselho Fiscal,

Paragrafo Segundo - Depois de apreciada pelo Conselho Curador, a prestacéo de
contas sera encaminhada, até 6 (seis) meses apés o encerramento do exercicio
financeiro, ao érgéo competente do Ministério Plblico.

Paragrafo Terceiro — O Ministério Publico poderd requisitar, sempre que entender
necessério, a realizagdo de auditoria externa independente na Fundacéo, a expensas
desta e sob acompanhamento do ¢rgéo ministerial, respeitada as suas limitacées
financeiras.

Paragrafo Quarto — A auditoria externa poderé ser realizada, também, em decorréncia de

Lei ou a requerimento do Conselho Curador, da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal.

Fepese ~ Centro Sécig-Economico ~ UFSC - Campus Universitério ~ Trindade < CEP 8R040-800 — Flar.anégms
FonasiFax:( 043 ) 3953-1000/ 3721-8501 - e-mail; lepese@iepese.| ufw@_’ CNP 1 B3.566, 299!00@{1% .

Sile:www.fepese;ufso.br

Asseischundlw COARISC (e

i
—
i,




Art. 25. A Diretoria Executiva dard publicidade, por qualguer meio eficaz, do relatério de
atividades e das demonstrages financeiras da Fundagdio, inclusive as cerliddes

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as & disposicde de qualquer
cidad&o para exame,

TITULG Vi
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 26. O Estatulo da Fundagio poderd ser alterado ou reformado por proposta do
Presidente do Conselho Curador, da Diretoria Executiva, ou de pelo menos 4 {quatro)
integrantes do Conselho Curador, desde que:

| - a alterag&o ou reforma seja discutida em reunio conjunta dos integrantes do Conselho
Curador e da Diretoria Executiva, presidida pelo Presidente do primeiro, e aprovada, no
minimo, por 2/3 (dols tercos) dos votos da totalidade de seus integrantes;

I} - a alterag@o ou reforma néo contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagao;

1l - haja aprovagao pelo drgfo competente do Ministério Plblico.

riruLo vl
DA EXTINGAO DA FUNDACAO

Art. 27. A Fundacfo extinguir-se-& por deliberagio fundamentada do Conselho Curador e
da Diretoria Executiva, aprovada por maioria de seus integrantes em reunifo conjunta,
presidida pele Presidente do primeiro, guando se verificar, alternativamente;

| - aimpossibilidade ou inutiidade de sua mantenga;

Il - nocividade e ilicitude de seu objeto.

Art. 28, Na reunido conjunta, |8 apreciadas as contas finais da Fundagéo, previamente
aprovadas pelo érgéo competente do Ministério Publico, o patriménic da Fundagioc
revertera em beneficio da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 28. A ate da reunifo que decidir pela extingdo sera encaminhada ao érgéo
competente do Ministério Publico para aprovacfo ou nio da deliberacgio,

TITULO I1X
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. O Regimento interno da Fundac&o regulamentara o presente Estatulo e os casos
omissos serdo resolvidos pelo Conseltho Curador.

Art. 31. As eleigBes dos membros do Conselho Curador, Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, apds o registro do presente Estatuto no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, ser@o realizadas pelo Conselho Deliberativo, na segunda quinzena do més de
navembro de 2007, sendo que a posse ocorrera dia 1° de janeiro de 2008.

Art. 32. O mandato dos cargos serd sempre prorrogado até a posse dos sucessores
escolhidos e nomeados na forma deste Estatuto.

Art. 33. Na gestdo dos recursos oriundos de acordos firmados com o poder publico, os
dirigentes da FundagBo observarBo os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade & eficiéncia.

Art. 34. Na hipbtese de fundados dicios de zrreguiandade o Conselho Curador em
conjunto com a Diretoria Executva podera aprovar a intervencdo administrativa ou

requerimento de intervengdo judicial pelo Ministério Publico, a bem da preservacéo dos
objetivos da Fundacéo.

Art. 35. Ao drgBo competente do Ministério Puablico serd comunicadoe do dia, da hora e do
local designados para suas sessdes ordindrias e extraordinarias num prazo nunca inferior
a 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido, sendo assegurado assistir as reunides dos
drgdos dirigentes da Fundagdo, com o direito de discutir as matérias em pauta nas
condigdes que tal direito se reconhecer aos integrantes da administraggo da Fundagao,
sem direito a voto.

Art. 36. E vedada, aos membros do Conselho Curador, da Diretoria Executiva & do
Conselho Fiscal, a prestagéo de aval ou fianga, em nome da Fundacso.

Art. 37. A outorga de procuraglo ad et extra judicia devera conter, expressamente, o
objetivo do mandato, ficando vedada a concessio genérica de poderes.

Art. 38. Os Dirigentes ndo responderso, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
& encargos sociais contraidos pela Fundacéo.
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Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econdmicos

Art. 39. A Fundagdo manterd devidamente autenticados, escriturados, registrados (ou
averbados), conforme for o caso, no Registro Civil das Pessoas Juridicas e em outros
orgidos competentes, os atos constitutives da Fundaco, os livros, as atas de suas
reunides e sessbes, pareceres de seus orgfos colegiados, livros de contabilidade (e
outros exigidos pela legislacao); além dos pareceres e decisdes do Ministério Publico:
(quando de seus contetidos constarem tal determinagéo).

Art. 40. A- mudanga de sede da FundacBo e a instalagdo de hovos escritorios ou
estabelecimentos, bem como a obtengdo dos seus respectivos alvaras, dependerdo de
prévia anuéncia do drgdo competente do Ministério Pblico.

Art. 41. Para a Fundac&o instituir, participar ou filiar-se a outras enfidades, bem como

qualificar-se como organizagéo social ou OSCIP, dependerd de prévia aprovacéo do
Ministério Publico.

Art. 42. O presente Estatuto entrara em vigor, apés sua aprovagao pelo Ministério Publico
do Estado de Santa Catarina, e inscric8o no registro do Cartério de Registro Civil de

Pessoas Juridicas, ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Floriandpolis, 1° de dezembro deé@’iﬁ?.

adet; Zapelin

Presidente do Conselho Curador

Valter Nunes Teixeira

Conselheiro Titular
N

‘“‘j u MW, =

Ernesto Fémando R. Vicente

Pedro dalbosta Ara
3
Conselheiro Titular Conselhglro Titular

{
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR
© 29 DE.AGOSTO DE 2018

i Abs vinte'enove dias do més de agosto-do ano de dals mil e.dezoite, 45 15 horas, na.seds da
2 FEPESE, localizada no Campus da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
3 reunitam-se 0§ membros do Consetho Curador da FEPESE, em reunifio mdmana sob a
4 presidéncia do G.-cmmlhan*o Ereste Fernando Rodriguss Vicente, com. a presenga dos
§ Conselheiros Airton Luiz da Silva, Helton Ricarde Quriques, Luiz Alberton, Roberto Meurer,
8 Rolf Hermann Erdmann e Marcus Vinicius Andrade-de Lima com as auséncias justificadas
7 dos conselheiros Egon Martignago e Lindomar Antonio Fabro. O consetheiro Alrton Luiz da
8 Silva foi, escolhido para secretariar interinamente ‘@ reunido, que teve a seguinte pauta: 1)
9 Posse do Sr. Marcus Vinicius Andrade de Lima ao cargo de membro. efetivo do

10 Conselhe Curador, na condicio de membro suplente tndicado pela UFSC, em pazdorda
11 remincia da Consellieira efetiva Marilda Todescat (UFSC): Como ¢ de conhecimento dos
12 conselheiros, na Gltima reunifio, realizada no dia 06.06.2018; 4 conselheira Titular Marilda
13 Todescat apresentoui pedido de renfimcia do cargo deste Conselho. Aos presentes, foi
14 esclarecido o disposto ne art. 12 e art. 20 do Estatuto e Regimento Interng da FEPE!
15 respectivamente, 0s guais prevéem ser de competénela do ConselthoCurador a substituiglo de

Sy
7

16 membro em caso de rentincia deste, de forma a recompor a totalidade dos seus integrantes.
17 Nesse contexto € tende em vista ¢ déliberado na reunifio do dia 19.07.2016, com a escotha da
19 Sra. Marilda Todescat como membro Titular, proveniente de indicagfio da UFSC, e do St
20 Marcus Vinicius Andrade.de Lima como dnico membro suplente provenientg de indicagdo da
21 mesma entidade, o Conselho Curador aprovou por unanimidade a posse do Sr. Marcus
22 Vinicios Andrade de Lima como membro Thular deste Conselhe para completar o mandato
23 vigente — quadriénio 2016/2020. 2y Escolha ¢ pesse do Presidente e Vice-Presidente do
24 Consetho Curador para o bi€nio 2019/2020: Apésa leitura do topico, o conselheiro Helton-,

&

25  Ricardo Quriques sugeriu #os presentes a recondugfo do prasidente, Brngsto I~cmand@
26 Rodrigues Vicente, bem como do vice-presidente, Egon Martignago, do Conselho Curador da
27 FEPESE, tendo em vista o zelo e a dedicagfio na condugdo dos trabathos no bifnio ¢®
28 2016/2018. A proposicho. foi aclamada pelos demais membros, que reafirmaram as palavras |
29 do conselheiro Helton, Assim sendo, os conselheiros Ernesto Fernando: Rodrigues: Vicente: o ;

36 Egon Martignago foram reconduzides. por unanimidade dos presentes para os cargos de
31 presidente e vice-presidente no hignio 2019/2020, respectivamente, em conformidade com o
32 disposto no art, 13 do. Fstatuto e o art, 17 do Regimento Intermo da FEPESE. 3)
33 Encaminhamentos dos mandatos da Diretoria Exceutiva e Conselho Fiscal pava o biénio
34 2019/2020: O presidente lembrou ans conselheiros que o mandato de {)EN (dois) anos dos
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3% membroy da Diretoria Executiva e do Consetho Fiseal se encerrarfo no dia 17 de setembro:de
36 2018. Dessa feita, este Conselho Curador dispde de duay opgfes: a_abertura de processo de
37 gscolha oy 8 reconduciv doy membros da Divetoria Bxecutiva ¢ do Conselho Fiseal para o
38  mandato do bignio 2019/2020, tudo nos termos do pardgrafo terogivo dos artigos 16.e 19 do
39 Estatuto da FEPESE. O presidente sugeriu séguir o mesmo ¢ncaminhamento do. assunto
40 tratado anteriormente, com arrecondugio dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
41  Fiscal para o mandato do biénio 2019/2020, sustentando o profissionalismio dos trabalhos
42 realizados no bignio 2016/2018 &, aitda, o entrosamento no acompanhamento das diretrizes
43 apresentadas pele Conselho Curador. Na seqiiéneia, fof aberta:a palavea aos demais membros,
44 que, por unanimidade, manifestaram apoio & recondugio. Diante do cendrio apresentado,
4%  foram empossados para ¢ mandato do bi€nio 2019/2020 da Diretoria Executiva os senhores
46  Mauro Dos Santos Fiuza como Presidente; Raimunde Nonato-de Qliveira Limacoma Diretor
47  Administrativo-Financeiro ¢ Brves Ducati comg Diretor Operacional; e do Consetho Fiscal os
48 membros Altair Borgert, José Alonso Borba e Gilberto Montibeller Filho. 4) Assuntos
49 gerais: 4.1) Remuneragio da Diretoria Executiva da FEPESE: O consslheiro Helton

B} apresentoun sugestdy para gue, em wm futuro préximo, seia discutido o embasamento legal
51 acerca da possibilidade de remuneragfio da Diretoria Executiva da FEPESE. 4.2) Indicagio
52 de secretarior O conselheiro Airton Luiz da Silva foi escolhido para secretariar as reunifes
53 do Conselho Curador, em substituictic 4 Conselheira Marilda Todescat. N havendo outres
B4 assuntog a tratar, 0 presidente deu por-encerrada 4. reuniio, Na seqiifncia, gu, Alrton Lulz da
58 Silva, secretério designado, redigi e assino a preserite ata, _yju‘n_tézmente com oy demais
56  conselheiros presentes. o

Airten Luiz da Sildaws:

Helton Risardo Qurigues f\/

A
7

Litiz Alberton
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12/04/2018 Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral

H i
Contribuinte, v ny !

Confira os dados de ldentificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac&o cadastral.

A informag&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A x DATA DE ABERTURA

83 566.200/0001.73 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 16/03/1978

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAOQO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIC ECONOMICAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) I PORTE
FEPESE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

[“ODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

ddo informada

GODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundacéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CAMPUS UNIVERSITARIO SN CSE UFSC

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.040-900 TRINDADE FLORIANOPOLIS SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) I

*kkk

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
25/02/2001

MOTIVO DE SlfUACAO CADASTRAL

DATA DA-SITUAGAO ESPECIAL l

Fderkddok

SITUACAO ESPECIAL l

FRFd ARk K

I
l:ovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 12/04/2018 as 16:37:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pégina

hitps:/iwww.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/ CNPJ/enpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 171




12/04/2018 ‘ Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPY: 83.566.299/0001-73 ~ ,3 N

. FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQLISAS SOCIO / {3 ?s
NOME EMPRESARIAL: Laniathid s Ut Ui
CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte: /] /

Nome/Nome Empresarial: MAURO DOS SANTOS FIUZA

Qualificagéo: 16-Presidente

Para informacdes relativas a participagéo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 12/04/2018 &s 16:39 (data e hora de Brasilia).

hitps:/iwww.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/CNPJ/cnpjreval/Cnpireva_gsa.asp 171
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional ~

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS
CNPJ: 83.566.299/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsiderac&o para fins de certificac8o da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Piiblica em processos
de execucéo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificag@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos plblicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificag8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:08:32 do dia 13/11/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/05/2020.

Cadigo de controle da certidéo: 3821.C2E3.F9C2.FOF3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:
Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei n® 9532/1997.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome {razéo social): FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO ECON
CNPJ/CPF: 83.566.299/0001-73

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima |dent|f|cado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nimero da certiddo: 190140132598426

Data de emissdo: 29/11/2019 09:38:05
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 28/01/2020
15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pdagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
hitp://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 29/11/2019 09:38:25

“}




PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
Secretaria Municipal da Fazenda . ' 0 8 {},‘

Certidac Negativa de Débitos Relativos a Tributos Municipais e Divida Ativa do Municipio

CMC CNPJ Nome

0698865 |83.566.299/0001-73 | FUNDACAO DE EST E P SOCIO-ECONOMICOS - FEPESE

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade da(s) pessoa(s)
acima identificada(s) que vieram a ser apuradas, € certlﬂcado__que nao constam pendenolas em seu nome, relativas a
tributos administrados pela Secretaria I\/Iumcspal da Fazend

Florianépolis.

A aceitagdio desta cemdao esta condlmonada azz_“ 80,
<http://portal.pmf.sc. gov br/entxdades/recelta> Servu;,os Serv os

passando o ntimero do doctimento 2058242 e o codlgo BE58AF34

Certiddo Nﬂmeré‘v4'59;3_5_>(
Emitida 22/10/2019 08:2t s -
Valida até 20/01/2020.conf0rme ol Art 194 Le! Compleme it

- 02 de janeiro de 1996, -

Florianépio__lisf(vSC) 22 dé'buftﬁbfo de 20%9 .
Secretaria Municipal da Fazenda .

ATENGAO: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

Rua Tenente Silveira 60, Centro - Floriandpolis - SC 0**48 3251 6400 - CEP 88010-300.
http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/receita, link Servigos - Servigos on-line -Verificagio de Documentos Eletrénicos.

(c)PMF SMF ~ Impresso : 25/10/2019 11:16:51
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Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  83.566.299/0001-73
Razao Social:FUND EST PESQ SOC ECON FEPESE C

Endereco: LOC CAMPUS UNIVERSITARIO SN CSE UFSC / TRINDADE /
FLORIANOPOLIS / SC / 88000-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS,

Validade:16/12/2019 a 14/01/2020

Certificagcdo Niimero: 2019121601053157889142
Informacdo obtida em 27/12/2019 14:08:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.,caixa.gov.br '

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

n




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS (MATRIZ E
FILIAIS) b

CNPJ: 83.566.298/0001~73

Certiddo n®: 186569946/2019

Expedic¢do: 16/10/2019%, as 11:32:39

Validade: 12/04/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue FUNDACAC DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO HECONOMICAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 83.566.29%/0001~-73,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificac¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&oc de Conciliacgdo Prévia.

pvidas e
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PODER JUDICIARIO
@@@%gg
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADp DE SANTA CATARINA g‘}\«“
Comarca de Capital /

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 6996007 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informéatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Capital, com distribuigéo anterior & data de 21/11/2019, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS, portador do CNPJ: 83.566.299/0001-73, **+*

OBSERVACOES:
a) para a emisséo desta certidéo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletrdnico hitp:/iwww.tjsc.jus.br/portal, opcéo
Certidbes/Conferéncia de Certid&o;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
itha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certidéo é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a incluséo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagdo Extrajudicial e 20331 - Homologag&o de Recuperacédo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidéo de reg-istros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certiddo é isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Capital, sexta-feira, 22 de novembro de 2019.

9611131
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA N
DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL 0000 84
ACADEMIA DA Policia CiviL .

o,

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Diretor da Academia da Policia Civil — ACADEPOL/SC e o Gerente: de
Recrutamento e Seleglo, atestarn para os devidos fins que 8 Fundacio de Estudos e
Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE demonstrou capacidade técnica no auxilio do
planejamentd e nd execuglo de Concufso Pablico para provimento dos cargos de Agente
de Policia Civil e Escrivio de Policia Civil, nos termos dos editais ns. 001 e
002/SSP/DGPC/2017. '

O referido certame apresentou a seguinte estrutura e catacteristicas:
1. Fases do Concurso

o 1% Fase (eliminatéria/classificatéria): Prova Objetiva (execugdo FEPESE)

s 22 Fase (eliminatdria): Prova de Capacidade Fisica (execugdo FEPESE)

e 3% Fase (eiimi‘haiéria}: Avaliagdo da Aptiddo Psicoldgica Vocacionada {execugo
FEPESE)

e 42 Fase (eliminatdria): Investigacdo Social {execugdo Policia Civil)

@ 52 Fase {eliminatdria): Exame Toxieologicol{execugdo Palicia Civil)

2.Cidades onde forani aplicadas as provas objetivas

_ Cidade

Chapecd

Cricitima

Grande Floriandpolis (Floriandpolis e S50 José)

loacaba

Joinville

 Lages

Tubardo

i Uiy W ind 2

Balnedrio Camborit (itajal)

3. Inscritos por Cargo

Edital Cargo Candidatos
001 Agente de Policia Civil 29,249
002 | Escrivio de Policia Civil 27.809

TOTAL 57.058

ACADEMIA DA POLICIA CIVIL DE SANTA CATARINA
Rodovia Tertuliano Brito Xavier, 209 - Canasveiras = Floriandpolis/SC, CEP1:88054-500, Fone: {48) 8261-0500




ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DELEGACIA=GERAL DA POLICIA CIVIL

ACADEMIA DA POLIEIA CIVIL

4. Quantidade deinscritos nas fases de competéncia da FEPESE:

| Edital
vmsm PR@VAQB;E“{VA% -
-
FASE 2 - PROVA DE 5.
CAPACIDADE FISICA p Esmva.o de Poin:;;a 1025
Civil i
TOTAL FASE 2 2954
FASE 3 - AVALIACAO A 1 -- ’ o
APTIDAD eg;ceweim s

¥ i E .
g? ; F fy (
N

; y Launm;g& xlét ;
. " “
Ejj’fw > re\tﬁrféjé“‘ACAD%POL

ACADEMIA DA POLICIACIVIL.DE SANTA CATARINA

rRodovia Tertuliano Brito Xavier, 209 - Canasveiras- Flariandpolis/SC. CEP: ‘B8054-600. Fone: (48)

3261-0500

an




concédendo futuament
decorrentes deste contrato

A patte CONTRATANTE ate
a Fundacao de Estudos & P¢
adésabone, [ o

E assim tendo lido e concordado com todos os seus termos, firmam as partes o presente instrumento, em duas
vias iguals, para que surta seus efeitos j\un’diccs,

G UL
Concérdia, 11 de junho de 2018.
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GOVERNO DE SANTA CATARINA

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico Sustentivel
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina

Gabinete da Presidéncia

ATESTADC DE CAPACIDADE TE—fCNlCO—PROF!SSIONAL

Pelo presente documento, a Junta Comercial do Estado de Santa Catarina - JUCESC, vem declarar que
8 FEPESE - FUNDACAO DE ESTUDOS E PEQUISA SOCIO-ECONOMICOS, situada no Campus
Universitdrio, Cidade de Florignépolis, Estado de Santa de Catarina, Inscrita no CNP! sob o ne
83.566.295/0001-73, cumpriu com 8xito as atividades acordadas no contrato ne 04/2017 celebrado
em 23 de fevereiro de 2017, realizando concurso plblico para 19 cargos, 11.799 inscritos e aplicacio
de provas em 5 cidades,

Atestamos, ainda, a qualidade do trabalho realizado e o cumprimento das obrigacSes assumidas no
acordo firmade, dentro do prazo previamente estipulado entre as partes, inexistindo, em nossos
arquivos, até a presente data, algo que venha a desabonar & conduta e a responsabilidade desta. £
por ser verdade, firmamos o presente atestado,

Ve

o

-

) /X:MM»* -
P

; /
JULIO CESAR ARcaygo JUNIOR
/ Presidénte daJUCESC

v/!

Florianépﬂlii,/ O;krf? agosto de 2017

i

Avenida Rio Branco, 387 - Centro Floriandpolis — SC CEP §8.015.201
Telefone:(048) 3665 — 5999
Site: wyww.jucese.se.gov.br




»avmm& DO ESTADO.DF smm CATAR 1A

GUMPHMH i& QNTEGRAW\, BE ’DEE’»E?& - QU}IME!\EYG AGMC’GLA DESANTA CATARINA
g!mﬁ BEP&RTAMENT& ESTADUAL IE GESTAG DIE FE‘%QAS

Floriandpolis, 03 de agosto de 2017.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL

Pelo presente documento, a CIDASC - Companhia integrada de Desenvolvimento Agricola de
Santa Catarina, vem declarar que a FEPESE - FUNDACAO DE ESTUDOS E PEQUISA SOCIO-
ECONDMICOS, situada no Campus Universitério, Cidade de Florianépolis, Estado de Santa de
Cataring, inscrita no CNP! sob o n® 83.566.289,0001-73, cumpriu com éxito as atividades
acordadas em contrato celebrado em 01 de dezembro de 2016, realizando concurso plblico
para 02 cargos, 12.015 inscritos e aplicacdo de provas em 6 cidades.

Atestamas, alnda, a qualidade do trabalho realizado & o cumprimento das obrigagSes
assumidas no acordo firmado, dentro do prazo previamente estipulado entre as partes,
inexistindo, em nossos arquivos, até a presente data, algo que venha a desabonar a conduta e
a responsabilidade desta. E por ser verdade, firmamos o presente atastado.,

(/ [‘(;)ﬂau,é Ua Camento gatatuat

17 Casst ni
2 e Passnas
Fernando LuiZ Ctasgmgtao de
CIDASC

Gestor Departamento Estadual de Gestdo de Pessoas — DEGEP
CIDASC — Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina

"

Rod. Admar Gonzaga, 1588 - itacorubi - Florianépolis - SC
CEP 88034-001 - C.P. 256 - Fone: {48) 3665-7000 - FAX: (48) 3665-7081
CNPJ n® 83.807.586/0001-28 - Inscrigo Estadual n® 250.708.684
www.cidasc.sc.gov.br - E-mall: degep@cidasc.sc.gov.br

00g0
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§\\>f’f Celesc

f
Distribuicdo S.A. G {} )

189

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA —~ CONTRATO NUMERO: 5443

A Celesc Distribuicfio S.A., inscrita no CNPJ sob o p° 08.336.’/83/0001~9[}, com sede 2 Av,
Itamarati, 160 — Itacorubi, CEp — 88034-900, Floriandpolis/SC, atesta que a empresa FEPESE -

83.566.299/0001-73, com sede no Campus Universitdrio, Centro Sécio Econbmico ~ CSE,
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, Cidade de Florian6polis, Fstado de Santa de
Catarina, executou satisfatoriamente e dentro das qualidades exigidas a prestacio de servicos do
contrato abaixo descriminado:

DADOS DO CONTRATO:
1- N° contrato (juridico): 54431 N° contrato (SAP): 16/3144
2- Local (endereco) da prestagiio dos servicos: Provas realizadas nas cidades de Florianépolis,
Chapecd, Cricifima, Lages ¢ Joinville.
3- Periodo de execucio: De 19 de agosto de 2016 3 10 de janeiro de 2017,
— 4- Principais caracterfsticas da obra ou prestagdo de servico: Prestagio de servigos de
a planejamento, administracio e execucdo de Concurso Piblico visando provimento de vagas
e formagio de cadastro de Teserva para o cargo de Assistente Administrativo,
5- Valores dos servicos prestados: Conformie taxa e nimero de inscrices. Total de inscritos:
7.223.

6- Valor total do servigo prestado; R$405.613,00 (quatrocentos e cinco mil, seiscentos ¢ treze
reais),

RESSALVAS:
Sem ressalvag

Floriandpolis, 03 de agosto de 2017,

ASSINATURAS:
Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.

L\

infztrador do Contrato Funcio: CH&@%} amento de Gestio de Pessoas
Tadeu da Fongeca Nome: Guilherme Silveira Correia
' CPF: 003.787.379-29

M"’:"r

Fu(qu‘io: Diretor de-Gesfao ( Corporativa
gt

Nome: Nelson Santiago

CPF: 800.569.039-87

da Uamarati, 160 - 81, A1, B1 e B2~ Htacorubi - 88034-900 - Floriandpolis - SC - Fones: (48) 3231-5000 / 3231-8000 - Fax: (48) 32316530 « E-mail: celasc@oetosc.com.br




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAD - SANTA CATARINA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins que a Fundacéo de Estudos e Pesquisas
Sécio Econdmicos ~ FEPESE, estabelecida no campus universitério - Prof. Jo&o
v David Ferreira Lima, da Universidade federal de Santa Catarina — UFSC, em

Floriandpolis, Santa Catarina, CNPJ 83.566.209/0001-73, realizou Concurso

Publico para este Tribunal, iendo executado o servico de forma plenamente

satisfatdria e em rigorosa observancia das clausulas contratuais, nfio havendo
qualquer registro que desabone sua idoneidade técnica.

Florianopolis,  de novembro de 2.0086.

Nezita ’Mﬁ%‘a oth Wiggers

Diretora-Geral da Secretaria do Tribunat Reglonat do Trabatho da 12® Regifio

AUTEMNTIHOALGAD
fospedion & pressite eopia Intostaiing p
ek repradugin do detumento ork g it g
inl apmse%dn eLgn o gl confed. Diy

. §
£

Registramos o presente Atestado/
Declaraclo conforme RCA,
N°.5££§ML cuja comprovagio se

1.0.002




Procuradoria Geral do Estado

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Fundacdo.de Estudos e
Pesquisas Socio Econdmicos -~ FEPESE, estabelecida no campus
universitério — Prof. Jo8o David Ferreira Lima, da Universidade Federal

de Santa Catarina - UFSC, em Floriandpolis, Santa Catarina, CNP]
83.566,299/0001-73, realizou Concurso Piblico para esta Instituigdo.

A qualidade técnica do servigo contratado para esta Procuradoria
Geral do Estado de Santa Catarina - PGE, allado a transparéncia e
integridade observada em todas as etapas do certame, qualifica a

FEPESE como Instituic8o de referéncia na drea de Concursos Pblicos.

Floriandpolis, 17 de outubro de 2006

Eugéwio Carlos vangelista Vieira

Matritula NO 314,
Administrador TRA/SC 2.590
Diretor de Administragdo

A

3
%“\ 'Zﬁ\%% ﬁ\g‘\y BN TICAGAD
ol 38 Lufslas
O \(\0\‘ ai 5

Registramas o presente Atestado/

Deciaracio conforme RCA.
NOQ_M cuia ccmprovagao 5e
dara mediante cerjdde a
Floriandpatis, VQ ().

Func. Reso.

it fotostitiog povser
nento arigingl que
uuad sonfes, U

1

Av. Prefeito Osmar Cutha, 220 - Centro - Floriandpolis - SC - CEP 88.015-100 Fone (048) 216 5516 -~ Fax (048) 216-5606

$C 801Y12

000091
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MINISTERIO PUBLICO JUNTO AQ TRIBUNAL DE CONTAS
PROCURADORIA-GERAL

Oficio n°. MPTC-GPG 002/2006

Floriandpolis, 02 de fevereiro de 2008.

Senhor Presidents,

Cumpre-me registrar e agradecer o excelente frabalho desenvolvido pela Fundagéo
de Estudos e Pesquisas Socio-Econbmicos — FEPESE, na execugéo do concurso
publico, previsto no Edital n°® 01/2005, para provimenfo de 3 (trés) vagas de
Procurador para o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.

A qualidade técnica do servico prestado, aliado a transparéncia e integridade
observada em todas as efapas do cerfame, qualifica a FEPESE como instituigdo de
referéncia na area de concursos publicos ao mesmo tempo em que oferece ao
contratante a certeza da observancia aos principios que norteiam a Administragéo
Pablica.

Atenciosamente.

S - \ T e
MARCIO DE SOUSA ROSZ

Procurador-Geral

Rp————

Hustrissimo Senhor

Guilherme Jalio da Silva : . L o
Presidente da Ordem pela Fundagéo de Estudos e Pesquisas Sécio-
Econbmicos - FEPESE

Nesta




AN

T

I G R R

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

Ly

e

1wento ao inciso

[ &

tuicdo Federal

Fapese - Centro Socioecondmico - UFSC ~ Campus Universitério - Trindade ~ CEP 28040-900 - Floriandpolis » 8¢
Telefone: (048) 3953.1000 | fepese.org.br
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Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

DECLARACAO

A Fundacdo de Estudos e Pesquisas Sociloecondmicos (FEPESE)
inscrita no CNPJ sob o n° 83.566.299/0001-73, DECLARA, sob as
penas da lei, para fins do disposto no inciso V, art. 27, da Lei
federal n° 8.666/93, cumprindo o disposto no inciso XXXIII, art.
7°, da Constituig¢8o Federal, que né&o emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega
menor de dezessels anos, assim como assume o compromisso de
declarar a superveniéncia de qualguer fato impeditivo & sua

habilitacdo.

Florianbépolis, 22 de abril de 2019.

e I\ ;o
e ﬂff/ gxg{ég ”x’f ’z“ M»”{vm - . ff'/
Marcelino Hifofumi I%$ g

Y

Superintendente Geral

o

Fepese - Centro Socioecondmico - UFSC ~ Campus Universitario ~ Trindade — CEP 88040-200 — Floriandpolis - 8C
Telefone: (048) 3953.1000 | fepese.org.br | Declaracac_Menor
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FEPESE

mamassenmons, - UNAac@o de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos
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DECLARACRO

A Funda¢do de Estudos e Pesqguisas Socioecondmicos (FEPESE)

inscrita no CNPJ sob o n°® 83.566.299/0001-73, DECLARA, sob as

penas do paragrafo 2° do artigo 32 da Lei n® 8.666/93 alterado

pela Lei n° 9.648/98, que até a presente data inexistem fatos

impeditivos que prejudiguem a sua habilitac&o no presente

processo de contratagdo, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

v

Floriandpolis, 22 de abril de 2019.

y i /
Wwf\ ’:': (M’M}Lw i:' o /E{’Jﬁt s ‘ » M/y j})

" Marcelino Hipofumi ITGET ¢ .~
' Superintendente Geral

e

Fepese - Centro Socioecondmico - UFSC — Campus Universitério — Trindade -~ CEP 880408-900 — Floriandpolis — §C
Telefone: (048) 3953.1000 | fepese.org.br | Declaracao_Fato_{mpeditivo




10/01/2020 Proposta - rh@conims.com.br - Webmail

COMIMS

CONSQUEIO INTERSDNCIAL DESRURE

pfdbdénl A o et L S b e

Be: RH CONIMS
Para: maria.luisa@fepese.org.br
Copia:
Cépia oculta:
Assunta: Proposta
Enviada emyt  19/12/2019 | 08:08
Recebida em: 10/12/2018 | 08:08

Bom dia, conforme e-mail abaixo, recebemos a proposta de vossa Institui¢do para a realizaciio de Concurso Piblico porém a mesma é
data de 31 de outubro de 2019 com validade de 60 dias, devido a alguns imprevistos nfio conseguimos dar andamento nos tramites do
processo do referido concurso dentro do prazo de vigéncia da mesma, desta forma, gostaria que me enviasse novamente um
orcamento/proposta. Dados da realizag8o do concurso permanecem inalterados.

No aguardo
Att,

Geneci Rodrigues Chaves
Coordenadora de Recursos Humanos.
Matricula 201
_Consbrcio Intermunicipal de Salide - CONIMS
7 one: 46 3313 35 50.

i

De: "Maria Luisa Cardoso Bruciapaglia" <maria.luisa@fepese.org.br>
Enviada: 2019/10/31 16:52:24

Para: rh@conims.com.br

Ce: superintendencia@fepese.org.br

Assunto: [CONIMS] Proposta

CT. N.® 0234/2019-SUG Floriandpolis, 31 de outubro de 2019.

GENECI RODRIGUES CHAVES

Coordenadora de Recursos Humanhos.
Consércio Intermunicipal de Salde - CONIMS
Pato Branco - PR

Assunto: Proposta de Concurso Piblico
~Exma. Senhora,

-h atenc8o a Vossa solicitac8o de manifestacdo de interesse para realizac¢do de Concurso Piblico, temos a satisfacdo de
submeter a proposta de nlmero 2019.0078.01 para sua andlise e demais providéncias.

Sem mais para o momento, permanecemos a disposicdo para eventuais dividas e esclarecimentos.

Respeitosamente,

Marcelino Hirofumi Ito
Superintendente Geral

Atenciosamente,

Maria Luisa Cardoso Bruciapaglia
Gerente de Relacionamento

FEPESE

+55 48 39531010 | +55 48 991168600

hitps:/fwebmailpro1.ucl.com.br/?xc=27afc616d0dcfdc6068b83bff215fe61#/webmail/0/ZmVWZXNIFA==/SENT/page: 1/NTUzNQ
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10/01/2020 CONCURSO PUBLICO - th@conims.com.br - Webmail

CONIMS | Oai}ig{}

CONSONTIO INTERMUNICHAL DEYAGDE

De: RH CONIMS
Para: ippec@ippec.org.br
Copia:
Copla oculta:
Assunto: CONCURSO PUBLICO
Enviada em: 18/12/2019114:32
Recebida em: 18/12/2019( 14:32
Qtd de vg ... xlsx 9.91 KB

Boa tarde, sou do Consércio Intermunicipal de Salde - CONIMS, estamos localizados no municipio de Pato Branco - Sudoeste do Parané
e, pretendemos para o inicio do ano de 2020 realizar concurso publlco para provimento de alguns cargos, conforme pode ver na planitha
em anexo, para isto e seguindo a legislacdo no que diz respeito a parte |xc1tator|a gostarfamos se possivel que nos fosse enviado
orgamento de vossa instituicdo pafa a realizacéo do certame.

Fico no aguardo de vosso retorno.
Att,

Geneci Rodrigues Chaves
Coordenadora de Recursos Humanos.
| “atricula 201

| ansércio Intermunicipal de Satide - CONIMS
Fone: 46 3313 35 50.

https://webmailpro1.uol.com.br/?xc=27afc616d0dcfdcB8068b83bff215fe6 1#/webmail/0/aXBwZWNS/SENT/page: 1/NTUZNA 71




Ao setor de compras

| Instituto de F#&quﬁsa%v Pés Graduagdo
& Ensino de Cuscavel

Consorcio Intermunicipal de Satide - CONIMS

Rua Afonso Pena n? 1902 - Anchieta
CEP 85.501-530 - Pato Branco - PR

ORCAMENTO

1 Apresentamos abaixo o nosso or¢camento para efeito de consulta de precos, para a execugdo de

concurso publico para os seguintes cargos.

l CARGOS VAGAS
Agente Administrativo 40 h CR
Assistente Social 20 h 1
Aux. Administrativo { 40 h 3+CR
Aux. Consultério Dentario 40 h 1
Aux. Serv. Gerais 40 h 3+CR
Educador Fisico 20 h 1
Enfermeiro [ 40h 1+CR
Enfermeiro Il 12/36 h 5
Farmacéutico I 20 h 1
Médico Clinico Geral 20 h 1
Pedagogo 20 h 1
Psicélogo 20 h 1
Técnico em Enfermagem 140 h 1+CR
Técnico em Enfermagem [112/36 h 6
Terapeuta Ocupacional 20 h 1

' Total R$= 60.000,00

(SESSENTA

MIL REAIS), para até 1.000

candidato excedente.

2 Declaro, para todos os fins, que:
2.1 Nos precos contidos na proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administra¢do, materiais, servicos, encargos sociais,

candidatos inscritos. Sera cobrado um valor de R$70,00 (setenta reais) por

. trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

2.2 0 preco informado encontra-se compativel com o de mercado.
2.3  Avalidade do orcamento é de 120 dias.
24  As inscricdes isentas serdo computadas para calculo dos inscritos excedentes, sendo assim
remuneradas pela contratante a contratada.

Dr, EMag#&arcia

Cascavel - PR, 18 de dezembro de 2019.

RG 3.100.524-8/SSP-PE~/ CPF n?409.342.849-20
Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacdo e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNP}J: 02.276.193/0001-33

ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33




quisas, Pay Graduagds
o Ensito de Cascoval

Razé&o Social: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagéo e Ensino de Cascavel - IPPEC

CNPJ: 02.276.193/0001-33

Endereco: Rua Humberto de Campos, 769. Coqueiral - Cascavel/PR. CEP:85.807-470  Telefone: (45) 99910-0612
Associagdo Civil, sem fins lucrativos, Declarada de Utilidade Publica Lei n® 2.941/99.

Oficio n°® 418/2019
Cascavel - PR, 16 de dezembro de 2019.

A Prefeitura Municipal.

Assunto: Organizagdo de Concursos Piblicos.

O Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagéo e Ensino de Cascavel -IPPEC, pessoa juridica de
direito privado, é uma associag&o civil sem fins econdmicos. Em razéo de ser uma entidade voltada para a
pesquisa e o desenvolvimento e, para tanto, suas atividades serem de natureza técnica, cientifica e
educativa, essas caracteristicas ensejam, quando da prestacdo de servicos por parte do IPPEC a érgéos
governamentais, a possibilidade de ser contratado por Dispensa de Licitagdo, com base no seu estatuto
. e no inciso Xl do Art. 24 da Lei n.? 8.666, de 21/06/93.

O IPPEC foi criado em outubro de 1997 e declarado de Utilidade Pdblica pela Lei Municipal
n® 2.941/1999 e tem como principal atividade a organizacdo de Concursos Publicos e Processos
Seletivos.

Operacionalizamos Concursos Plblicos para 6rgéos publicos em geral, principalmente
Prefeituras e Camaras Municipais. Nossos professores planejam, organizam e administram todas as etapas
do Concurso Publico ou Processo Seletivo. Apresentamos toda a documentacéo exigida no SIAP do TCE
PR e oferecemos assessoria para alimentacéo do SIAP TCE PR.

Apresentamos, alguns locais onde realizamos concursos publicos:

Prefeitura Mun. de Terra Roxa PR Prefeitura Mun. de Campo Bonito PR
Prefeitura Mun. de Santa Terezinha De ltaipu PR Prefeitura Mun. de Lindoeste PR

Prefeitura Mun. de S&o Miguel Do Iguagu PR CISOP ~ Cascave!l PR

Prefeitura Mun. de ltaipulandia PR COHAVEL - Cascavel PR

Prefeitura Mun. de Santa Lucia PR PROCAXIAS - Capitdo Lednidas Marques PR
Prefeitura Mun. de Corbélia PR Céamara Municipal de Corbélia PR

Prefeitura Mun. de Capitéo Lednidas Marques PR Cémara Municipal de Anahy PR

O IPPEC tem sua equipe técnica formado por Mestre e Doutores da UNIOESTE, trazendo
. assim maior transparéncia e credibilidade do seu Concurso Publico.

; Temos disponibilidade de Iniciar os servigos imediatamente.

Estamos & disposicdo para maiores esclarecimentos, e caso seja necessario nos colocamos
a disposicio para realizar uma visita para explanacéo dos servicos a serem prestados.

As solicitagbes de orgamentos e demais documentos poderdo ser requeridas através
do e-mail ippec@ippec.org.br ou pelo telefone (45) 99910-0612.

Respeitosamente,

f,)'
Prof. Dr. Elias Garcia - Presidente
Fone (045) 99910 0612 WhatsApp
Instituto de Pesquisas, Pds-Graduacao e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276.193/0001-33

http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4773593P0

ippec@ippec.org.br - www.ippec.orgbr (45) 99910-0612
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNP]:02.276.193/0001-33
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10/01/2020 Re: COTAGAO DE PRECOS PARA EXECUCAO DE CONCURSOS PUBLICO - RH2@conims.com.br - Webmail

CONIMS

CONSOUTAO HTERHONIAL DE SAGDE

s Re: COTAGAO DE PREGOS PARA EXECUGAO DE CONCURSOS PUBLICO

De: Concursos
Para: RH2@conims.com.br
Copla:
Copia oculta:
Assunto: Re: COTACAO DE PREGOS PARA EXECUGAO DE CONCURSOS PUBLICO
Enviada em: 10/01/2020 | 14:03
Recebida em: 10/01/2020 | 15:03
Proposta Co... .pdf 59.13 KB

Segue.
Em 10/01/2020 14:35, RH - CONIMS escreveu:

Boa tarde

Tania, conforme conversamos precisamos do orcamento novamente, pois estd com o prazo de validade vencido.

Cacilda
ATy
S
De: "Concursos" <concursos-pb@utfpr.edu.br>
Enviada: 2019/10/18 13:57:54
Para: rh2@conims.co~m.br . ,
Assunto: Re: COTACAO DE PREGCOS PARA EXECUCAQ DE CONCURSOS PUBLICO
Boa tarde
Conforme solicitado, segue proposta para realizac8io de concurso.
Grata
Tania Mara Romanini
Presidente da Comiss&o de Concursos Publicos Externos
Em 15/10/2019 09:56, RH - CONIMS escreveu:

Bom diat!

Conforme solicita¢8o de previsfo de inscritos para as vagas de emprego, segue em anexo 6 mesmo para a
conclusdo do orcamento. :
Qualquer divida estamos a disposicio para esclarecimentos.

Sibele M.P. Inocéncio
Recursos Humanos

De: "Concursos" <concursos-pb@utfpr.edu.br>

Enviada: 2019/10/14 10:20:37

Para: rh2@conims.com.br )
Assunto: Re: COTACAO DE PRECOS PARA EXECUCAO DE CONCURSOS PUBLICO

Bom Dia

Temos mals uma dlvida, vocés poderiam nos passar uma previsdo de inscritos por cargo?
Grata

Tania Mara Romanini

Em 11/10/2019 10:47, RH - CONIMS escreveu:

Bom dia!!

https:/fwebmailprot.uol.com.br/?slaveOf=WMv3#/webmail/0//INBOX/page: 1/MTYzOA 112




10/01/2020 , ) Re: COTACAO DE PREGCOS PARA EXECUCAO DE CONCURSOS PUBLICO - RH2@conims.com.br - Webmail

Segue abaixo as informagBes solicitadas e qualquer coisa estamos a disposicao para maior
esclarecimentos.

EMPREGO

Agente Administrativo - Graduag&o em Administrag8io ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou

Anélise e G(}Ql 03
Desenvolvimento de Sistemas ou Sistemas de’ Informaco. o7 A
Assistente Social - Graduag8o em Servico Social ‘
Aux. Administrativo I - Ensino Médio

Aux. Consultério Dentério - Curso de Auxiliar em Consultério Dentario

Aux. Serv.Gerails - Ensino Fundamental

Educador Fisco - Graduagio em Educacdo Fisica

Enfermelro I 40 horas semanais - Graduaco em Enfermagem

Enfermeiro 11 12/36 horas - Graduacho em Enfermagem

Farmacéutico 1I 20 horas - Graduag8o em Farmécia e Registro no Conselho de Classe
Médico Clinico Geral 20 h - Graduac8o em Medicina

Pedagogo - Graduacgdo em Pedagogia

Psicdlogo - GraduagBo em Psicologia

Técnico em Enfermagem [ 40 horas - Ensino Médio - Curso Téenico em Enfermagem
Tecnico em Enfermagem 1T 12/36 horas - Ensine Médio Curso Técnico em Enfermagem
Terapeuta Ocupacional 20 H - Graduacg8o em Terapia Ocupacional

Sibele M.P.Inocencio
Recursos Humanos
(46)3313-3550 - ramal 2003 ou 2004

De: "Concursos" <concursos-pb@utfpr.edu.br>

Enviada: 2019/10/11 09:26:56

Para: rh2@conims.com.br )
Assunto: Re: COTAGAO DE PRECOS PARA EXECUCAO DE CONCURSOS PUBLICO

Bom dia

Para que possamos passar orgamento, precisamos do Nivel de Ensino exigido nos cargos ?
Também precisamos saber qual a diferenca do enfermeiro I - nivel II ?

Técnico em enfermagem I - Técnico em enfermagem 11 ?

Grata

Tania Mara Romanini

Em 03/10/2019 09:59, RH - CONIMS escreveu:

Boa Tarde!!

0 Consorcio Intermunicipal de Salde solicita, COTAGAO DE PRECOS para execugéo
de Concurso Publico no Municipio de Pato Branco, segue em anexo os Cargos e
VN Quantidades.

3 Agradecemos e ficamos no aguardo de breve retorno.

Sibele Maria Piazza Inocencio
Recursos Humanos

Consorcio Intermunicipal de Satde
Fone (46)3313-3550

https:/fwebmaiipro1.uol.com.br/?slave Of=WMv3#/webmail/0//INBOX/page: 1/MTYzOA 212
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FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UTFPR ~ FUNTEF-PR
CNPJ 02.032.297/0006-07
Via do Conhecimento, km 01 — Fraron — 85503-390 — Pato Branco — PR

PROPOSTA PARA EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO

1. IDENTIFICACAO
* Proponente: Fundacdo de Apoio & Educagdio, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico da
Universidade Tecnoldgica Federal do Parand — FUNTEF-PR

¢ Instituicdo Interessada: Consorcio Intermunicipal de Saiide

2. OBIJETIVO
Os servicos ora propostos, tem por objetivo a realizacio de concurso publico ‘para 15 {dez) cargos efou
empregos pliblicos, de nivel superior, médio e fundamental.

CARGOS
CARGOS E/OU EMPREGOS PUBLICOS

000104

1 | Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental 3 30 PE
2 | Auxiliar Administrativo | Ensino Médio 3 350 PE
3 | Auxiliar de Consultério Dentdrio Médio/Aux Cons Dentério 1 10 PE
4 | Técnico em Enfermagem | Curso Técnico 1 60 PE
5 | Técnico em Enfermagem I Curso Técnico 6 70 PE
6 | Agente Administrativo Ensino Superior CR 100 PE+T
7 | Assistente Social Ensino Superior 1 20 PE+T
8 | Educador Fisico Ensino Superior 1 15 PE+T
9 | Enfermeiro | Ensino Superior 1 150 PE+T
10 | Enfermeiro I Ensino Superior 5 100 PE+T
11 | Farmacéutico Ensino Superior 1 35 PE+T
12 | Médico Clinico Geral 20h Ensino Superior 1 6 PE+T
13| Pedagogo Ensino Superior 1 65 PE+T
14 | Psicélogo Ensino Superior 1 45 PE+T
15 | Terapeuta Ocupacional 20horas Ensino Superior 1 7 PE+T

Llngua Portuguesa Fundamental 6
Conhecimentos Gerais Fundamental
Conhecimentos Especificos (16) Fundamental 1 16

ngua Portuguesa Ensino Médio/Técnico 6 1
Conhecimentos Gerais Ensino Médio/Técnico 2ab 6
Conhecimentos Especificos (20} Ensino Médio/Técnico 2a5 60

Superior




. i FE
Conhecimentos Gerais Superior 6al5 10 1’:—} Q ijl ﬁ 5
Conhecimentos Especificos (24) Superior 6al5 216 9
Candidatos 1063
Questdes : 232
Contetdo Programético 19

3. ATRIBUICOES DA PROPONENTE

Nas etapas a serem desenvolvidas, a Proponente se compromete com os seguintes itens:

3.1. Elaboracdo do edital

a) escolher as datas e os horarios para a realizac8o das provas, para o recebimento das inscri¢cBes e para as
demais etapas que se fizerem necessérias a execug¢do do concurso;

b) elaborar a minuta do edital de concurso plblico e encaminhd-la a Interessada para sugestdes, andlise de
legalidade e aprovacdo, para posterior publicagdo.

3.2. Recepcdo das inscricbes dos candidatos:

a) disponibilizar um site para o acesso as informagBes referentes ao concurso;

b) disponibilizar aos candidatos o formuldrio de inscricdo e as instruces;

c) receber os dados dos candidatos e montar um banco de dados;

d) emitir os relatérios solicitados pela Interessada quanto ao cadastro de candidatos.

3.3. Elaboracdo e reprodugdo das provas:

a) selecionar, contratar e remunerar profissionais capacitados e qualificados para formagdo da banca
elaboradora de questBes, garantindo a elaboracdo de questdes inéditas (questbes objetivas com 4
(alternativas), e a manutencio de sigilo - compromisso assumido por escrito em termo especifico entre os
componentes das bancas e a Proponente;

b) elaborar as provas escritas, para os cargos propostos, com a pontuagdo prevista no edital;

¢} executar revisdo gramatical e ortogréfica das questdes elaboradas;

d) digitar, editorar e reproduzir os Cadernos de Provas, as Folhas de Respostas, e todos os demais
documentos necessarios;

e} manter o sigilo das questdes e a seguranca da prova. »

3.4. Alocagdo e aplicagdo das Provas:

a) selecionar locais adequados para aplicacdo das provas, negociar datas e cientificar a Interessada da
escolha;

b) alocar os candidatos nos locais selecionados de acordo com normas previamente estabelecidas;

c) emitir, via internet, a confirmacio da inscricdo juntamente com as informacdes de local e horario de
realizacdo de provas e/ou demais etapas;

d} selecionar, treinar, remunerar e coordenar todo o pessoal necessério a aplicacéo das provas;

e} disponibilizar todo o material necessério a aplicacdo das provas;

f) aplicar as provas escritas, conforme o item 2;

g) divulgar o gabarito preliminar das provas em até 1 (um} dia Gtil apds a sua realizacdo, pela internet;

3.5. Correcdo das provas:

proceder a leitura ética dos cartdes respostas;

fazer a correcio da gravacgio dos cartdes de respostas, quando necessério;
emitir mapas de respostas das provas objetivas;

emitir relatérios estatisticos solicitados pela Interessada;

reprocessar os resultados, em caso de anulacdo de questdes;

emitir relagBo com o nimero de acertos dos candidatos na prova;

emitir relatdrio das notas dos candidatos.

-
T oo

3.6. Recebimento dos Recursos

a) receber os pedidos de recursos administrativos, segundo as regras definidas em edital;

b) encaminhar os recursos para serem analisados pela banca elaboradora de quest8es;

¢) fundamentar as respostas aos pedidos impetrados; )

d) responder administrativa e judicialmente os recursos porventura apresentados, relativos as gquestBes
elaboradas.




00108
3.7 ClassificacBes dos Candidatos 4

a) emitir relagdo das notas finais dos candldatos aprovados em ordem de classificacdo ou em ordem
alfabética via internet;
b) disponibilizar os escores para os candidatos desclassificados via internet;
c) preparar em meio magnético a situagio de todos os candidatos, conforme necessidade da Interessada.

4. ATRIBUICOES DA INTERESSADA

4.1. Para fins de viabilizar a prestacdo de servico, objeto da presente Proposta, é imprescindivel gue a
Interessada se responsabilize pelos seguintes itens:

a) recebam em conta da sua titularidade os valores referentes  taxa de inscricdo;

b) arque com as custas junto ao banco contratado para proceder ao comércio eletrbnico necessério ao
controle dos recebimentos das taxas de inscri¢3o;

¢) fornega acesso aos arquivos eletrdnicos emxtldos pelo banco contratado, referentes ao controle
do recebimento das inscri¢des;

d) fornega os veiculos, maquinas e ambientes para a aplicacio das provas escritas e praticas, quando for 0
caso;

e) nomeie comissdo fiscalizadora do Concurso Publico, para acompanhar a execucio do presente contrato,
conforme prevé a IN 71/2012 TCE-PR e demais recomendac¢des de érgdos de controle interno e externo;

f) realize, no seu Didrio Oficial, todas as publicacbes oficiais necessdrias ao atendimento do principio da
Publicidade, assim como a IN 71/2012 TCE-PR e demais disposicdes legais inerentes ao processo;

g) realize a analise juridica quanto & legalidade de todos os editais inerentes ao processo; e.

h) responda aos érgdos de controle interno e externo, questionamentos relativos ao Concurso Publico.

i} disponibilize local para aplicagdo das provas

5. EQUIPE TECNICA
5.1, O objeto da presente proposta serd desenvolvido pela FUNTEF-PR, sob a responsabilidade de seu
Superintendente e por equipe por ele indicada.

6 CUSTO DO SERVICO .

6.1. A FUNTEF-PR executard os servicos propostos, sem qualquer énus adicional para a Interessada, mediante
contrato de prestacio de servicos no valor de RS 79.234,16 (setenta e nove mil, duzentos e trinta e quatro reais
dezesseis centavos) para oté 1063 candidatos.

6.2. Para cada candidato que exceder a 1063 a Interessada terd um custo adicional de RSRS 38,84 (trinta e
oito reais e oitenta e quatro centavos).’

6.3. As custas referentes & execucdo dos servicos propostos correrdo a conta da Interessada, sendo seu
pagamento dividido em até dois (duas) vezes:

¢ 60% (sessenta por cento), em até cinco dias Uteis, contados do término das inscrigdes; e

¢ 40% (quarenta por cento), acrescido do valor excedente, se houver, na entrega do resultado final.

7. PRAZO DE VALIDADE E ACEITACAO
7.1 O prazo de validade desta proposta é de 60 (trinta) dias corridos, a contar da data de sua assinatura.

8, PREVISAO DE EXECUCAO*

s Assinatura do Contrato — guinze dias, contados do aceite da proposta;

s Publicacdo do Edital de Abertura —trinta dias, contados da assinatura do contrato;
¢ Inscri¢cBes — por um periodo minimo de quinze dias;

o Aplicacdo das provas ~ quinze dias, contados do término das inscri¢des;

Entrega do Resultado Final — quinze dias apds o término das inscrigBes.

* para que o cronograma proposto seja exequivel, é necessario que a interessada realize as suas
atribuicBes tempestivamente, sempre que solicitado pela FUNTEF-PR,

Pato Branco, 10 de janeiro de 2020.

Tania Mara Romanini
Presidente do NCE
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Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro — Oeste, FAU

PROPOSTA COMERCIAL

N2 073/2019

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

/
Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: http://www.fundacaoynicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br




1. APRESENTACAO

A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro — Oeste, FAU, criada
pela Assembieia Geral dos membros instituidores, no dia 4 de novembro de 1999, é pessoa juridica
de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, com autonomia
administrativa e financeira.

A Fundagdo tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com sede na Rua Afonso
Botelho, n? 838, Bairro Trianon, CEP n2 85.012-030.

1.1, OBJETIVOS DA FUNDACAO

Constituem objetivos basicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria; prestar servicos técnicos ou
cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito pdblico ou privado, diretamente ou por
intermediac8o; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver atividades de consultoria,
de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e alunos de graduacio e pds-
graduagdo de acordo com regulamentagfio prépria; desenvolver e ministrar atividades de ensino,
pesquisa e extensdo; disseminar conhecimentos; integrar a Universidade & comunidade, entre
outros.

A FAU, na consecucdo de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos, além de
articular-se com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionalis ou estrangeiras.

Pelas suas peculiaridades estatutdrias, por possuir elevada reputacdo ético-profissional, e, ainda,
por ndo ter fins lucrativos, a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, FAU pode ser contratada através de dispensa de licitagdo, nos termos do inciso XliI,
artigo 24, Lei 8666/93. )

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

2.1, OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para planejamento, organizacdo, execucéo,
aplicagdo e correcéio de provas e apresentagdo do resultado referente ao Concurso Ptblico do
Consércio intermunicipal de Satde - CONIMS.

2.2, PRECO PROPOSTO

Para realizagdo do Concurso Publico do Consércio intermunicipal de Satide - CONIMS, a FAU prop&e
o valor global fixo de R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para um total
estimado de 1100 candidatos inscritos.

Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1100, haverd custo adicional de RS 35,00 (trinta
e cinco reais) por candidato excedente.

FORMA DE PAGAMENTO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (trés) parcelas, conforme

segue:

- 40% (Quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacio das inscricdes;

- 30% (Trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicaglo das provas escritas objetivas;
- 30% (Trinta por cento) em até 05 {cinco) dias apds a conclusdo dos trabalhos.

Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR,
CNPJ: 03.757.610/0001-22, Site: http://www.fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br




3. TABELA DE CARGOS:

SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL

EDCUCADOR FISICO

ENFERMEIRO | 40H

ENFERMEIRO 11 12/36H

FARMACEUTICO Il 20H

MEDICO CLOINICO GERAL 20H

PEDAGOGO 20H

PSICOLOGO 20H

TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H

OBIJETIVA

MEDIO/TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO 40H

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 40H

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 40H

TECNICO EM ENFERMAGEM | 40H

TECNICO EM ENFERMAGEM 11 12/36H

OBIETIVA

FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICPOS GERAIS 40 H

OBIJETIVA

PROVA OBIJETIVA

A prova objetiva serd composta por questBes inéditas, sendo:

Para os cargos de
MEDIO/TENICO/ e FUNDAMENTAL

P05 Portugués

Nivel SUPERIOR e | P05 Raciocinio l6gico/matematica

P05 Conhecimentos Gerais/Atualidades
B 15 Conhecimentos especificos

A aplicagdo da prova tera duracdo de até 03 (trés) horas na cidade de Pato Branco - PR.

O cartdo resposta da prova objetiva serd disponibilizado no site para consulta individual do

candidato.

TAXAS BANCARIAS

O custo da despesa bancaria (taxa do boleto) sera custeado pela Contratante.
Sem mais para 6 momento, ficamos no aguardo da anélise desta proposta.

Guarapuava, 12 de novembro de 2019,

]

Prof. Fgrnando i?ranco Netto
Diretor Presidente - FAU

Rua Afonso Botelho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: {(42)3623-5892. Guarapuava/PR.

CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: http://www.fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br
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25/01/2020 Re: PREVIDAO DE INSCRITOS - RH2@conims.com.br - Webmail

’& Re pREVIDAo DE INSCRITOS e e e

il

A

oIS _‘ - 000119

De: FAU
Para: rh2@conims.com.br
Cépla:
Cépia oculta:
Assunto: Re: PREVIDAO DE INSCRITOS
Enviada em: 12/11/2019 | 11:24
Recebida em: 12/11/2019 | 1124

Proposta Co... .pdf 294.60 KB

Bom Dia, conforme solicitado segue.
Qualquer davida estou a disposigao.

Att,
JANINE
Rua Afonso Botelho, n°® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR

.concursosfau.com.br

Em quarta-feira, 6 de novembro de 2019 10:38:14 BRT, RH - CONIMS <rh2@conims.com.br> escreveu:
Bom diall

Conforme a solicitacdo de previs@o de inscritos segue em anexo. Quanto a tipo de aplicacéo de provas é objetiva.
Qualquer divida estamos a disposig8o para esclarecimento.

Sibele M.P. Inocéncio
Recursos Humanos

De: "Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO - FAU" <secretaria@concursosfau.com.br>
‘nviada: 2019/10/14 15:53:11

{ara: licitacao2@pmsas.pr.gov.br

Assunto: ORCAMENTO

Prezados(as), boa tarde

Recebemos o pedido de orcamento. Primeiramente agradecemos a compreensao
pela demora, enviaremos o mais breve possivel. Precisamos apenas de mais
algumas informagdes adicionais, além dos cargos, os tipos de prova

(objetiva, pratica, descritiva, etc) e uma estimativa de inscritos

(podem usar como base concursos passados). Aguardamos o retorno e
agradecemos pelo contato.

Att, FAU.

hitps.//webmailpro1.uol.com.br/?slave Of=WMv3#/webmail/0//INBOX/page: 1/MzEyMw 111
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 1

RUA AFONSO PENA, 1902 - ANCHIETA - Pato Branco - PR | L EFEYy
CEP: 85501-530 CNPJ: 00.136.858/0001-88 Telefone: (46) 3313-3550 P Q_?fﬁjl 3
E-mail: conims@conims.com.br Site: http://www.conims.com.br ‘

i/
-Solicitagdo de Compra Com Valores N° 4/2020

Solicitante: MARCOS JOSE BRANDOLI DE LIMA Data da Solicitagdo: 27/01/2020
Organograma:
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

Contratag&o de empresa especializada para planejamento, organizagéo, execugéo, aplicacéo e
corre¢ao de provas e apresentagdo do resultado referente a Selecéo Publica do Consércio
Intermunicipal de Satude — CONIMS.

Em atendimento as necessidades administrativas e operacionais deste CONIMS.

S N

Itens solicitados:

- - . N Preco Unit. | 'Preco Total

ltem| Cédigo Qtd. - | Unid. Especificacéo Estimado " Estimado
1 43020004-1 1,000 SERV Contratac@o de empresa especializada para realizagdo da Selegdo Publica.  52.500,0000 52.500,00
l Preco Total: 52.500,00 |

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

........ g oo

CACILDA A. DOS SANTOS
SETOR REQUISITANTE
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PARECER CONTABIL

Em atencé&o a solicitagao do setor de compras e licitagbes para verificar a existéncia de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[ X ]-Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigagées conforme dotacoes especificadas
[ 1-Né&o ha recursos orgamentérios para pagamento das obrigacdes '

N Modalidade: Dispensa de licitagao

Objeto do Processo: Contratagéo de empresa especializada para planejamento, organizacédo, execucéo,
aplicagéo e correcéo de provas e apresentagdo do resultado referente a Selecdo Pablica do
Consorcio Intermunicipal de Saide — CONIMS.

Recursos orgamentarios: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

i Cod. [ Descri¢&o da Despesa | Mascara Fonte Valor Estimado
12 Manuntengao da Atividade Administrativa 01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 076 R$ 26.250,00
12 Manuntengao da Atividade Administrativa 01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 000 R$ 26.250,00
Total Geral: R$ 52.500,00

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020 mme QMM

I MARIANA GRA»—G

CONTADORA
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CONS()RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

RUA AFONSO PENA, 1902 - ANCHIETA - Pato Branco - PR
CEP: 85501-530 CNPJ: 00.136.858/0001-88 Telefone: (46) 3313-3550

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO }%% E}

E-mail: conims@conims.com.br Site: www.conims.com.br O G Q i 1 5

Dispensa de licitacgo
Forma de Julgamento: MENOR PRECO UNITARIO

Processo Administrativo: 4/2020 § // /
Modalidade: ‘ ) ‘ '

Forma de Pagamento: CONFORME TERMO DE REFERENCIA

Prazo de Entrega: IMEDIATO

Local de Entrega: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
Vigéncia:

Contratagéo de empresa especializada para planejamento, organizagéo, execucao,
aplicagao e corregdo de provas e apresentacéo do resultado referente a Selecdo Publica
. do Consércio Intermunicipal de Satde — CONIMS.
Qh§gwa96es: :

Recursos orgamentarios: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Organograma Descri¢&o da Despesa Mascara Valor Estimado
01.001 Manuntenggo da Atividade Administrativa 01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 R$ 26.250,00
01.001 Manuntencio da Atividade Administrativa 01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 R$ 26.250,00

Total Entidade: © 'R$ 52.500,00
Total Entidade: R$ 52.500,00

pamtze T

oL

IVETE MARIA LORENZI W YALTAIR JOSE GASPARETTO  V

SECRETARIA EXECUTIV. PRESIDENTE




CONSOROIO INTERMUMCIPAL DE SABDE

ATO DE CONSORCIO
Resolugdo n® 008/2020

Indicar Comiss&o Permanente de L:cnac;oes do
CONIMS. '

O Presidente do Consorecio Intermunicipal de Sadde - CONIMS, Senhor Altair José
Gasparetto, no usodas atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social & pelo Contrato
de Consormo Pubhco e.. |

CONSIDERANDO que a investidura dos membros da Comissdo Permanente de Lxc:tac;ao nao
deve exceder um ano, conforme art. 51 §4° da Lein. ® 8.666/93; :

Resolve:

Art. 1° Indicar a Comissdo Permanente de Licitagao do CONIMS, conforme segue:

NOME . cpF CARGO
Mafcos José Brandoli de Lirﬁé o 064.270.929 (...) Prestdente
Sandra Fim 903.809.559 (...) V!ce Presidente
Lhuanna Gabriela Vardanega Périco 079.734.929 (...) Secretéria
Sa,mir Rodrigo‘ Kalinoski v840‘003.849 (.. Membro

kArt 2° A Comlssao desugnada podera convocar a qualquer momento outros profissionais para
compor.a Comtssao ou servirem de apoio/auxiliar a esta, em qualguer processo hcxtatono
desde que o ob]eto licitado exija.

Art. 3° Revoga a Resolugéo n° 034 de 25 de fevereiro de 2019.

Art. 4° Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicacso.

F\’;/t} Brante PR,?})de janeiro de 2020.

- o
Lo, X - L«)”"’W
ALTAIR JOSE GASPRRETTO ™
PRESIDENTE
Ruu\fonso Penst 1902 - Batiro Anichiéts - Pafo BrancolPR - CEP: 85 50(-530 Tetefone: (46) 3313-3350

www.conims.com b« CNPJ; 00,136,858/0001.48




20/01/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERGC DE INSCRICAO X ~A DATA DE ABERTURA
03.757.610/0001.22 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 14104/2000
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FAU DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio 2 educagéo, exceto caixas escolares
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
84.12-4-00 - Regulagéo das atividades de satide, educacio, servigos culturais e outros servigos sociais
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestio de salide
;'/ | CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
1-306-9 - Fundagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R AFONSO BOTELHO 838 ok
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.012-030 TRIANON GUARAPUAVA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE _
JORGEFAU2002@YAHOO.COM.BR (42) 3623-5892/ (42) 9803-0074
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fdededkok
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/04/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

o x FkkkkkAd EEe s T

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 20/01/2020 s 14:21:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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20/01/2020 Emissé&o de 22 via de Certidao

BRASIL Acesso & informacdo Participe , Servicos Legislacgio = Canais

<88@1}8

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE
CNPJ: 03.757.610/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificag8io de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://mwww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:49:33 do dia 10/01/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/07/2020..

Cdédigo de controle da certidao: 3AC1.533F.599A.E70B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

==

szl Preparar pagina

Nova Consulta B [ars impressgo

servicos,receita.fazenda.gov.br/Servicos/certida,o/CNDConjuntaSegVia/ResultadoSegVia.asp?app=CNDConjuntaSegVia 1
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PODER JUDICIARIOC
ICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-QOESTE
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.757.610/0001-22
Certiddo n®: 1626720/2020
Expedicdo: 20/01/2020, as 14:17:36
Validade: 17/07/2020° - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE

E S T aD U A L D O C ENT RO - O E S T E
(MATRIZ E FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.757.610/0001-22, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidédo emitida com base no art. 642-A da Consolidac&o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacées
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




20/01/2020

Consulta Regularidade do Empregador

% Fog b pe
Yesitay

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.757.610/0001-22
Razio Social:FUNDACAO APOIO AO DESENV UNIVERS ESTDO CENTRO OESTE
Endereco: R AFONSO BOTELHO 838 / TRIANON / GUARAPUAVA / PR / 85012-030

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:15/01/2020 a 13/02/2020

Certificacdo Namero: 2020011505094967385261
Informacdo obtida em 20/01/2020 14:18:52

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU

ESTATUTO ALTERADO
(Ata 14/2014 registrada sob. n° 1428 Livro A-043)

TITULO 1

DA FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, FAU

| CAPITULO I

DA NATUREZA JURIDICA, DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS DA
FUNDAGAO

Art. 1° A Fundagiio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, FAU, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia
4 de novembro de 1999, e aprovada pelo Parecer Constitutivo 03/2000, do
Ministério Publico do Estado:do Parana, de 14 de abril de 2000, ¢ pessoa juridica de
direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, pela
legislagio que the for aplicdvel e pelas normas complementares que venham a ser
editadas pelos 6rgios competentes, nos limites de suas atribuigBes.

Pardgrafo Gnico. Neste Estatuto sio consideradas equivalentes as expressdes
“Fundagio de Apoio a0 Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
QOeste”, “Fundagio” e “FAU”.

Att. 2° A Fundacgio tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parané, com sede
na Rua Tiradentes, n® 419, Bairro Trianon, CEP n° 85.012-320.

Art. 3° A FAU ¢ constituida pelos seus membros instituidores, regularmente
qualificados na Escritura Publica de Constituicdo, membros efetivos e membros
benemeéritos.

ARUELIGAGIY RE BRULESIY DE THULES 1
fo SERVICO DE REGISTRD DE TITULDS £ Y- -
CUMERTOS F CIVIL DAS PESSOAS IURIDICAS '

Maria da Rocp Ribgiro Burko - Ofictala
Adamir Ribeiro Vitgrassl » Subst. da Oficiala
Jodo Luiz Zakaluany « Eagrevenis
R(42)3623.1074




Art. 4° A FAU pode admitir membros associados ¢ beneméritos, mediante edital,
apds aprovagiio em Assembléia Geral.

§1° Podem inscrever-se como membros associados servidores ativos e
inativos, alunos ou ex-alunos da Universidade Estadual do Centro-Oeste,
UNICENTRO, e pessoas fisicas ou juridicas externas a Universidade.

§2° Podem ser admitidos como membros beneméritos pessoas que tenham
prestado relevantes servigos 4 comunidade, 8 UNICENTRO, ou a prépria Fundagéo,
por aprovagio do Conselho Deliberativo,

Art. 5° O valor e a forma de contribuicsio dos membros associados sdo definidos
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 6° S#o objetivos da FAU:

1 - Apoiar a Unicentro por meio de fomento, gerenciamento e execugdo de projetos
de desenvolvimento de ensino, pesquisa e extenséo.

Il — Apoiar, gerenciar e executar projetos relacionados ao interesse proprio e de
outras instituigBes pliblicas e privadas.

II] - Prestar servigos técnicos, cientificos e administrativos a pessoas fisicas ou
juridicas, de direito ptblico ou privado.

IV - Conceder incentivos a servidores ¢ alunos de graduagdo e pés-graduagio de
acordo com regulamentagfio propria;

V — Desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VI - Apoiar técnica e administrativamente entidades dos setores piblicos ¢ privados
que atuem na formulagdo, orientagdo, coordenagdio e execugdo de politicas
relacionadas com o ensino, pesquisa, extenso, cultura, saide e as artes;

VII — Promover e apoiar, em todas as 4reas do conhecimento, a inovagéo
tecnoldgica, a capacitagdo e transferéncia de tecnologia, a incubagfo de empresas;

VIII — Atuar na gestdo de atividades de natureza tecnoldgica;
IX - Desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria;

X - Promover, organizar € executar dursos, treinamentos especializados, palestras,
semindrios, conferéncias, simposios, eventos € outras atividades similares;

X1 - Realizar, coordenar, organizar CONCUrsos € processos seletivos pidblicos €
privados;
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XII - Atuar como agente de integragio de estigios conforme a lei vigente;

XIIT - Desenvolver, produzir ¢ comercializar bens e servigos;

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas pela Fundagfio, nos termos deste
Estatuto, sdo voltadas a valorizagiio dos recursos humanos e materiais da
UNICENTRO, e os recursos auferidos devem ser revertidos integralmente 2
Fundago e/ou & Universidade apoiada.

Art. 7° A FAU, na consecugdo de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios ¢
contratos, além de articular-se com orgfos ou entidades puablicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, em especial com a UNICENTRO.

TITULO 11
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
CAPITULO I

DO PATRIMONIO

Art, 8° O patriménio da FAU € constituido de:

I — Dotagdes iniciais dos seus instituidores no valor de R$ 11.600,00 (onze mil e
seiscentos reais), resultado de quatro parcelas de R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos
reais), recolhidas, mensalmente, 3 FAU nos meses de novembro e dezembro do ano
de mil novecentos e noventa e nove, e de janeiro ¢ fevereiro do ano de dois mil,
conforme consta na Escritura Publica de 14 de abril de 2000, no Tabelionato da
Comarca de Guarapuava, Estado de Parand, microfilme n°® 66861, representadas em
moeda corrente nacional; ’

11 - Dotac6es advindas de membros associados e beneméritos;

111 - Doagdes, legados, auxilios e contribuigdes que lhe venham a ser destinados por
pessoas de direito piblico ou privado, para esse fim;

~
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IV — Bens e direitos adquiridos para esse fim;
V ~ Fundo financeiro composto pelos resultados liquidos provenientes de suas

atividades que, a critério do Conselho Deliberativo, devam ser incorporados ao
Patriménio.

CAPITULO 1T

DAS RECEITAS

Art. 9° Constituem receitas da Fundag#o:

I — Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente,
com as finalidades estabelecidas no artigo 6°, deste Estatuto;

II — Contribuig8es de pessoas fisicas ou juridicas;

IIT - Dotagdes ou subvengdes eventuais de entes publicos das administragdes direta,
indireta ou fundacional;

IV — auxilios e contribuicBes de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras;
V — Doagdes e legados;

VI — Produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades e outras receitas de capital;

VII — Rendimentos proprios dos imoveis que possuir;
VIII - Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

IX — Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

X — Usufruto que lhe forem conferidos.
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Art. 10° As doagBes ¢ legados podem ser aceitos somente apos a manifestagdo do
Conselho Deliberativo.

Art 11° A contratagfio de empréstimos, seja em instituigdes financeiras, agéncias de
fomento ou por meio de particulares, depende de deliberagio da maioria absoluta
dos membros do Conselho Deliberativo, em reunifio convocada para esse fim.

Art. 12 A alienagfio ou permuta de bens patrimoniais e a prestagfio de garantias pela
gravagio de Onus sobre iméveis s3o decididas pelo Consetho Deliberativo,
observando-se o quorum qualificado de 2/3 dos membros e a deliberagio da maioria
absoluta, com subseqiiente apreciag@o pelo Ministério Pablico.

Art. 13 O patriménio, as receitas e o fundo financeiro composto pelos resultados
liquidos da Fundag¢do somente podem ser utilizados para a consecugdio de seus
objetivos, mencionados no art. 6 deste Estatuto.

TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS COMPETENCIAS

Art. 14 A estrutura organizacional da FAU é composta pelos seguintes 6rgdos:
I — Assembléia Geral;

I — Conselho Deliberativo;

111 — Diretoria;

IV — Conselho Fiscal.
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SECAO I

DA ASSEMBLEIA

Art. 15 A Assembléia Geral € o 6rgéo maximo de deliberagéo da FAU e compde-se
da totalidade dos membros instituidores e associados.

§ 1" Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a extingo da Fundagdo.

§ 2 A Assembléia Geral retne-se ordinariamente, uma vez a cada ano, e
extraordinariamente sempre que necessario, convocada, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou mediante requerimento de 1/3 dos'membros.

§ 3 A Assembléia Geral é presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

SECAOII

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 16 O Conselho Deliberativo, 6rgio superior de administragdo da
Fundag8o, tem a seguinte composi¢do:

[ - Reitor da UNICENTRO, na qualidade de Presidente;

Il — Quatro representantes da UNICENTRO designados pelo seu Conselho
Universitario;

III - Sete representantes eleitos dentre os membros instituidores e
associados, sendo no minimo, um representante de cada Campus da Unicentro;

§ 1° O presidente do Conselho Deliberativo é membro nato e, em sua
auséncia justificada ou impedimento, ¢ representado pelo seu respectivo substituto
legalmente investido na fungéo.
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§ 2° Os membros referidos nos incisos Il e 111 deste artigo e seus respectivos
suplentes, sdo eleitos por seus pares para mandato de trés anos, permitida uma
reconducéo, por igual periodo.

§ 3° Constituem membros suplentes os classificados em votagéo, por ordem
decrescente, apés o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso I
deste artigo.

§ 4° O membro suplente assume suas fungdes como membro titular apenas
no caso de vacancia de cargo de membro titular, para complementagédo de mandato.

Art. 17 O conselho Deliberativo é presidido pelo reitor da UNICENTRO, na
auséncia deste, pelo Vice-Reitor e, na auséncia de ambos, pelo consetheiro de maior
idade.

Art. 18 Perde, automaticamente, seu mandado o membro eleito para o Conselho
Deliberativo que:

1 — perder sua condigdio de membro associado;
11 — faltar a duas reunides consecutivas, ou a.trés alternadas, sem motivo justificado.

Art.19 O Conselho Deliberativo relne-se, ordinariamente; a cada seis meses, ou,
extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente ou de maioria absoluta de
seus membros.

§ 1° A convocagéo das reunides ordinarias e extraordinarias € feita, por
escrito, com antecedéncia minima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo
justificado, com pauta, horario e locais definidos.

§ 2° As reunides ordindrias e extraotdinarias sdo instaladas, em primeira
convocaglo, com a presenga da maioria dos membros do Conselho Deliberativo e,
em segunda convocagdo, trinta minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§ 3° Nos casos de convocagdo de reunido extraordindria, pela maioria
absoluta do Conselho, exige-se quorum qualificado de 2/3 de seus membros.

Art. 20 Ao Conselho deliberativo compete:
I — Indicar e dar posse aos integrantes da Diretoria;

I1 — dar posse ao Conselho Fiscal;

III — definir politicas e diretrizes gerais para as gestoes administrativas, financeira ¢
de recursos humanos da Fundag&o;
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IV — deliberar sobre o or¢amento anual e sobre o programa de trabalho elaborado
pela Diretoria;

V — examinar o relatorio da Diretoria;

VI — deliberar sobre o balango e as contas da Fundaggo, ouvido o Conselho Fiscal;

VII — sugerir & Diretoria as providéncias que julgar necessérias ao interesse da
Fundacfo;

VIII - aprovar o Regimento Interno da Fundacio ¢ outros atos normativos;
IX — deliberar sobre a conveniéncia de aquisigfo, alienagdo ou oneragdo de bens;

X — deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagio de outras entidades a
Fundagéo;

X1~ propor e deliberar a reformulagfio no presente Estatuto;

X1 - estabelecer normas para ingresso de membros associados e beneméritos.
SECAO 11
DA DIRETORIA

Art.21 A Di;'etoria é drgio exécutivo da Fundagdo e tem a seguinte composigfo:

I - Diretor Presidente;

11 — Diretor Vice-Presidente;

11l — Diretor Administrativo-Financeiro;

1V — Diretor de Programas e Projetos;

V — Secretério;

VI - Diretor Jurfdico.

§ 1° O Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente sdo indicados dentre os

membros instituidores e associados pelo Conselho Deliberativo.
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§ 2°. Por decisdo do Conselho Deliberativo, nos casos de comprovada necessidade,
outras fungdes de carater temporario poderfio ser implementadas.

Art. 22 Os integrantes  da Diretoria da Fundagio tém um mandato de trés anos,
permitida uma reconduggo, por igual periodo.

Art. 23 A Diretoria»da Fundagfio refine-se, ordinariamente, uma vez a casa més,
mediante convocagdo do Diretor Presidente -e, extraordinariamente, sempre que
necessario,

Art. 24 Ocorrendo vacéncia em qualquer dos cargos da Diretoria, o Conselho
Deliberativo se reiine, no prazo maximo de trinta dias, para indicar novo integrante.

Art. 25 Compete a Diretoria:

1 — elaborar o programa anual de atividades e submete-lo & apreciagéio do Conselho
Deliberativo;

II — executar o programa anual de atividades;

II1 ~ elaborar o relatorio anual. e o _réspectivd demonstrativo de resultados,
submetendo-os & apreciagfio do Conselho Deliberativo;

IV — elaborar o orgamento para exercicio seguinte e submeté-lo & aprecia¢do do
Conselho Deliberativo;

V - elaborar 0 Regimento Interno da FAU e submeté-lo a apreciagdo do Conselho
Deliberativo;

VI - responder pela gestio administrativa, financeira e de recursos humanas da
Fundagfio, observando-se as politicas ¢ diretrizes gerais definidas pelo Conselho
Deliberativo;

VII — articular-se com instituigdes piblicas e privadas, nacionais e internacionais,
para mitua colaboragio em atividades de interesse comum;

VIII - aprovar contratos ¢ convénios, ouvido o Conselho Deliberativo;

IX — remeter 4 Curadoria de Fundag@es, anualinente; no prazo maximo de noventa
dias, apés o término do exercicio financeiro, sua contas, balangos e relatdrios
circunstanciados do respectivos exercicio, nos termos da legislagio vigente.

Art. 26 Compete ao Diretor Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno da Fundagdo;

Il — convoear e presidir as reuniGes da Diretoria;
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111 dirigir e supervisionar as atividades da Fundago; 1 V/

IV — assinar documentos relativos as operagdes da Fundagéo;

V — representar a Fundagfo em juizo ou fora dele;

VI — responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela
movimentago financeira da Fundagfo, ouvido o Conselho Deliberativo;

VII — desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

Art. 27 Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I — substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
11 - exercer as demais atividades que lhe forem delegadas.

Art. 28 Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I — responsabilizar-se pelas movimentagSes financeira, contdbil e patrimonial da
Fundag#o;

11— efetuar os pagamentos ¢ recebidos da Fundagio;

IIT — solicitar ao Conselho Deliberativo a contratagfo € efetuar a selegdio do pessoal
técnico necessario para o funcionamento da Fundagéo;

[V — acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundagéo;

V - zelar pela conservagéo e manutengéo do patrimdnio da Fundagdo;

Vi- apresenﬁr relatérios de receitas e despesas, sempre que lhe forem solicitados;
VII — elaborar os relatérios contdbeis e financeiros semestralmente;

VIII — elaborar e remeter ao Ministério Piblico a prestagdo de contas da Fundagdo;

IX — elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta orgamentaria para o
exercicio seguinte;

X — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria; )

X1 — assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, os documentos financeiros
emitidos pela Fundag#o;

XII — desempenhar as demais atividades de sua competéncia.
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Art. 29 Compete ao Diretor de Programas e Projetos:

I - coordenar as atividades relativas aos programas e projetos executados pela
Fundagéo;

I1 - coordenar a elaboragio de projetos para a captago de recursos;

Il — acompanhar e supervisionar a execugdo dos projetos de responsabilidade da
FAU e de entidades conveniadas;

IV — orientar a elaboragfio dos relatérios parciais e finais dos programas ¢ projetos
desenvolvidos pela FAU;

V — acompanhar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a
movimenta¢fo financeira dos projetos em execugio;

VI — responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela
prestagdo de contas dos convénios;

~

VII - desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

Art. 30 Compete ao Secretdrio: |

I — assessorar o Diretor Presidente na execugdo das atividades da Fundagéo;
II — secretariar as reunides da Diretoria;

111 - redigir as atas das reunides;

IV —e¢laborar os atos oficiais a serem emitidos pela diretoria;

V - responsabilizar-se pela organizagio ¢ manutencdo do arquivo geral da
Fundagéo;

VI - receber e expedir correspondéncias da Fundag8o;

VII - divulgar as atividades da Fundago;

VIII — desempenhar as demais atividades-de sua competéncia.
Art. 31 Compete ao Diretor Juridico: ‘

I — assessorat o Diretor Presidente e demais membros da diretoria nas agdes que
exigir pareceres juridicos e andlise e interpretagdo de leis e documentos;

11 - exarar pareceres €m processos de interesse da Assembléia Geral, Conselho

Deliberativo ¢ Diretoria Executiva;
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I1I — desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 O Conselho Fiscal, érgio de fiscalizagdo das agdes da Fundagdo, ¢
constituido por trés membros eleitos para mandato de trés anos, permitida uma
recondugio, por igual periodo.

§1° Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes sido eleitos por seus
pares, dentre os membros instituidores e associados da Fundagéo.

§2° Constituem suplentes os classificados.em votagdo, por ordem decrescente, apds
o preenchimento das vagas,

§3° O membro suplente assumé suas fungdes como membro titular apenas no caso
de vacéncia de cargo titular, para complementagfio de mandato.

Art. 33 O Conselho Fiscal é presidido por um de seus membros, escolhido por seus
pares na primeira.reunido de cada gestéo.

Art. 34 O Conselho Fiscal refine-se, ordinariamente, uma vez a cada ano, ©
extraordinariamente, sempre que necessario, convocado pelo respectivo Presidente
ou pelo Conselho Deliberativo.

Art. 35 Comi)ete ao Conselho Fiscal, com base em parecer contébil:

I — examinar os documentos ¢ livros de escrituragdo da Fundagdo;

II — analisar os demonstrativos financeiros e contabeis apresentados pela Diretoria;
111 — emitir parecer sobre a prestagdo de contas da Fundagéo;

IV — encaminhar a prestago de contas e-demonstrativos financeiros e contébeis ao
Conselho Deliberativo para apreciag@o.
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TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Att. 36 A estrutura organizacional interna da Fundagfo e a descrigdo das funges e
respectivas atividades s@o estabelecidas no seu Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho Deliberativo, respeitado o disposto neste Estatuto.

Art, 37 Sobre todo e qualquer projeto de prestagio de servigos desenvolvido pela
Fundagfio incide percentual destinado ao custeio e & execugo dos objetivos da FAU,
definido pelo Conselho Deliberativo.

Art. 38 N#o é permitido o acimulo de fungdes, seja dentro de cada orglo ou em
orgdos diferentes.

Art. 39 Os integrantes da administragio e 0os membros da fundagdo ndo respondem
solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigagGes assumidas pela Entidade por meio
de ato regular de gestio,

Art. 40. A FAU niio remunera os integrantes da -Assembléia Geral, do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria, bem como néo distribui lucros entre
seus membros.

Art. 41 Os contratos de trabalho dos profissionais admitidos para prestarem servicos
4 Fundagfio sio regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, CLT, ou pelo que
se estabelece nos contratos de prestagio de servigos.

Art. 42 O Ministério Publico pode solicitar Auditoria Independente para apuragdo de
fatos, caso haja indicios fundados, ficando as despesas sob as expensas da Fundagdo.

Art. 43 Os exercicios fundacionais e financeiros da FAU coincidem com o ano civil.

Art. 44 A Fundagfio nfo tem finalidade lucrativa e ndo distribui dividendos ou
qualquer parcela de seu patrimdnio, ou de suas rendas, a titulo de lucro ou
participago no seu resultado.

Art. 45 O orgamento da Fundagdo deve set uno € anual, compondo-se de estimativa
de receitas e despesas, de modo a evidenciar sua fixag#io para cada orgdo, sub-
projeto ou programa de trabalho.

Art. 46 A movimentacfo financeira da Fundagdo é feita, exclusivamente, em contas
da FAU, junto a estabelecimentos bancérios.
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Art. 47 A prestagdo de contas da Fundagdo deve conter, dentre outros, 0s seguintes
elementos:

I — balango patrimonial;

11 — demonstragio do resultado do exercicio;

I1I - demonstragio das origens e aplicagdes dos recursos;
IV — demonstra¢do das mutagdes do patr‘iménio lquido;

V — relatério pormenorizado da Diretoria, demonstrando as principais ocorréncias
do exercicio;

VI - parecer do Conselho Fiscal.

Art. 48 O presente Estatuto pode ser reformulado por 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Deliberativo da Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, FAU, com base no art. 67, item I, T e 111 da
Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002,

Art. 49 A Fundagfio pode ser extinta nos seguintes casos:
] — por absoluta impossibilidade de sua manutengio;
I - por inobservancia ou desvio dos projetos para 0s quais foi instituida.

Art. 50 A decisdo sobre a extingfo da Fundagio é de competéncia da Assembléia
Geral, por deliberagio de 2/3 dos membros instituidores: e associados, € s0 gera
efeito apbs apreciagéo do Ministério Publico.

Paragrafo tnico, Decidida a extingdo da Fundagfio, o patrimdnio
remanescente, apds cumpridas as obrigag3es assumidas, & revertido &
UNICENTRO.

Art. 51 Os casos omissos sdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, ou pelo
Ministério Pablico, conforme sua natureza.

Art. 52 O presente Estatuto pode ser revisto pela Assembléia Geral a qualquer
tempo, seja por iniciativa do Conselho Deliberativo, com proposigéo aprovada por
maioria simples deste Conselho, ou por iniciativa das Assembléia Geral, mediante
requerimento de 1/3 de seus membros.

Paragrafo Unico. As alteragdes aprovadas pela Assembléia Geral nfo devem
contrariar ou desvirtuar os fins para-os quais a Fundagfo foi criada.
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Art. 53 As alteragBes estatutdrias deverfio ter a aprovago. de 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Deliberativo da Fundagfo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, FAU e s6 geram efeitos apds a apreciagio

do Ministério Publico.

Art. 54 Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicag#o.

Guarapuava, 27 /11/2014
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ATA N° 60/2019-CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE %P{)ii}?gﬁés 5 .
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, ‘
FAU.Aos oito dias do més de marco de 2019, as quatorze horas e trinta minutos, na
sala n° 147 , do Campus Santa Cruz, da Universidade Estadual do Centro Oeste,
UNICENTRO, reuniram-se os membros do Conselho Deliberative da Fundagfo de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste-FAU, para
reunific ordindria conforme convocagio 001/2019 PC/FAU, para tratar da seguinte
ordem do dia: 1. Leitura pelo Presidente do Consetho Deliberativo do Edital n°
003/2019, COEL/FAU, exaradas pelo Presidente da Comisso Eleitoral; 2 — Posse dos
membros eleitos em 28 de fevereiro de 2019 para o Conselho Deliberativo; 3 — Posse
dos membros eleitos em 28 de fevereiro de 2019 para o Conselho Fiscal; 4 -

Composicio da Diretoria Executiva da FAU; 5 - Assuntos Gerais. Estiveram
presentes, o Presidente do Conselho, Aldo Nelson Bona e os Conselheiros: Carlos
Alberto Ferreira Gomes, Sonea Salete Machado, Déa Maria Silveira, Vitor Hugo
Zanette. Também presentes o Diretor Presidente da Fundagfio, Prof. Fernando Franco
Netto, ¢ o Diretor Administrativo e Financeiro, Prof. Paulo Sérgio Syritiuk e o Vice-
Reitor da UNICENTRO, prof. Osmar Ambrésio de Souza, O Presidente do Consetho,
Aldo Nelson Bona, deu inicio 4 reunifio onde foi lida a pauta do dia e na sequéncia foi
homologado o resultado das eleigdes ocorridas em 28 de fevereiro de 2019, eleitos para
mandato de trés anos os seguintes conselheiros para o Conselho Deliberativo: Ariel José
Pires, Carlos Alberto Ferreira Gomes, Vitor Hugo Zanette, Noeli Terezinha Peterlini
Pavoski, Sonea Salete Machado, Gilberto Franco de Souza, Edélcio José Stroparo e
como suplentes: Klevi Mari Reali e Sérgio Luis Dias Doliveira e, para o Conselho
Fiscal eleitos: Déa Maria Silveira, José Renato de Melo e Léo Raifur. Em seguida foi
feita a leitura do termo de posse dos membros do Consetho Deliberativo: Carlos Alberto
Ferreira Gomes, Vitor Hugo Zanette, Noeli Terezinha Peterlini Pavoski, Sonea Salete
Machado e Gilberto Franco de Souza. Justificadas as auséncias dos Conselheiros Ariel
José Pires e Edelcio José Stroparo, ficando suas posses para a proxima reunido deste
Conselho. Prosseguindo, tomaram posse os Conselheiros eleitos para o Conselho
Fiscal: Déa Maria Ferreira e Léo Raifur, sendo justificada a auséncia do Conselheiro
José Renato de Melo, ficando sua posse para a préxima reunifio deste Conselho. Apos
as devidas assinaturas nos termos de posse, prof. Aldo desejou boas vindas aos novos
conselheiros, bem como historiou a criagio da FAU e o desenvolvimento dos seus
vérios projetos, falou também de suas perspectivas de que as FundagDes tenham maior
apoio no desenvolvimento das Universidades, tendo em vista seu importante papel na
sociedade. Relatou que as contas da FAU est@o absolutamente em dia, mesmo tendo
algumas dificuldades decorrentes de agBes judiciais referente aos cursos sequenciais,
mas que tudo no seu devido tempo vai se resolvendo. Prof. Aldo explicou também que
é o presidente deste Conselho somente até o fim do més de margo desde ano, pois na
data de hoje estard protocolizando exoneragfo do cargo de Reitor da UNICENTRO,
uma vez que a partir do dia 1° de abril assumird a Superintendéncia da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Estado do Parand. Em seguida, em nome do
Conselho, homenageou as trés mulheres presentes pelo dia Internacional da Mulher,
falando sobre o importante papel que elas possuem na sociedade. Dando continuidade,
os conselheiros argumentaram sobre a recomposicio da Diretoria Executiva da
Fundag#io. Foram indicados os Profs. Fernando Franco Netto, como Diretor Presidente ¢
Paulo Sérgio Syritiuk, como Diretor Administrativo Financeiro e Sonea Salete
Machado, como Secretaria. Nos assuntos gerais, Prof. Fernando falou em nome da |
Diretoria dizendo que se sente imensamente agradecido pela confianga e que, em todos 4
os momentos que esteve & frente da Diretoria da Fundagfio fm‘z;g;&gnstmiéos; vATios
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cendrios referente ao desenvolvimento da Instituiciio e da Universidade, recebendo
apoio dos conselheiros. Informou que de uma forma geral, entenderam os objetivos
propostos de cada agio e que algumas vezes precisou ser muito duro e se tratando de
uma empresa privada sem fins lucrativos que precisa de recursos para se manter. Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a presente reunifio, e eu Sonea Salete Machado,
secretdria deste Conselho, lavrei a presente ata que vai assinada pelos presentes.
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Membros da Diretoria Qualificados

Diretor Presidente: Fernando Franco Netto, brasileiro, malor, ;iuﬁ professor,
residente e domiciliado na rua: S8o Paulo, 1707 bairro dos Bstados, CEP: 85.033-000,
Guarapuava-PR, CPI: 594.5346.107-59 ¢ R(x: 8.061.707-0 SSP/PR.

Diretor Administrativo-Financeiro: Paulo Sérgio Syritiuk, brasileiro, maior, casado,
professor, residente ¢ domiciliado na rua: Jofo Padleski, 14 balrro Alto da XV, CHEP:
85.065-152, Guarapuava-PR, CPF: 604.164.599-00 ¢ RGi: 4.100.822-9 SSP/PR.

Secretdria; Sonea Salete Machado, brasileira, maitor, casada, agente universitaria,
residente ¢ domictliada na rua: Paula Gomes, 734, apartamento 602, bairro Sio
Francisco, CEP: 80.510-070, Curitiba-PR, CPF:. 632.851.189-20 ¢ RG: 4.455.503-4
SSPPR.

Membros Conselho Deliberativo Qualificados

Membro Presidente Conselho Deltberativo: Aldo Nelson Bona, CPF: 616.383.5249-9] ¢
RG: 4.452.377-9.

Membro Conselho Deliberativo: Gilberto Franco de Souza, CPF: 33167171987 ¢ RO
4.049.556-8.

Membro Conselho Deliberative: Carlos Alberto Ferreira Gomes, CPI: 353.769.889-53
e RG: 1.918.274-6.

Membro Conselho Deliberativo: Noeli Terezinha Peterlini Pavoskd, CPF: 410.378.129-
72 ¢ RG: 1.793.872-0,

Membro Conselho Deliberativo: Vitor Hugo Zanette, CPF: 339.885.5329-68 ¢ R
1.935.498-9,

Membros Conseltho Fiscal Qualificados

Membro Conselho Figcal: Déa Maria Ferreira Silveira, CPF; 409.378.109-59 ¢ RGo
1.259.236-1,

Membro Consetho Fiscal: Leo Raifur, CPI 633,441 .309-00 ¢ RG: 4.561.361-5.
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CONIMS

CONSORCI INTERMURICIPAL DE SAUDE

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N° 001/2020

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS, pessoa juridica de direito
publico, estabelecido & Rua Afonso Pena, no 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR;
inscrita no CNPJ n° 00.136.858/0001-88, vem justificar a dispensa de licitacdo por
justificativa para - Contratagdo de empresa especializada para planejamento,
organizagdo, execucdo, aplicagdo e corregdo de provas e apresentagao do resultado
referente ao Concurso Publico, do Consércio Intermunicipal de SaddeA- CONIMS,
conforme segue amparada pelo artigo 24, VIII da Lei no 8.666, de 21 de junho de
1993.

1. DESCRIGAO DA SITUAGAO

Atualmente, o Consércio ndo possui vigente Processo de Selecdo Publica para
provimento de empregos publicos, sendo que o Gltimo Processo de Selecio Publica
n® 001/2013 realizado teve seu prazo esgotado, ja incluido a prorrogacdo. Este por
sua vez, objetivava o preenchimento de empregos nas diversas unidades do CONIMS.
Cumpre destacar que, o Consorcio passou a administrar o Centro de Atendimento
Psicossocial - CAPS AD III Regional 24 horas, localizado no Municipio de Coronel
Vivida e conta com funciondrios contratados temporariamente, através do Processo
Seletivo Simplificado - PSS n® 001/2018, o qual foi realizado até a efetivacdo de
Selegd@o Publica para preenchimento destes empregos, destaca-se que seu termino
estd previsto para 31/05/2020. Ressalta-se a necessidade deste CONIMS em
contratar novos empregados, ndo somente para ocupar as vagas deixadas por outros
empregados que ao longo do tempo foram pedindo desligamento, mas também para
manter em termos qualitativos e tempestivos o atendimento a demanda dos
municipios, pois nos Ultimos anos constatou-se crescente utilizagdo do Consodrcio

pelos consorciados.

2. DESCRICAO DO OBJETO
Contratagdo de empresa especializada para planejamento, organizagdo, execucdo,
aplicacdo e corregdo de provas e apresentagdo do resultado referente a Selecdo

Publica do Consércio Intermunicipal de Salide - CONIMS.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP; 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONSORCK INTERMUNICIPAL DE SAUDE

3. EXECUTOR

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
sob n.003.757.610/0001-22, com sede a Rua Afonso Botelho, n® 838, bairro Trianon,
cidade de Guarapuava/PR, CEP 85.012-030; neste ato representado por seu diretor
presidente Sr. Fernando Franco Netto, portador do RG n.° 8.061.707-0 SSP-PR e CPF
n.% 594.546.107-59.

4. RAZAO DA ESCOLHA
4.1. A proponente acima citada apresentou o menor valor conforme cotagles

anexadas ao Processo.

5. VALOR E PAGAMENTO
5.1.. A Contratante pagara a Contratada o valor total de R$ 52.500,00 (cinquenta e
dois mil e quinhentos reais), para um total de 1.100 candidatos inscritos para o
concurso.
5.2. Caso o numero de inscritos ultrapasse 1.100 candidatos, a Contratante pagara
a Contratada o valor adicional de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos)
por candidato excedente.
5.3. O pagamento se dard em trés parcelas, conforme segue:
I.  40% (quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacdo das
inscricdes;
I1. 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das provas
escritas objetivas;
III.  30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a conclusdo dos trabalhos.
5.4. N&o podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente

o valor dos servicos contratados.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1. As despesas geradas em funcdo do objeto deste presente contrato ocorrerdo
por conta da dotagdo orcamentdrias prevista sob o0s cddigos n°
01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 - Fontes 000/076.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNP3: 00.136.858/0001-88
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CONIMS

CONEORCICH INTERMUNICIRAL DE SAUDE

7. JUSTIFICATIVA

7.1. Considerando os desligamentos constatados pelo Setor de Recursos Humanos,
principalmente nos empregos de enfermeiro I, técnico de enfermagem I e auxiliar
administrativo I, aliado ao aumento da demanda dos municipios consorciados, torna-
se necessario a abertura de Seleg8o Publica para preenchimento dos empregos
publicos no quadro de pessoal deste CONIMS, bem como em substituicdo aos
funcionarios tempordarios que estdo lotados no Centro de Atendimento Psicossocial -
CAPS AD III Regional 24 horas, fungGes estas ocupadas pela realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado n°® 001/2018. Este processo tem seu prazo de término previsto
e improrrogdvel para 31/05/2020. Neste sentido e pela continuidade da prestacdo
dos servicos no CAPS AD III, torna-se imprescindivel a realizacdo de Selecdo Plblica
para a contratacdo de forma efetiva destes profissionais para compor a Equipe
Multidisciplinar. '

7.2. Propde-se esta contratagdo pela via de Dispensa de Licitacdo com fulcro no Art.

24, inciso VIII da Lei n® 8.666/93.

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

MARm JOSE BR NI:BLI DE A

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONIMS

CONSORCIC INTERMUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de em.presa especializada para planejamento, organizagdo,
execugdo, aplicagdo e corregdo de provas e apresentacédo do resultado referente a
Selegdo Publica do Consércio Intermunicipal de Satide ~ CONIMS.

1.2, Quadro de cargos efetivos a serem preenchidos pela Selegdo Publica:

EMPREGO HORAS VAGAS *

Agente Administrativo 40 CR
Assistente Social 20 1
Aux. Administrativo | 40 3+CR
Aux. Consultério Dentério 40 1
Aux. Serv. Gerais 40 3+CR
Educador Fisico 20 1
Enfermeiro | 40 1+CR
Enfermeiro 11 12/36 5
Farmacéutico Il 20 1
Meédico Clinico Geral Il 20 1
Pedagogo 20 1
Psicdlogo 20 1
Técnico de Enfermagem | 40 1+CR
Técnico de Enfermagem II 12/36 6
Terapeuta Ocupacional 20 1

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando-se os desligamentos constatados pelo Setor de Recursos
Humanos, principalmente nos empregos de enfermeiro I, técnico de enfermagem I e
auxiliar administrativo I, aliado ao aumento da demanda dos municipios
consorciados, torna-se necessario a abertura de Selegdo Plblica para preenchimento
dos empregos ptiblicos no quadro de pessoal deste CONIMS, bem como em
substituicdo aos funciondrios tempordrios que estdo lotados no Centro de
Atendimento Psicossocial - CAPS AD III Regional 24 horas, funcbes estas ocupadas
pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018. Este processo tem
seu prazo de término previsto e improrrogével para 31/05/2020. Neste sentido e pela

continuidade da prestacdo dos servigos do CAPS AD III, torna-se imprescindivel a

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550

E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br ~ CNPJ: 00.136.858/0001-88‘
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

realizagdo de Seleg&o Piblica para a contratagdo de forma efetiva destes profissionais
para compor a Equipe Multidiscipiinar.

3. LOCAL E FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

3.1. A selegdo devera ser realizada na cidade de Pato Branco/PR.

3.2. A prova objetiva serd composta por questdes inéditas, para os cargos de Nivel

Superior e Médio/Técnico/Fundamental, sendo: 05 (cinco) questdes de Portugués, 05

(cinco) de raciocinio légico/matematica, 05 (cinco) de conhecimento

gerais/atualidades e 15 (quinze) de conhecimentos especificos.

3.3. A aplicagdo da prova terd duragdo de até 03 (trés) horas.

3.4. O cartdo resposta da prova objetiva serd disponibilizado no site para consulta

individual do candidato.

3.5. Os empregos, vagas para contratacdo imediata e as vagas para cadastro de

reserva ser@o de acordo com as informagdes repassadas pelo CONIMS.

3.6. Na hipétese de candidatos entrarem com recursos referentes a questdes da

prova, a CONTRATADA deverd tomar as providéncias cabiveis.

3.7. Escolher as datas e os horarios para a realizagdo das provas, para o recebimento

das inscricBes e para as demais etapas que se fizerem necessdrias & execugdo da

selegdo publica, em comum acordo com a CONTRATANTE.

3.8. Elaborar a minuta do edital da selegdo publica e encaminha-la &8 CONTRATANTE

para sugestdes, analise quanto a legalidade de seu contelido e aprovagdo para

posterior publicacédo.

3.9. RECEPCAO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS:

a) Disponibilizar um site para o acesso as informag8es referentes a selecdo publica;

b) Disponibilizar aos candidatos o formuldrio de inscricdo e instrucoes;

c) Receber os dados dos candidatos e montar um banco de dados;

d) Emitir relatdrios solicitados pela CONTRATANTE quanto ao cadastro de candidatos.

3.10. ELABORAGAO E REPRODUCAO DAS PROVAS:

a) Selecionar, contratar e remunerar profissionais capacitados e qualificados para
formagdo de banca examinadora (elaboradores de questdes), garantindo a
elaboragdo de questdes inéditas objetivas de respostas, e a manutencéo de sigilo,
compromisso assumido por escrito em termo especifico entre os componentes das
bancas e a CONTRATADA;

b) Elaborar as provas escritas, conforme o caso, para os cargos propostos, com a

pontuacdo prevista em edital;

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

) Executar revisdo gramatical e ortogréfica das questbes elaboradas;

d) Digitar e editorar as provas;

€) Reproduzir os cadernos de provas, as folhas de respostas, quando for o caso, e
todos os demais documentos necessarios;

f) Manter sigilo das questdes, a seguranca da prova e da banca examinadora;

g) Aplicagdo das provas:

h) Disponibilizar, no site oficial da selecdo publica, a confirmacdo da inscricao
juntamente com as informagbes de data, hordrio, local e ensalamento de cada
candidato: ‘

i) Treinar e coordenar todo o pessoal necessério a aplicacdo das provas que devera
ser disponibilizado pela CONTRATANTE, sem énus;

j) Disponibilizar todo material necessario a aplicagdo das provas;

k) Divulgar o gabarito preliminar das provas em até 1 (um) dia Gtil apés & sua

realizagdo, no site oficial da selecdo publica.

1) Corregéo das provas;

M) Proceder a leitura ética e fazer critica da gravagdo dos cart8es respostas;
J) Emitir relatérios estatisticos solicitados pela CONTRATANTE;
K) Reprocessar os resultados, em caso de anulagao de questdes;

L) Emitir relatério das notas dos candidatos.

3.11. RECEBIMENTO DOS RECURSOS

a) Receber os pedidos de recursos encaminhados segundo as regras deﬁnidas em
edital;

b) Encaminhar os recursos para serem analisados pela banca examinadora;

¢) Fundamentar as respostas aos pedidos impetrados;

d) Responder administrativa e judicialmente os recursos porventura apresentados

relativos as questdes das provas e sua aplicagdo.

3.12. CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

a) Emitir relagdo das notas finais dos candidatos aprovados em ordem de
classificagdo ou em ordem alfabética via internet;

b) Disponibilizar os escores para os candidatos desclassificados via internet;

¢) Fornecer em meio magnético a situagdo de todos os candidatos, conforme
necessidade da CONTRATANTE.
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3.13. DIVULGACAO E PUBLICIDADE

a) Realizar as publicacBes oficiais e no site oficial da selecdo publica.
3.14. O custo de despesa bancéria (taxa do boleto) serd custeado pelo Contratante.

4. OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. A CONTRATANTE FICA OBRIGADA A:

4.1.1. Efetuar os pagamentos 3 CONTRATADA, de acordo com as condigdes
estabelecidas, exceto se houver atraso motivado pela CONTRATADA;

4.1.2, Fiscalizar a realizacdo do servigo contratado, bem como subsidiar a
CONTRATADA com as informagdes necessdrias ao fiel e integral cumprimento'do
contrato;

4.1.3. Abrir conta bancaria destinada, exclusivamente, para depdsitos referentes aos
pagamentos das taxas de inscricdes;

4.1.4. Comunicar a CONTRATADA toda ocorréncia que interfira na execucdo dos
servigos;

4.1.5. Responsabilizar-se por acbes judiciais decorrentes da execucdo da selegdo
publica previstas neste termo, exceto no que tangue as atividades de execucgdo da
CONTRATADA;

4.1.6. Responsabilizar-se pela reviso final e adequagdes necessarias das minutas
e outros atos relativos a selecdo publica elaborada pela CONTRATADA, observando
0s padrdes previstos pela administracéo e a legislacdo aplicave!l e comunicando a
CONTRATADA as inconsisténcias existentes;

4.1.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informacgdes necesséarias a elaboracdo dos
editais do processo de selegdo e das provas, através de documentos fornecidos por
pessoa designada pelo representante da CONTRARTANTE;

4.1.8. Fazer a revis&o final e as adequacbes necessarias das minutas de editais e
outros atos relativos a seleg8o publica elaborados pela CONTRATADA, publicando os
de sua competéncia;

4.1.9. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovacao;
4.1.10. Fornecer o suporte necessdrio para recolher a taxa de inscricdo dos
candidatos através de boleto gerado por meio da internet em site a ser divulgado
pela CONTRATADA, garantindo o fornecimento, tempestivo, de agéncia, conta
corrente, convénio e garantia de retorno de arquivos dos inscritos no formato CNAB
240.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

4.1.11. Para o caso das inscricdes serem recebidas pelo Branco do Brasil, as
caracteristicas do convénio estabelecido devem obedecer ao gque segue:

a) Carteira 18 = simples e sem registro;

b) Tipo da carteira: Variagdo 01-9;

¢) Movimentag&o da cobranga: modelo CBR724:

d) Tipo da cobranga: arquivo;

e) Formato convénio: CNAB400 (CBR641);

f) Tipo de retorno do Lider: 6 (CNAB240) via Gerenciador Financeiro {mainframe);
g) Situagdo do convénio: 1 (normal com retorno);

h) Programa: CBR1931;

i) Log de alterag&o: Tabela CTRITCD ETN D;

j) Periodicidade: Diaria;

k) Meio de retorno: Gerenciador Financeiro:

I) Formato do retorno: CNAB240;
m) Meio de remessa: Gerenciador Financeiro;

n) Formato de remessa: CNAB240;

o) Intercdmbio de cobranga: Sistemal4.
4.2. A CONTRATADA FICA OBRIGADA A:

4.2.1. Elaborar e publicar todos os editais da selecdo, de sua incumbéncia,

prevendo cronograma de execugdo e obedecendo aos ditames legais e os
estabelecidos pela CONTRATANTE;

4.2.2. Todas as despesas referentes a selecdo serdo por conta da CONTRATADA,
desde equipe de trabalhos, material, divulgagéo, encargos, fiscais de prova, despesas
administrativas, despesas técnicas institucionais, elaboradores e revisores de provas,
assessoria técnica, entre outros;

4.2.3. Responsabilizar-se pelo espago para aplicagdo das provas, bem como o
fornecimento de fiscais;

4.2.4. A responsabilidade com a prova é total da CONTRATADA;

4.2.5. Disponibilizar site para realizago das inscricées, como também receber os
dados dos candidatos e montar um banco de dados;

4.2.6. Responder, exclusiva e integralmente, pela utilizacdo de pessoal para
execugdo do objeto contratado, incluido os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos a CONTRATANTE, bem

como responder pela solidez e seguranga dos servicos;
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4.2.7. A elaboracdo e correcio das provas deverdo ser realizadas pela
CONTRATADA;

4.2.8. Aplicar treinamento de 30 (trinta) minutos para orientar o0s fiscais
designados pela CONTRATANTE;

4.2.9. Emitir confirmacg8o de inscrigdo para cada inscrito;

4.2.10. Recebimento dos recursos, bem como responder administrativamente e
judicialmente pelos mesmos;

4.2.11. Emissdo das notas finais dos candidatos aprovados pela internet,
disponibilizando escores para os candidatos classificados via internet;

4.2.12. Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, promovidos por si ou por terceiros sob
seu mando ou responsabilidade, na execugdo do servigo contratado;

4.2.13. Refazer, sem 6nus, 0s servicjos impugnados pela contratante;

4.2.14. Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as
obrigacgdes exigidas;

4.,2.15. Responsabilizar-se pelo sigilo das provas e gabaritos;

4.2.16. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos quais
concorrem e informar as salas onde fardo as provas;

4.2.17. Proceder a leitura eletrénica das folhas de respostas em estrita fidelidade as
respostas indicadas pelos candidatos nas mesmas;

4.2.18. Publicar no site da Fundacéo os gabaritos (provisérios e definitivos) antes do
processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do certame.
4.2.19. Emitir pareceres sobre recursos contra as guestdes das provas;

4.2.20. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme
procedimentos previstos no edital de abertura da selecdo publica;

4.2.21. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servigo que executar,
reservando a autoridade competente e a Comissdo da Selegdo Publica o direito de
rejeitd-los, se forem prestados nos termos deste instrumento;

4.2.22. Prestar esclarecimentos a respeito do objeto sempre que a CONTRATANTE
solicitar, por escrito ou verbalmente, a depender do caso;

4.2.23. Encaminhar & Comissdo da Selegdo Publica ou a autoridade designada pelo
CONIMS, todos os documentos, como gabaritos, listas de presenca e demais
documentos solicitados por esta e/ou necessarios a prestacdo de contas no prazo de

20 (vinte) dias contados a partir da conclusdo dos trabalhos contratados.
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4.2.24, Disponibilizar os arquivos no formato exigivel pelo Tribunal de Contas do

Estado do Parang - TCE/PR, para envio ao Médulo de Admiss&o do Sistema Integrado '

de Atos de Pessoal - SIAP em atendimento a normativa;

4.2.25, A existéncia e atuagao da fiscalizagdio da CONTRATANTE em nada restringem
as responsabilidades Gnicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne
ao objeto deste contrato;

4.2.26. A fiscalizagdo podera avaliar a atuagdo de qualquer empregado da
CONTRATADA e exigir a sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao
bom andamento dos servigos, objeto deste termo, devendo ser providenciada a sua
substituigdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da data da notificacdo
expedida pela CONTRATANTE, a qual isenta de responsabilidade se dela originar-se

qualquer tipo de agdo judicial.

5. VALOR

5.1. Valor global fixo de R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para
um total estimado de 1.100 candidatos inscritos.

5.2. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1100, havera custo adicional
de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato excedente.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento se dard em trés parcelas, conforme segue:

a) 40% (quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias apés a homologacdo das
inscrigdes;

b) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apés a aplicacdo das provas escritas
objetivas;

¢) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apés a conclusdo dos trabalhos.

6.2. Ndo podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente

o valor dos servicos contratados.

7. REAJUSTE

7.1. Os valores contratados n3o serdo reajustados.

8. PENALIDADES

8.1. Quando a Contratada no cumprir com as obrigagdes contratuais assumidas ou
com os preceitos legais, seréo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativas ou

ndo, ap6s a apuracgdo de responsabilidade em devido processo e conforme o caso:
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8.1.2. Adverténcia.

8.1.3. Multa de no minimo R$ 1.500,00 ou no maximo 2% (dois por cento) sobre o
valor global do contrato, conforme a gravidade do caso;

8.1.4. Impedimento de participar de licitagdes e contratar com o CONIMS, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos.

8.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo, perante o CONIMS, que ocorrerd sempre que o faltoso
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sangdo aplicada.

8.2. Considera-se infrag8o contratual:

a) Os servicos que estiverem em desacordo com as especificagdes contidas no
contrato ou em descumprimento com uma das clausulas.

b) Se houver rescisdo por culpa ou requerimento da Contratada sem causa justificada
ou amparo legal.

8.3. Sem prejuizo da multa estabelecida pela Contratante, a Contratada respondera
pelas perdas e danos causados ao paciente, ao CONIMS e a terceiros a eles
vinculados, decorrentes de conduta (agdo ou omissdo) dolosa ou culposa, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados,
profissionais, prepostos, ou auténomos devidamente autorizados pelo credenciado,
0s quais serdo mensurados caso a caso.

8.4.Caso a Contratada n3o venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma serd descontada do valor das parcelas de pagamento
vincendas, garantindo a esta o pleno direito de defesa.

8.5. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficard sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no cadastro de fornecedores do CONIMS e, no que

couber as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei 8.666/93.

janeiro de 2020.

Qv hovJe

CACILDA APARECID&\ SANTOS >
COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS PRESIDENTE
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Dispensa de-licitagho

12020 |
CNPJ:  00.136.858/0001-88 Telefone: (46) 3313-3550 v
Enderego: RUA AFONSO PENA, 1902 - ANCHIETA Nimero Processo: | 4/2020
CEP: 85501-530 - Pato Branco Data do Processo:  :27/01/2020

OBJETO DO PROCESSO

CON'[RATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, EXECUCAO,
APLICAGAO E CORREGAO DE PROVAS E APRESENTACAO DO RESULTADO REFERENTE A SELECAO PUBLICA
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —~ CONIMS.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DISPENSA DE LICITACAO 1/2020

Data e Hora da Sesséo:

“

T . i C . . -
/7 Reuniram-se os membros da Comissdo de Licitagio, designada pela(o) Ato de Consércio N° 008/2020, para andlise da
" uocumentagfio referente ao Processo de Dispensa n® 001/2020. Apds a andlise, a comissfio emitiu o parecer discriminando o(s)

vencedor(es), conforme segue abaixo:

PARECER DA COMISSAO

Considerando-se os desligamentos constatados pelo Setor de Recursos Humanos, principalmente nos empregos de enfermeiro I,
técnico de enfermagem I e auxiliar administrativo I, aliado ao aumento da demanda dos municipios consorciados, torna-se necessario a
abertura de Selegio Publica para preenchimento dos empregos pablicos no quadro de pessoal deste CONIMS, bem como em
substituigio aos funcionarios temporérios que estdo lotados no Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS AD III Regional 24 horas,
fungBes estas ocupadas pela realizagio do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018. Este processo tem seu prazo de término
previsto e improrrogavel para 31/05/2020. Neste sentido e pela continuidade da prestago dos servigos do CAPS AD 111, torna-se
imprescindivel a realizagio de Selegdo Publica para a contratagdo de forma efetiva destes profissionais para compor a Equipe

Multidisciplinar.

Participante: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Item Especificagéio Qtd. Unidade Marca Valor Unitario Valor Total

1 Contratagdo de empresa especializada - selegdo publica - Contratagdo de 1,000 SERV 52.500,00 52.500,00
T GIpIESA especializada para realizagfo da Selegdo Publica.

Total Geral: 52.500,00

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

COMISSAO

Marcos José Brandoli de Lima Presidente

Sandra Fim Vice-Presidente

Lhuanna Gabriela Vardanega Périco } Secretaria
Membro

Samir Rodrigo Kalinoski
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO INICIAY 14/2020
PROCESSO 04/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2020.

|- EMENTA
Direito administrativo. Dispensa de Licitacdo. Contratacdo de Empresa especializada na
realizacdo de Concurso Publico.

ll- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de LicitacSes, onde se requer a
elaborac3o de parecer juridico relativo a regularidade do processo de dispensa em razdo de
justificativa do art. 24, XlIl da lei 8.666/93.

Ill- RELATORIO
Versam os presentes autos sobre a dispensa de licitagdo n°® 001/2020, cujo objeto € a
contratacdo de empresa especializada na realizagdo de Concurso Publico.

Constam desse processo administrativo, dentre outros, os seguintes documentos:

01) Solicitacdo de Compra Inicial — fls 02

02)Parecer Juridico sobre modalidade licitatéria— fls. 03/09

03) Solicitacdo de orcamento, orgamentos e documentagdo - fls. 10/140

04) Processo de dispensa de licitacdo por justificativa 001/2020 — fls. 141/143
05) Termo de Referéncia —fls. 144/151

06) Ata de Reuni3io de Abertura e Julgamento de Processos Licitatérios —fl 152

E o relatdrio

IV— DO PARECER

Conforme justificativa de f. 143, a contratac3o do servigo aqui relatado se faz necessaria em
razdo do desligamento constatados pelo Setor de Recursos Humanos aliado ao aumento da
demanda dos Municipios e do término do prazo de vigéncia do Teste Seletivo para lotagdo
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no CAPS em Coronel Vivida, a fim de evitar solugdo de continuidade do ser\}igo publico
essencial que este CONIMS presta.

Em Parecer Juridico n? 04/2020, de fls. 03/09, acolhido pelo Setor Consulente, opinou-se
pela escolha da dispensa de licitagdo, conforme conclus3o:

“Considerando que a posicdo do TCE/PR e do TCU sdo no sentido de que a
contratagdo desta espécie de servico se dd pela via da dispensa, se atendidos os
requisitos da lei, opina-se pela viabilidade e juridicidade da contratacdo direta
dos servicos objeto do presente processo, sob a forma de dispensa de licitagdo,
ressaltando a necessidade de indicacdo do fiscal e do gestor do contrato, bem
como a comprovagdo de aptiddo, idoneidade e regularidade da instituicdo e a
compatibilidade com o prego de mercado, na hipdtese de haver mais de uma
entidade apta a atender ao objeto, partindo-se da premissa de que os empregos
ofertados no concurso publico sdo essenciais para o desenvolvimento
institucional deste CONIMS.”

Como fundamento da Dispensa, utiliza-se o disposto no artigo 24, inciso Xlli da Lei 8.666/93:

“Art. 24. E dispensdvel a licitagdo(...)

Xl - na contratagdo de instituicGo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituigdo dedicada a recuperagéo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;(...)”

Entende-se, outrossim, que para justificar a dispensa da licitacdo, n3o basta a mera
contratagdo da instituicdo brasileira, que ndo tenha fins lucrativos, detenha reputacdo
inquestionavel, bem como finalidade regimental ou estatutéria ligada & drea da pesquisa, do
ensino, do desenvolvimento institucional ou de dedica¢8o & recuperacdo social do preso.

Deve-se observar o vinculo de pertinéncia entre o fim da instituicdo e o objeto da
contratagdo. Ou seja, somente podem ser abrigadas no permissivo legal retro indicado, as
contratagbes cujo objeto se enquadre no conceito de “pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de institui¢io dedicada a recuperacdo social do preso”.

No caso dos autos, realizou-se uma cotagdo com trés prestadores, demonstrando-se que a
Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste possula

Rua Afonso Pena, 1902, - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 2604-0780 u
E-mail: conims@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isenta

000:

i

T
¥ TR




000155

SNSRI INTERMUNKAIPAL DE SAUDE

a proposta mais vantajosa ao CONIMS, além do atendimento dos requisitos acima
mencionados, haja vista o disposto em seu Estatuto (f. 110).

Sugere-se, no entanto, que os presentes autos sejam instruidos com extrato de inexisténcia
de impedimentos a contratar, emitido pelo TCE e, ainda que inclua-se dentre os documentos
que instruem o presente, a Ata de Assembleia de Prefeitos que autorizou a abertura do
Concurso.

Por fim, em obediéncia aos termos da Lei 11.107/2005, sugere-se que se promova a
alteracdo, via aditivo, do Contrato de Consdércio, a fim de nele incluir a quantidade de novas
vagas de emprego publico objeto desta Contratagao.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto, s.m.j., com base nas razdes de fato e de direito narradas, esse parecerista
se manifesta pelo prosseguimento do feito, desde que observadas as determinac¢des legais
pertinentes, com a contratacdo, pela dispensa de licitagdo, da empresa habilitada.

Pato Branco, 29 de janeiro de 2020.

. LR
Ma/ri Cecilia Soares Vannucchi
OAB/PR 35.313
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO FINAL 15/2020
PROCESSO 04/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2020.

I - EMENTA
Direito administrativo. Dispensa de Licitacdo. Contratacdo de Empresa especializada na
realizagdo de Concurso Publico.

lI- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de Licitagdes, onde se requer a
elaboracdo de parecer juridico relativo a regularidade do processo de dispensa em razdo de
justificativa do art. 24, Xl da lei 8.666/93.

lll- RELATORIO
Versam os presentes autos sobre a dispensa de licitagdo n® 001/2020, cujo objeto € a
contratacdo de empresa especializada na realizagdo de Concurso Publico.

Constam desse processo administrativo, dentre outros, os seguintes documentos:

01) Solicitacdo de Compra Inicial — fls 02

02)Parecer Juridico sobre modalidade licitatéria— fls. 03/09

03) Solicitacdo de orcamento, orgamentos e documentagdo — fls. 10/140

04) Processo de dispensa de licitacdo por justificativa 001/2020 ~ fls. 141/143
05) Termo de Referéncia —fls. 144/151

06) Ata de Reunido de Abertura e Julgamento de Processos Licitatérios — fl 152

E o relatdrio

IV— DO PARECER
O presente parecer visard ao exame da conformidade dos atos praticados com 3 lei
8.666/93.
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Dessa forma, concluindo-se pela homologacdo da presente dispensa, esse parece

restringir-se-a tdo-somente ao plano da legalidade, cabendo a autoridade competente
deliberar acerca da conveniéncia e oportunidade da homologacéo.

No mérito, houve a escolha pela dispensa de licitacdo, com a justificativa de que a
contratagdo direta do referido prestador encontra respaldo no artigo 24, Xlll da Lei de
Licitacdes..

No que tange as exigéncias legais para a contratagdo essas também foram observadas
regularmente, se observadas as ressalvas do Parecer inicial. Apds, a analise dos presentes
autos de dispensa, observa-se também, que as disposicGes legais previstas foram cumpridas
e que a proposta é vantajosa para o CONIMS.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto, s.m.j., com base nas razdes de fato e de direito narradas, esse parecerista
se manifesta, no que tange ao plano de legalidade, pelo prosseguimento do feito, e, caso a
autoridade competente entender conveniente, pode homologar a presente dispensa.

Pato Branco, 29 de janeiro de 2020.

flia Soares Vannucchi
OAB/PR 35.313
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CONIMS, agradecimentos aos Prefeitos Frank e Alvaro pelo apoio em viabilizar a execucdo dos

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

004/2019
Aos vinte e dois dias do més de agosto de dois mil e dezenove, as nove horas, no auditério d\’o
CONIMS, situado na Rua Afonso Pena n° 1902, Bairro Anchieta, municipio de Pato Branco/PR,
reinem-se em Assembleia Geral Ordinaria os Prefejitos dos municipios consorciados, conforme

‘relag8o ao final. A convocagao foi através do Edital n® 004/2019, publicado no site do CONIMS e

Jornal Diario do Sudoeste do dia trinta de jutho de 2019, no caderno de Publicagfes Legais, Pagina
B3, edicdo n° 7439 e encaminhado a todos os Prefeitos através de correio eletrénico, alem de
posterior confirmac#o de recebimento via contato telefénico. A Assembleia, sob a presidéncia do Sr.
Altair José Gasparetto, tem a seguinte pauta: 1) Orgamento para 2020: PLACIC, Orgamento Anual e
Contrato de Rateio; 2) Homologag&o Reunigo de Conselho de Secretarios; 3) Selecdo Publica 2020;
4) Recurso de R$ 1.500.000,00; 5) Revis&o Protocolo de Intengdes; 6) Assuntos Gerais — 6.1) Mutiréo
Cirurgias Eletivas; 6.2) Solicitagdo de documentos da empresa Empremac Servigos e Obras Litda;
6.3) Oficio do Municipio de Irati/fSC. O Presidente, Prefeito Altair, abre a reunido convidando o Sr.
Luis Carlos Borges Cardoso, presidente da ACISPAR e o Sr. Vanderlei Sanagiotto, vice-presidente do
CONIMS a fazerem parte da mesa. Sauda a todos e passa a palavra para a Secretaria, Sra. lvete
que, apés cumprimentar a todos, justifica algumas alteragbes na ordem dos assuntos da pauta, a
retirada da pauta do ltem 6.2) Solicitagéo de documentos da empresa Empremac Servigos e Obras
Ltda para ser encaminhado ao Conselho Deliberativo, e a inclusdo da apresentacéo dos valores de
rateio do CAPS AD Il explicando sobre os aumentos dos valores financeiros na fatura da

_competéncia 07/19, sendo: CAPS AD llI, valor integral dos custos repassados aos municipios, sem o

repasse Estadual e Federal, para a fatura competéncia 08/19 o municipio de Pato Branco ira integrar
o rateio per capita dos custos. Através de solicitagdo ao MS sobre as transferéncias dos valores da
Unizo, o referido Ministério informou que se trata somente de programac&o orgamentaria, estando por
parte do Municipio Coronel Vivida/CONIMS, todas as etapas concluidas; COMSUS valor integral
custos municipios, sem repasse Estadual, relata que & comum haver atraso no pagamento do
Convénio ja ha muito tempo, e 0 Secretario Rafael salienta que h& atrasos de pagamentos dos
programas a nivel municipal, o que gera dificuldades também aos municipios, no atendimento da
atencdo basica. O Presidente da ACISPAR, Sr. Cardoso, explica que o atual governo do estado estd
reestruturando os programas, o que causa alguns atrasos; CIRURGIAS ELETIVAS para otimizar a
utilizacdo dos recursos da Portaria Ministerial, foram organizados mutirbes de procedlmentos
cirtrgicos ficando um valor a ser pago pelos municipios da diferenga entre a Portaria para Tabela

mutirées no Instituto Nossa Vida e S&o Rafael. Em seguida apresenta planilha com distribuicéo e
custos das cirurgias eletivas realizadas por municipios. Na sequéncia, o Sr. Altair pde para aprovagao
a Ata n° 003/2019, que & aprovada por todos, e passa ao ftem 2 da reunido do Conselho de

‘Secretérios, que teve os seguintes assuntos: lista de medicamentos para nova licitagéo, sera enviada

via correio eletronico aos municipios para analise da AF, referente a inclus®es/exclusdo, conforme
demandas; inclus&o do procedlmento “Anestesia Regional”, com valor de R$ 183,31, n&o constava do

Credenciamento n® 003/2017. e servira para varios procedimentos que necessitam de anestesia,

~
como por exemplo bidpsias; incluséo de canula para artroscopia, com 0 menor valor orcado em R$ 8

200,00, a ser pago pelos municipios que autorizarem a cnrurgla ortopédica por video. Aprovados por
avde

todos. A Sra. lvete, apresenta valores para Cy&r’amen 0 7re pessoag juridicas da érea d
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. para prestagéo de servigos médicos ambulatoriais na rede Basica Municipal de Saude, nas areas de

- Clinica Geral, Ginecologia Obstetrfcia,.Pediatria, e nas areas de atendiménto técnico complementar |,

“Consércio na fatura SUS. Sugeriu que seja elaborado Contrato de Programa com o municipio gestor,

.orcamentarias a serem aprovadas pelo Legislativo. O Presidente Sr. Altair passa a palavra ao [

080158

Fonoterapia, Psicologia, Nutricdo, Fisioterapia e Assisténcia Social, proposta de R$40,00 (quarenta
reais) a consulta, e R$ 20,00 (vinte reais) por cada terapia complementar, os valores apresentados
resultaram do levantamento do. valor referencial dos municipios. Os municipios podergdo aderir ao
Credenciamento APS através da solicitagéo do gestor e justificativa juridica, (embasamento legal
sobre 0s processos e concursos fracassados), o presente Credenciamento APS fica a disposigao

.para os municipios, bem como aos profissionais. Aprovado. Em seguida relata a necessidade de

credenciar servigo de coleta de liquor, devido ao aumento de casos de sifilis congénita, que torna

necessaria a coleta em criancas de até seis meses de idade para determinar tratamento que n&o
deixe sequelas. Hospital S&o Lucas apresentou proposta de R$ 250,00. Aprovado. Seguindo, relatou
tambem a necessidade de credenciar a Broncoscopia, ja que este procedimento sé é realizado pelo
SUS em pacientes com céncer e que custaria R$ 1.400,00 com o Dr. Gilmar Biscaia, tendo valores
entre R$ 2.000,00 e 5.000,00 em Cascavel/PR, dependendo da avaliagéo do paciente. Aprovado. Em
seguida, sugeriu que o0s laudos de eletrocardiograma sejam incluidos no Credenciamento, com o
custo de R$ 15,00 a serem pagos pelo municipio somente quando realizado, ficando o procedimento
estendido aos demais prestadores e nao mais contratados por pregdo. Aprovado. Inclusdo também
do teste genético de intolerancia a lactose, com valor de R$ 91,00, aprovado. Item 4, apresenta a
planilha com projeto de uso e rateio de R$ 1.500.000,00 provindos de Emenda Parlamentar,
explicando que serfo contratados especialistas em nefrologia, urologia, reumatologia e outras
especialidades com consultas no valor de R$ 80,00, e atendimentos em horarios diferenciados, entre
as 16:00 e 20:00h ou aos s&bados, sem interferir nos credenciamentos em vigéncia no CONIMS.

Explicou que este recurso sera depositado na conta do municipio de Pato Branco e repassado ao

para a utilizagdo deste recurso sem vinculagdo com tabela SUS apresentacéo FPO, conforme:; 4
“Cartilha para apresentacéo de propostas ao Ministério de Satide -~ 2018; Portaria de Consolidagao n®
06/GM/MS de 28/09/2017, que refere-se a consolidagdo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as agbes e 0s servicos de salde do Sistema Unico de
Saude; Portaria GM/MS n° 3992 de 28/12/2017; Deliberagdo SESA/PR n® 098 de 16/08/2019, aprova
que os recursos referentes ao incremento temporario do teto de média e alta complexidade

provenientes de emendas parlamentares, com portarias do Ministério da Salde publicadas a partir de |
14 de margo de 2019, poder&o ser utilizadas nas sééuintes modalidades:(...)" pois desta forma o
repasse do recurso pode ser realizado através do Contrato de Programa, ampliando os
procedimentos de acordo com a necessidade de cada municipio. Aprovado. ltem 5 passa a falar da
necessidade da atualizagéc do' Protocolo de Intengdes, sugerindo que seja executado da mesma A
forma utilizada para revis&o do Plano de Empregos e Salarios, que foi elaborado por uma comisséo |
do CONIMS e levado aos Secretarios para analise e ajustes. Aprovado. item 6.3 oficio do Municipio
de Irati/SC, que solicita incluséq no Contrato de Rateio socmente a partir de 2020, por questbes 5

Presidente da ACISPAR, Sr. Cardoso, que iniciou agradecendo o apoio do Presidente Altair e |
pedindo o apoio de todos os prefeitos e secretarios na luta pelo reconhecimento, por parte do MS, da /

produgéo dos servigos realizados com recursos municipais pelos Consorcios de Satde. Ressaltouo .
apoio do CONASEMS e diz que a ACISPA?a




‘n&o sejam vistos pela. Unido-como simples “Prestadores de Servigog”, pois prestam ag%g&b
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pubhco ‘custeado pelos municipios, e apresenta planilha de gastos por estados - dos recursos

municipais com salde através de Consorcnos comprovando o alto custo. O Sr. Altair destaca que

82% desses valores s&o arcados pelos municipios. A seguir agradece a presenga do Sr. Cardoso e
passa a palavra ao Controlador Interno do CONIMS, Marcos Brandoli, que exp&e sobre a Selegéo
Publica que ser4 realizada em 2020 para preenchimento de vagas e cadastro de reserva. A Selegéo
sera realizada para substituir os 23 empregados em fungdes temporarias no CAPS AD Il pelo
encerramento da validade do Processo Seletivo. Na Unidade CRE Pato Branco h& necessidade de
contratacdo para preehcher as vagas de empregados que salram e também pelo aumento da
demanda nos servicos. Para a Unidade CRE Chopinzinho, sera cadastro de reserva para convocagéo
dos candidatos quando houver necessidade, ap6s a nova estrutura fisica estar em funcionamento.
Em seguida, expos planilha com os valores do Impacto Orgamentéario financeiro com as contratagdes
a serem realizadas, Comparando os gastos com funcionarios contratados e também com os atuais. A
Secretaria retoma a palavra, apresentando o comparativo de valores entre o concurso e
credenciamento de médicos para atendimento no CONIMS, sendo que atualmente 119 profissionais
nas diversas areas de especialidades prestam atendimento no consércio, interno e externo, as
planilhas foram elaboradas tomando por base a média de atendimentos realizados de maio a julho de
2019, considerando: - os valores do Plano de Empregos e Salérios vigente deste CONIMS para 0s
empregos de Médico Clinico Geral e Médico Especialista, incluindo salario base, insalubridade, 1/3
férias, 13° salario, INSS, FGTS, vale alimentagio e seguro de vida; - que os R$ 80,00 pagos aos
credenciados pelo COMSUS n#o foram levados em considerag&o para o calculo da média, pois este

seé trata de Convénio, com prazo determinado; - que o Ministério da Salde preconiza o tempo

minimo de 15 minutos para os atendimentos; - as dificuldades de estabelecer critério para demiss&o
de determinado profissional/especialidade quando n&o houver demanda, sendo do entendimento dos
gestores que o Ministério do Trabalho trata estes assuntos com outra dtica, o que seria fonte do
problemas e acgbes trabalhistas para o CONIMS; - conforme apresentado, o custo mensal dos
profissionais concursados seria de R$ 106.229,28 (cento e seis mil, duzentos e vinte nove reais e ¥ :
vinte e oito centavos), valor maior que os profissionais credenciados, comprovando que a contratagao ‘
por credenciamento ¢ mais vantajosa e atende ao Principio da Economicidade; ficou deﬂnidb pela
assembleia que sera concursado somente 0s pkofissiohais médicos que atuam no CAPS AD Il onde il
o nimero de profissionais e carga horaria esta definido em portaria ministerial, ndo sofrendo

alteragtes; ja os especialistas que atendem no Consorcio serd mantido o Credenciamento, n&o |
abrindo vagas no concurso, aprovado por unanimidade. O Presidente passa a palavra a Contadora
do CONIMS, Mariana, para apresentacdo da Previséo de Orgamento de 2020, com estimativa de ‘((%
42.000.000,00. Mariana apresenta a nova estrutura do Organograma. Em seguida apresenta o IPCA
previsto de 4% para 2020, o qual foi considerado no célculo da proposta. Na sequéncia, a Contadora
apresenta as tabelas que estdo ao final e integram a presente Ata: Previso da Receita, Quadro dé 4
L

‘Detalhamento da Despesa, Evolugdo Orgamentéria e o Contrato de Rateio com os valores

especificados por municipio. Explica que o aumento do valor ano a ano se faz coerente ja qué o

nimero de procedimentos/atendimentos aumentou expressivamente. Ressalta que o material,
contendo as pegas orgcamentarias PLACIC, Orgamento Anual e Contrato de Rateiof__ seraj |
encaminhado aos municipios via correio eletr",ai\co. O Prefeito de Chopinzinho, Sr. Alvaro, pede a
palavra para falar sobre os gastos do rp,u@i “
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pedindo para que éeja feito rateio destés com os demais municipios ou pelo»?he&gﬁg%ﬁga
municipios da microrregi&o - Sulina, S&o Jo&o, Saudades e Chopinzinho. Mariana propde que o
assunto seja levado para discuss&o na proxima reunio juntamente com o calculo do valor e, caso
aprovado, seja feito Termo Aditivo ao Contrato de Rateio. Aprovado por todos. A Sra. lvete retoma a
palavra e relata sobre Emenda aprovada para compra de equipamentos, no valor de R$ 530.000,00,
ja empenhados, e contrapartida do CONIMS de R$: 74:269,00, totalizando R$ 604.268,00 para
aquisicdo de Equipamentos de Facoemulsificag&o (Cirurgias de Cataratas) a serem instalados no
CONIMS e que permitirdo que as cirurgias de catarata sejam feitas no proprio Conséreio. Seguindo,
informa que a compra de material para uso em odontologia devera ser em quantidade para trés
hweses, devido ao cancelamento de pregéo pela plataforma Banco do Brasil e que sera langado novo
pregdo eletrénico pela Plataforma COMPRASNET. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a

presente ata, que sera assinada por mim, Andréa Gessi Nunes, tendo sido lida, aprovada e sera

assinada por todos os participantes nesta reunido.
1. PREVISAO DE RECEITA
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fffff S 4, CONTRATO DE RATEIO

Municipio ' Participante
BOM SUCESSO DO SUL Nilson Antonio Feversani
CHOPINZINHO Alvaro Dénis Ceni Scolar
CLEVELANDIA Ademir José Gheller
CAMPO ERE ~ Elizandra da Silva
CORONEL VIVIDA ~ Frank Ariel Schiavini
— HONORIO SERPA Luciano Dias
| ITAPEJARA D' OESTE Ronaldo Masetto
MANGUEIRINHA Elidio Zimerman de Moraes ~
"MARIOPOLIS Neuri Roque Rossetti Gehlen
NOVO HORIZONTE Vanderlei Sanagiotto
SAO JOAO Altair José Gasparetto

SAO LOURENCO DO OESTE ‘ Antonio Cantelmo Neto

SAUDADE DO IGUAGU _ Franceli de F. Davi /) /]

SULINA Paulo Hom IPTAR ,

CONIMS lvete Maria Lorenzi ~/ /MJM
CONIMS Mariana Grahl ﬂ TQ,NMO %ﬂ/ﬁ KQ

— ' CONIMS Marcos Brandoli ‘ W M
CONIMS Andréa Gessi Nunes - Pl
i /1
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CONIMS

CONSOROK INTERMUNICIFAL DE $40DE

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA N° 001/2020

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS, pessoa juridica de direito
publico, estabelecido a Rua Afonso Pena, n® 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR;
inscrita no CNPJ n° 00.136.858/0001-88, vem justificar a dispensa de licitagdo por
justificativa para Contratacdo de empresa especializada para planejamento,
organizacdo, execucdo, aplicacdo e corregdo de provas e apresentagdo do resultado
referente ao Concurso Publico, do Consdrcio Intermunicipal de Salude - CONIMS,
conforme seque amparada pelo artigo 24, XIII da Lei n0 8.666, de 21 de junho de
1993.

1. DESCRICAO DA SITUAGAO

Atualmente, o Consércio ndo possui vigente Processo de Selegdo Publica para
provimento de empregos publicos, sendo que o Ultimo Processo de Seleg&o Publica
no 001/2013 realizado teve seu prazo esgotado, ja incluido a prorrogagdo. Este por
sua vez, objetivava o preenchimento de empregos nas diversas unidades do CONIMS.
Cumpre destacar que, o Consdrcio passou a administrar o Centro de Atendimento
Psicossocial — CAPS AD III Regional 24 horas, localizado no Munic:’pio de Coronel
Vivida e conta com funcionérios contratados temporariamente, através do Processo
Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2018, o qual foi realizado até a efetivagdo de
Selecdo Publica para preenchimento destes empregos, destaca-se que seu término
estd previsto para 31/05/2020. Ressalta-se a necessidade deste CONIMS em
contratar novos empregados, ndo somente para ocupar as vagas deixadas por outros
empregados que ao longo do tempo foram pedindo desligamento, mas também para
manter em termos qualitativos e tempestivos o atendimento a demanda dos
municipios, pois nos Gltimos anos constatou-se crescente utilizagdo do Consobrcio

pelos consorciados.

-2. DESCRICAO DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para planejamento, organizagdo, execugao,
aplicacdo e corregdo de provas e apresentagdo do resultado referente a Selegdo

Plblica do Consércio Intermunicipal de Satde - CONIMS.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

3. EXECUTOR

CONTRATADA: FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
sob n.2 03.757.610/0001-22, com sede a Rua Afonso Botelho, n© 838, bairro Trianon,
cidade de Guarapuava/PR, CEP 85.012-030; neste ato representado por seu diretor
presidente Sr. Fernando Franco Netto, portador do RG n.° 8.061.707-0 SSP-PR e CPF
n.% 594,546.107-59.

4. RAZAO DA ESCOLHA
4.1. A proponente acima citada apresentou o menor valor conforme cotagdes

anexadas ao processo.

5. VALOR E PAGAMENTO
5.1. A Contratante pagara a Contratada o valor total de R$ 52.500,00 (cinquenta e
dois mil e quinhentos reais), para um total de 1.100 candidatos inscritos para o
concurso.
5.2. Caso o numero de inscritos ultrapasse 1.100 candidatos, a Contratante pagara
a Contratada o valor adicional de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos)
por candidato excedente.
5.3. O pagamento se dard em trés parcelas, conforme segue:
I.  40% (quarenta pbr cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacdo das
inscricbes;
II.  30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das provas
escritas objetivas;
III.  30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias ap6s a conclusdo dos trabalhos.
.5.4. Ndo podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Uinica e exclusivamente

o valor dos servicos contratados.

6. RECURSOS FINANCEIROS

6.1. As despesas geradés em fungdo do objeto deste presente contrato ocorrerdo
por conta da dotagdo orgamentarias prevista sob os cddigos n°
01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 - Fontes 000/076.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Brance/PR - CEP: 85.501-530 ~ Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONSORCIO INTERMUMICIPAL DE SAUDE

7. JUSTIFICATIVA

7.1. Considerando os desligamentos constatados pelo Setor de Recursos Humanos,
principalmente nos empregos de enfermeiro I, técnico de enfermagem 1 e auxiliar
adminigtrativo I, aliado ao aumento da demanda dos municipios consorciados, torna-
se necessario a abertura de Selecdo Publica para preenchimento dos empregos
publicos no quadro de pessoal deste CONIMS, bem como em substituicdo aos
funcionarios temporarios que estdo lotados no Centro de Atendimento Psicossocial -
CAPS AD III Regional 24 horas, fungBes estas ocupadas pela realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2018. Este processo tem seu prazo de término previsto
‘e improrrogavel para 31/05/2020. Neste sentido e pela continuidade da prestagdo
dos servigos no CAPS AD III, torna-se imprescindivel a realizacdo de Selecdo Publica
para a-contratacdo de forma efetiva destes profissionais para compor a Equipe
Multidisciplinar. '

7.2. Propde-se esta contratagdo pela via de Dispensa de Licitagdo com fulcro no Art.

24, inciso XIII da Lei n%® 8.666/93.
Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

MARCOS JOSE BRANDOLI DE LIMA
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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EMPREGO HORAS VAGAS
Agente Administrativo . 40 CR
Assistente Social 20 1
Aux. Administrativo | 40 3+CR
Aux. Consultério Dentdrio 40 1
Aux. Serv. Gerais 40 3+CR
Educador Fisico 20 1
Enfermeiro | 40 1+CR
Enfermeiro Il 12/36 5
Farmacéutico || 20 1
Médico Clinico Geral Il 20 1
Pedagogo 20 1
Psicélogo 20 1
‘| Técnico de Enfermagem | 40 1+CR
Técnico de Enfermagem !l 12/36 6
Terapeuta Ocupacional 20 1
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CONIMS |

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1..0BJETO
1.1. Contratagdo de empresa especializada para planejamento, organizacao,

execugdo, aplicagdo e corregdo de provas e apresentacdo do resultado referente a

Seleg&o Publica do Consércio Intermunicipal de Satide — CONIMS.

1.2, Quadro de cargos efetivos a serem preenchidos pela Selec&o Publica:

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando-se os desligamentos constatados pelo Setor de Recursos
Humanvbs, principalmente nos empregos de enfermeiro I, técnico de enfermagem I e
auxiliar administrativo I, aliado ao aumento da demanda dos municipios
consorciados, torna-se necessario a abertura de Selegdo Publica para preenchimento
dos empregos publicos no quadro de pessoal deste CONIMS, bem como em
substituicdo aos funciondrios temporarios que estdo lotados no Centro de
Atendimento Psicossocial - CAPS AD III Regional 24 horas, func¢bes estas ocupadas
pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018. Este processo tem
seu prazo de término previsto e improrrogével para 31/05/2020. Neste sentido e pela

continuidade da prestagdo dos servigos do CAPS AD IlII, torna-se imprescindivel a
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CONSORCIO INTERMUNICIRAL DE SAUDE

realizac&o de Selegdo Plblica para a contratacdo de forma efetiva destes profissionais

para compor a Equipe Multidisciplinar.

-3. LOCAL E FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1. A selecdo deverd ser realizada na cidade de Pato Branco/PR.

3.2. A prova objetiva serd composta por questdes inéditas, para os cargos de Nivel
Superior e Médio/Técnico(FundamentaI, sendo: 05 (cinco) questdes de Portugués, 05
(cinco) de raciocinio ldgico/matemdtica, 05 (cinco) de conhecimento
gerais/atualidades e 15 (quinze) de conhecimentos especificos.

3.3. A aplicagdo da prova terd duragéo de até 03 (trés) horas.

3.4. O cartdo resposta da prova objétiva sera disponibilizado no site para consulta
individual do candidato.

3.5. Os empregos, vagas para contratagédo imediata e as vagas para cadastro de
reserva.serdo de acordo com as informacdes repassadas pelo CONIMS.

3.6. Na hipdtese de candidatos entrarem com recursos referentes a questdes da
prbva, a CONTRATADA deveréa tomar as providéncias cabiveis.

3.7. Escolher as datas e os horarios para a realizacdo das provas, para o recebimento

das inscrigbes e para as demais etapas que se fizerem necessarias a execugdo da

‘'selecdo publica, em comum acordo com a CONTRATANTE.,

3.8. Elaborar a minuta do edital da selecdo publica e encaminhéd-la & CONTRATANTE
para sugestdes, andlise quanto a legalidade de seu contelido e aprovacdo para
posterior publicacédo.

3.9. RECEPGAO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS:

a) Disponibilizar um site para o acesso as informag&es referentes a selecdo plblica;

b) Disponibilizar aos candidatos o formulario de inscrigdo e instruges;

c) Receber os dados dos candidatos e montar um banco de dados;

d) Emitir relatorios solicitados pela CONTRATANTE quanto ao cadastro de candidatos.

3.10. “ ELABORACAO E REPRODUCAO DAS PROVAS:

a) Selecionar, contratar e remunerar profissionais capacitados e qualificados para
formagdo de banca examinadora (elaboradores de questdes), garantindo a
elaboragdo de questdes inéditas objetivas de respostas, e a manutencéo de sigilo,
compromisso assumido por escrito em termo especifico entre os componentes das
bancas e a CONTRATADA;

b) Elaborar as provas escritas, conforme o caso, para os cargos propostos, com a

pontuacdo prevista em edital;
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¢) Executar revisdo gramatical e ortogréfica das questdes elaboradas;

d) Digitar e editorar as provas;

e) Reproduzir os cadernos de provas, as folhas de respostas, quando for o caso, e
todos os demais documentos necessarios;

f) Manter sigilo das questdes, a seguranca da prova e da banca examinadora;

h) Disponibilizar, no site oficial da selecdo publica, a confirmagdo da inscricdo

g) Aplicacdo das provas;
juntamente com as informagdes de data, horario, local e ensalamento de cada

candidato;
i) Treinar e coordenar todo o pessoal necessario & aplicagdo das provas que devera

ser disponibilizado pela CONTRATANTE, sem 6nus;

j) Disponibilizar todo material necessério a aplicacdo das provas;
k).Divulgar o gabarito preliminar das provas em até 1 (um) dia til apds a sua

realizacdo, no site oficial da sele¢8o publica.
I) Corregéo das provas;
M) Proceder a leitura ética e fazer critica da gravacdo dos cartdes respostas;
J) Emitir relatdrios estatisticos solicitados pela CONTRATANTE;

K) Reprocessar os resultados, em caso de anulagio de questdes;

L) Emitir relatdrio das notas dos candidatos.
3.11. RECEBIMENTO DOS RECURSOS
a) Receber os pedidos de recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital; |

¢) Fundamentar as respostas aos pedidos impetrados;
d) Responder administrativa e judicialmente os recursos porventura apresentados

b) Encaminhar os recursos para serem analisados pela banca examinadora;

relativos as quest8es das provas e sua aplicacdo.

3.12. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
a) Emitir relagdo das notas finais dos candidatos aprovados em ordem de

classificagdo ou em ordem alfabética via internet;
b) Disponibilizar os escores para os candidatos desclassificados via internet;
c) Fornecer em meio magnético a situacdo de todos os candidatos, conforme

necessidade da CONTRAT_ANTE.
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3.13. DIVULGAGAO E PUBLICIDADE

a) Realizar as publicacdes oficiais e no site oficial da selecdo publica.
3.14, O custo de despesa bancéria (taxa do boleto) serd custeado pelo Contratante.

4. OBRIGAGCOES DAS PARTES

4.1. A CONTRATANTE FICA OBRIGADA A:

4.1.1. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com as condigoes
estabelecidas, exceto se houver atraso motivado peia CONTRATADA;

4.1.2. Fiscalizar a realizagdo do servigo contratado, bem como subsidiar a
CONTRATADA com as informacgdes necessérias ao fiel e integral cumprimento do
contrato;

4.1.3. Abrir conta bancaria destinada, exclusivamente, para depésitos referentes aos
‘pagamentos das taxas de inscri¢Bes;

4.1.4. Comunicar a CONTRATADA toda ocorréncia que interfira na execucdo dos
servigos;

4.1.5. ) Responsabilizar-se por agdes judiciais decorrentes da execucdo da selecdo
publica previstas neste termo, exceto no que tangue as atividades de execugdo da
CONTRATADA;

4.1.6. Responsabilizar-se pela reviséo final e adequaces necessarias das minutas
e outros atos relativos a selegdo publica elaborada pela CONTRATADA, observando
os padrbes previstos pela administracéo e a legislagio aplicdvel e comunicando a
CONTRATADA as inconsisténcias existentes;

4.1.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informag8es necessérias a elaboracdo dos
ed_itais do processo de selegdo e das provas, através de documentos fornecidos por
pessoa designada pelo representante da CONTRARTANTE;

4.1.8. Fazer a revisao final e as adequacBes necessarias das minutas de editais e
outros atos relativos a selegéo publica elaborados pela CONTRATADA, publicando os
de sua competéncia;

4.1.9. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovacio;
4.1.10. Fornecer o suporte necessdrio para recolher a taxa de inscricdo dos
candidatos através de boleto gerado por meio da internet em site a ser divulgado
pela CONTRATADA, garantindo o fornecimento, tempestivo, de agéncia, conta
corrente, convénio e garantia de retorno de arquivos dos inscritos no formato CNAB

240.
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4.1.11. Para o caso das inscricdes serem recebidas pelo Branco do Brasil, as
caracteristicas do convénio estabelecido devem obedecer ao que segue;
a) Carteira 18 = simples e sem registro;
b) Tipo da carteira: Variagdo 01-9;
c) Movimentagdo da cobranga: modelo CBR724;
d) Tipo da cobranca: arquivo;
e) Formato convénio: CNAB400 (CBR641);
f) Tipo de retorno do Lider: 6 (CNAB240) via Gerenciador Financeiro (mainframe);
g) Situagdo do convénio: 1 (normal com retorno);
h) Programa: CBR1931;
. 1) Log de alteragdo: Tabela CTRITCD ETN D;
j) Periodicidade: Diaria;
k) Meio de retorno: Gerenciador Financeiro:
I) Formato do retorno: CNAB240;
m) Meio de remessa: Gerenciador Financeiro;
n) Formato de remessa: CNAB240;

o) Intercdmbio de cobranca: Sistemal4.

4.2. ACONTRATADA FICA OBRIGADA A: .

4.2.1. Elaborar e publicar todos os editais da selecdio, de sua incumbéncia,

prevendo cronograma de execugdo e obedecendo aos ditames legais e os
estabelecidos pela CONTRATANTE;

4.2.2. Todas as despesas referentes a selegdo serdo por conta da CONTRATADA,
desde equipe de trabalhos, material, divulgacgo, encargos, fiscais de prova, despesas
administrativas, despesas técnicas institucionais, elaboradores e revisores de provas,
assessoria técnica, entre outros;

‘4.2.3.;'Responsabilizar—se pelo espago para aplicagdo das provas, bem como o
fornecimento de fiscais;

4.2,4. A responsabilidade com a prova é total da CONTRATADA;

4.2.5. Disponibilizar site para realizagdo das inscrigbes, como também receber os
dados dos candidatos e montar um banco de dados;

4.2.6. Responder, exclusiva e integralmente, pela utilizacdo de pessoal para
execucdo do objeto contratado, incluido os encargos trabalhistas, previdencidrios,
sociais,ﬂ fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo Onus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos & CONTRATANTE, bem

como responder pela solidez e seguranca dos servigos;
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4.2.7. A elaboracdo e correcdo das provas deverdo ser realizadas pela
CONTRATADA;

4.2.8. Aplicar treinamento de 30 (trinta) minutos para orientar os fiscais
designados pela CONTRATANTE:

4.2.9. Emitir confirmacgdo de inscrigdo para cada inscrito;

4.2.10. Recebimento dos recursos, bem como responder administrativamente e
judicialmente pelos mesmos;

4.2.11. Emissdo das notas finais dos candidatos aprovados pela internet,

'disponibilizando escores para os candidatos classificados via internet;

4.2.12. Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, promovidos por si ou por terceiros sob
seu mando ou responsabilidade, na execuc¢do do servico contratado;

4.2.13. Refazer, sem &nus, os servigos impugnados pela contratante;

4.2.14: Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as
obrigagdes exigidas;

4.2.15. Responsabilizar-se pelo sigilo das provas e gabaritos;

4.2.16. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos quais
concorrem e informar as salas onde fardo as provas;

4.2.17. Proceder a leitura eletrnica das folhas de respostas em estrita fidelidade as
respostas indicadas pelos candidatos nas mesmas;

4.2.18. Publicar no site da Fundag&o os gabaritos (provisérios e definitivos) antes do

processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do certame.

4.2.19. Emitir pareceres sobre recursos contra as questdes das provas;

4.2.20. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme
procedimentos previstos no edital de abertura da selecdo publica;

4.2.21. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servico que executar,
reservando a autoridade ‘competente e a Comissdo da Selecdo Puiblica o direito de
rejeita-los, se forem prestados nos termos deste instrumento;

4.2.22. Prestar esclarecimentos a respeito do objeto sempre que a CONTRATANTE
solicitar, por escrito ou verbalmente, a depender do caso;

4.2.23. Encaminhar & Comiss&o da Selegdo Piblica ou a autoridade designada pelo
CONIMS, todos os documentos, como gabaritos, listas de presenca e demais
documentos solicitados por esta e/ou necessarios a prestacdo de contas no prazo de

20 (vinte) dias contados a partir da conclusdo dos trabalhos contratados.
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4.2.24'.' Disponibilizar os arquivos no formato exigivel pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parand - TCE/PR, para envio ao Médulo de Admissé&o do Sistema Integrado
de Atos de Pessoal - SIAP em atendimento 3 normativa;

4.2.25. A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringem

as responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne

.ao objeto deste contrato;

4.2.26. A fiscalizagdo poderd avaliar a atuagdo de qualquer empregado da
CONTRATADA e exigir a sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao
bom andamento dos servicos, objeto deste termo, devendo ser providenciada a sua
substituigdo no prazo dé vinte e quatro horas, a contar da data da notificacdo
expedida pela CONTRATANTE, a qual isenta de responsabilidade se dela originar-se
qualquer tipo de acdo judicial.

5. VALOR

5.1. Valor global fixo de R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para
um total estimado de 1.100 candidatos inscritos.

5.2, Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1100, havera custo adicional

de'R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato excedente.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento se dard em trés parcelas, conforme segue:

a) 40%, (quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacdo das
inscricoes;

b) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicagdo das provas escritas
objetivas; ' ‘

¢) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a conclusdo dos trabalhos.

6.2. Ndo podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo Unica e exclusivamente

o valor dos servicos contratados.

7. REAJUSTE

7.1. Os valores contratados ndo serdo reajustados.

8. PENALIDADES

8.1. Quando a Contratada ndo cumprir com as obrigacdes contratuais assumidas ou
com os preceitos legais, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativas ou

ndo, apbs a apuragdo de responsabilidade em devido processo e conforme o caso:
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8.1.2, Adverténcia.

8.1.3. Multa de no minimo R$ 1.500,00 ou no maximo 2% (dois por cento) sobre o
valor global do contrato, conforme a gravidade do caso;

.8.1.4. Impedimento de participar de licitagbes e contratar com o CONIMS, por prazo
n&o superior a 2 (dois) anos.

8.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo, perante o CONIMS, que ocorrerd sempre que o faltoso
ressarc:r a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancgdo apllcada

8.2. Considera-se infracao contratual:

a) Os servicos que estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no
contrato ou em descumprimento com uma das cldusulas.

b) Se houver rescisdo por culpa ou requerimento da Contratada sem causa justificada
ou amparo legal.

8.3. Sem prejuizo da multa estabelecida pela Contratante, a Contratada respondera
pelas perdas e danos causados ao paciente, ao CONIMS e a terceiros a eles
vinculados, decorrentes de conduta (acdo ou omissdo) dolosa ou culposa, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados,
profissionais, prepostos, ou auténomos devidamente autorizados pelo credenciado,
0s quais serdao mensurados caso a caso.

8.4.Caso a Contratada n3o venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a fnesma serd descontada do valor das parcelas de pagamento
vincendas, garantindo a esta o pleno direito de defesa.

8.5. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficard sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no cadastro de fornecedores do CONIMS e, no que

couber as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei 8.666/93.

ﬁww

_ CACILDA APARECIDA SANTOS
COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS

Pato Branco/PR, 27 de janeiro de 2020.

BLTAIR JOSE GASPAR
PRESIDENTE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
RETIFICA(}KO DO TERMO DE RATIFICACf\O DO PROCESSO DE

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020 DE 30/01/2020

ONDE SE LE:
' “Fundamentado no Art. 24, VIII...”

LEIA-SE:

“Fundamentado no Art. 24, inciso XIII...”

Pato Branco/PR, 21 de maio de 2020.

ALTAIR JOSE ¢, Assinado de forma digital por N

. ALTAIR JOSE
GASPARETTO: 473313309 GASPARETTO:47331330900

00 ##  Dadds: 2020.05.21 15:05:41 -03'00"

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE

Afonso Pena, 1902 - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-5310 ~ Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88




B6

Edigdo n° 7642

DIARIO DO SUDOESTE
22 de maio de 2020

PUBLICACOES LEGAIS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE ~ CONIMS
RETIFICACAO DO TERMO DE RATIFICACAO DO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2020 DE

30/01/2020

ONDE SE L&: .
“Fundamentado no Art. 24, VIIL...”
LEIA-SE:

“Fundamentado no Art, 24, inciso XIIL.."”
Pato Branco/PR, 21 de maio de 2020,

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE

Sabe aquelas coisas que nunca deveriam falhar,
e deixam vocé na mdo de uma
hora pra outra?

Imaging & anGiistia de Hueli eshera uina entomenda waente

qui 1o chega. TEmoias ue, Tomo o préplio riome diz. 5o
Ltgentes, Alp gue $é precisa ¢ rapidez & conflanilidade,
Oservige Reunidas Express & feito justamente para issa.

%k‘&@« .

Notifique-se, nos termos do ast, 13 da Lej Federal n? 9,656/98, o(a) portador(a} do CPF/MF n2
610388309...Inscrito(a) na operadora sob o codigo de identificagdo a2 2266290000 para que
comparega  sede da Unimed Guarapuava, CNPJ n? 78.044.815/0001-60, situada na rua
Capitdo rocha ,n° 1263, Centro Guarapuava PR, CEP 85016-270, ou entre em contato por meio
do telefone (042} 3621-7585, em horario comercial falar com Daniele, num prazo miximo de
10 dias contados desta pubicagdo,

tnfprme-se!
{46} 3225 1251
www.reunidas.com.br
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22/05/2020 Prefeitura Municipal de Chopinzinho

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
RETIFICACAO DO TERMO DE RATIFICACAO DO PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2020 DE 30/01/2020

ONDE SE LE:

“Fundamentado no Art. 24, VIIL..”
LEIA-SE:

“Fundamentado no Art. 24, inciso XIIL...”

Pato Branco/PR, 21 de maio de 2020.

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente

Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Cédigo Identificador:DE98C043

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parané
no dia 22/05/2020. Edi¢io 2015

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

N

www.dian’omunicipal.com‘br/amp/materia/DE98C043/03AGdBq27LQBOpr8V3m'PTtQiAsS_LM5IKkkIR4yUXHayjeHBGQC63SIpZSCOtSsoG-Kde... 11




22/05/2020 CONIMS - Consércio Intermunicipal da Satide

"7 conims@conims.com.br . (46)3313-3550 Area Restrita
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CONIMS

Licitagc")es . Onde Estou : Inicio > Licitacdes

ANO: 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

MES: Jan Fev Mar Abr Mai

%Modalidade: Dispensa

DISPENSA DE LICITACAO N. ° 001/2020 30/01/2020

Contratagdo de empresa especializada para planejamento, organizagao, execugdo, aplicacdo e correcdo de
provas e apresentacdo do resultado referente a Selegdo Publica do Consércio Intermunicipal de Satide -
CONIMS.

& Anexo 1 - RATIFICACAO
~, S Anexo 2 - TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
& Anexo 3 - RETIFICACAO - RATIFICAGAO DISPENSA 001-2020

DISPENSA DE LICITACAO N. °014/2019

07/01/2020

Contratacdo de empresa especializada em telecomunica¢des para prestacdo de servicos de telefonia mével
(SMP - Servico Mével Pessoal), com tecnologia 4G e sistema digital pés pagos; mediante o fornecimento de 16
(dezesseis) acessos méveis (linhas) com direito a portabilidade, disponibilizando o servico de ligacdes locais e
nacionais ilimitadas para fixo e mével de qualquer operadora; além de servicos de SMS e acesso a internet
ilimitados, com 20GB de franquia, em atendimento as necessidades administrativas do CONIMS.

& Anexo 1 - TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
& Anexo 2 - INTEGRA DO PROCESSO - VOLUME |
. Anexo 3 - INTEGRA DO PROCESSO - VOLUME |i

préxima Pagina4 de 4
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22/05/2020 CONIMS - Consorcio Intermunicipal da Satide
Home Contas Publicas
Institucional Orcamento
Histéria Contrato de Rateio
Municipios e Aditivos

Informacdes Gerais
Galeria de Prefeitos

Relatérios Lei
Responsabilidade

Missdo Fiscal
Visdo Demonstragdes
Atos Legais Contébeis
Leis de Ratificagdo Sele¢do Publica
Documentos Acesso Restrito
Institucionais IDS Satide
Editais e Atas dos Passagens e Diarias
Conselhos Agenda de
Processos Adm. Reunides
. Disciplinares IDS SAUDE - NOVO
Resoluc¢des Certiddes do CONIMS
b Eliminacdo de Programas
Documentos Convénios
LicitacBes Transparéncia
Conhtato Recebidos
Contato Repassados
Ouvidoria TFD

Rua Afonso Pena n® 1902 | Anchxeta Pato
Branco - PR | 85.501-530

" conims@conims.com.br

\.., (46)3313-3550

Ambulatério: Segunda a Sexta das 07:00 as
11:30 e 13:00 as 16:30 ; Administrativo:
Segunda a Sexta das 07:30 as 11:30 e 13:00
as 17:00.

Ultima atualizacdo: 22/05/2020 15:47:05
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS é)/
TERMO DE RATIFICACAO DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO No 001/2020

Fundamentado no Art, 24, VIII da Lei de citacteg, RATIFICO o PROCESSO DE DISPENSA DE LICITA(;AO visando
Contratacdio de empresa especializada fara planejaknento, organizacia ucdo, aphcagao e.cqrrecdo de provas e
apresentacdo do resultado referente a elecdo Plblicaldo-€ 3

Valor Global: 52.500,00 4
Dotacéo: 01.001.10.122.0001.2.001.3.3.9Ds
Data: 30/01/2020

Presidente




000182? |
|

S

ESTADO DO PARANA DISPENSA DE L ‘

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE Nr.: 1/2020

CNPJ: 00.136.858/0001-88 Telefone: (46) 3313-3550 Processo Adm.: 412020
Endereco: RUA AFONSO PENA, 1902 - ANCHIETA .

CEP: 85501-530 - Pato Branco Data do Processo: 27101/2020

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAQAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Presidente, Altair José Gasparetto, no uso das atribuigbes que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de
LicitacBes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitaco nestes termos:

a) Nr. Processo: 4/2020

b) Nr. Licitagio: 1/2020 - DL

¢) Modalidade: Dispensa de licitac&o

d) Data de Homologagao: 30/01/2020

e) Objeto da Licitagao: Contratac&o de empresa especializada para planejamento, organizagéo, execucio,

aplicacéo e corregéo de provas e apresentacao do resultado referente a Selecéo Publica
do Consorcio Intermunicipal de Satde — CONIMS.

-

m"'f) Fornecedores e Resumo de ltens Vencedores: Un. Quantidade VL. Unitario Total dos Itens
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

1 - Contratag&o de empresa especializada para realizagio da Sele¢éo SERV 1,000 52.500,0000 R$ 52.500,00
Pdblica.

o correspondente(s):

e

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) dg¢ empe
01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.

ALTAIR JOSE GASPARETTO

PRESIDENTE
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31/01/2020 Prefeitura Municipal de Chopinzinho

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGAGAO £ ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

DISPENSA DE LICITACAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
Nr: 01/2020 - DL

CNPJ: 00.136.858/0001-88 Processo Administrativo: 0:4/2020
AFONSO PENA, 1902, CEP 85501530 Processo de Licitagio: 0172020
Data do Processo: 27/01/2020

C.E.P.; 85501-530 - Paio Branco - PR

O Presidente, Altair José¢ Gasparetto, no uso das atribuigdes que The sfio conferidas pela legislagio em vigor, especialmente pela Lei 8.666/93 &
alteragBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissfo de Licitagdes, resolve:
01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagfio nestes termos:

a) Processo Nr.: 04/2020
b) Licitagho Nr.: 01/2020 - DL
¢} Modalidade: Dispensa de Licitagio
d) Data Homologagdio: [30/01/2020
€) Dara dd Sequéncia: 0 4}
/,"‘*hgdicac;ﬁa:
s Jﬁjelo da Licitagio [Contratagio de empresa ializada para planej >, organizaglio, execugho, aplicaghio e corregiio de provas e apresentagiio do resuliado referente a Selegiio Pablica do Consércio Intermunicipat
de Satide — CONIMS.
{em Reais RS)
g) Fornecedores e Itens Vencedores: Quantidade Total dos ltens
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE 1 52,500,00
Total: $2.500,00

02 - Autorizar a emissiio da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 — Fontes: 000, 076.

ALTAIR JOSE GASPARETTO

Publicade por:
Ivete Maria Lorenzi
Cédigo Identificador:43822A44

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parané no dia 31/01/2020. Edi¢o 0001
/A\veriﬁcaqﬁo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o c6digo identificador no site:
" w/lwww.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/43822A44/03A0LTBLQIbsaYz1hZcVSiaZ7OECxzGjWL3nha31Zibvai_YezXjqyq1jQBTwT_nAbAMmX3f... /1




03/02/2020

Prefeitura Municipal de Chopinzinho
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE RATIFICACAO DO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 001/2020

Fundamentado no Art. 24, VIII da Lei de Licitagdes, RATIFICO o
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO, visando Contratacfio
de empresa especializada para planejamento, organizago, execugéo,
aplicagio e correcdo de provas e apresentag@io do resultado referente a
Selecdo Piblica do Consércio Intermunicipal de Saiide ~ CONIMS,
conforme segue:

Valor Global: 52.500,00

Dotagdio: 01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 — Fontes:
000, 076.

Data: 30/01/2020

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente

Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Cédigo Identificador:D9105772

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 03/02/2020. Edigdo 1940

A verificago de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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31/01/2020 ' . CONIMS - Consércio Intermunicipal da Saude

- conims@conims.com.br . (46)3313-3550 Area Restrita

LiCitagﬁeS Onde Estou : Inicio > Licita¢Bes

ANO: 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

MES: Jan

n “Modalidade: Dispensa Inexigibilidades

DISPENSA DE LICITACAO N. ° 001/2020 30/01/2020

Contratacao de empresa especializada para planejamento, organizac8o, execucdo, aplicacdo e corre¢do de
provas e apresenta¢do do resuitado referente a Sele¢do Publica do Consércio Intermunicipal de Satde -
CONIMS.

& Anexo 1 - RATIFICACAO
&, Anexo 2 - TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

~ INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N. ° 059/2019 07/01/2020

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO A DIAGNOSE E TERAPIA (SADT).

. Anexo 1 - TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO INEX 059-2019

DISPENSA DE LICITACAO N. ° 014/2019 07/01/2020

Contratacdo de empresa especializada em telecomunicagdes para prestacdo de servicos de telefonia movel
(SMP - Servico Mével Pessoal), com tecnologia 4G e sistema digital pds pagos; mediante o fornecimento de 16
(dezesseis) acessos moveis (linhas) com direito a portabilidade, disponibilizando o servigo de liga¢des locais e
nacionais ilimitadas para fixo e mével de qualquer operadora; além de servicos de SMS e acesso a internet
ilimitados, com 20GB de franquia, em atendimento as necessidades administrativas do CONIMS.

www.conims.com.bt/pag.php?id=3&moduio=1 &tipodoc=1&ano=2020&mes=0=&car_mod=Dispensa Inexigibilidades ' 1/2




31/01/2020

& Anexo 1 - TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

CONIMS - Consoreio Intermunicipal da Satde

% Anexo 2 - INTEGRA DO PROCESSO - VOLUME |
< Anexo 3 - INTEGRA DO PROCESSO - VOLUME i

-anterior | 1 préxima
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Rua Afonso Pena n® 1902 | Anchieta, Pato

Branco - PR | 85.501-530
1 conims@conims.com.br

" (46)3313-3550

Ambulatério: Segunda a Sexta das 07:00 as
11:30 e 13:00 as 16:30 ; Administrativo:
Segunda a Sexta das 07:30 as 11:30 e 13:00
as 17:00. )
Ultima atualizacdo: 30/01/2020 18:25:45
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03/02/2020 CONTRATO N° 021/2020 REFERENTE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020 - CONIMS - licitacao@conims.com.br - Webmait

v - 000188 —pno

% CONTRATO N° 02112020 REFERENTE DISPENSA DE LICITA(;AO N° 001/2020 CONIMS

De: LICITACAO | CONIMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Cépla:
Copia oculta:
Assunto: CONTRATO N° 021/2020 REFERENTE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020 - CONIMS
Enviada em: 03/02/2020 | 14:16
Recebida em: 03/02/2020 | 14:16

CONTRATO N ... .pdf 231.66
KB

BOA TARDE!

SEGUE EM ANEXO CONTRATO N° 021/2020, REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020.

PARA IMPRESSAO EM 2 (DUAS) VIAS, RUBRICAS E ASSINATURA, APOS DEVOLVER AO CONIMS PARA AS DEMAIS
ASSINATURAS, EM PRAZO MAXIMO DE 05 DIAS APOS O SEU RECEBIMENTO,

NA SEQUENCIA ESTAREMOS LHES ENVIANDO A VOSSA VIA DEVIDAMENTE ASSINADA.,

Atenciosamente,

Lhuanna G. V. Périco
LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
—~ CONIMS ~ Consércio Intermunicipal de Satide
; Fone: (46) 3313 3550
- I Rua Afonso Pena, 1902 — Baitro Anchieta
i CEP: 85501-530 ~ Pato Branco - PR
www.conims,.com.br

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviada: 2020/01/23 10:59:13

Para: licitacao@conims.com.br

Assunto: Re: Solicitacéo de cdpia do contrato social/estatuto

Bom dia, segue anexo.
Se precisa de mais alguns documentos pode solicitar.

Att,
JANINE
"\ Afonso Botelho, n° 838 - Trianon.
~ rone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR

www.concursosfau.com.br

Em quinta-feira, 23 de janeiro de 2020 08:51:02 BRT, LICITACAQ | CONIMS <licitacao@conims.com.br> escreveu:

Bom dia,

Para fins de contratacdo CONIMS X" FAU para execugdo do concurso publico, solicitamos copia do contrato
social/estatuto.

Aguardamos retorno com a maior brevidade possivel para darmos sequencia ao processo.

Atenciosamente,

Sandra Fi:p
LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS ~ Consbrcio Intermunicipal de Saide

https:/fwebmailpro1.uol.com.br/?xc=2889367e0d9bcf06bd4 36 17405de94cO#webmail/0//ISENT/page: 1/MiMXNTM 112
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CONIMS

CONSORCIO INTERRUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N° 021/2020

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS, pessoa
juridica de direito publico, sem fins lucrativos, estabelecida & Rua Afonso Pena, no
1902, Bairro Anchieta, inscrita no C.N.P.J. Sob n° 00.136.858/0001-88, cidade de

Pato Branco/PR, neste ato representado pelo Presidente, Sr. Altair José Gasparetto.

CONTRATADA: FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n.° 03.757.610/0001-22, com sede a Rua Afonso
Botelho, n® 838, bairro Trianon, cidade de Guarapuava/PR, CEP 85.012-030, neste
ato representado por seu diretor presidente Sr. Fernando Franco Netto, portador do
RG n.? 8.061.707-0 SSP-PR e CPF n.® 594,546.107-59,

Pelo presente instrumento, oriundo do Processo n® 004/2020 na modalidade de
Dispensa de Licitagdo n°® 001/2020, devidamente justificada, em conformidade com
o disposto no Art. 24, inciso VIII da Lei n® 8.666/93, a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, neste ato representado por seus representantes legais ao final
subscritos, tem entre si justo e avengado o presente contrato, mediante as sequintes

clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. Contratagcdo de empresa especializada para planejamento, organizac3o,
execucao, aplicagdo e corregdo de provas e apresentacdo do resultado referente a

Selegdo Publica do Consércio Intermunicipal de Satide - CONIMS,

CLAUSULA SEGUNDA - LOCAL E FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

2.1. A selecdo devera ser realizada na cidade de Pato Branco/PR.

2.2, A prova objetiva serd composta por questdes inéditas, para os cargos de Nivel
Superior e Médio/Técnico/Fundamental, sendo: 05 (cinco) questdes de Portugués, 05
(cinco) de raciocinio légico/matematica, 05 (cinco) de conhecimento
gerais/atualidades e 15 (quinze) de conhecimentos especificos.

2.3. A aplicagdo da prova tera duragdo de até 03 (trés) horas.

2.4. O cartdo resposta da prova objetiva sera disponibilizado no site para consulta

individual do candidato.

.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONIMS

CONSORGIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
2.5. Os empregos para contratagédo imediata e as vagas para cadastro de reserva

serdo de acordo com as informagdes repassadas pelo CONIMS.

2.6. A CONTRATADA deverd tomar as providéncias cabiveis na hipdtese de

candidatos entrarem com recursos referentes a questdes da prova.

2.7. Escolher as datas e os horarios para a realizagdo das provas, para o recebimento

das inscrigbes e para as demais etapas que se fizerem necessarias 3 execucdo da

seleg8o publica, em comum acordo com a CONTRATANTE.

2.8. Elaborar a minuta do edital da selecéo ptblica e encaminhé-la & CONTRATANTE

para sugestBes, andlise quanto a legalidade de seu conteldo e aprovacdo para

posterior publicagdo.

2.9. RECEPCAO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS:

a) Disponibilizar um site para o acesso as informagdes referentes a selecdo publica;

b) Disponibilizar aos candidatos o formulario de inscricdo e instrugdes;

¢) Receber os dados dos candidatos e montar um banco de dados;

d) Emitir relatdrios solicitados pela CONTRATANTE quanto ao cadastro de candidatos.

2.10. ELABORACAO E REPRODUCAO DAS PROVAS:

a) Selecionar, contratar e remunerar profissionais capacitados e qualificados para
formagdo de banca examinadora (elaboradores de questdes), garantindo a
elaboragdo de questdes inéditas objetivas de respostas, e a manutencéo de sigilo,
compromisso assumido por escrito em termo especifico entre os componentes das
bancas e a CONTRATADA;

b) Elaborar as provas escritas, conforme o caso, para os cargos propostos, com a
pontuacgdo prevista em edital;

¢) Executar revisdo gramatical e ortografica das questBes elaboradas;

d) Digitar e editorar as provas;

e) Reproduzir os cadernos de provas, as folhas de respostas, quando for o caso, e
todos os demais documentos necessarios;

f) Manter sigilo das quest8es, a seguranca da prova e da banca examinadora;

g) Aplicagao das provas;

h) Disponibilizar, no site oficial da selegdo pulblica, a confirmagdo da inscricdo
juntamente com as informagdes de data, horario, local e ensalamento de cada
candidato;

i) Treinar e coordenar todo o pessoal necessario a aplicagdo das provas que deverd
ser disponibilizado pela CONTRATANTE, sem 6nus;

j) Disponibilizar todo material necessario a aplicacdo das provas;

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 331343550

E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88




CONIMS

CONSGRCIO INFERMUNICIPAL DE SAUDE
k) Divulgar o gabarito preliminar das provas em até 1 (um) dia dtil apds & sua

realizagdo, no site oficial da selecdo publica;

I) Corregédo das provas;

M) Proceder a leitura ética e fazer critica da gravacdo dos cartBes respostas;

J) Emitir relatérios estatisticos solicitados pela CONTRATANTE;

K) Reprocessar os resultados, em caso de anulagdo de questdes;

L) Emitir relatério das notas dos candidatos.

2.11. RECEBIMENTO DOS RECURSOS

a) Receber os pedidos de recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital;

b) Encaminhar os recursos para serem analisados pela banca examinadora;

¢) Fundamentar as respostas aos pedidos impetrados;

d) Responder administrativa e judicialmente os recursos porventura apresentados
relativos as questSes das provas e sua aplicacdo.

2.12. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

a) Emitir relagdo das notas finais dos candidatos aprovados em ordem de
classificagdo ou em ordem alfabética via internet;

b) Disponibilizar os escores para os candidatos desclassificados via internet;

c) Fornecer em meio magnético a situagdio de todos os candidatos, conforme
necessidade da CONTRATANTE.

2.13. DIVULGAGCAO E PUBLICIDADE

a) Realizar as publicacBes oficiais e no site oficial da selegdo puUblica.

2.14. O custo de despesa bancéria (taxa do boleto) serd custeado pelo Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGA(;&ES DAS PARTES

3.1. A CONTRATANTE FICA OBRIGADA A:

3.1.1. Efetuar os pagamentos & CONTRATADA, de acordo com as condigBes
estabelecidas, exceto se houver atraso motivado pela CONTRATADA;

3.1.2. Fiscalizar a realizagdo do servico contratado, bem como subsidiar a
CONTRATADA com as informag8es necessdrias ao fiel e integral cumprimento do
contrato;

3.1.3. Receber a taxa das inscricbes em conta bancaria de titularidade deste CONIMS
no Banco do Brasil, a qual serd informada & CONTRATADA;

3.1.4. Comunicar a CONTRATADA toda ocorréncia que interfira ha execucdo dos
servigos;

3.1.5. Responsabilizar-se por agbes judiciais decorrentes da execugdio da selecdo

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
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CONIMS

CONSORCI INTERMUNICIPAL DE SAGDE
publica previstas neste termo, exceto no que tange as atividades de execucdo da

CONTRATADA;

3.1.6. Responsabilizar-se pela revisdo final e adequacdes necessarias das minutas e

outros atos relativos a selegéo publica elaborada pela CONTRATADA, observando os
padrbes previstos pela administracdo e a legislagdo aplicdvel e comunicando a
CONTRATADA as inconsisténcias existentes;
3.1.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informag8es necessarias a elaboracdo dos
editais do processo de selegdo e das provas, através de documentos fornecidos por
pessoa designada pelo representante da CONTRATANTE;
3.1.8. Fazer a revisdo final e as adequacgdes necessarias das minutas de editais e
outros atos relativos a selegdo pliblica elaborados pela CONTRATADA;
3.1.9. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovacdo;
3.1.10. Fornecer o suporte necessdrio para recolher a taxa de inscricdo dos
candidatos através de boleto gerado por meio da internet em site a ser divulgado
pela CONTRATADA, garantindo o fornecimento, tempestivo, de agéncia, conta
corrente, convénio e garantia de retorno de arquivos dos inscritos no formato CNAB
240.
3.1.11. As inscrigdes serdo recebidas pelo Branco do Brasil, sendo as caracteristicas
do convénio estabelecidas conforme seque:

a) Carteira 18: simples e sem registro;

b) Tipo da carteira: Variacdo 01-9;

c) Movimentagdo da cobranga: modelo CBR724;

d) Tipo da cobranca: arquivo;

e) Formato convénio: CNAB400 (CBR641);

f) Tipo de retorno do Lider: 6 (CNAB240) via Gerenciador Financeiro (mainframe);
g) Situagdo do convénio: 1 (normal com retorno);

h) Programa: CBR1931;

i) Log de alteracdo: Tabela CTRITCD ETN D;

j) Periodicidade: Diaria;

k) Meio de retorno: Gerenciador Financeiro;

I) Formato do retorno: CNAB240;
m) Meio de remessa: Gerenciador Financeiro;

n) Formato de remessa: CNAB240;

o) Intercambio de cobrancga: Sistemal4.

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: {(46) 3313-3550
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CONIMS

CONSBRCIO INTERMUNICIAL DE SAODE

3.2. A CONTRATADA FICA OBRIGADA A:

3.2.1. Elaborar e publicar todos os editais da selegdo, de sua incumbéncia, prevendo

cronograma de execugdo e obedecendo aos ditames legais e os estabelecidos pela
CONTRATANTE;

3.2.2. Todas as despesas referentes a selegdo serdo por conta da CONTRATADA,
desde equipe de trabalhos, material, divulgagao, encargos, fiscais de prova, despesas
administrativas, despesas técnicas institucionais, elaboradores e revisores de provas,
assessoria técnica, entre outros;

3.2.3. Responsabilizar-se pelo espago para aplicagdo das provas, bem como o
fornecimento de fiscais;

3.2.4. A responsabilidade com a prova é total da CONTRATADA;

3.2.5. Disponibilizar site para realizagdo das inscrigbes, como também receber os
dados dos candidatos e montar um banco de dados;

3.2.6. Responder, -exclusiva e integralmente, pela utilizacdo de pessoal para
execucdo do objeto contratado, incluido os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo Onus e
obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos 8 CONTRATANTE, bem
como responder pela solidez e seguranga dos servigos;

3.2.7. A elaboracgdo e correcao das provas deverdo ser realizadas pela CONTRATADA;
3.2.8. Aplicar treinamento de 30 (trinta) minutos para orientar os fiscais designados
pela CONTRATANTE;

3.2.9. Emitir confirmacédo de inscrigdo para cada inscrito;

3.2.10. Recebimento dos recursos, bem como responder administrativamente e
judicialmente pelos mesmos;

3.2.11, Emissdo das notas finais dos candidatos aprovados pela internet,
disponibilizando escores para os candidatos classificados via internet;

3.2.12. Responsabilizar-se por danos causados diretamente ac CONTRATANTE ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, promovidos por si ou por terceiros sob
seu mando ou responsabilidade, na execugdo do servigo contratado;

3.2.13. Refazer, sem dnus, os servigos impugnados pela contratante;

3.2.14. Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as
obrigacbes exigidas;

3.2.15. Responsabilizar-se pelo sigilo das provas e gabaritos;

3.2.16. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos

concorrem e informar as salas onde fardo as provas;

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
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CONIMS

CONSORGID INTERMUNICIFAL DE SAUDE
3.2.17. Proceder a leitura eletrénica das folhas de respostas em estrita fidelidade as

respostas indicadas pelos candidatos nas mesmas;

3.2.18. Publicar no site da Fundag&o os gabaritos (provisérios e definitivos) antes do
processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do certame.
3.2.19. Emitir pareceres sobre recursos contra as quest8es das provas;

3.2.20. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme
procedimentos previstos no edital de abertura da sele¢io publica;

3.2.21. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servico que executar,
reservando a autoridade competente e a Comissdo da Selecdo Plblica o direito de
rejeita-los, se forem prestados nos termos deste instrumento;

3.2.22. Prestar esclarecimentos a respeito do objeto sempre que a CONTRATANTE
solicitar, por escrito ou verbalmente, a depender do caso;

3.2.23. Encaminhar a Comissdo da Selegdo Publica ou a autoridade designada pelo
CONIMS, todos os documentos, como gabaritos, listas de presenca e demais
documentos solicitados por esta e/ou necessérios a prestacdo de contas no prazo de
20 (vinte) dias contados a partir da conclusdo dos trabalhos contratados;

3.2.24. Disponibilizar os arquivos no formato exigivel pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana - TCE/PR, para envio ao Mdédulo de Admiss&o do Sistema Integrado
de Atos de Pessoal — SIAP em atendimento & normativa;

3.2.25. A existéncia e atuagéo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringem
as responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne
ao objeto deste contrato;

3.2.26. A fiscalizagdo podera avaliar a atuagdo de qualquer empregado da
CONTRATADA e exigir a sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao
bom andamento dos servicos, objeto deste termo, devendo ser providenciada a sua
substituicdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da data da notificacdo
expedida pela CONTRATANTE, a qual isenta de responsabilidade se dela originar-se

qualquer tipo de acdo judicial.

CLAUSULA QUARTA - VALOR

4.1. Valor global fixo de R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para
um total estimado de 1.100 candidatos inscritos.

4.2, Caso o nimero de inscritos se confirme maior que 1.100, haverd custo adicional

de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato excedente.

\
Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46)3313-3550
E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00,136.858/0001-88




TN,

000195 - 0GB

®

CONIMS

. CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento se dard em trés parcelas, conforme segue:

a) 40% (quarenta por cento) em até 05 (cinco) dias apdés a homologacdo das
inscrigbes;

b) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicagao das provas escritas
objetivas;

¢) 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a conclusdo dos trabalhos.

5.2. N&o podera ser cobrado qualquer tipo de despesa seno Unica e exclusivamente

o valor dos servigos contratados.

5.3. O valor descrito na clausula 4.2 relativamente ao valor de R$ 35,50 (trinta e

cinco reais e cinquenta centavos) por candidato, serd pago juntamente com a

primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os valores contratados ndo serdo reajustados.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da expedigdo da Ordem de Servico.

7.2. O prazo previsto no item 7.1, podera ser prorrogados por mais 02 (dois) anos,
visando o pleno preenchimento dos empregos publicos ofertados e de outras que

forem criadas no decorrer do periodo de validade da selecio pablica.

CLAUSULA OITAVA ~SUBCONTRATACAO
8.1. O presente contrato é intransferivel, ndo podendo a contratada se valer deste

para vincular terceiros a presente contratacdo nem subcontratar, sob pena de

imediata rescisdo e aplicagdo das penalidades previstas neste.

CLAUSULA NONA - RESCISAO
9.1. O CONIMS podera considerar rescindido o contrato, de pleno direito, mediante

notificagdo judicial ou extrajudicial, sem que, por isso, seja obrigada a suportar 6nus
de indenizagdo, multa ou pagamento extra, a qualquer titulo, se o contratado:

9.1.2. Deixar de executar o servigo na forma e nos prazos estipulados nesse
instrumento, ou infringir qualquer uma de suas disposi¢des, na forma dos artigos 77
e 78 da Lei 8.666/93, com as consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem

que caiba a contratado direito a qualquer indenizacgéo;

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550

E-mail: conims@conims.com.br/licitacao@conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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9.1.3. Recusar-se a receber ou cumprir instrug8es para melhor execugio do servigo;

9.1.4. Se verificada qualquer infracdo do contrato por parte da contratada;

9.1.5. Proceder a eventual cobranga de qualquer valor excedente.

9.2. A rescisdo contratual poderd ser:

9.2,1. Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos enunciados nos
incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

9.2.2. Amigavel, mediante autorizagdo da autoridade competente, reduzida a termo
no processo licitatério, desde que demonstrada conveniéncia para a Administracéo.
9.3. Em caso de rescisdo contratual o pagamento final sera realizado até o dia 30 do
més posterior ao da data descrita na nota fiscal mesmo que a rescisdo e o
encerramento da prestagdo do servi¢o se deem anterior a esta data;

9.4. Declarada a rescisdo do contrato, que vigorara a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entregar o objeto deste
contrato inteiramente desembaragado, ndo criando dificuldades de qualquer

natureza.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

10.1. Quando a Contratada ndo cumprir com as obrigagdes contratuais assumidas
ou com os preceitos legais, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativas ou
ndo, ap6s a apuracgdo de responsabilidade em devido processo e conforme o caso:
10.1.2. Adverténcia;

10.1.3. Multa de no minimo R$ 1.500,00 ou no maximo 2% (dois por cento) sobre
o valor global do contrato, conforme a gravidade do caso;

10.1.4. Impedimento de participar de licitagBes e contratar com o CONIMS, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos;

10.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo, perante o CONIMS, que ocorrera sempre que o faltoso
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decotrido o prazo da
sangao aplicada.

10.2. Considera-se infragdo contratual:

a) Os servigos que estiverem em desacordo com as especificacoes contidas no
contrato ou em descumprimento com uma das clausulas;

b} Se houver rescisdo por culpa ou requerimento da Contratada sem causa justificada
ou amparo legal.

10.3. Sem prejuizo da multa estabelecida pela Contratante, a Contratada respondera

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
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pelas perdas e danos causados, decorrentes de conduta (acdo ou omissdo) dolosa ou

culposa, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados, profissionais, prepostos, ou autdnomos devidamente autorizados pelo
credenciado, 0s quais serdo mensurados caso a caso.

10.4. Caso a Contratada ndo venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma serd descontada do valor das parcelas de pagamento
vincendas, garantindo a esta o pleno direito de defesa.

10.5. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscrigdo no cadastro de fornecedores do CONIMS e, no que

couber as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RECURSOS FINANCEIROS

11.1.As despesas geradas em funcdo do objeto deste presente contrato ocorrerdo
por conta da dotagdo orgamentdria prevista sob o cédigo/fontes n°
01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.00 - Fontes 000/076.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIC&ES GERAIS
12.1. Quaisquer informagdes, comunicagdes relativas as condi¢des para atendimento

das obrigagbes necessarias ao cumprimento do seu objeto, serfio prestados pelo
Setor de LicitagBes e Contratos, na Sede do CONIMS, localizada na Rua Afonso Pena
n® 1902, CEP 85.501-530, telefone (46) 3313-3550 ou e-mail

licitacao@conims.com.br.

12.Z. Fica eleito o foro da cidade de Pato Branco, Estado do Parana, como

competente para dirimir todas as questdes decorrentes desta contratacdo.

Fe2ndo<2a nco Netto

Contratada

Contratante

Testemunhas:

.

‘Q@%ﬁ OV @J QQ?\LCQ /WM" [ﬂM/
Lhuanna rlela ardanega Perico Samir Rodrigo Kalin

CPF: 079.734.929-41 CPF: 840.003.849-53

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta ~ Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
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Boa tarde

Segue consideracBes conforme orientacBes do Setor Juridico do CONIMS, referente as sugestbes de inclus&o/alteracéio de clausulas contratuais,
conforme segue:

Item 5.3 - solicitacdo deferida;

Item 9.5 - solicitagdo Indeferida - A rescis3o contratual pela contratada é sé amigével ou judicial conf, Art.79 Lei 8.666/93.

Item 10.1.6 - Solicitacdo Indeferida - Pela Lei 8.666/93 - Art 86 e 87 as sancbes descritas no contrato ( e na lei) sdo s6 para a contratada;
Item 10.3 - solicitag8o deferida;

Item 10.4 - solicitac8o Indeferida, a multa & exclusiva da contratada.

Em anexo segue Contrato com as alteragBes autorizadas, para impressdo e assinaturas, para qualquer duvida estaremos a disposigdo.

enciosamente,

Marlusa Morais

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS ~ Consorcio intermunicipal de Satde
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
WWw.conims . com.br

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviada; 2020/02/13 09:51:51

Para: licitacao@conims.com.br .

Assunto: Fw: CONTRATO N°© 021/2020 REFERENTE DISPENSA DE LICITAGAO N© 001/2020 - CONIMS

Bom dia, seguem algumas sugestées sobre o contrato.

; +

vANINE

Rua Afonso Botelho, n® 838 - Trianon.
Fone (42} 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR
www.concursosfau.com.br

----- Mensagem encaminhada -

De: Marcos Aurélio Larson <larsonjuridico@yahoo.com.br>

Para: FAU <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviado: quinta-feira, 13 de fevereiro de 2020 09:37:01 BRT B

Assunto: Re: CONTRATO N° 021/2020 REFERENTE DISPENSA DE LICITACAO N® 001/2020 - CONIMS

Bom dia, Janine!!

Segue anexo as observagdes sobre o contrato.
Quaisquer dividas estou & inteira disposicao.
Atenciosamente,

Marcos Aurélio Larson

Mestre em Ciéncia Juridica - Univali
Professor Universitario - Unicentro
Advogado - OAB/PR 55.219

(42) 999324477

https:/fwebmailpro1.uol.com.br/?xc=b0faaB9bff046f718f377472079591 90#/webmail/O//SENT/page:1/MTYS5MDA 1/3
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“E proibido apropriar-se de todo ou de parte da informacao aqui contida por qualquer pessoa que néo o destinatario”. /
"it's forbidden to take possession, read, copy or disclose the contents of this message {both or partially), by anyone except the addresse". i O O 9
WebRep e 0 1

Classificag@o geral { {()

Este site ndo tem classificagdo
{ntimero de votos insuficientes)

Em quinta-feira, 6 de fevereiro de 2020 10:51:14 BRT, FAU <fundacaofau@yahoo.com.br> escreveu:

Bom dia, segue contrato da CONIVS para avaliacgo.

JANINE

Rua Afonso Botelho, n® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR

www.concursosfau.com.br

————— Mensagem encaminhada ----

De: LICITACAO | CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Para: "fundacaofau@yahoo.com.br* <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviado: segunda-feira, 3 de fevereiro de 2020 14:16:13 BRT

Assunto: CONTRATO N° 021/2020 REFERENTE DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2020 - CONIMS

BOA TARDE!

SEGUE EM ANEXO CONTRATO NO© 021/2020, REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2020.

PARA IMPRESSAQ EM 2 {DUAS) VIAS, RUBRICAS E ASSINATURA, APOS DEVOLVER AD CONIMS PARA AS DEMAIS
ASSINATURAS, EM PRAZO MAXIMO DE 05 DIAS APOS O SEU RECEBIMENTO,

NA SEQUENCIA ESTAREMOS LHES ENVIANDO A VOSSA VIA DEVIDAMENTE ASSINADA.

o

.enciosamente,

¢ Lhuanna G. V. Périco

. LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
| CONIMS — Consércio Intermunicipai de Satide
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 ~ Bairro Anchieta

. CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR

| www.conims.com.br

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviada: 2020/01/23 10:59:13

Para: licitacao@conims.com.br

Assunto: Re: Solicitagdo de cépia do contrato social/estatuto

Bom dia, segue anexo.
Se precisa de mais alguns documentos pode solicitar.

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030

https://webmailpro1.uol.com.br/?xc=b0faab9bff046F718f377472079591 90#/webmail/0//SENT/page: 1/MTYSMDA 213
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Em quinta-feira, 23 de janeiro de 2020 08:51:02 BRT, LICITACAO | CONIMS <licitacao@conims.com.br> escreveu:

Bom dia,

Para fins de contratacdo CONIMS x FAU para execugdo do concurso publico, solicitamos copia do contrato
social/estatuto.

Aguardamos retorno com a maior brevidade possivel para darmos sequencia ao processo.

Atenciosamente,

| Ssandra Fim
LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
| CONIMS ~ Consércio Intermunicipal de Saiide
| Fone: (46) 3313 3550
. Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta
« . CEP: 85501-530 ~ Pato Branco - PR
S Www.conims.com.br

https://webmailpro1.uol.com.br/?xc=b0faab9bff046f718f37747207959190#/webmail/0//SENT/page: 1/MTY5SMDA 313
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Em andlise ao contrato n® 021/2020 da CONIMS, esta Assessoria Juridica menciona abaixo as

inclusBes, alteragbes e exclusdes a serem feitas no contrato.

Incluir na cldusula 52 o item 5.3, com a seguinte descric3o.
5.3. O valor descrito na cldusula 4.2 relativamente ao valor de RS 35,50 (trinta e cinco reais e

. cinquenta centavos) por candidato excedente devers ser pago juntamente com a primeira parcela.

Incluir a cldusula 9.5 com o seguinte texto:
9.5. Considerar-se-a rescindido o contrato caso a contratante ndo venha a cumprir com as|suas
;/—\‘obrigag(”)es e estas venham a dificultar o trabalho da contratada, sem prejuizo do pagamento pelos
“trabalhos efetivamente realizados e eventuais indenizac¢des cabiveis conforme cada caso, em especial
caso a contratada seja acionada judicialmente por terceiros por comprovada culpa ou dolo.da

contratante.

Incluir a sub cldusula 10.1.6., com o seguinte texto:
10.1.6. Caberdo a CONTRATANTE as mesmas penalidades pecunidrias descritas nas sub clausulas da
clausula décima quando esta deixar de cumprir com suas obrigagbes contratuais em especial ao

atraso no pagamento dos valores descritos na Clausula Quinta.

Incluir, excluir e alterar o texto na Clausula 10.3 e 10.4

10.3. Sem prejuizo da multa estabelecida nesta clausula, as partes contratantes responderio pelas

perdas e danos causados %—P%%H%%—GG—GQJWWS—e—a—temewes—a—eles_wﬂ&Had% decorrentes de

conduta (agdo ou omissiio) dolosa ou culposa, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,

P

praticados por seus empregados, profissionais, prepostos, ou autébnomos devidamente autorizados

pelo credenciado, os quais serdo mensurados caso a caso.

10.4. Caso a—Centratada a§\ contratante nfo venham a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas da contratada
ou ainda acrescida na Ultima parcela a ser recebida pela contratada quando para isto der causa a
contratante, garantindo as estas o pleno direito de defesa.

Eventuais duvidas ou esclarecimentos ficamos ao seu inteiro dispor.

Rua Almirante Didio Costa, 1238, Bairro Santana, Guarapuava/PR, CEP 85.070-230 1
Tel: (42) 3304-4876 - 98814-8440 e 99932-4477 - e-mail: larsonjuridico@vyahoo.com.br
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CONINS

TONSORCIO INTERAUNCHAL DESAUDE

De: RH CONiMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Copla:
Copia oculta: :
Assunto: RESPOSTA OFICIO N. © 017/2020
Enviada em: 19/03/2020 | 16:25
Recebida em: 19/03/2020 ] 16:25

055 - Disp... .docx 55.64 KB

Boa tarde,

Segue em anexo como resposta a Resolugfio n, © 055/2020, publicada nesta data.
"Art. 8° Determinar o adiamento da data em que sera realizado o Concurso Publico para provimento de empregos pubhcos na sede e
unidades administrativas geridas pelo CONIMS, até decis&o ulterior das autoridades competentes”.

Att,

CACILDA APARECIDA SANTOS

Coordenadora de Recursos Humanos.
Resolugdo 002/2020

Consércio Intermunicipal de Satide - CONIMS
Fone: 46 3313 35 50.

' htps://webmailpro1.uol.com.br/?xc=a38ce75017b187984da5335ebda64822#/webmail/0//SENT/page: 1/NzEwOQ
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: http://www.fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofan@yahoo.com.br.

Oficio n°. 017/2020-DP/FAU Guarapuava, 19 de marco de 2020.

A Prefeitura/Camara Municipal e a Comisséio Organizadora do Concurso Piiblico
Ilmo Sr. Prefeito Municipal

Assunto: Cronograma e realiza¢éio do Concurso Publico

A Fundacfio de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro — FAU como contratada e ciente de
suas obrigagdes contratuais, manifesta a sua imensa preocupacdo com a situacdo que envolve a
propagagio do COVID-19, em especial as pessoas que de forma direta e indireta irfio realizar o
concurso publico.

Assim, conforme Decreto Estadual do Parana n® 4.230, publicado no dia 16/03/2020, que dispoe
sobre medidas para enfrentamento da emergéncia de saiude ptblica de importincia internacional
decorrente do Coronavirus — COVID-19 e considerando a possibilidade de realizagdo do concurso
puiblico nesse Municipio, a FAU, empresa organizadora do certame orienta que seja postergado a
realizacdo do concurso publico, tendo em vista o que preceitua o art 2° do decreto estadual “
Recomendar, a suspenséo de eventos publicos ou particulares, de qualquer natureza, com reunido de
publico acimia de 50 (cinquenta) pessoas”. Desta maneira, solicitamos a posicdo do Excelentissimo
Prefeito e da Comissio Organizadora do Concurso Pablico em relagio a postergagio do cronograma.

Anexo, encaminhamos Decreto Estadual e recomendagio do Ministério Publico do Trabalho da
9* Regido quanto as medidas necessarias para reducéo de circulag@o e aglomeracdes.

PN

Atenciosamente,

.

Fefgando Ffﬁnco Netto
Diretor Presidente
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Dispbe sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de satide piblica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus -
COVID-19.

} O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicées que Ihe confere os incisos V e V1 do art. 87 da Constituicao Estadual,
tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e

Considerando que a saGde é direito de fodos e dever do Estado,
garantindo mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco
de doenca e de oulros agravos € ao acesso universal ¢ igualitario as agbes e
servicos para sua promogao, protedo e recuperacdo, na forma do artigo 196 da
Constituicdo da Republica;

, Considerando a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispée sobre as condi¢bes para a promogéo, protecdo e recuperagéo da salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Corisiderando o Decreto Federal n® 10,212, de 30 de janeiro de 2020,
que promulga o texta revisado do Regulamento Sanitario Internacional;

Considerando a Lei Estadual n° 13.331, de 23 de novembro de 2001,
que dispde sobre a organizagdo, regulamentacao, fiscalizagdo e controle das
agdes dos servigos de salde no Ambito do Estado do Parana;

' Considerando a Portaria MS/GM n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do
Ministério da Satde, que declara Emergéncia em Salide Publica de Importancia
Nacional (ESPIN)em decorréncia da Infecgao Humana pelo novo Coronavirus;

Considerando a Portaria MS/GM n® 356, de 11 de margo de 2020, do
Ministério da Salde, que regulamentou e operacionalizou o dispesto na Lei
Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

Considerando o Plano de Contingéncia Nacional para Infeccéo
Humana pelo novo Coronavirus COVID-19, publicado pelo Ministério da Salde,
Sacretaria de Vigilancia em Satde, em fevereiro de 2020;

Inserido ao Documento 61952 por Maria Aparecida Sanches em: 16/03/2020 19:04. Assinado digitalmente por: Carlos Massa Ratinho Junior em: 16/03/2020 19:05. Para mais informactes
acgsse: https:/iwww.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: 8e4f21ac2db0c68aad5beadeed7b291
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~ Considerando o Plano de Contingéncia Estadual para Infecgéo
Humana pelo novo Coronavirus GQOVID-19, editado pela Secretaria de
Estado de Saude;
Considerando o Plano Estadual da Salde da Secretaria de
. Estado da Satde 2020/2023;
' Considerando a Declaragdo da Organizagdo Mundial da Salde
em 30 de janeiro de 2020, de que ojsurto do novo Coronavirus (COVID-19)
constitui Emergéncia em Saude [Publica de Importancia Internacional
(ESPID);
Considerando a classificacdo pela Organizagdo Mundial de

Satide, no dia 11 de margo de 2020, como pandemia do COVID-19;
Considerando que o momento atual é complexo, carecendo de
um esforco conjunto na gestdo e jadogdo das medidas necessarias aos
riscos que a situagdo demanda ¢ o emprego urgente de medidas de
prevengédo, controle e contengao de riscos, danos e agravos a sadde
publica;

DECRETA:

Art. 1° Estabelece, no ambito da Administragéo Direta, Autarquica
e Fundacional do Estado do Paraha, as medidas para enfrentamento da
emergéncia de satde publica em |decorréncia da Infecgdo Humana pelo
COVID-19, com os seguintes abjetivos estratégicos:

| — limitar a transmissdo humano a humano, incluindo as infecgdes
secundarias entre contatos proximos e profissionais expostos aos riscos de
infecgéo, prevenindo eventos de amplificagédo de transmisséo;

» Inserido ao Documento 61952 por Maria Aparecida Sariches em: 16/03/2020 19:04. Assinado digitalmente por: Carlos Massa Ratinho Junior em: 16/03/2020 19:05. Para mais informagbes
acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/vatidarAssinatura.do e informe o cédigo: Be4f21ac2db0c68aa8bbeadeed7b291
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PARANA

GOVERND DO ESTADO

BOUERND DO ESTADY 0O PARANA

DELRETO W2 ~4230

I — identificar, isolar e cuidar dos pacientes precocemente,
fornecendo atendimento adequado as pessoas infectadas;
Il — comunicar informagfes criticas sobre riscos e eventos a
sociedade e combater a desinformacao;
o IV — organizar a resposta assistencial de forma a garantir o
adequado atendimento da populacéo na rede de salde.

Art. 2° Para o enfrentamento da emergéncia de salide relativa ao
COVID-19 poderao ser adotadas as seguintes medidas:

[ — isolamento;

- q‘uarentena;

Il — exames médicos;

IV - testes laboratoriais;

V — coleta de amostras clinicas;

VI — vacinagdo e outras medidas profilaticas;

VIl — tratamentos médicos especificos;

VIl — estudos ou investigacéo epidemioldgica;

IX — teletrabalho aos servidores publicos;

X — demais medidas previstas na Lei Federal n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

Art, 3° Determinar, a partir de 16 de marco de 2020, a suspensao
de eventos abertos ao publico, de qualquer natureza, com aglomeragao
acima de cinquenta pessoas.

Art. 4° Ficam suspensas, a partir de 23 de margo de 2020, a
fruicdo de férias e licencas de servidores da Secretaria de Estado da Saude
- SESA, da Secretaria de Estado da Seguranca Publica - SESP e da
Coordenadoria Estadual de Protecdo e Defesa Civil.

Paragrafo Gnico. Excepcionaliza-se da regra prevista no caput
deste artigo os servidores que desenvolvam atividades meramente
administrativas no Orgdo ou Entidade, de acordo com a conveniéncia da
autoridade competente para concessao. '

TN
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Art. 5° A Secretaria de Estado da Saude - SESA e a Secretaria de
Estado da Segurancga Plblica - SESP, dentro da esfera de suas atribuigbes,
deverdo expedir, em até sete dias apds a publicagéo deste Decreto,
recomendagbes para implementacdo dos procedimentos previstos nos
L~ artigos 1°, 29, 3° e 4° deste Decreto.

Art. 6° Os Orgaos e Entidades da Administragéo Publica Estadual
e Municipal déveréo compartilhar dados essenciais a identificagédo de
pessoas infectadas ou com suspeita de infeccdo pelo COVID-19, assim
como as pessoas juridicas de direito privado quando os dados forem
solicitados por autoridade sanitéaria, com a finalidade exclusiva de evitar a
propagacao da doenga, nos termos da Lei Federal n° 13.979, de 2020.

Art. 7° Os Titulares dos Orgéos e Entidades compreendidos no
art. 1° deste Decreto poderdo, ap6s analise justificada da necessidade
administrativa e, dentro da viabilidade técnica e operacional, suspender, total
ou parcialmente, o expediente do Orgdo ou Entidade, assim como o
atendimento presencial ao publico, bem como instituir o regime de
teletrabalho para servidores, resguardando, para manutengéo dos servicos
considerados essenciais, quantitativo minimo de servidores em sistema de
rodizio, através de escalas diferenciadas e adogdes de horarios alternativos.

§ 1° Para a execugdo dos preceitos deste artigo, considera-se
teletrabalho o trabalho prestado remotamente por servidor publico ocupante
de cargo efetivo ou em comissao, com a utilizagao de recursos tecnolégicos,
fora das dependéncias fisicas do Orgao ou da Entidade de sua lotacgéo, e
cuja atividade, ndo constituindo por sua natureza frabalho externo, possa ter
seus resultados efetivamente mensuraveis, com efeitos juridicos
equiparados aqueles da atuag&o presencial, nos termos deste Decreto.

§ 2° E obrigatério o teletrabalho aos servidores ptblicos abaixo
listados: ‘ :
' | - acima de sessenta anos;

Il - com doencas crénicas;
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HI - com problemas respiratérios;

IV - gestantes e lactantes.

§ 3° Os servidores que apresentarem quaisquer dos sintomas do
COVID-19 ou regressos de localidades em que o surto tenha sido

— reconhecido de_,\j)eréo realizar o teletrabalho desde o inicio dos sintomas ou
do regresso, no prazo de quatorze dias.

§ 4° Na impossibilidade - técnica e operacional de conceder
teletrabalho aos servidores relacionados neste artigo, deveréo ser afastados
de suas atividades sem prejuizo da remuneracao ou subsidio.

‘ § 5° Ficam dispensados, sem prejuizo da remuneracéao, todos os
estagiarios da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Estado do
Parana.

§ 6° Os servidores que estiveram em viagens a localidades em
que o surto do COVID-19 tenha sido reconhecida deverao informar, inclusive
por meio eletrdnico, se necessario, a Unidade de Recursos Humanos ou a
Chefia Imediata, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas antes do retorno ao
trabalho, a localidade que estiveram, com a respectiva documéntagéo
comprobatdria.

§ 7° As metas e atividades a serem desempenhadas nesse

ah periodo serdo acordadas entre a Chefia Imediata e o servidor, devidamente
autorizadas pelo Diretor-Geral do Orgéo ou Entidade.

§ 8° Quando houver davida quanto as localidades em que o risco
se apresenta, a Chefia Imediata devera consultar o Centro de Operacéo de
Emergéncia da SESA.

Art. 8° As aulas em escolas e universidades publicas estaduais
ficam suspensas a partir de 20 de marco de 2020.

' Art. 9° Caberd & Coordenagdo da Regido Metropolitana de
Curitiba - COMEC, expedir orientagbes sobre a necessidade de limpeza e
demais recomendagdes no ambito do transporte publico coletivo.

‘ i
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Art. 10. A Secretaria de Estado da Comunicagéo Social e da
Cuitura e a Superintendéncia Geral do Esporte, devidamente instruidas pela
Secretaria de Estado da Satde, deverdo suspender a visitacdo em teatros,
cinémas, bibliotecas, museus e outros eventos artisticos, culturais e
esportivos. 4

Art. 11. A Secretaria de Estado da Fazenda devera providenciar o
contingenciamehto do orgamento para que os esforgos financeiro-
orgamentarios éejam redirecionados para a prevengdo e combate do
COVID-19. |

Art. 12. Cabersio a Secretaria de Estado da Agricultura e do
Abastecimento, a Secretaria de Estado da Salde e a Secretaria de Estado
da Seguranga Publica, a orientacdo, averiguagdo e monitoramento da
movimentagdo de pessoas nos limites territoriais do Estado, através de
regulamentacgéo expedida pela SESA.

Art. 13. Caberdo a Secretaria de Estado da Saude, a Secretaria
de Estado da Seguranca Publica e a Secretaria de Estado da Justica,
Familia e Trabalho determinarem a'suspenséo das visitas em hospitais,
penitenciarias e Centros de Socioeducacgéo.

Art. 14. A requisicdo administrativa, como hipétese, sempre
S fundamentada, devera garantir ao particular o pagamento posterior de

indenizagdo com base referencial na tabela SUS, quando for o caso, e tera
suas condicBes e requisitos definidos em atos‘infralegais emanados pela
Secretaria de Estado de Salde, sendo certo que, seu periodo de vigéncia
ndo pode exceder a duracdo da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do COVID-19, e envolvera, em
especial:

I — hospitais privados, independentemente da celebragdo de
contratos administrativos;

Inserido ao Documento 61952 por Maria Aparecida Sanches em: 16/03/2020 19:04. Assinado digitalmente por: Carlos Massa Ratinho Junior em: 16/03/2020 19:05. Para mais informagbes
acesse: hitps:/iwww.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o codigo: 8e4f21ac2db0c68aa85beadeed7h291




. . —
. GOVERNO DO ESTADO

BOUERNO DO ESTADY DO PARAND

DEBRETY .-+ 250

- isroﬁssionais da salde, hipétese que ndo acarretard na
formagéo de vinculo estatutario ou empregaticio com a Administracéo
Pdblica. v

Art. 15, Os Titulares dos Orgdos e Entidades compreendidos no
art. 1° deste Decreto deversio reavaliar a necessidade da permanéncia ou a
diminuicao dosi empregados de empresas terceirizadas que prestam
servicos para Administracéo.

Art. 16. A Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do
Estado do Parana devera disponibilizar alcool em gel em todas as
reparticdes publicas, além de instalar dispensadores nas areas de circulacéo
e no acesso a salas de reunibes, assim como aumentar a frequéncia de
limpeza em locais publicos, especialmente banheiros, elevadores, corriméos
e maganetas.

Art. 17. A tramitacdo dos processos referentes a assuntos
vinculados a este Decreto ocorrerd em regime de urgéncia e prioridade
absoluta em todos os Orgaos e Entidades do Estado.

Art. 18. Ficam suspensos os prazos recursais e de defesa dos
interessados nos processos administrativos perante a Administracdo Publica
no Estado do Parana, bem como o acesso aos autos dos processos fisicos
pelo prazo de trinta dias, podendo ser prorrogados.

Art. 19. A adogéo das medidas previstas neste Decreto devera
ser considerada pela iniciativa privada em regime de colaboragcdo no
enfrentamento da emergéncia de saude publica, em decorréncia da Infecgéo
Humana pelo COVID-19, bem como poderdo ser reavaliadas a qualquer
tempo de acordcj com a evolugédo da pandemia.

Art. 20. Toda pessoa colaborard com as autoridades sanitarias na
comunicagéo imediata de possiveis contatos com agentes infecciosos e
circulacdo em éreas consideradas como regides de contaminagdo do
COVID-19.
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circulagdo em areas consideradas como regibes de contammagao do
COVID-19.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacso e
vigorara enquanto perdurar o estado de emergéncia nacional pelo COVID-
19.

Curitiba, em 16 de marco de 2020, 199° da Independéncia e 132°
da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR . GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO GEBRIM PRETO
Secretario de Estado da Salde

CRAICC
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RECOMENDACAO n°. 2058.2020

(o) MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA DO
TRABALHO NO MUNICiPIO DE GUARAPUAVA - PR, pelos Procuradores do
Trabalho que ao final assinam, com fundamento nos artigos 6°, 7°, 8°, 127 e 129 Ili
CF/88, arts. 6° XX da LC 75/93, 27 PU IV da Lei n. 8625/93, art. 4 §2° da lei 9.615,
lei 8.080, LACP, CLT e CDC, nos autos do procedimento promocional n°® 67.2020 e:

CONSIDERANDO que em 11 de margo de 2020 a Organizacéo
Mundial de Salde (OMS) decretou estado de pandemia em razdo de niveis
alarmantes de contaminacio e gravidade do coronavirus, causador de doencgas
como a COVID-19, bem como em raz&o do alarmante nivel de inagdo diante da

situacao’.

CONSIDERANDO que em visita a China em 24 de fevereiro de
2020, a OMS declarou que o pais adotou uma das mais antigas estratégias para

1https://www.who.int/docs/defauIt-source/ccrc:naviruse/situation—reports/202003:Ll—sitrep~51—covid-
19.pdf?sfursn=1bab2e57 10, acesso em 15 de margo de 2020.
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controle de doengas contagiosas e colocou em pratica um dos mais ambiciosos,
ageis e agressivos planos de atuacgéo para contengéo de doencas na histéria.?

CONSIDERANDO que o Dr. Bruce Aylward, chefe da comitiva da
OMS que' acompanhé a situagéo da pandemia na China, explicou que o combate ao
virus exige medidas égressivas como bloqueios, quarentenas, isolamentos e testes
mandatérios,® e que a velocidade na tomada de decisées é fundamental.

CONSIDERANDO que medidas drasticas como essas adotadas na
China estéo sendo adotadas em todo o mundo: com 100 milhdes de pessoas em
quarentena, paises europeus anunciam série de medida's restritivas para conter
pandemia no continente. Governos limitam a livre circulagéo de cidadédos e fecham

fronteiras, escolas e comércio®.

CONSIDERANDO que o Brasil também ja alcangou o quarto (e mais
grave) cenario de :fransmissdo do coronavirus, o cenario de transmisséo
comunitaria®, em Sio Paulo e no Rio de Janeiro. De acordo com a OMS, é
necessario reduzir o nimero de casos, diminuir a transmisséo e o surto comunitario.
O Ministério da Salde recomendou, para areas com transmiss&o
comunitaria/sustentada, a reducéo de deslocamentos para o trabalho; incentiva que
reunides sejam realizadas virtualmente, que viagens ndo essenciais (avaliadas pela

empresa) sejam adiadas/canceladas e que, quando possivel, deva se realizar o

*hitps://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/transcripts/ioint-mission-press-conference-
script-english-final.pdf?sfvrsn=51c90b%e 2, acesso em 15 de margo de 2020.

3https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/transcripts/joint-mission-press-conference-
script-english-final.pdf?sfvrsn=51c90b9% 2, acesso em 15 de marg¢o de 2020.

4 https://www.dw.com/pt-br/europa-intensifica-guerra-contra-o-coronav%C3%ADrus/a-52783913, -

acesso em 15 de margo de 2020.

Shitps://www.who.int/publications-detail/critical-preparedness-readiness-and-response-actions-for-
covid-19, acesso em 15 de margo de 2020.
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trabalho de casa (hohwe office). Adotar horérios alternativos para evitar periodos de
pico também é uma das medidas recomendadas pelo Ministério da Satde aos
Estados®.

CONSIDERANDO que o CNMP editou em a NOTA TECNICA
CONJUNTA N° 1/2020 — CES/CNMP/12 CCR, com a determinacdo de atuacéao
coordenada, com o protagonismo das unidades e ramos do Ministério Ptblico, para
o0 acompanhamento das acbes realizadas pela Vigilancia em Satde, em todos os

nivels;

CONSIDERANDO que a Procuradoria Geral do Trabalho editou as
notas téc'nicas 02 e 03 de 2020 com a determinagdo de observancia do papel de
foda a sociedade no esforgo conjunto de conter a disseminagéo da doenga (COVID-
19). Torna-se imperioso relembrar que no Brasil a Lei Orgénica da Satde - Lei n°
8.080/90 prevé que a saude é direito fundamental do ser humano, devendo o Fstado
prover as condigbes indispenséaveis ao seu pleno exercicio (art. 2° caput). Porém,
também deixa claro duevo dever do Estado "nédo exclui o das pessoas, da familia,
das empiesas e da sociedade” (§ 2°. No mesmo sentido € a NOTA TECNICA
CONJUNTA N° 1/2020 — CES/CNMP/12 CCR, do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

CONSIDERANDO, por fim, ser DEVER do MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO a defesav intransigivel dos interesses sociais e individuais
indisponfveis ( 127 CRFB/88), nele compreendido o do resguardo a satide do
trabalhador (art, 6° c/c 7°, XXIl da CRFB/88), bem como ser DEVER das -
empresas exercer sua atividade econémica fundada na valorizagéo‘do trabalho

humano e assegurando a todos existéncia digna (art 170 da CRFB/88),

®https://www.saude.gov.br/noticias/agencia-saude/46540-saude-anuncia-orientacoes-para-evitar-a-
disseminacao-do-coronavirus, acesso em 16 de marco de 2020.
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EXPEDE a presente RECOMENDACAO para que todas as
EMPRESAS (art. 966 do Codigo Civil) nas cidades de Anténio Olinto, Bituruna,
Campina do Simé&o, Candodi, Cantagalo, Cruz Machado, Diamante do Sul, Espigéo
Alto do Iguagu, Fernandes Pinheiro, Foz do Jorddo, General Carneiro, Goioxim,
Guamiranga, Guaraniagu, Guarapuava, Imbituva, Inacio Martins, Irati, Laranjeiras do
Sul, Mallet, Marquinho, Nova Laranjeiras, Paula Freitas, Paulo Frontin, Pinhdo, Porto
Barreiro, Porto Vitéria, Prudentépolis, Quedas do lguagu, Reboucgas, Reserva do
lguagu, Rio Azul, Rio Bonito do Iguacu, Sdo Mateus do Sul, Teixeira Soares, Turvo,

Unido da Vitéria e Virmond, imediatamente, ADOTEM todas as medidas
necessarias para reduzir a circulagéo, a aglomeracéo de pessoas e a contaminagao

comunitaria, em especial:

. Preferencialmente SUBSTITUAM a exigéncia de presenca fisica
de seus empregados pela utilizagdo de ferramentas de TELETRABALHO (art. 6° da
CLT), respeitado o principio de inalterabilidade contratual lesiva previsto no art. 468
da CLT, ou, subsidiariamente, INTERROMPAM os contratos de trabalho, proibida a
dispensa sem justa causa (art. 471 da CLT) e mantido o pagamento de salarios, o
computo de tempo de servigo e o retorno ao trabalho imediatamente apos o periodo
de interrupgéo, nos termos do art. 61 §3° da CLT. Com o retorno ao trabalho, a
duragéo da jornada podera ser prorrogada pelo tempo necessério até o méaximo de 2
(duas) horas, durante o nimero de dias indispensaveis a recuperagéo do tempo
perdido, desde que néo exceda de 10 (dez) horas didrias, em periodo néo superior a _
45 (quarenta e cinco) dias por ano, sujeita essa recuperacéo & prévia autorizacso da

autoridade competente.

Il. Subsidiariamente, INTERROMPAM contratos de trabalho de
empregados considerados em grupos populacionais mais vulneraveis, tais como
maiores de 60 anos, portadores de dbengas crénicas, imunocomprometidos e

gestantes, proibida a dispensa sem justa causa (art. 471 da CLT) e mantido o
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pagamento de salarios, o computo de tempo de servico e o retorno ao trabalho
imediatamente apds o periodo de interrupgdo, nos termos do art. 61 §3° da CLT.
Com o retorno ao trabalho, a duragéo da jornada podera ser prorrogada pelo tempo
necessario até o ma'ximo de 2 (duas) horas, durante o nUmero de dias
indispensaveis a recuperacéo do tempo perdido, desde qué ndo exceda de 10 (dez)
- horas diarias, em periodo néo superior a 45 (quarenta e cinco) dias por ano, sujeita
essa recuperacao a prévia autorizacéo da autoridade competente.

lll. Em casos de comprovada impossibilidade de substituicdo da
presenca fisica de seus empregados pela utilizagdo de ferramentas de
TELETRABALHO ou INTERRUPGAO do contrato de trabalho (servicos minimos de
necessidades sociais impreteriveis como, por exemplo, assisténcia médica e
hospitalar, produgdo de alimentos e medicamentos), REDUZAM a jornada de
trabalho SEM REDUZIR o salario, para diminuir o nimero de empregados a cada
turno, o ndmero de émpregados em deslocamento simultaneo, a superlotagéo do
transporte coletivo e assim permitir o cuidado de criangas e momento de

suspenséo de aulas.

IV. Em casos comprovadamente excepcionais, eventual redugéo de
salarios devera ser proporcional & reducdo da jornada, com prazo certo, ndo
excedente de 3 (trés) meses, prorrogavel, nas mesmas condi¢des, se ainda -
indispensavel, e sempre de modo que a redugéo do salario mensal resultante ndo
seja superior a 25% (vinte e cinco por cento) do salario contratual, respeitado o
salario-minimo e reduzidas proporcionalmente a remuneracgéo e as gratificacdes de

gerentes e diretores, conforme art. 503 da CLT e Lei n. 4.923/65.

V. Em casos de comprovada impossibilidade de substituicdo da
presenca fisica de seus empregados pela utilizagdo de ferramentas de
TELETRABALHO ou INTERRUPGAO do contrato de trabalho (servicos minimos de

necessidades sociais impreteriveis como, por exemplo, assisténcia médica e
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hospitalar, produgdo de alimentos e medicamentqs), PROVIDENCIEM um meio
ambiente do trabalho higido, saudavel e seguro, em especial com o atendimento
integral de todas as medidas sanitarias determinadas pelos 6rgéos de satide publica
e por Planos de Contingéncia do Estado do Parana e dos respectivos municipios.

VI. Em casos de comprovada impossibilidade de substituicdo da
presenca fisica de seus empregados pela utiizagdo de ferramentas de
TELETRABALHO ou INTERRUPGAO do contrato de trabalho (servicos minimos de
necessidades sociais impreteriveis como, por exemplo, assisténcia médica e
hospitalar, producdo de alimentos e medicamentos), PROVIDENCIEM meios de
transporte para des!ocamentos INDIVIDUAIS aos empregados para diminuir a
utilizacéo de veiculos coletivos, conforme Lei n. 7.418/85, Decreto 95.247/87 e
Sumula 460 do Tribuhal lSuperior do Trabalho.

VII. Comprovada a impossibilidade de cUmprimento da presente
recomendacéo e promovida a dispensa do empregado por for¢ga maior, DEVEM SER
PAGOS o saldo salarial do més, o 13° vencido e proporcional, as férias vencidas e
proporcionais (inclusive a dobra), bem como o ter¢o adicional, o aviso prévio, nos '
termos da Sumula 44 do Tribunal Supeérior do Trabalho e eventuais multas por
atraso no pagamento da rescisdo. Seréo devidas, pela metade, as indenizacdes dos
artigos 477, 478, 496, todos da CLT, bem como a multa sobre os depdésitos do
FGTS, conforme art. 502 da CLT e 18, §2° da Lei n. 8.036/90.

EXPEDE a presente  RECOMENDAGAO para que todas as
CENTRAIS SINDICAIS, CONFEDERACGES, FEDERAGCOES e SINDICATOS
PROFISSIONAIS com base territorial nas cidades de Anténio Olinto, Bituruna,
Campina.do Simao, Candéi, Cantagalo, Cruz Machado, Diamante do Sul, Espigao
Alto do Iguacu, Fernandes Pinheiro, Foz do Jordéo, Geheral Carneiro, Goioxim,
Guamiranga, Guaraniagu, Guarapuava, Imbituva, Inacio Martins, Irati, Laranjeiras do
Sul, Mallet, Marquinho, Nova Laranjeiras, Paula Freitas, Paulo Frontin, Pinhao, Porto
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Barreiro, Porto Vitéria, Prudentépolis, Quedas do Iguacu, Rebougas, Reserva do

lguacu, Rio Azul, Rio Bonito do lguagu, Séo Mateus do Sul, Teixeira Soares, Turvo,

Unido da Vitéria e Vifmond, imediatamente:

I.  DEFENDAM o direito de resisténcia dos trabalhadores (jus
resistentiae) ante alteragdes contratuais lesivas, com a manutengé&o integral de seu
contrato de trabalho, se necessério desobedecerem ordens contrarias a lei, a
seguranca, a satude e ao bem-estar, conforme previsto no art. 13 da Convengéo 155
e no art. 18 da Convengéio 170, ambas da Organizacdo Internacional do Trabalho,
bem como nos itens 9.6.3 e 31.3.5 ‘d’ das Normas Regulamentadoras do Trabalho.

Il. ATUEM em casos de AMEAGAS bE DISPENSA EM MASSA, por
forga do direito fundamental social a participacdo obrigatdria dos sindicatos nas
negociacdes coletivas, que também se atrela & malha protetiva da condi¢do humana
dos trabalhadores esfabelecida na Constituigdo da Republica de 1988, a envolver a
dignidade da pessoa humana (art. 1° lll), a valorizag&o social do trabalho (art. 1° V), .
a fungéo 'social da propriedade (art. 5° XXIlI; art. 170 VII), o direito ao trabalho (art.
6°), a protecéo do pleno emprego (art. 170 VIil) e o primado do trabalho (art. 193).

lil. DENUNCIEM ao Mi'ni_stério Publico do Trabalho quaisquer

noticias de descumprimento da presente notificacdo recomendatéria.

Encaminhe-se, também, a presente recomendacado aos Sindicatos
Patronais, bem como aos representantes legais dos: municipios, Vigilancias
Sanitarias e GRTEs da area de abrangéncia da PTM de Guarapuava para viabilizar

a ampla ciéncia das empresas da regiso.
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PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9° REGIAO
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR

Providencie-se a ampla divulgagdo nos canais de comunicagéo do
Ministério Publico do Trabalho.

ALINE RIEGEL NILSON
Procuradora do Trabalho

LINCOLN ROBERTO NOBREGA CORDEIRO
Procurador do Trabalho

Al
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TONSTREIO INERKIUKICHAR DE SAUDE

De: FAU
Para: rh@conims.com.br
Copla:
Copla oculta:
Assunto: COMISSAC DO CONCURSO
Enviada em: 05/03/2020 | 13:58
Recgbida e 05/03/2020 | 13:58

Boa Tarde Cacilda, preciso da resolugdo que cria a Comisséo do Concurso, e preciso do contato do presidente da comiss&o

tel & e-mail para encaminhar a minuta do Edital que esta pronta. A
Fico no Aguardo. Lo }@&Mp@d/toﬁ(_@ (@l Is - (B~ 7
Att,

JANINE : { UM} QQU\D@ W.Q(& 5?}
Rua Afonso Botelho, n°® 838 - Trianon. AN ) ’O - =

Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030

Guarapuava-PR

www.concursosfau.com.br

https:/fwebmailpro1 .uol.cbm.br/?xc=87a7c21f4c44fdde8493335e1 0aa9390#/webmail/0//INBOX/page:1/NTg3Ng 11




CONIMS

CONSGRCH INTERMUNICIPAL DF SAUDE

ATO DE CONSORCIO
Resolugao n® 025/2020

Dispde sobre a alteracédo na composicdo da Comiss&o Or-
ganizadora da Selegdo Publica 001/2020 do Consércio In-
termunicipal de Satide — CONIMS.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Satide — CONIMS, Senhor Altair José Gasparetto,
no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intengdes, Estatuto Social,
Contrato de Consoércio Publico e Plano de Empregos e Salérios.

CONSIDERANDO a participagso do empregado Rafael Davi Rodrigues de Queiroz, como can-
didato da Selegéo Publica n. ® 001/2020 deste CONIMS.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a nomeagao dos empregados publicos, abaixo relacionados para compor a Co-

miss&o Organizadora do Selecdo Publica 001/2020:

— 1- CLEIDIANE LOPES DOS SANTOS CORTIVO
2- MARIA CECILIA SANCHES SOARES VANNUCCHI
3- SIBELI MARIA PIAZZA INOCENCIO

Art. 2°. Revogam-se as disposicBes em contrario, constantes na Resolucédo n. ° 21 de 31 de
janeiro de 2020.
_Art. 3°. Esta resolugdo entra em vigor na-data de sua publicacéo.

Pato Branco/ PR, 05 de fevereiro de 2020.

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE

Rua Afonso Pena 1902 — Anchieta - Pato BrancolPR CEP: 85.501-530 ~ Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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CONIMS

LONSORLIOINTIRMUNSIAAL D FAGDE

' RE: COMISSAO DO CONCURSO

De: RH CONIMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Copia:
Cépla oculta:
Assunto: RE: COMISSAO DO CONCURSO
Enviada em: 05/03/2020 | 14:32
Recebida em: 05/03/2020 | 14:32

Conforme solicitado segue as informaces para envio da minuta do edital:
PRESIDENTE DA COMISSAO: CLEIDIANE LOPES DOS SANTOS CORTIVO
FONE: (46) 98406-8687.

Att,

CACILDA APARECIDA SANTOS

Coordenadora de Recursos Humanos,

Resolucdo 002/2020

Consércio Intermunicipal de Satde - CONIMS
Fone: 46 3313 35 50.

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br>
Enviada: 2020/03/05 13:58:08

Para: rh@conims.com.br

Assunto: COMISSAO DO CONCURSO

Boa Tarde Cacilda, preciso da resolugéo que cria a Comissao do Concurso, e preciso do contato do presidente da comisséo
tel e e-mail para encaminhar a minuta do Edital que esta pronta. :
Fico no Aguardo.

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n°® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR
www.concursosfau.com.br

https:/Awebmallpro1.uol.com.br/?xc=87a7c21f4c44fdde849a3abe 1 02a9390#/webmail/0//SENT/page:1/NTI4Ng 11
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CONIMS

CONSOROIO INTERMUNICIPAL DE SADDE

Oficio N°. 0006/RH Pato Branco/PR, 28 de maio de 2020.

Prezado Senhor

Conforme noticiado pela midia estd ocorrendo a realizacdo de intimeros
concursos, diante da situag@o achamos por bem dar andamento aos trabalhos inerentes
a Selegdo Publica n. ° 001/2020, conforme Contrato de Prestacdo de Servicos n. °
021/2020, seguindo com as Medidas Preventivas de Combate e de Notificacdo de Casos
Positivos de COVID 19, em conformidade com as normativas dos 6rgéos da salide.

Ainda em tempo devido a ocorréncia de rescisées de empregados do Consorcio
se faz necessario alterar o edital da Selegdo Publica, incluindo no quadro de cargos a
serem preenchidos o cargo de Farmacéutico |, 40 horas, 01 vaga, salario R$ 3.882,78,
CBO 2234-5.

Colocamo-nos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos caso se facam

necessarios.

Atenciosamente,
ALTAIR JOSE ¢ Assinado de forma digital
GASPARETTO:473313309 *por ALTAIR JOSE
00 ./ GRSPARETT0:47331330900

Altair José Gasparetto
Presidente
fimo Senhor

Fernando Franco Netto

Diretor Presidente :

Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste
Guarapuava — PR %

Rua Afonso Pena 1902 — Anchieta - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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URGENTE! OFICIO N. ° 0006 - CONIMS - rh@conims.com.br - Webmail

CONIMS

CONSOICIO INTERSUNCIAL DE SAGIE

% URGENTE! OFICIO N. ° 0006 - CONIMS

De:

Para:

Cépla:

Cépia oculta:
Assunto:
Enviada em:
Recebida em:

Bom dia

Janine

Segue oficio para vosso conhecimento e providéncias.

RH CONIMS
fundacaofau@yahoo.com.br

URGENTE! OFICIO N. ° 0006 - CONIMS
28/05/2020 } 10:32
28/05/2020 | 10:32

Oficio 006 ... .pdf 285.64 KB

Estamos a disposigdo.

Att,

CACILDA APARECIDA SANTOS

. Coordenadora de Recursos Humanos.
- Resolugdo 002/2020

Consbércio Intermunicipal de Satde - CONIMS
Fone{ 46 3313 35 50.

v
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CONIMS

TUNSQATIO I ERMUNKITAL DE SAUDK

Re: URGENTE! OFICIO N, 0006 - CONIMS

De: FAU
Para: rh@conims.com.br
Céplat
Copia ovulta:
Assunto: Re: URGENTE! OFICIO N. ° 0006 - CONIMS
Enviada em: 29/05/2020 | 12:56
Recebida em:  29/05/2020 | 12:56

Boa Tarde, recebemos o oficio e encaminhei ao juridico para andlise assim que me respondam eu ja formalizo o oficio e

devolvo com a resposta.

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n°® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR
www.concursosfau.com.br

Em quinta-feira, 28 de maio de 2020 10:32:33 BRT, RH CONIMS <rh@conims.com.br> escreveu:

Bom dia

Janine

Segue oficio para vosso conhecimento e providéncias.
Eétamos a disposig&o.

Att,

CACILDA APARECIDA SANTOS

Coordenadora de Recursos Humanos.

Resolugéo 002/2020

Consgércio Intermunicipal de Satde - CONIMS
Fone: 46 3313 35 50.

Re: URGENTE! OFICIO N. © 0006 - CONIMS - rh@conims.com.br - Webmail

Ui
002

"
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEN TRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838. Trianon. C
CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site:

EP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.
hitp://www fundacaounicentro.com br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br.

 %

Oficio n°. 025/2020-DP/FAU Guarapuava, 01 de junho de 2020.

A COMISSAO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

- Assunto: Resposta ao Oficio 0006/RH

Prezado Senhor:

Informamos que podemos dar continuidade No concurso, com a»-_,.ciivulgagﬁo do Edital de
Abertura e inicio das inscri¢Bes e colocar uma data

todavia caso as orientacSes de quarenta permane¢am até préximo a data da realizacdo da prova,
esta deverd ser adiada para uma data futura.

Para a inclus3o do cargo de Farmacéutico |, serd co
quinhentos reais), o qual poders ser aditivado ao contrato.

prevista para a aplicagdo da prova objetiva,

brado o valor de R$ 3.500,00 (trés mil e

-
g,

%

LR A
P
Ao s,

o Fernando éanco Netto
— Diretor Presidente

o,
b,

AR
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¥ CONIMS
N REBPORTA QTGS ™™ e |
De: FAU
Para: rh@conims.com.br
Copia:

Capla oculta:
Assunto: RESPOSTA OFICIO
Enviada em: 01/06/2020 } 16:17
Recebida em: 01/06/2020 | 16:19
Oficio 025-... .pdf 110.52 KB

Boa tarde, segue resposta ao oficio 0006/RH.

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n° 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR
www.concursosfau.com.br

https:/fwebmailpro1.uol.com.br/?xc=c3e2d324a47934a200adcc2c37 149eb0#webmail/0// INBOX/page:1/NTgOMg 111
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De: LICITACAO | CONIMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Cépla:
Copia ocuita:
Assunto: OFICIO N° 389 - FAU SELECAC PUBLICA
Enviada em: 03/06/2020 | 09:02
Recebida em: 03/06/2020 | 09:02

i 389 - FAU S... pdf 334.06 KB

Bom dia

Prezados senhor, segue anexo Oficio n® 389/2020, em resposta ao OFICIO no 025/2020
- DP/FAU. INCLUSAO DO EMPREGO PUBLICO PARA FARMACEUTICO EM SELECAO
PUBLICA A REALIZAR- SE, JUNTAMENTE COM DEMAIS EMPREGOS. CONTRATO N©°
021/2020.

‘,/«A.tenciosamente,

MARCOS BRANDOLI

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS - Consércio Intermunicipal de Saude
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
www.conims.com.br

https://webmailpro1.uol.com.br/?xc=42727e08224c6d9a93648a1b362a6dd7#/webmail/0//SENT/page: 1/MjMyMDk M




CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

OFICIO N°389/LIC/CONIMS Pato Branco/PR, 03 de junho de 2020.

Assunto: OFICIO no 025/2020 - DP/FAU. INCLUSAO DO EMPREGO PUBLICO PARA
FARMACEUTICO EM SELECAO PUBLICA A REALIZAR-SE, JUNTAMENTE COM DEMAIS
EMPREGOS. CONTRATO N° 021/2020.

\

A
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE '

1. Considerando o Oficio n® 025 - DP/FAU de 01 de junho de 2020, que traz a
informacgdo do valor a ser acrescido pela inclusdo a Selecdo Publica, do emprego publico
de Farmacéutico I — 40 Horas, esta Coordenacdo de Licitacdo e Contratos do Consércio

Intermunicipal de Satde, perfaz as pontuacfes que se seguem;

2. Conforme Termo de Referéncia, atenta-se para o fato de que o emprego publico de
Farmacéutico II, o qual estd previsto desde o inicio da contratagdo, é idéntico ao que se
pretende contratar, diferenciando-se apenas pela carga horaria: um de 20 horas e outro
de 40 horas. Destaca-se, dessa forma, que ndo se trata de inclusdo de um emprego novo,
e nesta ldgica pode-se concluir que a Fundagdo ndo ird elaborar questfes novas, e sim
que, as mesmas questdes elaboradas para os candidatos concorrentes a (s) vaga (s) de
Farmacéutico II (20 horas), serdo também aplicadas aos candidatos a (s) vaga (s) de

Farmacéutico I (40 horas).

3. N&o ha que se falar em acréscimo, ndo somente pela ideia destacada no item
anterior, mas por forca do préprio contrato n® 021/2020, que por sua Clausula Quarta

prevé a seguinte redacdo:.

“CLAUSULA QUARTA - VALOR

4.1. Valor global fixo de R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais)
para um total estimado de 1.100 candidatos inscritos.

4.2, Caso o nimero de inscritos se confirme maior que 1.100, haverd custo
adicional de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato

excedente.”

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550

www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88 ’ ‘

. |+ Assinado de forma digital por

MARCOS JOSE + \1aecoc jose branboLl be
BRANDOLI DE 14 IMA:06427092979

' - Diid3;2020.06.03 08:55:00

LIMA:06427092979 o300
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Y CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

4, Portanto, caso se confirme que o niimero de candidatos exceda o limite de 1.100
candidatos inscritos e participantes, o custo adicional de R$ 35,50 por candidato sera
desembolsado para cobrir os custos, apds emissdo de respectivo Termo Aditivo para o
Contrato n°® 021/2020.

5. Diante do exposto, o Setor de Licitagdo e Contratos, informa que a Fundacdo,
conforme contrato ajustado pelas partes, deve incluir o emprego Farmacéutico I, sem a
cobranga de custo adicional, exceto os que excedam o limite inicialmente estimado para o

total de candidatos.

6. Certos de sua compreensdo aguardamos retorno positivo o mais breve possivel.

Atenciosamente )
’ |, Assinado de forma digital por

MARCOS JOSE BRANDOLI DE

MARCOS JOSE
BRANDOLI DE wosizroszsrs
LIMA:06427092979 s, 2020.06.03 0855:

MARCOS JOSE BRANDOLI DE LIMA
COORDENADOR DE LICITACAO E CONTRATOS

Rua Afonso Pena, 1902 ~ Bairro Anchieta - Pato Branco/PR -~ CEP: 85.501-530 ~ Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88




10/96/2050 . RE: OF[CIO N° 389 - FAU SELECAO PUBLICA - licitacao@conims.com.br - Webmail'
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RE 0;:[(;]0 No 389 - FAU SELE(;AOPU BL|CA A A . e B e o e et o et

De: LICITACAO | CONIMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Copia:
Copla oculta:
Assunto: RE: OFICIO N° 389 - FAU SELEGAO PUBLICA
Enviada em: 10/06/2020 | 08:59
Recebida em:  10/06/2020 | 08:59

CONIMS

CONSONTIO INTRKHUNKGIAL BE SAGDE

Bom dia.
Encaminharemos o edital e anexos na segunda feira.

Obrigado.

Atenciosamente,

Marcos Brandoli
LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS ~ Consércio intermunicipal de Satide
o Fone: (46) 3313 3550
.. ™A Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta
CEP: 85501-530 - Pato Branco - PR
www.conims.com.br

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br>

Enviada: 2020/06/08 14:57:44

Para: licitacao@conims.com.br

Assunto: Re: OFICIO N°© 389 - FAU SELECAO PUBLICA

Boa Tarde, solicito que seja enviado o Edital e anexos que foram revisados pela comissao para a inclus&o deste novo cargo.

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n° 838 - Trianon.
~~Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030

" “arapuava-PR

. #ww.concursosfau.com.br

Em quarta-feira, 3 de junho de 2020 09:02:19 BRT, LICITACAQ | CONIMS <licitacao@conims.com.br> escreveu:

Bom dia

Prezados senhor, segue anexo Oficio n® 389/2020, em resposta ao OFiCIONn" 025/2020 — DP/FAU.
INCLUSAO DO EMPREGO PUBLICO PARA FARMACEUTICO EM SELECAO PUBLICA A
REALIZAR-SE, JUNTAMENTE COM DEMAIS EMPREGOS. CONTRATO N° 021/2020.

Atenciosamente,

MARCOS BRANDOLI

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS - Consércio Intermunicipal de Saude
Fone: (46) 3313 3550

https://webmailpro1.uol.com.br/?xc=07a09ea2073f8a98e2566a0131f77785#/webmail/0//SENT/page: 1/MTgyMT! 112




156/06/2020 URGENTE! Edital e anexos revisados pela comisséo - CONIMS - rh@conims;:om.br"f- Webmail e
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CONIMS

FONSQNCLOINTERKUNKIAAL DESAUDE

| URGENTE! Edital e anexos revisados pela comissio - CONIMS

De: RH CONIMS
Para: fundacaofau@yahoo.com.br
Copla:
Cépia oculta:
Assunto; URGENTE! Edital e anexos revisados pela comisséo - CONIMS
Enviada em: 15/06/2020 | 08:07
Recebida em: 15/06/2020 | 08:07

CONTEUDO PR... .doc 154.69
Minuta edit... .doc 246.34 KB Anexo | -R... .doc 163.44 KB KB

BOM DIA
JANINE

SEGUE O SOLICITADO.

ESTAMOS A DISPOSICAO

Att,

CACILDA APARECIDA SANTOS
Coordenadora de Recursos Hurmanos.
Resolugéo 002/2020

4 onsércio Intermunicipal de Salide - CONIMS
~-one: 46 3313 35 50.

https:/iwebmailpro1.uol.com.br/?7xc=57{bffBd502f4b64192ef95866a1 bae5#/webmail/0//ISENT/page: 1/MTQ1Mw 1




CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

NOTIFICACAO 248/2020
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 021/2020

~

A
FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE

CONSIDERANDO-SE a forma de execug&o regida pelo contrato na cldusula terceira:

3.1.2. Fiscalizar a realizacdo do servico contratado, bem como
subsidiar a CONTRATADA com as informaces necessdrias ao fiel e
integral cumprimento do contrato;

3.2.22. Prestar esclarecimentos a respeito do objeto sempre que a
CONTRATANTE solicitar, por escrito ou verbalmente, a depender do

caso;

CONSIDERANDO-SE os principios da Isonomia e a Supremacia do Interesse pUblico, bem como o
Artigo 37° da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO-SE a constatagdo de que algumas inscricBes referente ao Concurso Publico n©
001/2020 né&o foram consideradas na publicagdo “DEFERIMENTO DAS INSCRICOES DO CONCURSO
PUBLICO”, em contraposicdo a existéncia do respectivd crédito a conta bancaria deste CONIMS,
referente a taxa de inscrigdo realizada pelos candidatos em periodo tempestivo a data limite de
pagamento de acordo com o préprio regramento editalicio, verificando-se tal inconsisténcia pelo
confronto entre os arquivos do Banco do Brasil e o Relatério de Deferimento emitido pela Entidade
Fundagdo De Apoio Ao Desenvolvimento Da Universidade Estadual Do Centro-Oeste - FAU;

CONSIDERANDO-SE o tratamento igualitario entre os candidatos e afim de afastar qualquer
falha/obscuridade que possa ocorrer durante a execugdo das fases do Concurso putblico n® 001/2020,
e desta forma ser prejudicial aos candidatos e principalmente ao Consércio Piblico Intermunicipal;

CONSIDERANDO-SE que a pandemia de COVID 19 requer cuidados especiais tais como: medidas
de higiene e distanciamento social, sem que haja a interrupc¢do das atividades normais das empresas,
em especial dos servicos de salde, desde que observada &s medidas expedidas pelas autoridades

sanitérias;

NOTIFICA-SE a Fundacdo De Apoio Ao Desenvolvimento Da Universidade Estadual Do
-Centro-Oeste para que apresente no prazo de 24 (vinte e quatro horas), a contar do recebimento

deste, esclarecimentos e/ou documentos dos seguintes elementos:

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88




CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE SAUDE
a) Cronograma final das etapas de realizagdo do concurso n® 001/2020, contendo inclusive

a data de retificagdo da homologacdo dos recursos;
b) Plano operativo detalhando de enfrentamento ao COVID-19 para a realizagdo das provas;
¢) Relacgdo definitiva das entidades onde as provas objetivas serdo aplicadas;
d) Quantitativo total de recursos de inscricdo, bem como o quantitativo deferido e indeferido

com justificativas;

Diante disso, informa-se a contratada que o ndo cumprimento desta Notificagdo ou a auséncia
de resposta, implicarad na instauracdo de Processo Administrativo onde serdo aplicadas as sangbes

previstas no contrato.

Atenciosamente,

Pato Branco/PR, 15 de outubro de 2020.

CASSIANE VENDRUSCOLO VETE MARIALOREN

FISCAL DE CONTRATOS SECRETARIA EXECU A

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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Gmall LICITACAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Urgente - Notificagdo n°248/2020

1 mensagem

LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 15 de outubro de 2020 14:17
Para: fundacaofau@yahoo.com.br, jorgefau2002@yahoo.com.br

Boa tarde Srs,

Segue em anexo notificagio n°® 248/2020, referente ao Contrato n° 021,/2020.

Para conhecimento e providéncias em até 24 (vinte quatro horas).
/"Em caso de divida estamos 2 disposicio.

Favor confirmar recebimento!

Atenciosamente,
Cassiane

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS — Consércio Intermunicipal de Salide
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
www.conims.com.br

4 Notificagdo 248-2020.pdf
e
= 167K
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Fatedade Perand
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PATO BRANCO

”{%2%% Fresie
Fundacdo de Apeso a0 Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste (FAU)

g

Assunto: Reaiizacao de Concurso pliblico do Consorcio Intermunicipal de Salde

tng, Senhor;

gy
SRS O TSEIRERID WE §

possibilidade de reafizagdo das provas do concurso publico do CONZMS a data de 01.11.2020.

Informamos que 10Cas a8 decistes desta Secretar i@ pOsSam pEd CIVGD

i e opummeten vlen
k| PORAmiARs U

requerente que apresepte um Plano Gpefat;vo Deta%hads para a realizagdo das provas,

spresentando todas a5 medidas que sov¥o adotadas pers fnis de contingéneia e controle da

pandemia durante o periodo de execugée da_s mesmas.

m
w
b
L
£
3

000 o protots glo gesie chido oo ¢ DYaIo |

bastante avancado, achamos bastante i_m;}mvé_\zei a avaliacio e aprovagdo do mesmo tem tempo

Assimi, requer-se seja o piano apresentado até o final do més corrente
a'r

s gt o, en e o . \» . o
nare resirache 4as Drovas em meados do mes de-dezembr.

Sendo ¢ que 58 cumpri:a, certos da compreensdo, agragege a atenggo

A st o i e s, R VORI ... . e oo B g i e S
sispersada-e me colocy & disposkio para eveniunls estaretinenos rEcEssanios.

Crethsimerde

ARy

Rasa Parand, 348 - Cenbro et/ Fax ({§48) 3902-1276
BEaRk, S : : Tul/ Pax {46} 39021276
CEP 83.501-090 Pato Brance Parand

CHPTRRI 24707080 5
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botetho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: http://www.fandacaounicentro.com.br. E-mail: findacaofau@yahoo.com.br.

Guarapuava/PR, 16 de outubro de 2020.

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

CONTRANOTIFICACAO

Assunto: Notificacao 248/2020

CONSIDERANDO o recebimento da notificacdo n® 248/2020 na qual solicita-se
esclarecimentos e/ou documentos dos seguintes elementos:

a) Cronograma final das etapas de realizagiio do concurso n° 001/2020, contendo
inclusive a data de retificagdo da homologacdo dos recursos;

b) Plano Operativo detalhado de enfrentamento ao COVID-19 para a realizagio das
provas;

¢) Relagfo definitiva das entidades onde as provas objetivas serdo aplicadas;

d) Quantitativo total de recursos de inscri¢éio, bem como o quantitativo deferido e
indeferido com justificativas;

A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE — FAU tem a informar o que segue.

Esta fundac#io seguindo todas as regras de saide e de prevengio contra a proliferacio da
COVID-19 buscou orientacdes quanto a possibilidade de aplicagéio das provas do referido concurso no
dia 01/11/2020 na cidade de Pato Branco, junto & 7* Regional De Sainde Saneamento e Vigilancia
Sanitaria — Pato Branco, oficio n® 32/2020, Secretaria Municipal De Satide — Pato Branco, oficio
33/2020 e Ministério Piblico Do Estado Do Parand — Pato Branco, oficio 34/2020.

Anote-se que tais solicitagBes tem como Uinico objetivo evitar qualquer prejuizo para os
envolvidos na realizacio deste certame, bem como evitar a anulagio do concurso e/ou qualquer
responsabilizagdo civil, criminal e/ou administrativas para a CONTRANOTIFICADA e/ou
CONTRANOTIFICANTE.




000241 Jigs =0y
s e

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapuava/PR.

Em data de 14/10/2020 por meio do oficio n® 479/2020/MS a Secretaria Municipal de
Satde de Pato Branco/PR informou sobre a necessidade de realizagio e apresentagfio por parte desta
Fundag&o até o final do més corrente de todas as medias que serfio adotadas para fins de contingéncia
e controle da Pandemia durante o periodo de execugio das provas objetivas.

A CONTRANOTIFICANTE por meio do eoficio n° 035/2020 — DP/FAU de
14/10/2020, informou 3 CONTRANOTIFICADA sobre a impossibilidade da realizagio das provas
objetivas no Municipio de Pato Branco conforme orienta¢do dos 6rgios competentes, sugerindo ainda
possiveis datas para sua realizagdo, obtendo resposta da CONTRANOTIFICADA somente da data de
ONTEM 15/10/2020 as 10h53min por meio do e-mail rth@conims.com.br informando sobre o
acatamento da data de 13/12/2020 para realizagfo das provas objetivas.

Logo ap6s a definicdo da data de aplicagio da prova objetiva, esta fundagdo
imediatamente deu inicio aos trabathos para cumprir todas as exigéncias dos orgios de saiude bem
como para regularizar e efetivar a realizagdo do concurso.

Com relagfo aos itens A, B, C e D da referida notificacdo, passa-se a prestar as
informacdes solicitadas:

A. O Cronograma final das etapas de realizagdo do concurso n° 001/2020, contendo
inclusive a data de retificagdo da homologacgio dos recursos encontra-se em anexo.

B. Plano Operativo detalhado de enfrentamento a0 COVID-19 para a realizagio das
provas: '
e Distanciamento Social entre os candidatos/fiscal
e Medidor de temperatura
o [Edital orientando e informando aos candidatos que devem estar munidos de
madscara, caneta e alcool gel.
o Para fiscais e equipe de trabalho, luvas, méscara, alcool gel.

C. Relagdo definitiva das entidades onde as provas objetivas serdo aplicadas:

Os locais para aplicagdo das provas objetivas dependem da quantidade exata de

candidatos inscritos, todavia existem recursos que foram abertos dia 13 e 14/10,

justamente para que se tenha algum candidato com inscricdo ndo homologado no

Edital, ser possivel averiguar.

Verificamos em nosso sistema e durante o processo de homologacéo das inscrigdes

que em alguns dias foram nos enviados arquivos de conciliagdo bancéria divergentes
" do padrio utilizado até entfio para a homologagéo das inscri¢des. Devido a urgéncia

e necessidade nossa equipe buscou importar tais arquivos no menu correspondente

no sistema, quando nfo houveram erros apresentados em tela, seguimos com o

procedimento de homologacg#o, das inscrigdes.

Somente apds o periodo recursal serd possivel corrigir eventuais divergéncias e

levarmos tais arquivos enviados para a empresa. (segue anexo nota explicativa).




FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botetho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.

Estamos em contato com Colégios/Universidades para saber da possivel locagdio do
espago fisico para a nova data pré-agendada ¢ quais s3o as exigéncias pela COVID-
19.

D. Quantitativo total de recursos de inscrigéio, bem como o quantitativo deferido e
~ indeferido com justificativas em anexo.

Salienta-se que esta Fundagio estd trabalhando para ajustar todos os detalhes
necessérios, sendo prematura a confirmagio de tais informacdes solicitadas no prazo de 24h (vinte e
quatro horas), todavia tio logo se tenha a confirmagfo e aprimoramento de todas as informagdes, o
que deve ocorrer nos préximos dias, serd encaminhado relatorio para a CONTRANOTIFICADA.

Atenciosamente,

Fe:%ijinandO Franco Netto
Djretor Presidente
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2° CRONOGRAMA

CONIMS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DESCRICAO PREVISAO DATA
Divulgacdo Edital de Abertura 24/08/2020
Periodo de Inscrigdo 01/09 A 30/09/2020
Pagamento Boleto 01/10/2020
Perfodo da Isencéo 01/09 A 07/09/2020
Resultado das Isengdes 14/09/2020
Homologacdo das Inscrigdo 12/10/2020

Recurso da Homologacdo das Inscri¢bes

13 E 14/10/2020
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M VALE SOLUCOES

NOTA TECNICA

Apos informagBes enviadas para nossa empresa sobre a inconsisténcia na

homologa¢do de inscrigBes foi constatado o seguinte caso entendendo gue:

Os arquivos de retorno dos bancos possuem tamanhos e cédigos diferentes entio
possuimos alguns menus no sistema para que seja feita a importacdo dos arquivos de

retornos previamente homologados pela nossa empresa.

Verificamos que: O menu utilizado para importagio precisava de uma nova
atualizagdo e homologacdo, homologagdo esta que s6 é feita a partir de novos

arquivos de retornos e solicitagdes enviados pelo nosso cliente.

VALE SOLUCOES EM GESTAO LTDA ME
MEIRE COLAUTO

Analista e Sécia Administradora
CNPJ: 11,175.340/0001-70
Maringa, 15 de Outubro de 2020




RECURSOS HOMOLOGACAO INSCRICOES CONIMS

CARGO: FARMACEUTICO |
INSCRICAO: 149105 :
NOME: CAROLINE EMERICK MOREIR

RECURSO: EU, CAROLINE EMERICK MOREIRA, PORTADORA DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE N°
124420423 REQUERIMENTO DA INSCRICAO N°749105, APRESENTO RECURSO JUNTO A
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CONIMS -
EDITAL N 01/2020 CONTRA A LISTA DE HOMOLOGAGAO. DAS INSCRICOES. A DECISAO OBIETO
DE CONTESTACAO E DO NAO APARECIMENTO DO NOME DA PRESENTE CANDIDATA NA LISTA DE
INSCRICOES HOMOLOGADAS DIVULGADA.NO DIA 12 DE OUTUBRO DE 2020 OS ARGUMENTOS
COM 0S QUAIS CONTESTO A REFERIDA LISTAGEM SAO QUE EU, CAROLINE EMERICK MOREIRA,
EFETUE! O PAGAMENTO SOBRE A FORMA DE DINHEIRO EM ESPECIE EM CASA LOTERICA DO
MUNICIPIO DE PIRAl DO SUL NO DIA 08 DE SETEMBRO DE 2020, TENDO BOLETO COM
VENCIMENTO NO DIA 01 DE OUTUBRO DE 2020. TAMBEM VERIFIQUE JUNTO AO BANCO DO
BRASIL E NO EXTRATO EMITIDO O BOLETO APRECE COM LIQUIDADO NO DIA 08 DE SETEMBRO
DE 2020 DESSA FORMA SOLICITO JUNTO A BANCA ORGANIZADORA A REVISAO DA MINHA
INSCRICAO. PARA FUNDAMENTAR ESSA CONTESTAGAO, SOLICITO E MAIL OU ENDEREGO
POSTAL PARA ENCAMINHAR COPIA DO BOLETO BANCARIO, COMPROVANTE DE PAGAMENTO E
EXTRATO RETIRADO NO BANCO DO BRASIL _PlRAf DO SUL, 14 DE NOVEMBRO DE 2020.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO

CARGO: PEDAGOGO
INSCRICAO: 149070
NOME: CLAUDIA PAGNONCELLI

RECURSO: BOA NOITE, OBSERVE! COM SURPRESA QUE MEU NOME NAO CONSTA NA LISTA DE
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES PARA CONCURSO DE PEDAGOGO. INFORMO QUE ENTREI EM
CONTATO ALGUMAS VEZES COM RESPONSAVEIS PELO CONCURSO, INCLUSIVE COM A PESSOA
DO SR. GUILHERME PARA SABER SE ESTAVA TUDO CERTO COM MINHA INSCRICAO. FOI-ME
REPASSADO QUE SIM, MINHA INSCRICAO HAVIA SIDO FEITA. REITERO QUE FIZ MINHA
INSCRICAO E QUE PAGUEI O BOLETO EM LOTERICA NO VALOR DE 120,00. FICO NO AGUARDO.
CLAUDIA PARGNONCELLI.




RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
INSCRIGAO: 151053
NOME: MARLUSA PICININ MORAIS

RECURSO: MINHA INSCRICAO NAO FOI HOMOLOGADA, NO ACOMPANHAMENTO DIZ QUE O
PAGAMENTO NAO FO! EFETUADO, NO ENTANTO TENHO O COMPROVANTE DE PAGAMENTO
QUE FOI FEITO POR DEBITO EM CONTA NO APLICATIVO DO BANCO DO BRASIL NO NOME DA
MINHA FILHA JULIA MORAIS, DENTRO DO PRAZO DE VENCIMENTO, POR TANTO SOLICITO O
DEFERIMENTO DA MESMA, FICO NO AGUARDO DO RETORNO. ATT, MARLUSA PICININ MORAIS.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

CARGO: AGENTE ADMINTRATIVO
INSCRICAO: 149254
NOME: DOUGLAS HENRIQUE GRANDO

RECURSO: .BOA NOITE O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO FOI EFETUADO NO DIA
01/10/2020 NO VALOR DE 120,00 REAIS POREM, CONSTA NO SISTEMA COMO TEMPO
EXCEDIDO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO.

CARGO: ENFERMEIRO |
INSCRICAO: 149042
NOME: JULIANO GIBMEIER

RECURSO: PREZADOS. BOA NOITE. MINHA INSCRICAO FOI INDEFERIDA, PORQUANTO O
PAGAMENTO DO BOLETO FOI EFETUADO VIA APLICATIVO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
{(INTERNET BANKING) NA DATA DE 08/09/2020 AS 10:36:15 HS - NO VALOR DE RS 120,00 COM




P

DEBITO EM CONTA CORRENTE (COMPROVANTE EM ANEXO). DEMAIS DADOS: PAGADOR FINAL-
JAQUELINE RAMPAZZO CPF: 066.145.539-41 CODIGO DA OPERACAO: 052573009
REPRESENTAGAO NUMERICA DO CODIGO DE BARRAS: 00190.00008
03046.11122922149.042172  183950000012000 SOLICITO  REVISAO. GRATO PELO
ENTENDIMENTO E COMPREENSAO. AGUARDANDO RETORNO. JULIANO GIBMEIER 046 9 9122
9258,

RESPOSTA: PREZADC (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO

NOME: APARECIDO GOES
INSCRICAO: 149318
CARGO: ENFERMEIRO |

RECURSO: REALIZEI A INSCRICAO EM SETEMBRO, NO SITE DO CONIMS CONSTA INDEFERIDO
MAS JA NO CONCURSOSFAU.COM CONSTA INSCRIGAO 149318. SOLICITO A INCLUSAO (
DEFERIDO) NO SITE DO CONIMS,COM, GRATO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

'SITUAGAO: AINDA NAO ENVIOU COMPROVANTE.

NOME: NADIESKA MARQUES
INSCRICAO: 149107
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM I

RECURSO: NAO APARECEU MEU NOME NA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO.
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NOME: PATRICIA NICOLA
INSCRICAO: 148865
CARGO: FARMACEUTICO |

RECURSO: Ol ENTRE! COM RECURSO POIS REALIZEI O PAGAMENTO DO BOLETO, NAO CONSIGO
ADICIONAR O COMPROVANTE AQUI, MAIS ENVIEI POR E-MAIL. AGRADECO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: JAINE FATIMA GREIN

INSCRICAO: 148892

CARGO: PSICOLOGO

RECURSO: AO SR. PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS JAINE
FATIMA GREIN, BRASILEIRA, SOLTEIRA, PSICOLOGA, PORTADORA DO RG N 10.587.295-0,
INSCRITA NO CPF SOB O N 092.670.819-85, RESIDENTE E DOMICILIADA A RUA PRINCESA
ISABEL, 1267, BAIRRO ALVORADA, NA CIDADE E COMARCA DE PATO BRANCO/PR, VEM,
RESPEITOSAMENTE, DIANTE DE VOSSA SENHORIA, INTERPOR RECURSO CONTRA O EDITAL
04/2020 — EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DO CONCURSO PUBLICO Ne 01/2020,
PELOS SEGUINTES FATOS E FUNDAMENTOS: DIANTE DA PUBLICAGAO DO EDITAL 01/2020,
TEMPESTIVAMENTE, A ORA RECORRENTE, INSCREVEU-SE PARA CERTAME PARA O CARGO DE
PSICOLOGA. A RECORRENTE FORA ATRIBUIDA A INSCRICAO DE Ne 148892. TAO LOGO
FORMALIZADA A COMPETENTE INSCRICAO, A ORA RECORRENTE, FORMALIZOU O PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO, NO VALOR DE R$ 120,00 (CENTO E VINTE REAIS), NA DATA DE
04/09/2020, AS 10HSOMIN, VIA INTERNET BANKING, CONFORME COMPROVANTE DE
PAGAMENTO EM ANEXO. OCORRE QUE, SEM QUALQUER RAZAO E PARA SEU TOTAL ESPANTO,
SEU NOME NAO CONSTA NO ROL DE INSCRICOES DEFERIDAS, OU SEJA, TEVE SUA INSCRICAO
PARA O CERTAME INDEFERIDA, MESMO TENDO FORMALIZADA A INSCRICAO E PAGAMENTO DA
TAXA DENTRO DO PRAZO FIXADO EM EDITAL. NOTE-SE, A RECORRENTE PREENCHEU (E
PREENCHE) TODOS 0S REQUISITOS NECESSARIOS PARA CONCORRER A VAGA OFERTADA NO
CERTAME, NAO HAVENDO QUALQUER RAZAO PARA TER SUA INSCRICAO INDEFERIDA,
ESPECIALMENTE POR TER EFETIVADO O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO EM TEMPO E
MODO, REPITA-SE. DIANTE DE TAIS RAZOES, E O PRESENTE PARA SE VER ALTERADO O EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DE INSCRICOES LANGADO, COM A CONSEQUENTE HOMOLOGAGAO DA
INSCRICAO DA RECORRENTE PARA CONCORRER A VAGA OFERTADA, TENDO EM VISTA O
PREENCHIMENTO DE TODOS OS REQUISITOS NECESSARIOS, SOB PENA DE COMETER-SE
ENORME INJUSTICA A CANDIDATA QUE PREPAROU-SE PARA PARTICIPAR DO ALUDIDO
CONCURSO. ISTO POSTO, REQUER SEJA DEVIDAMENTE HOMOLOGADA A INSCRICAO DA
REQUERENTE, JAINE FATIMA GREIN (INSCRIGAO Ne 148892), PARA O CONCURSO DO EDITAL
01/2020 DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS, PARA QUE SURTAM EFEITOS
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JURIDICOS E LEGAIS. NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO. PATO BRANCO/PR, 14 DE OUTUBRO
DE 2020. JAINE FATIMA GREIN RG 10.587.295-0.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS G OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: DUCIMAR PELOSO
INSCRICAO: 149000

CARGO: PEDAGOGO

RECURSO: VENHO POR MEIO DESSE, SOLICITAR O DEFERIMENTO DA MINHA INSCRICAO PARA
O CARGO DE PEDAGOGA NO CONCURSO PUBLICO PARA O MUNICIPIO DE PATO BRANCO, POIS
EFETUEI O PAGAMENTO DO BOLETO DE 120 REAIS NA DATA DE 08/09/2020 AS 12:46:41 NA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO {A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO

NOME: ALINE APARECIDA BONAMIGO

INSCRICAO: 149308

CARGO: PSICOLOGO ‘

RECURSO: CONSTA COMO: DATA EXCEDIDA, ENTRETANTO A INSCRICAO E PAGAMENTO FORAM
REALIZADOS ATE O DIA 03/09/2020. INCLUSIVE, POSSUO O COMPROVANTE BANCARIO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO.

NOME: ELOUISA BRINGHENTTI
INSCRICAO: 149397

CARGO: FARMACEUTICO |

RECURSO: BOA NOITE, GOSTARIA DE SOLICITAR A REVISAO DA MINHA INSCRIGAO. FIZ A
INSCRICAO PARA O CARGO DE FARMACEUTICO | E REALIZEI O PAGAMENTO DO BOLETO NO DIA
08/09 (SE NECESSARIO, POSSO ENVIAR O COMPROVANTE DO PAGAMENTO), ENTRETANTO MEU
NOME NAO APARECE NA LISTA DE HOMOLOGADOS. AGUARDO RETORNO. DESDE JA AGRADECO
A ATENCAOQ!




RESPOSTA: PREZADO ({A) CANDIDATO ({A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO,

NOME: EDISON DIEGO DE MORAES

INSCRICAO: 149345

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM 11 «

RECURSO: MEU NOME NAO CONSTA NA LISTA DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, NAO
COMPREENDO POR QUAL MOTIVO.

RESPOSTA: PREZADO (A} CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: ANA CAROLINA LUDWIG

INSCRICAO: 150852

CARGO: PEDAGOGO

RECURSO: BOA NOITE TUDO BEM, ESTOU INDIGNADA POIS PAGUEI O BOLETO BANCARIO E MEU
NOME NAO SAIU NA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO, ENTREI COM RECURSO, E
TENHO EM MAOS O COMPROVANTE DE PAGAMENTO, PECO ENCARECIDAMENTE QUE
CONFIRME MINHA INSCRICAO POIS TANTO A INSCRICAO ESTA CORRETA QUANTO O
PAGAMENTO DO BOLETO. SEGUE OS DADOS NOME: ANA CAROLINA LUDWIG CPF 08561197927
PAGAMENTO CONIMS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, PARA O CARGO - PEDAGOGO
INSCRICAO:150852 NUMERO DE CONTROLE: 815741333 CODIGO DE BARRAS:
00190000090304611121122150852170783950000012000 VALOR DO TITULO (R$): 120,00
DATA DO PAGAMENTO: 30/09/2020 HORA DA TRANSACAO: 08:02 AUTENTICACAO ELETRONICA
DO PAGAMENTO: 0956.55EE.F5E6.CA1B.794A.FODC.F3E.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGCAO: DEFERIDO.




NOME: EDILAURA GASPAR DA SILVA KOWALCZUK FERST

INSCRICAO: 148947

CARGO: ENFERMEIRO |

RECURSO: MINHA INSCRICAO NAO FOI HOMOLOGADA, MAS EFETUEI O PAGAMENTO DO
BOLETO, TENHO O COMPROVANTE, MAS NAO CONSIGO ANEXA-LO AQUI.

RESPOSTA: PREZADO (A} CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: DAIANE ALVES DREHER AVILLA

INSCRICAO: 148868

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM |

RECURSO: PAGUEI O BOLETO DIA 04/09 E NAO SAIU MEU NOME NA LISTA DE INSCRIGAO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO - EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGCAO: DEFERIDO.

NOME: JESSICA KEILLA SANTIN

INSCRICAO: 150026

CARGO: ENFERMEIRO |

RECURSO: PAGAMENTO REALIZADO DENTRO DO PRAZO, POREM INSCRICAO NAO
HOMOLOGADA. COMPROVANTE JA ENVIADO POR EMAIL NO DIA 12/10/2020.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: ANDRE FAGGION

INSCRICAO: 148972

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

RECURSO: VENHO ATRAVES DESSE REQUERER A HOMOLOGAGAO DA MINHA INSCRICAO NO
CONCURSO CONIMS PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO. MEU BOLETO FOI PAGO
NO DIA 03/09/2020 E TINHA VENCIMENTO NO DIA 01/10/2020, SENDO ASSIM FOI PAGO BEM
ANTES DO PRAZO DE VENCIMENTO. DESSA FORMA MINHA [INSCRICAO DEVE SER
HOMOLOGADA. ATENCIOSAMENTE ANDRE FAGGION.
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RESPOSTA: PREZADO (A} CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: GISELI GROLLI

INSCRICAO: 149064

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

RECURSO: BOA TARDE, FIZ MINHA INSCRICAO NO CONCURSO REALIZEI O PAGAMENTO DO
BOLETO NO DIA 05/09/2020 SENDO QUE O MESMO VENCIA DIA 01/10/2020, MAS NAO ESTA
APARECENDO MEU NOME NO EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE INSCRIGOES. ENCAMINHEI O
COMPROVANTE DE PAGAMENTO NO E-MAIL NO DIA 02/10/2020. ATENCIOSAMENTE.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: KAUANY GABRIELA GOIS

INSCRICAO: 149170

CARGO: FARMACEUTICO |

RECURSO: REALIZEI MINHA INSCRICAO E PAGAMENTO DENTRO DO PRAZO ESTIPULADO PELO
EDITAL. INCLUSIVE, TENHO O COMPROVANTE DE PAGAMENTO DO BOLETO E TAMBEM UM
VIDEO O QUAL ABRO A AREA DO CANDIDATO E TENTO GERAR UM NOVO BOLETO, O QUAL
APARECIA COMO INDISPONIVEL PARA PAGAMENTO, DITO QUE JA HAVIA SIDO PAGO. AGORA,
NA MINHA AREA DO CANDIDATO MINHA INSCRICAO NAO APARECE COMO \"CONFIRMADA\" E
MEU NOME NAO ESTA NA LISTA DE CANDIDATOS. GOSTARIA DE SABER COMO PROCEDER
DIANTE DISSO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: EDNA COLLA RENOSTO
INSCRICAO: 148974

CARGO: FARMACEUTICO li

RECURSO: FIZ MINHA INSCRICAO NO CONCURSO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CONIMS ESTADO DO PARANA EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N2 01/2020 PAGUEI A




INSCRICAO A QUAL SEGUE EM ANEXO E MEU NOME NAO APARECE NO EDITAL N.2 04/2020
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES CONCURSO PUBLICO N.2 01/2020.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO" EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.

NOME: ANA PAULA JAQUELINE CRESTANI

INSCRICAO: 149200

CARGO: ENFERMEIRO 1I

RECURSO: BOA TARDE, REALIZEI A INSCRICAO E PAGAMENTO DO CONCURSO NO DIA
08/09/2020, GERANDO A SEGUINTE NUMERO DE INSCRICAO 149200, POREM MEU NOME NAO
ESTA DA LISTA DA HOMOLOGAGCAO, MESMO COM A INSCRICAO CERTA E O PAGAMENTO.
AGUARDO RETORNO. SEGUE EM ANEXO COMPROVANTE DE PAGAMENTO.

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO.

NOME: ANDREA GESSI NUNES
INSCRICAO: 149113

CARGO: FARMACEUTICO |

RECURSO: INSCRICAO EFETUADA NO DIA 08/09/2020, PAGAMENTO EFETUADO NO BANCO DO
BRASIL CONFORME RECIBO N° 90.801. MEU NOME NAO CONSTA NA LISTA HOMOLOGADA.

RESPOSTA: PREZADO (A} CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGCAO: DEFERIDO.

NOME: ELISANGELA CRISTINA MAZZETTO TODOROVSKI
INSCRICAO: 148619

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

RECURSO: BOLETO PAGO E NAO HOMOLOGADO

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGCAO: DEFERIDO.
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NOME: GLICIANE SOUZA KRAINE
INSCRICAO: 150430

CARGO: PEDAGOGO

RECURSO: BOLETO PAGO NA DATA DE 01/10/2020 NUMERO DO DOCUMENTO 100.101, E
NUMERO DA AUTENTICAGAO 4.B62.BF6.458.814.251, EM CONSULTA AO SISTEMA DO BANCO
DO BRASIL A INSCRICAO APARECE LIQUIDADA.

RESPOSTA: PREZADO (A} CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUAGAO: DEFERIDO.

NOME: ARIADENE FRACARO
INSCRICAO: 149406

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

RECURSO: FOI PAGO MEU BOLETO, COMO NAQ FOI HOMOLOGADA MINHA INSCRICAO?

RESPOSTA: PREZADO (A) CANDIDATO (A), PEDIMOS QUE NOS ENVIE O SEU BOLETO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO EM FORMATO PDF NO - E-MAIL
SECRETARIA@CONCURSOSFAU.COM.BR PARA VERIFICARMOS O OCORRIDO. ATT, FAU.

SITUACAO: DEFERIDO.




OUOZES"A/

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Tiradentes, 419, Trianon. CEP; 85012-320, Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapyava/PR.
CNPJ: 03.757.616/0001-22. Site: hetp:/www.fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com br.

™~

Oficio n°, 040/2020-DP/FAU : Guarapuava, 21 de outubro de 2020,

A COMISSAO ESPECITAL DO CONCURSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

Assunto; Candidatos Excedentes,

Prezada Senhora,

Conforme Contrato de Prestacio de Servigos n° 021/2020 - Concurso Plblica Conséreio
Intermunicipal de Satide — CONIMS, cléusula quarta consta o valor de R§ 52.500,00 (cinquenta ¢ dois
mil e quinhentos reais) para elaboragio ¢ coordenagio do Concurso Piiblico, considerando um total de
inscritos de 1.100 candidatos. Entretanto, no total, foram 1.325 inscritos no concurso, totalizando um
excedente de 225 candidatos. Conforme reza no contrato, em sua cldusula quarta, o valor referente as
inscrigdes excedentes é de RS 35,50 ((rinta ¢ cinco reais ¢ cinquenta centavos), portanto, o valor total a
ser repassado como inscrigio excedente ¢ de R$ 7.987,50 (sete mil novecentos e oitenta ¢ sete reais ¢
cinguenta centavos).

Sendo o que se apresenta no momento, aguardando providéncias,

Atenciosamente,

Lot a s

_ Ferpando Franco Netto
i Diretor Presidente
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21/10/2020 E-mail de CONIMS - OFICIO CANDIDATOS EXCEDENTES

1 Gmail CONTABILIDADE CONIMS <contabllidade@conims.com.br>

OFICIO CANDIDATOS EXCEDENTES

1 mensagem

FAU <fundacaofau@yahoo.com.br> 21 de outubro de 2020 15:53
Responder a: FAU <fundacaofau@yahoo.com.br>

Para;: ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com.br>, CONTABILIDADE CONIMS <contabilidade@conims.com.br>

Boa Tarde, segue oficio referente aos candidatos excedentes.

Att,
JANINE
Rua Afonso Botelho, n® 838 - Trianon.
Fone {42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR

( ww.concursosfau.com.br

0 Oficlo 040- DP - Aditivo Candidatos - CONIMS.doc.pdf
79K

htips:#/mall.google.com/mailfuf1 2ik=36bb850bSa&view=pt&search=all&permthid=lhread-i%3A1 681188616554342207%7Cmsg-1%3A16811886166543... 111
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EMPREGO PAGANTE ISENTO VALOR TOTAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 176 5 RS 120,00 | RS 21.120,00
ASSISTENTE SOCIAL 27 2 RS 120,00 | RS 3.240,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVC | 289 8 RS 80,00 | RS 23.120,00
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 20 2 RS 80,00 ] RS 1.600,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 113 2 RS 50,00 RS 5.650,00
EDUCADOR FISICO 48 1 RS 120,00 | RS 5.760,00
ENFERMEIRO | 61 2 RS 120,00 | RS 7.320,00
ENFERMEIRO 1l 155 1 RS 120,00 | RS 18.600,00
MEDICO CLINICA GERAL 17 0 RS 120,00 | RS 2.040,00
FARMACEUTICO | 12 0 RS 120,00 | RS 1.440,00
FARMACEUTICO II 49 2 RS 120,00 | RS 5.880,00
PEDAGOGO 136 2 RS 120,00 | RS 16,320,00
PSICOLOGO 76 5 RS 120,00 | RS 9.120,00
TECNICO EM ENFERMAGEM | 51 i RS 80,00 | RS 4.080,00
TECNICO EM ENFERMAGEM |1 61 0 RS 80,00 | RS 4.880,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 0 RS 120,00 | RS 240,00
1293 33 RS 130.410,00
RS 130.410,00
RS -
Contrato 1100
Total de Candidatos 1326
Adicional 225
Valor do Adicional RS 35,50

Total do Aditivo

RS 7.987,50
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO n® 3098/2020
PROCESSO 04/2020 — DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2020.

- EMENTA
Direito administrativo. Aditivo. Contrato. Dispensa de Llicitagdo. Contratagdo de Empresa
especializada na realizacdo de Concurso Publico.

[ DOS FATOS

Versam os presentes autos sobre a possibilidade de aditar quantitativamente o Contrato n?
02172020, firmado com FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE, em processo de dispensa em razdo de justificativa do art. 24,
Xl da lei 8.666/93.

“Art. 24. E dispensavel a licitacédo:...)

Xl - na contrataglio de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensine ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdio dedicada & recuperacdio social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
fucrativos;(...})”

No contrato firmado, fixou-se um valor certo para a formalizagdo do instrumento, com
parte varidvel dependente do nimero exato de inscritos, cujo montante ficou a depender
de fato futuro incerto:

“4.1. Valor global fixo de RS 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais)
para um total estimado de 1.100 candidatos inscritos.

4.2. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.100, haverd custo
adicional de RS 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato

excedente.

Realizados os levantamentos e as homologagdes das inscrigbes, o Setor de Contabilidade
promoveu as devidas conferéncias quanto ao quantitativo a ser majorado, sendo que o

Rua Afonso Pena, 1902, - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550 ( /ZZ
E-revail: conims@conims.com.br — Juridico@conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88 - Inscr, Est.; [sento

o
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CONSORCIC INTERMUNICIPAL DE SAUDE

presente Aditivo vem justamente para implementar e regularizar previsdo contratual ja
sabida, que ndo supera os limites do art. 65, § 12 da Lei n® 8.666/93.

V — CONCLUSAO
Diante do exposto, s.m.j., com base nas razdes de fato e de direito narradas, esse parecerista
se manifesta pela possibilidade de aditivo do Contrato.

Pato Branco, 27 de outubro de 2020.

/ g%:wﬁ”%
{ Marfa Cecilia Soares Vannucchi

OAB/PR 35.313

Rua Afanso Pena, 1902, - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-355¢
E-matl: conims@conims.com,br — juridico@conims.com.br - C.N.P.J.: 60.136.858/0001-88 - Inscr. Est.: Isento
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CONIi

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DESPACHO ADMINISTRATIVO

REF: ADITIVO N° 001/2020 - CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
021/2020

Considerando-se o niimero de 1325 inscritos para o concurso publico;
2. Considerando-se que o Contrato de Prestacio de Servigo em sua cldusula quarta,
item 4.2, prevé valor o valor de R$ 35,50 para cada inscricdo excedente a 1100

b

cancidatos;
3. Considerando-se que ha previsdo contratual para o referido contrato;
4, AUTORIZO a promocdo do aditivo do Contrato de Prestacdo de Servigos acima

mencionado,

Pato Branco/PR, 21 de outubro de 2020.

ALTA| R JOSE : . Assinado de forma digital per

- ALTAIR JOSE

GASPARETTO:473 GASPARETTO:47331330900

Dados: 2020,11,12 13:11:20

31330900 - ovo0
ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchiata - Pato Branco /PR ~ CEP: 85.501-530 ~ Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136,858/000%-88



CONSORGIY INTERMUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO DE LICITACKO n° 00472020, DISPENSA n® 001/2020
CONTRATO DE PRESTA(}f\O DE SERVICOS N. © 021/2020
TERMO ADITIVO 001/2020

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
estabelecida & Rua Afonso Pena, 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, inscrita no CNPJ
sob n.° 00.136.858/0001-88, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Altair José
Gasparetto, denominado CONTRATANTE e FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, pessoa
juridica de direito ptiblico, Inscrita no CNPJ sob n.© 03.757.610/0001-22, com sede a Rua
Afonso Botelho, n° 838, bairro Trianon, cidade de Guarapuava/PR, CEP 85.012-030, neste
ato representado por seu diretor presidente Sr. Fernando Franco Netto, portador do RG
n.0 8.061.707-0 SSP-PR e CPF n.0 594.546,107-5, doravante denominada de
CONTRATADA, as partes resolvem celebrar o presente Termo Aditivo de comum acordo,
mediante a cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBIETO

Constitui objeto deste Termo Aditivo de acréscimo de valor ao Contrato n® 021/2020,
conforme clausula quarta, item 4.2, nGmero superior a 1100 de inscritos, haverd custo
adicional de R$ 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato excedente.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
O valor global do contrato com o acrésclimo passa a ser conforme segue:

DESCRICAO VALOR
VALOR DO SERVICO - CONTRATO R$ 52.500,00
WVALOR DO SERVICO - ADITIVO I R$ 7.987,50
WVALOR GLOBAL AJUSTADO R$ 60.487,50

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Todas as demals clausulas e subcldusula do Contrato em referéncia, ndo alteradas por
este instrumento, permanecem inalteradas e sdo, pelo presente Termo Aditivo,
ratificadas.

E, por assim estarem justos e contratados, assinam este Termo em 02 {duas) vias de
igual teor e forma, ratificando tudo quanto contratado e aqui ndo modificado, para que
surta seus juridicos e legals efeitos.

Pato Branco/PR, 21 de outubro de 2020,

ALTAIR JOSE : Assinado de forma digital por
4 ALTAI
/v ) GASPAREﬂO:47331§_ 2;22:5?%%;47331330900
AR A, 30900 . Dados: 2020,10,28 09:37:40 -0300°
FERNANDO'FRANCO NETTO ALTAIR JOSE GASPARETTO
i CONTRATADA CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

LHUANNA GABRIELA . Assinado de forma digital por SAMIRRODRIGO  © Assinado de forma digital
VARDANEGA /- HHUANNA GABRIELA VARDANEGA KALINOSKES4000384 *por SAMIR RODRIGO
, / PERICOO79734925M1 @ 953 7 KALINOSKL84000384953
PERICO:07973492941  Dados: 2020.10.26 09:42:35-03'00
LHUANNA GABRIELA VARDANEGA PERICO SAMIR RODRIGO KALINOSKI
CPF: 079.734.929-41 CPF: 840.003.849-53

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchleta - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-630 — Telefone: (46} 3313-3550
www.conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapuava/PR.
CNPJ: 03,757.6 Y000 E-22, Site: http:/fwww. fundacaouniceniro.com.br. B-mail: fundacaofoufeyahop.com.br.

Oficio n®, 045/2020 — DP/FAU Guarapuava, 23 de outubro de 2020,

TLMA SRA.
CASSIANE VENDRUSCULO '
FISCAL DE CONTRATOS — CONIMS

Prezada Senhora,

Em complemento a Contranotificagfio , apresentamos abaixo Plano Operativo Detalhado para a
realizacio da Prova Objetiva, conforme Contrato de Prestagfio de Servigos n® 021/2020, que trata do
Concurso Plblico para provimento de cargos na drea da saide entre a Fundagio de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO - FAU ¢ o Consércio Intermunicipal de Satide — CONIMS, com
previsdo de realizagiio na data de 13/12/2020.

Nio deverd ocorrer aglomeragdes de candidatos nas imediagoes/entrada e saida dos locais de
prova e nem no interior das instalagdes, O candidato deverd ter em mios o documento de identificagio
e o Cartdo de Confirmagfio da Inscrigdo. E obrigatério o uso de mascara por todos os envolvidos no
cerfame.

Na entrada/interior de cada local do cxame, haverd postos de triagem e identificagdo, onde
serdio disponibilizados dlcool gel (70%) e/ou borrifador de dlcool liquido (70%), para higienizagiio das
mios ¢ de objetos, haverd também equipamento para aferigio da temperatura. Em todas as
salas/ambientes de prova serdo disponibilizados recipiente com alcool gel (70%) efou borrifador de
alcool liquido {70%), para desinfecgfio de alimentos, objetos pessoais ¢ demais materiais que sejam
permitidos aos candidatos, conforme Edital.

As salas/fambientes de prova terfio as mesas ¢ cadeiras desinfetadas, e estarfio organizadas de
forma a manterem distincia minima de 1,5 metros entre si. As portas e janelas das salas de prova
deverfio estar abertas durante toda a atividade.

Os cuidados tomados para evitar aglomeragdes na entrada dos locais serio mantidos até o
encerramento total do certame, sendo proibidos aos candidatos permanecer no interior dos locais de
prova. A realizagiio do certame serd realizado na data de 13/12/2020, no periodo vespertino, e com

estimativa de locagiio de 4 (quatro) escolas e/ou insfituigio plblica, ¢ estamos solicitando a
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| FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Atonso Botelho, 838, Trianon, CEP; 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.618/0001-22. Site: hitps/fwww. fondacaounicentro.com.br. B-mail: fundacaofanfiyahoo.com.br.

disponibilizagio pela Secretaria Municipal de Safide de ambuldncias para cada local, bem como um
profissional téenico em enfermagem efou profissional de enfermagem.

Acrescentamos que fais protocolos siio fundamentais para o enfrentamento da pandemia de
COVID 19 e essencial para resguardar a satide de todos os envolvidos nesse processo, portanto, €
necessério elaboracfio de Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n® 021/2020, no valor
total de R$ 33.500,00 (Trinta ¢ trés mil e quinhentos reais) a fim de reequilibrar o orgamento previsto,
haja vista 0 acréscimo nos custos como consequéncia da adoglio de medidas preventivas conforme
orientagfio da Secretaria Municipal de Saiide, como scgue:

- No Orgamento inicial estava previsto um total de 30 candidatos por sala, entretanto, em fungéo da
necessidade de distanciamento social, tal previsdo alterou-se para, no méximo, 15 candidatos por sala,
partanto;

| - Disponibilidade de mais espagos fisicos para atender os candidatos;

2 - Acréscimo no miimero total de fiscais em sala de aula, fiscais de comredor ¢ banheiro, ¢ de
coordenadores em cada espago fisico;

3 - Acréscimo na quantidade de alimentagfo para os fiscais ¢ coordenadores;

4 - Necessidade de profissionais de satide;

5 - Necessidade de aquisicio de EPIs (mdscaras, luvas, élcool gel, fitas adesivas, medidores
temperatura),

Com relagiio aos espagos fisicos, j& enviamos oficio para o Colégio Estadual Pato Branco,
Colégio Estadual Professor Agostinho, Universidade Tecnoldgica do Parand - UTEPR, UNIDEP —
Pato Branco, solicitando a locagiio de tais espagos, a fim de atender adequadamente o certame.

(/

§

Atenciosamente,

R P [
Fernaiido Franco Netto
Diretor Presidente
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO n2 311/2020
PROCESSO 04/2020 ~ DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2020.

| - EMENTA
Direito administrativo. Aditivo. Contrato. Dispensa de Licitagdo. Contratagdo de Empresa

especializada na realizagdo de Concurso Publico. Pedido de reequilibrio econémico

financeiro.

[l- DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de licitagdes, que requer manifestacdo
quanto ao pedido de reequilbrio econdmico financeiro apresentado pela FUNDACAQ DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE, em

processo de dispensa, no Contrato n2 021/2020.

[II- DO PARECER

A Contratada apresenta “Plano Operativo Detalhado” para a realizacao de prova objetiva a
agendada para o dia 13/12/2020 e argumenta a necessidade de majoragdo do valor
contratado para mais R$ 33.500,00 (trinta e trés mil e quinhentos reais {“haja vista o
acréscimo nos custos como consequéncia a adogdo de medidas preventivas conforme

orientacdo da Secretéria Municipal de Satde”.

Afirma que:

“No Orcamento inicial estava previsto um total de 30 candidatos por sala,

entretanto, em funciio da necessidade de distanciamento social, tal previsdo

alterou-se para, no maximo, 15 candidatos por sala, portanto,

1 -Disponibilidade de mais espagos fisicos para atender os candidatos,

2 -Acréscimo no ndmero total de fiscais em sala de aula, fiscais de corredor e

banheiro, e de coordenadores em cada espago fisico;

3 —Acréscimo na quantidade de alimentagdo para os fiscais e coordenadores;{/gz
y

—

4 -Necessidade de profissionais de saude; ]

rs

Rua Afanso Peng, 1902, - Pato Brance/PR — CEP; 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550 o
E-mail: conimsi@conims.com.br — juridico@conims.com,br - C.N,P.J.: 00.£36.858/0001-88 - Inscr. Est,: Isento
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5 -Necessidade de aquisicdo de EPIs (mdscaras, luvas, dlcool gel, fitas adesivas,
medidores temperaturay).

Com relacéio aos espacos fisicos, jd enviamos oficio para o Colégio Estadual Pato
Branco, Colégio Estadual Professor Agostinho, Universidade Tecnolégica do
Parand -UTFPR, UNIDEP —Pato Branco, solicitando a locacéo de tais espagos, a
fim de atender adequadamente o certame.”

Consta do pedido da Contratada que se promova Aditivo ao contrato e, valor de RS
33.500,00.

Primeiramente, ha que se destacar que o montante inicialmente fixado foi de 52.500,00
(cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para um total estimado de 1.100 candidatos
inscritos, posteriormente aditado para mais RS 7.987,50, considerando o disposto na
Clausula 4.2 do Contrato, referente a 225 candidatos que excederam ao previsto:

4.2. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.100, haverd custo
adicional de RS 35,50 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por candidato

excedente.

No caso, a Contratada ndo almeja o reajuste ( o que é vedado pelo Contrato), mas o
Reequilibrio econdmico financeiro, que se refere a eventos imprevisiveis ou previsiveis e de
consequéncias incalculdveis, na forma do artigo 65, d, da Lei n? 8.666/93, ante fato que
altere substancialmente a sua equacgio econémico-financeira e para o qual a parte
prejudicada ndo tenha dado causa.

Contudo, para que tal pedido seja acolhido ou sequer analisado, a solicitagdo deve vir
acompanhada de documentos que demonstrem, matematicamente, os impactos nos custos
iniciais e nos atuais e o evidente salto de precos, ndo se prestando para tanto a mera

indicacdo genérica de valor qualquer.

Da forma como o requerimento foi apresentado, ndo é possivel averiguar em que proporgdo
(percentual) o preco pago pelo CONIMS deve ser aumentado. Tal encargo € incumbéncia da
Contratada, por meio da apresentacio de planilha de custos, devidamente instruida com
Notas Fiscais dos produtos que comp&em a cesta final do servigo ofertado ao Consdrcio.

Conforme entendimento do TCE/PR “o pedido para o exercicio desse direito deve ser
instrufdo com informacBes qualitativas e quantitativas detalhadas que comprovem o

desequilibrio” (Acdrddo n? 3420/17 — Tribunal Pleno}. ﬁ/

Rua Afonso Pena, 1902, - Pate Branco/PR — CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313-3550 g\
E-mail: conims@.conims.com.by — juridico@conims,contbi - C.N.P.J: 00.136.858/0001-88 - lnscr, Est.: sento
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Ademais, veja-se que o “Plano Operativo Detalhado” também néo é detalhada, na medida
em que ndo indica, de forma precisa, os seguintes elementos:

a) quais custos ja eram previstos para a disponibilizagdo de locais de provas e quais
passaram a ser exigidos somente agora;

b) qual o fundamento para a necessidade de fornecimento de alimentacdo para os
fiscais, considerando o tempo de prova;

¢) qual o custo de cada um dos locais de prova e quais serdo os locais de prova

Nesse sentir, fica prejudicada a andlise do pedido de aumento de prego, até que a
Contratada atende as condi¢cdes descritas neste Parecer.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto, s.m.j., com base nas raz8es de fato e de direito narradas, esse parecerista
se manifesta pela manutencdo do preco inicialmente pactuado, restando indeferido, ao
menos por ora, o pedido de reequilibrio econdmico financeiro.

Pato Branco, 28 de outubro de 2020.

Ol
Mari} e ﬂaéé%annucchi
~ OAB/PR 35.313

Rua Afonso Pena, 1902, - Pato Branco/PR — CEP: 85,501-530 — Telefone: (46} 3313-3550
E-mail: conims@a:conims.com.by — juridice@conims,com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-85 - Inscr. Est.: Isento
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1 Gmail LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Parecer Juridico
1 mensagem

LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 29 de outubro de 2020 15:23

Para: fundacaofau@yahoo.com.br, fernando@unicentro.br

Boa tarde,

Segue em anexo parecer juridico n°311/2020 referente ao pedido de indeferimento do reequilibrio econdmico financeiro.

Atenciosamente,
Cassiane

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS — Consércio Intermunicipal de Salde
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairre Anchieta

CEP: 86501-530 — Pato Branco - PR
www.conims.com.br

.@ Parecer Juridico 311-2020,pdf
285K

P
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ILMA SRA
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho,838. Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guampuava/PR.

CNPI: 03.757.610/0001-22. Site: hjp:.f."\\'ww.t'undacaounicelliro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahpo.com br.

M

Guarapuava, |1 de novembro de 2020

MARIA CECILIA SOARES VANUCCHI
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DI SAUDE — CONIMS

Assunto: Parccer Juridico n(‘)l 1!202[‘)\:33
w

Prezada Senhora,

Conforme Oficio n° 064/2020 — VISA manifestando-se favoravelmente quanto a aplicagao das
provas do Concurso Piblico 01/2020, Consdrcio [ntermunicipal de Saide, CONIMS ¢ de acordo com
a solicitacdo, por meio de oficio n° 045/2020 — DP/FAU, de aditivo para o reequilibrio econdmico e
financeiro em virtude da adogéio de medidas preventivas para a realizagdo do Concurso Publico, temos
a esclarecer os seguintes pontos adicionais.

A procuradora juridica do Consércio Intermunicipal de Saude, CONIMS por meio de parecer
juridico n® 311/2020 manifestou-se da seguinte forma:

No caso, a Contratada nio almeja o reajuste (o que ¢ vedado pelo Contrato},
mas o Reequilibrio econdmico financeiro, que se refere a eventos imprevisiveis
ou previsiveis ¢ de consequéncias incalculaveis, na forma do artigo 65, d, da
Lei n° 8.666/93, ante fato que altere substancialmente a sua equagdo
econdniico-financeiras e para o qual a parte prejudicada ndo tenha dado causa.
Contudo, para que tal pedido seja acothido ou sequer analisado, a solicitagdo
deve vir acompanhada de documentos que demonstrem, matematicamente, os
impactos nos custos iniciais € nos atuais ¢ o evidente salto de precos, ndo se
prestando para tanto a mera indicagdio genérica de valor qualquer.

Da forma como o requerimento foi apresentado, ndo € possivel averiguar ent
que proporgio (percentual) o prego pago pelo CONIMS deve ser aumentado.
Tal encargo é incumbéncia da Contratada, por meio da apresentagao de
planilha de custos, devidamente instruida com notas fiscais dos produtos que
compdem a cesta final do servigo ofertado ao Consorcio.

Conforme entendimento do TCE/PR “o pedido para o exercicio desse dircito
deve ser instruido com informagoes qualitativas ¢ quantitativas detalhadas que
comprovem o desequilibrio™ (Acorddo n® 3420/17 — Tribunal Pleno).

Ademais, veja-se que o “Plano Operativo Detalhado” também néo ¢ detalhada,
na medida em que ndo indica, de forma precisa, os seguintes clementos: a)
quais custos ja cram previstos para a disponibilizagao de locais de prova ¢
quais passaram a ser exigidos somente agora, b) qual fundamento para a
necessidade de fornecimento de alimentagdo para os fiscais, considerando o
tempo de prova, ¢) qual o custo de cada um dos locais de prova ¢ quais serdo
os locais de prova,

I

Diante disso, informamos que, neste momento,lestamos em negociagdo com 0s ﬁ)mccedo?gggI a
fim de aprescntarmos um fdemonstrativo de gastos para atender tais solicitagoes; sejam cles, EPIs,
Hotel, alimentacéo, restaurantesh deslocamento, colégios/universidades.
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M

Abaixo, apresentamos previsdo de custos/despesas conforme solicitado no parecer
supramencionado.

Quadro 1. Orcamento Previsto

Discriminagdo Quantidade | Quantidade | Valor Total
Inicial Adicional Adicional
(RS)
Candidatos por sala 30 15
Colégio 2 1 2.975,00
Fiscais prova objetiva 89 61 7.485,00
Fiscais corredor/banheiro 40 35 3.965,00
Auxiliar Enfermagem - 3 1.200,00
Representantes calégio 2 3 400,00
Coordenagdo 4 10 5.700,00
Lanche 137 105 1.695,00
Hospedagem/Alimentac¢io 4 6 1 2.280,00
Locacdo Vefculo - 1 1.590,00
Alcool Gel (70%)/Frasco - 200 1.980,00
Gatilho
Luvas (caixa) - 10 375,00
M43scara Descartavel - 6 200,00
{caixa)
—Fita Crepe . - 5 25,00
(Termémetro Digital ™ - 15 2.625,00
“——Sub-Total —— 32.495,00
Impostos 1.005,00
Total 33.500,00

Destacanos que tais valores fevam em consideragdo os custos/despesas que serdo acrescidos no
valor inicialmente proposto, em fungéo dos seguintes aspectos;

| — Adequagdo organizacional, conforme orientagdo da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Pato Branco, para atender de forma segura os protocolos de satide;

2 — Acréscimo no niimero de salas de aula com o objetivo de manter o distanciamento social
entre os candidatos;

3 — Acréscimo no ntmero de fiscais de salas de aula e fiscais volantes a fim de manter a
seguranga nos locais de prova;

4 — Acréscimo no nimero de Coordenadores em cada local em fungdo da necessidade de
atender de forma segura o certame (orientagdo, controle, atendimento, abertura/fechamento de portoes,
candidatos com necessidades especiais entre outras);

5 — Necessidade de alimentagdo ¢ hospedagem aos colaboradores da Fundagido de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste - FAU e

6 - Locagio de veiculo para transporte dos colaboradores da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste - FAU em fungio do acréscimo de



000270/&

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)
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colaboradores para a coordenagio do certame e dos materiais a serem (ransportados (malotes, EPIs,
materiais de apoio).

Com relagio ao questionamento sobre o fornecimento de alimentagdo para os fiscais,
salientamos que ¢ de praxe nos concursos publicos oferecermos alimentagio para os fiscals em razao
do longo periodo de permanéncia nos locais de prova, haja vista que os fiscais devem chegar aos
locais de prova com algumas horas de antecedéncia para organizagio do local e somente séo liberados
horas depois do termino do certame, totalizando um tempo de permanecia aproximado de 6 & 7 horas
de trabalho.

Por sua vez, informamos que os locais de aplicagio do concurso serdo: Universidade
Tecnoldgica Federal do Parand — UTFPR; Colégio Estadual Pato Branco e Colégio Estadual Professor
Agostinho Pereira,

Por fim, cabe salientar que ¢ indispensével o reequilibrio econdomico financeiro do presente
conlrato em razdo dos gastos adicionais, sendo que caso a CONIMS entenda pela impossibilidade do
reequilibrio a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste —
FAU ndo tera condi¢des econdmicas e financeiras para realizar o concurso objeto do contrato,

Atenciosamente,

I

Fernando Franco Netto
Diretor Presidente



00(1271’&

Gmaill LIGITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Despacho 110-2020

1 mensagem

LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 18 de novembro de 2020 16:59
Para: fundacaofau@yahoo.com.br, fernando@unicentro.br

Boa tarde,

Segue em anexo despacho n°110/2020 referente ao pedido do reequilibrio econdmico financsiro Indeferido.

Atenciosamente,
Cassiane

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS — Consércio Intermunicipal de Satide
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
www.conims.com.br
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CONSORCIC INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

Despacho n2 110/2020

1 -Em Parecer Juridico n2 311/2020, esse Setor Juridico se pronunciou acerca de pedido de
“reajuste” apresentado pela FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO QESTE, em processo de dispensa, no Contrato n®
021/2020, afirmando se tratar de pedido de Reequilibrio econdmico financeiro com
acréscimo de RS 33.500,00 ao montante inicial do Contrato (52.500,00 aditado para mais
RS 7.987,50), em razdo “do acréscimo nos custos como consequéncia a adogdo de medidas
preventivas conforme orientagdo da Secretdria Municipai de Satde” pelo COVID.

2 — No referido Parecer entende-se ndio ser possivel apreciar o pedido, ao qual deveriam ser
anexados os seguintes dados: a)} documentos que demonstrem, matematicamente, 0s
impactos nos custos iniciais e nos atuais e o evidente salto de pregos, ndo se prestando para
tanto a mera indicacdo genérica de valor qualquer; b) melhor detalhamento do “Plano
Operativo Detalhado”, em especial, indicagdo dos custos ja eram previstos para a
disponibilizacdo de locais de provas e quais passaram a ser exigidos somente agora e 0 custo
de cada um dos locais de prova e quais serdo os locais de prova.

3— Em Oficio n2 054/2020 — DP/FAU, datado de 11/11/2020, a FUNDAGAQ informa que esta
“em negociacdo com os fornecedores a fim de apresentar um demonstrativo de gastos para
atender as solicitacdes do Parecer”; juntada de “previso” de custos. Afirma que os locais
de prova serdo a AUTFPR, o Colégio Estadual Pato Branco e o Colégio Estadual Professor

Agostinho Pereira.

4 — Assevera ser o reequilibrio econdmico indispensdvel sob pena de o Contrato nde poder

ser cumprido.

5 — Contudo, em nova andlise juridica entende-se que tal resposta ainda ndo é suficiente
para o deferimento do pedido de reequilibrio, embora, repita-se, ndo se nega que o estado
de pandemia causou impactos no vinculo. E que a FAU informa “ainda estar em negociagao
com fornecedores” e oferece um “orcamento previsto”, inclusive incluindo materiais de uso
permanente, que passario a ser de sua propriedade, como é o caso dos termdmetros.

7.

Rua Afonso Pena, 1902, - Pato Brance/PR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550
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6 — Ademais, na Planilha de “orgamento Previsto” hd indicagdo de valores sequer

acompanhados de notas fiscais/recibos/or¢camentos, de modo que sequer se tem certeza se

0s mesmos sdo fidedignos.

7 —Veja-se que o Oficio n? 054/2020 — DP/FAU ¢ datado de 11/11/2020, tendo esse CONIMS
se prontificado a receber equipe da Fundagdo para conversa pessoal no dia 12/11/2020,
reunido esta reagendada a pedido da FAU para o dia 16/11, com a presenga do Diretor
Presidente (Prof. Fernando Franco Netto), Diretor Administrativo {(Paufo Syritiuk}, Gestora
de Concursos {Janine Lenarde Copetti) e advogado {Dr. Rogé Carlos Dias Regiani) da
Fundacdo e, por parte do CONIMS, pela Secretaria Executiva, Setor Juridico, de Licitagdes e
Contratos, Presidente da Comissdo de Concursos e Coordenador do Tl Nessa ocasido, o
Diretor Presidente da FAU reiterou a necessidade de se deferir o reequilibrio como condigdo
de prosseguimento do Contrato, e, sobre esse ponto, fica mantido o entendimento exarado
no Parecer luridico n? 311/2020, ante a falta de elementos exatos aptos a manter a equacao

econdmica financeira.

8 — Também ndo foi encaminhada a essa Assessoria Juridica as tratativas mantidas entre a
FAU e a Secretaria Municipal de Satide de Pato Branco, a fim de consignar nos presentes
autos quais sdo as exigéncias feitas para a realizacdo da prova.

9 - Vale destacar, por fim, o previsto nos artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93%, quanto as causas
de rescisdo unilateral do Contrato e eventuais inexecucdes, mormente se considerada a data
da formalizacdo do Contrato com a FAU e, até o momento, a auséncia de respostas exatas
quanto a data da prova, com o agravante de que uma ja esperada “segunda onda” do
contagio do COVID esta a se instalar, o que poderd inviabilizar, ainda mais, a certeza quanto

a realizagdo da prova.

10 — De igual modo, é importante destacar gue o considerdvel tempo ja passado desde a
data da abertura do Concurso e a incerta realizagdo do mesmo gera aos candidatos evidente
incerteza juridica, avocando-se ao caso eventual necessidade de revogagdo do certame, com
a devolugdo do valor das inscrigBes aos candidatos, na forma do item 9.2.2 do Edital, com

1 . ) - . . . e ) ; :
Art. 77. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja 2 sua rescisdo, com as consegiéncias contratuais e as previstas em lei ou

regufamento

Art. 78, Constituem motive para rescisdo de contrato;

t- o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos;

It- 0 cumprimento irregular de cidusulas contratuais, especificagfes, projetos e prazos;

Ill - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administraciio a comprovar a impossibilidade da conclusdo da obra, do servigo ou do

farnecimento, nos prazos estipulados;

IV - ¢ atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fernecimento;

(-

XVl - a ocorréncia de case fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio do contrato. .

g

el
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apuragdo de compensagdes contratuais entre a FAU e o CONIMS, em mencionar os aspectos
orgamentdrios préprios dos entes publicos.

11 — Feitas tais consideracdes, que se julgam de necessdria ponderacdo pelos Setores e
Autoridades competentes, s.m.j, essa Assessoria Juridica mantém o entendimento exarado

no Parecer anterior.

Pato Branco, 18 de novembro de 2020.

_ A SO )
@:ina ecflia Soares Vannucchi
OAB/PR 35.313
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Oficio n°. 057/2020 — DP/FAU Guarapuava, 20 de novembro de 2020.

AOS SENHORES (AS):

ALTAIR JOSE GASPARETTO )
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

CLEIDIANE LOPES DOS SANTOS CORTIVO ) ,
PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDY -

CONIMS

MARIA CECILIA SOARES VANNUCCHI .
PROCURADORA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

Assunto: Resposta ao Despacho n® 110/2020

I. Breve Sintese IFatica

Trata-se de pedido de reequilibrio econdémico financeiro apresentado pela FUNDACAO
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE,
referente ao Contrato n® 021/2020, junto a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CONIMS, em decorréncia da pandemia de COVIDIY, o qual devido a sua ocorréncia elevou os custos
da contratante para a operacionalizagio do objeto do contrato, tendo em vista a necessidade de
contra¢iio de majs fiscais, locagdo de outro espago fisico € de diversos outros gastos com 0 Gnico
objetivo de evitar a proliferagio do virus durante a realizagiio des fases do concurso.

Em Parecer Juridico n® 311/2020, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —
CONIMS entendeu ndo ser possivel apreciar o pedido, ao qual deveriain ser anexados os seguintes
dados: a) documentos que demonstrem, matematicamente, 0s impactos nos custos iniciais € nos atuais
e o evidente salto de precos, nio se apresentando para tanto a mera indicagdo genérica de valor
qualquer; b) melhor detalhamento do Plano Operativo Detalhado, em especial, a indicagiio dos custos
gue jé eram previstos para a disponibilizagio de locais de prova ¢ quais passaram & ser exigidos
somente agora e o curso de cada um dos locais de prova e quais serdo os locais de prova.

Na data de 11/11/2020 a FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE por meio do Oficio n® 054/2020 — DP/FAU
apresentou tabela detalhada de orgamento previsto,

Apbs reunifio presencial realizada em 16/11/2020 entre os representantes da
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO OESTE e CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS, ficou mantido o
entendimento exarado no Parecer Juridico n® 311/2020 “ante a falta de elementos exatos aptos a
manter a equacdo econdmica financeira”,
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I1. Possibilidade de Alteragiio Contratual por Vontade das Partes

Em determinadas situagdes, o contrato administrativo poderd ser alterado de forma
bilateral, ou seja, por acordo de ambas as partes. Nestes termos, a alteraciio poderd se dar por acordo
das partes em quatro hipoteses:

1) Quando o particular julgar conveniente a substitui¢io da garantia de execugio
do contrato ¢ desde que, essa modificagdo nde enseje prejuizo ao ente puablico.

2) Quando necessdria a modificagiio do regime de execugiio da obra ou servigo,
bem como do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da
inaplicabilidade dos termos coniratuais origindrios.

3) Quando necessaria a modifica¢do da forma de pagamento, por imposi¢iio de
circunstincias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a
antecipa¢fio do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a
correspondente contraprestagiio de fornecimento de bens ou execugfio de obra
ou servigo. Com efeito, a Administragio Piblica ndo admite pagar o servigo que
ainda ndo foi prestado pelo particular, no entanto, a alterago de cronograma
financeiro podera ser ajustada pelas partes.

4) Para reestabelecer a relagio que as partes pactuaram inicialmentc entre os
encargos do contratado ¢ a retribuigio da administragio para a justa
remuneragiio da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manuten¢do do
equifibrio ccondmico-financeiro inicial do conlrato, na hipotese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncia incaleuldveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica
extraordinaria e extracontratual. Sfo as hipbteses da teoria da imprevisio, que
ensejam a necessidade de revisdo contratual, como forma de se evitar prejuizos
ao particular contratado, (Art. 65 inc. Il alinea D da Lei 8.666/93)!

As hipéteses de fatos supervenientes que ensejam esta necessidade de revisdo contratual
se dividem em situacdo de caso fortuito, forga maior, interferéncia imprevistas, além das hipoteses de
fato da administracio ¢ fato do principe a caracterizar wma situagdio excepcional que ameaga a
manutencio do equilibrio financeiro do contrato.

I Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdio ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes casos: 11 -
por acordo das parles: d) para restabelecer a relagiio que as partes pactuaram iniciajmente entre os encargos do contratado e
a retribuiiio da administragio para a justa remuneragio da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manutengio do
equilibrio econdmico-financeire inicial do contrato, i hipéiese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis
porém de consequéneias incaleuldveis, retardadores ou impeditivos da cxecugiio do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca mafor, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econdmica extraordindria ¢ extracontratnal.
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Dessa forma, a margem de Jucro que havia sito pactuada ndo pode ser modificada por
situaciio alheia & vontade das partes, haja vista a avenga ensejar ao particular contratado a garantia dos
valores a serem pagos pelo servigo prestado, em obediéncia, inclusive a regra de gue a proposta deve
ser obedecida em todos os seus termos.

IT1. Do Equilibrio Econdmico-Financeiro do Confrato

Conforme exposto, 4 garantia do particular contratado a manutengfo de margem de
lucro inicialmente pactuada. Nas palavras de Margal Justem Filho*:

“equagdio ccondmica —financeira € a relagdo entre encargos ¢ vantagens
assumidas pelas partes do contrato administrativo, estabcelecida por ocasido da
contratacio, ¢ que devera ser preservada ao longo da execucao do contrato”

Ainda sobre o tema, aduz o autor gue:

“a equagio econdmico-financeira abrange todos os aspectos ceondmicos
relevantes para a exccugio da prestagio das partes. Isso compreende nédo
apenas o montante de dinheiro devido ao particular contratado, mas também o
prazo estimado para pagamenio, a periodicidade dos pagamentos, a
abrangéncia do contrato e qualquer outra vantagem que a configuragio da
avenca possa produzir”,

Sendo assim, a manutengdo deste equilibrio deve se dar mediante a alteragdo de valores
a serem pagos ou modificados ¢ ampliagio de prazos de cxecugdo, sempre que a situacdo previamente
estabelecida for alterada no bojo da execugiio do contrato. Em outras palavras o particular contratado
ndo pode sofrer prejuizos de situagdo ndo causadas por cle, durante a relagao contratual, sob pena de se
frustray a garantia do contrato.

Para manutenciio deste equilibrio, se faz possivel a revisdio do prego pactuados e de
prazos previamente estabelecidos, sempre para garantir a boa execugio da atividade contratada com o
particular.

A recomposiciio de precos ou revisiio dos pregos, nas palavras de Matheus Carvatho®.

“Quando o reajustamento de pregos ndo consegue fazer face real ao real
aumento do prego dos insumos, em virtude de uma situagao excepcional (ndo
prevista no contrato), a Administragdo Publica, como forma de reequilibrar o
contrato, precisa fazer a recomposicio de pregos. Isso ocorre porque a previsao
contratual de reajuste ndo foi suficiente para suprir a efetiva modificagdo nos
custos do contrato celebrado”.

? JUSTEM FILHO, Marcal. Curso de Direito Administrativo. Sio Paulo: Editora Forum, 14 ed. 2009.
} CARVALHO, Matheus. Manual de Direito Administrativo. Salvador: JusPODIV AM, 7* Ed. 20206,



| . 000278 A{

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botellio, §38. Trianon, CEP: $5012-030. Fone/fax: (4233623-5892. Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.610/0001-22, Site: hup:fwww.fundacneunicentro.con.br. E-mail: fundacaofautiyalioo.com.br.

A necessidade de revisio confratual pode decorrer de alleragio do contrato,
determinadas unilateralmente pela Administragdio, em relagdo ao valor contratado, ou no que tange ao
projeto previamente estabelecido, também pode ser desencadeada por alteraciio bilaterais nos quais se
modifique o regime de execugdio da obra ou servigo.

As distorgdes no valor contratade que ensejam a necessidade de recomposigdo de
precos podem decorrer de situagdes inesperadas, nfio previamente definidas pelo contrato e que
ensejam um desequilibrio no acordo celebrado. Essas situagGes excepcionais que desequilibram a
relacdo contratual e ensejam a necessidade de reviséo da avenga siio designadas como hipdteses de
teorin de imprevisdo.

1V. Da Teoria da Imprevisio

Essa (coria ocorre nos casos emn que hd uma situagdo fitica ndo prevista quando da
celebraciio do contrato, portanto imprevisivel, que venha a alterar o equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, com reflexos em sua oxceucdo. Em virtude desta situagiio, se faz necessaria a
recomposiciio dos precos. '

Ou scja, ¢ a denominada Clansula rebus sic stantibus: siluagtes nas quais hd
desequilibrio contratual ¢ a administragdo precisa, a fim de manter o equilibrio do contrato, proceder a
revisio dos pre¢os e prazos previamente pacluados.

Uma das hipoteses de teoria da imprevisiio é o Caso fortuito ¢ Forga maior, nas palavras
de Matheus Carvalho®. '

“caso fortuito e forca maior — situagdes imprevisiveis ou inevitdveis que
alteram a relagiio contratual, Pode decorrer de fatos humanos, desde que ndo
sejam provocados por nenhuma das partes do acordo, ou podem ser causados
por fatos da natureza, cm relagiio aos quais nenhuma medida pode ser
tomada para obstar sua precipitagio”.

Dessa forma, nas situacdes mencionadas, deve ser garantida ao particular contratado a
yevisio contratual, como forma de evilar um prejuizo que enseje desequilibrio na relagéo confratual
firmada.

V. Consideracoes Finais

A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE possui mais de 20 anos de existéncia, prestando um trabalho de
exceléncia e sempre dentro da legislagdo, cumprindo com louvor todos os scus contratos até o
momento.

{ CARVALHO, Matheus. Manual de Direito Administrativo. Salvador: JusPODIVAM, 7 Ed. 2020,
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Ressalta-se que o planeta enfrenta uma pandemia de COVID1Y, com consequéncias até
hoje incalculaveis, obrigando a readequagiio e renegociagio de pactos com unico objetivo de evitar a
proliferacio do virus.

A FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE néio mediu esforgos para viabilizar a realizagdo do objeto do
presente contrato, todavia as exigéncias impostas pelas autoridades de salide para possibilitar a
realizagiio de qualquer evento como distanciamento social, limitagio de 50% de capacidade de
ocupacio de qualquer ambiente, utifizagio de termdmetros para aferir temperatura de todas as pessoas,
uso de fuvas, alcool em gel 70%, profissionais de satide para orientagéio de candidatos assintomaticos,
aumento significativo do ntimero de fiscais haja vista a expansdo dos locais de prova e a diminuigdo de
candidatos por sala, irfio acarretar um elevado custo para a contratada, a qual nitidamente descquilibra
o contrato.

A FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE j4 apresentou planilha detalhada demonstrando o aumento dos
custos, bem como a justificativa para cada item, sendo indeferido seu pedido de reequilibrio
econdmico.

Anote-se que a FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE ird cumprir o contrato em todos 0s seus
termos, todavia precisa da colaboragiio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —
CONIMS, para que scja possivel a realizagio de todas as fases do certame, tendo em vista a pandemia
que assola o pais.

A boa-fé¢ objetiva & um dos principios basilares dos contratos, Dele desdobram-se
diversos direitos e deveres que devem ser observados pelas partes que fazem parte de uma relagio
contratual,

No momento presente, invocam-se dois destes deveres: o dever de renegociar, e o dever
da Contratante colaborar para que a Confratada cumpra a sua obrigagio da melhor forma possivel.

Estes deveres se tornam ainda mais importantes no momento que vivemos, em que a
pandemia trouxe dificuldades adicionais para todos, € em cspecial para a Contralada, conforme
descrito acima.

Salienta-se que a FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE ji enviou as tratativas manfidas com a
Secretaria Municipal de Satide de Pato Branco para o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE — CONIMS, afim de consignar no autos as exigéneias feitas pava a realizagfo da prova
objetiva.

Por sua vez, a FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE jé enviou para o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS o cronograma para realizag@o do certame.
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Anofe-se que a incerteza para realizagdo da aplicagio das provas objetivas ndo sio
causadas pela FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ‘
ESTADUAL DO CENTRO OESTE, pois trata-se de fatos que fogem do seu dominio. |

Por fim, ressalta-sc que ambas as partes, contratante e contratada sdo responséaveis pela
realizagio do cerfame, dessa forma solicita-se orientagdes detalhadas quanto ao procedimento para
viabilizagdo do reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, haja vista ser impossivel apresentar
nesse momento notas fiscais de compra de produtos necessarios, pois o que se busca aqui ¢ o respaldo
confratual para tanto,

Atenciosamente,

.f ' / '~;

: b
R
HRa

i
i s Cret

Y l -
Fernando F r'a‘nco Netto
Diretor Presidente
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Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892, Guarapuava/PR.
CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: http://www. fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yalioo.com.br.

Oficio n®. 058/2020 — DP/FAU Guarapuava, 20 de novembro de 2020.

AOS SENHORES (AS):

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

CLEIDIANE LOPES DOS SANTOS CORTIVO . .
PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —

CONIMS

MARIA CECILIA SOARES VANNUCCHI
PROCURADORA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

Assunto: Oficio n® 503/2020 da Secretaria de Saude de Pato Branco.

Prezados Senhores (as):

Recebemos o oficio n°® 503/2020 da Secretaria Municipal de Saude de Pato Branco,
datado de 20 de novembro de 2020 (anexo), manifestando-se contraria a aplicagdo do certame nas
datas de 12 e 13 de dezembro de 2020 do concurso piiblico n® 01/2020 do Consércio Intermunicipal de
Satide — CONIMS.

A justificativa da Secretaria Municipal de Satide de Pato Branco é o crescimento de
389% do niimero de casos de COVID-19 na micro e macrorregido de Pato Branco, situagfio essa que
resulta, consequentemente, na alta da taxa de ocupagfo de leitos hospitalares.

Assim questiona-se o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
sobre o contefido do oficio supramencionado com a méxima urgénecia, apresentando suas
consideragdes necessérias, em especial sobre a realizagiio da aplicagfio da prova objetiva nos dias 12 ¢
13 de dezembro de 2020,

3

t .
/)- o4 /, A
} A

Fernando Ffanco Netto
Diretor Presidente

Atenciosamente, ( \ o
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MUNICIPIG DE
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ANCO
Secretaria de Saude

Depastamento de Vigiladncla em Satde
Rivisdo de Vigitancla Sanlldda

Oficio n® 503/2020 Em, 20 de Novembro de 2020.

Para: Fundagéo de Apolo ac Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste
(FAU) - AIC: Diretor Presidente, Sr. Fernando Franco Netto
Assunto: Resposta Oficio 051/2020 — DO/FAU

Estimado Senhor,

CONSIDERANDG a pandemia de Coronavirus (Covid-19) que assola o pais a qual
resultou em Declaragdo de Emergéncia em Satide Piblica de Importancia Internacional pela
Organizacao Mundial da Satide em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus
(COVID-19),

CONSIDERANDO que o Municipio de Pato Branco declarou Situagéo de
Calamidade Ptblica em razéo da pandemia do novo coronavirus, conforme Decreto n®
8.663/2020;

CONSIDERANDO que os Ultimos Informes Epidemioldgicos indicam o crescimento
de 389% do numero de casos de COVID-19 na micro e macrorregido de Pato Branco da
semana epidemiologica 42 para a 43, situacéo esta que resuita, consequentemente, na alta
da taxa de ocupagéo de leitos hospitalares;

CONSIDERANDO as disposi¢ées da Portaria 1565 de 18/07/2020 a qual determina
como competéneia das autoridades sanitdrias locais, apds avaliagdo do cenario
epidemiologico e capacidade de resposta da rede de atengdo a saude, decidir quanto a
autorizagao de atividades a serem realizadas no ambito do territério locorregional,

Neste contexto e, diante das consideragbes supracitadas, a Secretaria Municipal de
Salide através da Vigilancia Sanitaria, nesta data, manifesta-se contréaria a realizagéo do
concurso Publico n® 01/2020 do Consorcio intermunicipal de Salde — CONIMS programado
para ser realizado nas datas de 12 e 13 de dezembro de 2020.

Sendo estas as informacgdes para o momento, despedimo-nos.

Cordialmente,

30
Mg’icdi/a)l\:{;f{; ndes de %‘

Segreta"ria\Ml}micipaI de Satde



2311172020 : E-mail de CONIMS - Re: OFICIO 058/2020 000283 /zg

! Gmall LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacac@conims.com.br>

Re: OFi_Cléﬁo_s_a/zoé"b

1 mensagem

ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com.br> 20 de novembro de 2020 16:36
Para: SECRETARIA EXECUTIVA CONIMS <secexecutiva@conims.com.br>, RECURSCS HUMANOS CONIMS
<rth@conims.com.br>, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO CONIMS <ti@conims.com.br>, LICITACAO E CONTRATOS
CONIMS <licitacao@conims.com.br>, JURIDICO CONIMS <juridico@conims.com.br>

Boa tarde,
Diante do oficio no 503/2020 da Secretaria Municipal de Satide de Pato Branco e Oficio no. 058/2020 — DP/FAU, a

comissdo do concurso juntamente com a secretaria executiva, decidimos acatar as orientagcdes referentes a néo
realizacfio da prova objetiva no 13 de dezembro de 2020,
Aguardo confirmag&o do recebimento.

Atenciosamente,

( sidiane Lopes dos Santos Cortivo
Enfermeira - Coren 461551
CONIMS - Conséreio Intermunicipal de Satide
Fone: {46) 3313 3550
Celular: (46) 984068687
www.conims.com.br

Em sex,, 20 de nov. de 2020 as 16:07, ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com.br> escreveu:

Atenciosamente,

i Cleidiane Lopes dos Santos Cortivo
Enfermeira - Coren 461551

CONIMS — Consércio Intermunicipal de Satde
. Fone: (46) 3313 35650

. Celular: (46) 984068687

Www.conims.com.br

et Forwarded message ---------
¢ De: FAU <fundacaofau@yahoo.com.br>
| Dale: sex., 20 de nov. de 2020 as 15:17

| Subject: OFICIO 058/2020 :
. To: ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com.br>, JURIDICO CONIMS <juridico@conims,com.br>

Ce: Fernando Franco Nelto <fernando@unicentro.br>, Juridico Fau <juridicofau@diasregiani.com.br>, Paulo Syritiuk
| <psyritiuk@gmail.com>

Boa Tarde, segue oficio n® 058/2020 - DP/FAU e oficio n® 503/2020 - SMS.
' Solicitamos resposta com a maxima urgéncia.
f Favor confirmar recebimento.

. Att,

- JANINE

. Rua Afonso Botelho, n° 838 - Trianon.
- Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
. Guarapuava-PR

hrilps:ﬂmail.goog!e.com.’maillul()?ik=5db00aec23&view=pt&search=aEl&permthid=lhread-f%SM 683007405157455768%7Cmsg-1%3A1 683000274266... 12
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hltps://maii.google.com/mailfufd?ik=6db00asc23&view=ptdsearch=all&permthid=thread-1%3A 1683907405 15745576 8% 7Cmsg-f%3A1683900274266. ..

212




00(1285°

CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

. DESPACHO ADMINISTRATIVO
REF: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°© 021/2020

Considerando-se o Offcio n® 503/2020 da Secretaria Municipal de Salde de Pato
Branco, manifestando-se contrdria a realizacdo do Concurso Plblico n® 01/2020 do
Consércio Intermunicipal de Saude, em 13 de dezembro de 2020;

Considerando-se a pandemia de COVID 19 e a incerteza quanto possivel data para a
reaﬂza-géo do concurso;

Considerando-se o tempo decorrido desde a abertura do Concurso e a incerteza da
realizacdo do mesmo gerada aos candidatos pela evidente incerteza juridica;
Considerando-se o previsto na lei 8.666/93, em seu Art. 78, Constituem motivo para
rascisdo do contrato, inciso XVII - “a ocorréncia de caso fortuito ou de forga malor,
regularmente comprovada, Impeditiva da execucdo do contrato”.

Considerando-se o interesse plblico;

AUTORIZO a Rescisio do Contrato de Prestagio de Servigos acima mencionado, com

notificacdo da contratada para se manifestar,

Pato Branco/PR, 24 de novembre de 2020,

ALTA]R jOSE i Assinado de forma digital

por ALTAIR JOSE

GASPAR E']TQ?*GASPAREUO;HBI330900

Dados: 2020.12.01 1512:16

47331330900 w0’

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-530 - Telefone: {(46) 3313-3550

www,.conlims.com.br - C.N.P.J.: 00,136.858/0001-88
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

OFICIO N© 901/LIC/CONIMS Pato Branco/PR, 24 de novembro de 2020,

A

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-0OESTE

Sr. Fernando Franco Netto

1. Considerando o Oficio n® 058/2020, recebido em 20 de novembro, questionando-se
sobre a realizac&o das provas objetivas em 13 de dezembro de 2020;

2. Considerando-se o Oficio n® 503/2020 da Secretaria Municipal de Satide de Pato Branco,
manifestando-se contraria a realizacdo do Concurso Piblico n® 01/2020 do Consdrcio
Intermunicipal de SalGde, em 13 de dezembro de 2020;

3. Considerando-se que a pandemia de COVID 19 e a incerteza quanto possivel data para
a realizag@o do concurso;

4. Considerando-se que Inicialmente a prova estava prevista para aplicagdo dia 01 de
novembro de 2020, a qual fol transferida devido ac atraso na entrega do Plano Operativo
Detalhado a secretaria Municipal de Satde;

5. Considerando o tempo decorrido desde a abertura do Concurso € a incerteza da
realizacdo do mesmo gerada aos candidatos pela evidente incerteza juridica, avocando-se
a necessidade de revogacdo do certame, com a devolugdo do valor das inscri¢des aos
candidatos.

6. Considerando previsto na lei 8.666/93, em seu Art. 78. Constituem motivo para

rescisdo do contrato:
“WIT - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a malor, regufarmente

comprovada, impeditiva da execugdo do contrato”.

7. Diante disso, o Consoércio Intermunicipal de Satde, decide pela rescisdo do contrato de
prestagdo de servigos n® 021/2020 diante de muitas incertezas, sem prejuizo de eventuais

ressarcimentos de valores ja pagos, apurados na sequéncia,

CONCEDE-SE a Fundacédo De Apoio Ao Desenvolvimento Da Universidade Estadual

Do Centro-Oeste para que se manifeste no prazo de 05 (cinco), a contar do

recebimento deste.

P
N e
Atenclosamente, % K
A

Rua Afonso Pena, 1902 - Balrro Anchieta - Pato Branco/PR - CEP: 85.501-530 ~ Telefone: (46) 3313-3550
www.conlms.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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SECRETARIA EXEC

IANE LOPE@S@% os CORTIVO

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO

Rua Afonso Pena, 1902 - Bairro Anchieta - Pato Branco/PR ~ CEP: 85,501-530 - Telefone: {(46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88




241112020 E-mail de CONIMS - Oficio n°001 00028 S/X

Gmail LICITACAO E CONTRATOS GONIMS <licitacao@conims.com.br>

Oficio 901

1 mensagem
LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 24 de novembro de 2020 09:06
Para: Fernando Franco Netto <fernando@unicentro.br>, juridicofau@diasregiani.com.br

Bom dia Srs,

Segue em anexo oficio n® 901/2020, referente ao Contrato n® (021 /2020.

Em caso de ddvida estamos a disposigao.
Favor confirmai recebimento!

Atenciosamente,
Cassiane

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS — Consércio Intermunicipal de Saude
Fone: {(46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
www.conhims.com.br

w oﬁc,onogm 'xp,df R
[ 149K
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, $38. Triancn. CEP: 850§2-030. Fone/fax: {42)3623-5892. Guarapuava/PR.
CNPI: 03.757.610/0001 -22. Site: http/fwww . fundacaounjccntro.com.br. F-mail: fundacputura yahoo,com b

M

Oficio n° 063/2020 — DP/FAU Guarapuava, 26 de novembro de 2020.

AOS SENHORES (AS):

ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS

IVETE MARIA LORENZI
SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSORCIO INFERMUNICIPAL DE SAUDE CONIMS

CLEIDIANE LOPES BOS SANTOS CORTIVO ,
PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONIMS

Assunto: Resposta ao Oficio n° 901/LIC/CONIMS

Prezados (as) Senhores (as):

Inicialmente, salienta-se que a indagagiio da FAU para o Consorcio Intermunicipal de Satde —
CONIMS era concernente a aplicagiio da prova objetiva em 13 de dezembro de 2020, em virtude do
posicionamento contrério da Secretaria de Saide de Pato Branco  realizagfo da selegfio, ou scja, o
Orgéo Municipal comunicou a FAU sobre posigiio negativa em relacfio 4 realizagdio das prova objetiva
em razéio da pandemia de Covid-19. Diante disso, a FAU questionou o Consoreio se prosseguitia com
o certame ja que é uma instituigio de saude e tem plenas condigdes de avaliar a atual situagiio da
pandemia no municipio de Pato Branco.

Por sua vez, como consabido, a pandemia causa incettezas na efetivagiio de todas as atividades
de uma sociedade, como as atividades profissionais; aulas escolares; cirurgias médicas, entre outras;
quica para realizagiio de um concurso piblico. Portanto, ¢ de conhecimento pablico ¢ notério todas as
alteragdes que a sociedade mundial estd passando em razéo da pandemia.

Nessa esteira, vale dizer que ndio houve nenhum atraso na entrega do Plano Operativo
Detalhado & Secretaria Municipal de Sadde de Pato Branco. A FAU tem toda a documentagdo que,
caso necessario, comprovam as datas da ocorréncia dos eventos mencionados.

Nessa linha de raciocinio, para que ndo restem dividas informa-sc as respectivas datas dos
eventos:

08/10/2020 — A FAU solicitou orientagdo da Secretaria Municipal de Salde em relagdio a

aplicagiio das provas objetivas da selegiio piblica no Municipio de Pato Branco, por meio do

oficio n® 033/2020;

14/10/2020 — A Secretaria de Satde respondeu a FAU solicitando o Plano Operativo Detalhado

para realizagiio da selegfio piiblica, por meio do oficio n° 479/2020;

22/10/2020 — A FAU enviou a Secretaria de Municipal de SaGde o Plano Operativo Detalbado

para aplicagiio das provas objetivas, por meio do oficio 042/2020;

20/10/2020 — A FAU enviou informagdes complementares do Plano Operativo Detalhado a

Secretaria de Satide do Municipio de Pato Branco, por meio do oficio n® 05 1/2020;

20/11/2020 — A Secretaria de Satde de Pato Branco informou a FAU de sua posigao contraria a

realizagdo do concurso, por meio do oficio n® 503/2020.
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838, Tdanon, CEP: 83012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.
CNPI: 03.757.610/0001-22, Site: htip:Awww. fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundaciobinvg yaline.com.i.

FAL

Saltam-me os olhos, a decisdo unilateral do CONIMS em revogar o certame com a eventual
devolugdo do valor das inscri¢des aos candidatos sem uma deliberagéio com a FAU sobre o assunto.

Inclusive, sem a discussdo dos impactos dessa decisfio para o consércio e para fundagéo.

Vale lembrar a previsdio expressa do contrato de prestagdio de servigos n° 021/2020 firmado
entre o consoreio ¢ a fundagio:

2.7 Escolher as datas ¢ os hordrios para a rcalizagfio das provas, para o recebimento das

inscrigdes e para as demais etapas que se fizerem necessédrias a execuciio da selegéio publica,

em comum acordo com a CONTRATANTE,

Néo obstante isso, a fundagfio tem total conhecimento da possibilidade de rescisfio de contrato
pelo consdrcio, entretanto por envolver vdrias questdes legais o assunto deveria ser deliberado em
conjunto, no minimo por uma questdo de afabilidade entre o consércio e a fundagiio, em especial pelos
gastos incorridos pela fundagfio até a presente fase do concurso publico.

Por fim, reitera-se que a FAU estd preparada para aplicagio da prova objetiva do concurso, isto
¢, apresenta todas as condigdes necessdrias para realizagio da selegiie publica do CONIMS, com
excegdo dos ajustes necessdrios para protegfio de eventual contaminagdo com o Covid-19 dos
candidatos conforme Plano Operativo Detathado por depender da contrapartida do CONIMS, isto ¢, o
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato de prestagiio de servigos.

Diante disso, requer-se que o CONIMS, por meio do seu representante legal, responda o
presente oficio, informando, de maneira formal e fundamentada, se realmente: i) Revogard a selegiio
pablica em curso; ii) Rescindird o contrato de prestagiio de servigos n® 021/2020 entre o consdrcio € a
fundag#io; e; iii) Por fim, caso a decisfio do representante legal do CONIMS seja pela revogagiio da
selegdo piiblica em curso, bem como, pela rescisiio do contrato de prestagéio de servigos n® 021/2020
entre o consorcio € a fundagfio, esclarega o CONIMS quais os procedimentos que serdo adotados pelo
consércio e, eventualmente, quais deverfio ser executados pela fundagfio em relagfio aos candidatos
inscritos no cettame, com as devidas inscricdes homologadas ¢ aguardando a divulgacio do
ensalamento do concurso,

Concede-se ao CONIMS o prazo de 2 (dois) dias, a contar do recebimento para responder aos
questionamentos formulados pela FAU em razéio do cronograma em curso da selegiio pablica.

Atenciosamente.

;
;e l JEA .

Fernando Franco Netto
Diretor Presidente
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS
RUA AFONSO PENA N° 1902, ANCHIETA, CEP 85.501.530.
PATO BRANCO — PARANA

PARECER JURIDICO ne 341/2020
PROCESSO 04/2020 — DISPENSA DE LICITAGAC N° 01/2020.

| - EMENTA
Direito administrativo. Dispensa de Licitagdo. Contratagdo de Empresa especializada na
realizagdo de Concurso Publico. Abertura de processo administrativo de apuracdo de fatos.

[I— DOS FATOS

Trata o presente de consulta elaborada pelo Setor de Licitagdes, gue requer a elaboracdo
de parecer juridico relativo ao Oficio n® 063/2020 — DP/FAU, que pede orientagles e
esclarecimentos ao Presidente do CONIMS, & Secretdria Executiva e 3 Presidente da
Comissdo do Concurso, quanto a condugdo do Concurso Pblico aberto para provimento de
empregos publicos junto ao CONIMS, frente 3 noticia de rescisdo do Contrato n®
021/2020pelo CONIMS, firmado em 31 de janeiro de 2020.

Afirma o Diretor Presidente da FAU, em primeira pessoa, ter-lhe causado estranheza a “ndo
afavel” decisio de rescisio unilateral do Contrato, “sem a discussdo dos impactos dessa

decisdo”, sugerindo que fosse tomada conjuntamente.

Reitera que a FAU esté preparada para a realizagdo da prova, a qual somente ndo ocorreu
em razio de ajustes exigidos pelos drgéos de satide do Municipio, conforme plano operativo

detalhado apresentado.

Indaga, assim: “a) se realmente revogara a selecdo publica em curso; ii) Rescindira o contrato
de prestacio de servigos n? 021/2020 entre o consarcio e a fundac3o; e; iii) Por fim, caso a
decisio do representante legal do CONIMS seja pela revogacio da sele¢dio publica em curso,
bem como, pela rescisio do contrato de prestagdo de servicos n? 021/2020 entre o
consércio e a fundagdo, esclarega o CONIMS quais 05 procedimentos que serdo adotados
pelo consércio e, eventualmente, quais deverdo ser executados pela fundagdo em relagdo
aos candidatos inscritos no certame, com as devidas inscrigdes homologadas e aguardando

a divulgacio do ensalamento do concurso”.

fua Afonso Pena, 1902, - Pata Branco/PR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550
www.conims.com.br - C.N.P.J.: 00.136.858/0001-88
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CONSOREIY INTERMUNICIFAL DE SAUGE

Para a resposta, concedeu o prazo de 2 (dois) dias ao CONIMS promover os requeridos

esclarecimentos.
E o relatério

[l — DO PARECER

Consta que frente ao contexto que se apresentou ao CONIMS, em 24/11/2020, foi
encaminhado 3 FUNDAGCAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO OESTE Oficio n® 91/LIc/CONIMS, informando a decisdo do Consorcio de rescindir
o contrato de prestacdo de servicos n2 021/2020, sem prejuizo de eventuais ressarcimentos
de valores ja pagos, apurados na sequéncia, concedendo a FAU prazo de 5 (cinco) dias para

se manifestar, com os seguintes CONSIDERANDOS:
1

i ~Constderando- o- Oficio- n®- 058/2020, recebido- en- 20- de- novembro, - questionando-se:
sobre-a-realizacéo-das-provas-objetivas-em-13.de-dezembro-de-2020;
2 ~Considerando-se-0-Oficion®-503/2020-da-Secretaria-Municlpal-de-Salide-de-Pato-Branco,-
manifestando-se- contréria- a- reallzagéo- do- Concurso- Pablico- n®- 01/2020- do- Consdicio:
Intermunicipal-de-Satlde,-em-13-de-dezembro-de-2020; 9
3.+Consideraﬂdofse-que-a-pandemla-de-COVID-19-e‘a-incerteza-quanto-possivelAciataApara-
arealzagdo -do-concurso;-9
4 ~Considerande-se- que- inicialmente- a- prova- estava- prevista- para- aplicaco- dia- 01- de.
novembro-de-2020,-a-qual-fol-transferida.devido-ao-atraso-na-entrega-do-Plano-Operativo-
Detalhado-a-secretaria-Municipal-de-Satde; |
5.+Conslderando- o- tempo- decorrido: desde: a- abertura- do- Concurse- e- a- Incerteza- da-
realizacéo-do-mesmo-gerada-aos-candidatos-pela-evidente-incerteza juridica,-avocando-se-
a- necessldade- de- revogacio- do- certame,- com- a- devolugdo- do- valor- das- inscrigées- aos:
candidatos.f
6.+ Considerando- previsto- na- lei: 8.666/93,- em- seu- Art.978,%Constituem- motivo- para-
rescisao-do-contrato:
“NVIT™9-ocorréncia-de-caso-fortuito-ou-de-forca-maior, regularmente-
comprovada, \impeditiva-da-execugio-do-contrate”. §
)
Além disso, foram varios os Oficios, e-mails, mensagens, telefonemas e reunides (virtuais e
presencial) mantidas e trocadas entre a FAU e, especialmente, com a Presidente da
Comissdo do Concurso, empregada publica do CONIMS.
H4, portanto, vasto lastro de informagdes pertinentes as tratativas entre as partes, 0s quais

devem ser reproduzidos/juntados no presente processo apuratério.

Pois bem.
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CONSOREIO INTERMUNICIEAL DE SAUDE
Quanto aos questionamentos levantados pelo Diretor Presidente da FAU, tem-se que:

a} Da Revogacdo da Seleg¢do Plblica

Em Oficio n2 063/2020 — DP/FAU questionou-se as Autoridades ali indicadas, “se realmente
revogard a sefecdo publica em curso”.

Primeiramente, tal decisdo compete ao gestor piblico e ndo a FAU, que, infelizmente, viu-se
em circunstancias de ndo poder mais aguardar uma série de outras condi¢gdes serem
otimizadas, tratando-se, portanto de discricionariedade administrativa.

Além disso, muitos candidatos tém procurado o CONIMS para questionar sobre a
manutencdo da prova, a demora no agendamento da prova e os problemas que tais
incertezas geram a cada um dos inscritos, o que pode comprometer fortemente a propria

isonomia e 0 acesso as vagas.

Vale lembrar que embora por ocasido da abertura do Concurso {(agosto de 2020) ja havia se
instalado no Brasil o estado de pandemia, muitas oscilagBes de regras de conduta social
foram observadas (fechamento de comércio; abertura parcial de comércio; abertura
irrestrita de comércio; nova onda de contagio e atual incerteza de cendrio), sendo impossivel

se estabelecer um padrdo de comportamento.

Por tal razdo, esse CONIMS exigiu que fosse inserido no Edital inaugural do certame a
possibilidade de devolugdo de taxas de inscricdo aos candidatos, em caso de eventual
alteragdo de datas da prova do concurso’.

Veja-se que foram tecidos diversos “considerandos” no Oficio n2 91/LIc/CONIMS,
oportunizando-se, inclusive, a FAU se pronunciar, servindo de MOTIVOS do ato
administrativo unilateralmente tomado pelo CONIMS.

Assim, ante a auséncia de irregularidades, mas de mera auséncia de conveniéncia da
manutengdo do Concurso, a luz do interesse publico envolvido, em especial a dos candidatos
inscritos, mantidos em evidente estado de incerteza, é que tem cabimento a figura da

revogacgdo, com efeitos futuros.

''9.2.2 Na hipétese de alteraciio quanta a data de realizacio da prova objetiva em face do
coronavirus (COVID-19), serd publicado adital com todas as orientacBes necessarias para que,
somente nesse caso, o candidato inscrito poderd requerer a devolug8o da taxa de inscrigdo, o qual
devera observar todos os procedimentos indicados /
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Nesse sentido € o entendimento dos Tribunais:

A

FRE-4 - Apelacio/Rermessa Necessdria APL 50049230020 174047 IO RS

BA-B0, MY 404 7 10 (TRF-

vienschEennie o b b vl i oo T g

CONCURSO PUBLICO. REVOGAGAO. MOTIVACAQ DO ATO ADMIMISTRATIVO, AUSENCIA
DE ILEGALIDADE 1. O direito a revogagdo do ato administrativo pela propras Adeinistragao
por motive de conveniéncla ou operiunidade estd previsto no art, 53 da Lei 9784 /99, gue
refsabva, contuds, a necessidade de cue o direifos adauirides ja preduzidos sejam
cespeitadios aessa hipdtese, 2. O art, 30 da Lei 9784 /99 1ambérm determing a necessiclade de
~ctivagae dos atos adminsitrativas a pantir da indicagdo dos fates e dos fundamentos
juridicas, devendeo ser explicita, dara e congruente. pondende, indusive, consistir em
dedlaragao de concorddnda com fundamentos de anteriores parcceres, 08 QUAIS, NEIE CAsK,
serdo parte mtegrante do ata (8 1% 2 Situagde em que o Orgac publico revegou o certame

e curse diante da incerieza guanic aos citérics de avaliagdo da prova de tivlos adetadoes

pela ranca examinadora, ¢ gue val ao encantro da seguranga Jurdica a s&r asseguead

carliddatos. ndo se revelanda llegal. portante, a medida adotada.

Ementa

MANDADO DE SEGURANCA - CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO
PUBLICO - REVOGACAO DO CONCURSO POR CONVENIENCIA
ADMINISTRATIVA - INEXISTENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO A
SER AMPARADO.

Uma vez que a revogacio de concuiso piiblico constitui ato legal, decorrente
do dever-pader de autotutela administrativa, ndo ha violaciao de direito
liquido e certo dos candidatos aprovados, a ser corrigida pela via

mandanental.

Tribunal de Justica de Minas Gerais TJ-MG - Apelacédo Civel :
AC 2415753-08.2008.8.13.0024 Belo Horizonte

b) Rescisdo UNILATERAL do Contrato Administrativo

Em Oficio n? 063/2020 — DP/FAU questionou-se as Autoridades ali indicadas, “se realmente
rescindira o contrato de prestacdo de servigos n2 021/2020 entre o consorcio e a fundacdo”.

Consta do Oficic n? 91/LIc/CONIMS encaminhado & FUNDACAO DE APOIO AQ
DESENVOLVIMENTCO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE em 24/11/2020, o
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" GONSORCID TERMUNGIRAL DE SATDE
qual foi inequivocamente recebido pela FAU (tanto que respondido) que a DECISAO de
RESCISAO do CONTRATO ja foi tomada, nfio havendo duvidas na literalidade do documento.

Sinaliza o referido Oficio para a necessidade de apuracio de haveres a serem devolvidos ao
CONIMS, em razdo dos servicos gue ainda ndo foram realizados, mas ja pagos.

Importante, ainda, destacar que embora a Lei 8.666/93 autorize e legitime a decisdo de
rescisdo unilateral a Administragdo Publica, consta do Oficio n2 054/2020 — DP/FAU, datado
de 11/11/2020, que a FUNDACAO “condicionou” o cumprimento do Contrato ao
deferimento do pedido de reequilibrio econdmico que apresentou sem as devidas
comprovagdes de custo, o que também foi reiterado por ocasifo ad reunido presencial
realizada em 16/11/2020.

E tal pedido de reequilibrio foi indeferido por duas vezes, pelas razdes juridicas aventadas e

de conhecimento da FAU.

Especificamente quanto 3 prerrogativa de rescindir unilateralmente o contrato
administrativo, utiliza-se como fundamento legal para a decisdo ja informada a FAU o
disposto no artigo 78, inciso XVi da Lei 8.666/93,

Art. 78. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

()

XVII-a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugdo do contrato.

E, nessa hipdtese, a decisdo é, de fato, unilateral e se perfaz pela mera comunicagio formal,
subscrita pelas autoridades competentes, o que de fato foi feito pelo CONIMS, sendo
vejamos:;

“Art. 79. A rescisdio do contrato poderd ser:
! - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdio, nos casos

enumerados nos incisos [ a Xil e XVIl do artigo anterior;”

Em igual sentido, consta do Contrato firmado entre as partes:
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‘ CGNSéRC."O IMERM&;WCIP;Q; DE SAUDE
CLAUSULA NONA - RESCISAOQ
9.1. O CONIMS poderé considerar rescindido o contrato, de plenc direito, mediante
notificacdo judiclal ou extrajudicial, sem que, por isso, seja obrigada a suportar énus

de Indenizagdo, multa ou pagamento extra, a qualqguer titulo, se o contratado:

9.2, A rescisdo contratual poderd ser:
9.2.1. Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos enunciados nos

inclsos T a X1I e XVII do art, 78 da Lel 8.666/93;

{

Considerando que quando da celebragdo do Contrato por dispensa de licitagdo ainda néo
havia se instalado no Brasil o estado de pandemia pelo Corona Virus e que, passados quase
12 meses, a FAU ndo apresentou condigBes para a efetiva realizagdo do certame (pelas
razdes que defende), entende-se adequada a configura¢io do fato impeditivo da execugio

do contrato.

Ha que se alertar, contudo, para a necessidade de apuracio do comportamento da FAU
frente aos deveres contratuais que assumiu perante o CONIMS, a fim de apurar eventual
responsabilidade administrativa, sem prejuizo da necessidade de apuracio dos haveres a

serem compensados e devolvidos ao CONIMS.

Assim como se alertou por ocasido da andlise do pedido de reequilibrio econdmico
financeiro, a demonstra¢do dos gastos e dos custos j& suportados pela FAU é imprescindivel
e deverd ser trazida aos autos, em especial porque se trata de Fundacio e também se sujeita
a rigoroso controle de verbas.

Alias, consta do Oficio n® 063/2020 — DP/FAU que:

“Néo obstante isso, a fundagtio tem total conhecimento da possibilidade de
rescisdio de contrato pelo consdrcio, entretanto por envolver vdrias questdes
legais o assunto deveria ser deliberado em conjunto, no minimo por uma questéo
de afabilidade entre o consdrcio e a fundagtio, EM ESPECIAL PELOS GASTOS
INCORRIDOS PELA FUNDACAO ATE A PRESENTE FASE DO CONCURSO PUBLICO.”

Por fim, importante destacar, por amor a dialética e ao devido processo administrativo, que
a FAU deve ser oportunizada a plena possibilidade de se manifestar e demonstrar os seus
gastos, bem como afastar eventual caracterizac3o de culpa ou descumprimento contratual.

E que o artigo 79 da lei 8.666/93 assim dispde sobre o tema:
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“Art. 79. A rescisdo do contrato poderd ser:

{..}

§ 22 Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVIl do artigo anterior,
sem que haja culpa do contratado, serd este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados gue houver sofrido, tendo ainda direito a:

()
Il - pagamentos devidos pela EXECUCAQ do contrato até a data da rescisdo;

Portanto, a abertura de processo administrativo para tal fim especifico é necessario,
inclusive visando a apuragdo dos valores ja gastos pela FAU na execugdo do contrato.

Sugere-se que por ocasido da sua abertura a FAU seja notificada a apresentar todos os
comprovantes e relatorio de valores JA GASTOS.

C} Esclarecimentos solicitados

Por fim, considerando-se que a deciso de rescisdo do Contrato e revogagdo do Concurso ja
foram justificadamente tomadas pelo CONIMS, a FAU questiona o Consorcio sobre “quais
os procedimentos que serdo adotados pelo consércio e, eventfualmente, quais deverdo ser
executados pela fundagdo em relagdo aos candidatos inscritos no certame, com as devidas
inscricdes homologadas e aguardando a divulgacgdo do ensalamento do concurso”.

Na condigdo de BANCA organizadora do Concurso, a FAU € a responsavel por conduzir todas
as fases do concurso publico, inclusive as relativas ao cancelamento da prova, sendo esse o
motivo pelo qual fot contratada — o seu know how:,

Contudo, considerando que o CONIMS foi questionado sobre tais pontos, entende-se
necessdria a divulgacdo de Edital de Cancelamento, contendo orienta¢fes aos candidatos
que tenham interesse no ressarcimento do valor de inscricdo, que informem, até o prazo
nele indicado, seus dados para devolucdo, a ser feita pelo CONIMS.

A propdsito, estabelece o Contrato firmado entre FAU e CONIMS:
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

3.2. A CONTRATADA FICA OBRIGADA A:
3.2.1. Elaborar e publicar todos 0s aeditals da selegdo, de sua incumbéncla, prevendo

cronograma de execugdao e chedecendo aos ditames legais e os estabelecldos pela
CONTRATANTE;

Por fim, considerando as condi¢cdes contratuais estabelecidas entre as partes e 0s
dispositivos legais aplicdveis, em especial a Lei 8.666/93, REQUER-SE que a FAU tome as
medidas finais que lhe cabem, colocando-se esse CONIMS 3 disposiciio para eventuais

outros esclarecimentos, sendo vejamos do Contrato:

2.4, Ledarada a rescisdo do contrato, que vigorara a partic da data da sua

asshinatiira, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entregar o obxeto deste

contrato  inteiramente  desembaracacdo, ndo orlando  dificuldades de qualguer

natureza,

IV — CONCLUSAQ

Diante do exposto, s.m.]., com base nas razdes de fato e de direito narradas, esse parecerista

se manifesta pela adogdo das seguintes medidas:

oonzss-‘g

a) Abertura de processo administrativo a fim de apurar o valor despendido pela FAU
até o presente momento do contrato, devendo-se restituir ao CONIMS o
excedente;

b) Abertura de processo administrativo a fim de apurar a conduta contratual da FAU
e averiguar eventual descumprimento de deveres e aplicagdo de sancéo;

¢) Envio do Termo de Rescisfo de Contrato para a devida subscricdo pela FAU.

d) Acompanhamento de todos os atos praticados pela FAU, pela Comissio de
Licitagdo e pelo Fiscal de Contrato, até o efetivo encerramento do Concurso e
devidas publicacGes;

e) Comunicar ao Setor de Tesouraria sobre a necessidade de tomar providéncias
contabeis, a fim de oportunizar a devolucio dos valores das inscricbes aos
candidatos.

f) Ao Setor de Recursos Humanos, para que tome as providéncias cabiveis junto ao
Tribunal de Contas do Estado.

Ciéncia a Secretaria Executiva,

Pato Branco, 01 de dezembro de 2020.

T

Wec lia Soares Vannucchi

OAB/PR 35.313
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CONSORCIO INTERMUNCIPAL DE SAUDE - CONIMS
RUA AFONSO PENA, 1902, CEP: 85,501-530
PATO BRANCO/PR

DESPACHO ADMINISTRATIVO

1. Considerando-se o Oficio n® 503/2020 da Secretaria Municipal de Salde de Pato
Branco, manifestando-se contraria a realizagdo do Concurso Pdblico n® 01/2020 do
Consércio Intermunicipal de Salde, em 13 de dezembro de 2020;

2. Considerando-se a pandemia de COVID 19 e a incerteza quanto possivel data para

a realizagdo do concurso;
3. Considerando-se o tempo decorrido desde a abertura do Concurso e a incerteza da

realizagdo do mesmo gerada aos candidatos pela evidente incerteza juridica;

4. Considerando-se o parecer juridico 341/2020;
5. ACOLHO, o parecer juridico referente a rescisdo do Contrato de Prestacdo de

Servigos acima mencionado.

Pato Branco/PR, 01 de dezembro de 2020,

I E MARIA LORE

SECRETARIA EXEC A
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031212020 E-mail de COMIMS - Re: Parecer juridico n® 341/2020, despacho e termo rescisio

0003007

 Gimail LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Re: Parecer juridico n® 341/2020, despacho e termo resciséo
1 mensagem
FAU <fundacaofau@yahoo.com.br> 2 de dezembro de 2020 17:00

Responder a; FAU <fundacaofau@yahoo.com.br>
Para: LICITACAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

Recebido,

Att,

JANINE

Rua Afonso Botelho, n® 838 - Trianon.
Fone (42) 3623-5892 - CEP 85012-030
Guarapuava-PR
www.concursosfau.com.br

Em terca-feira, 1 de dezembro de 2020 16:21:23 BRT, LICITACAO E CONTRATOS CONIMS
<licitacao@conirns.com.br> escreveu:

Boa tarde,

Segue em anexo parecer juridico n2 341/2020, despacho e termo resciso.

Por gentileza imprimir, assinar e devolver ao CONIMS uma via do termo de rescis3o.
OBS: Pode ser assinatura digital.

( -Atenciosamente,
Cassiane

LICITACAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS - Consércio Intermunicipal de Sadde
Fone: (46) 3313 3550

Rua Afonso Pena, 1902 — Bairro Anchieta

CEP: 85501-530 — Pato Branco - PR
www.conims.com.br

https:/mail google.com/mailfutt 1ik=5db00aec23&view=pt&search=alldpermthid=thread-a%3Ar282225216657011 B592%7Cmsg-f%3A168499791... 11
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.. CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS 06 A010 B QESENVRVNENTO
CONIMS ESTADO DO PARANA | t UNICENTRO

COHIGTONT VAL IO £ JADDE

Sl EDITAL N 2 08/2020 e
CANCELAMENTO DO CONCURSO PUBLlCO N 2 01/2020

O Presidente e a Comissdo Especial do Concurso Publico do Consdrcio Intermunicipal de Satide — CONIMS no
municipio de Pato Branco, no uso de suas atribuigBes legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital,
TORNA PUBLICO o CANCELAMENTO do Concurso Piblico n? 01/2020, nos seguintes termos:

Art.12 Fica CANCELADO o Concurso Publico n2 01/2020 que seria realizado na data de 13 de dezembro de 2020
{DOMINGO), na cidade de Pato Branco, Estado do Parand, em virtude da pandemia do COViD-19.

Art.22 Os candidatos que pagaram a inscricdo do Concurso Piblico deverfio solicitar a devolugdo ao Consércio
Intermunicipal de Satide — CONIMS, somente através do link: https://docs.google.com/forms/d/1FVjd8x2XU-
it Y3g xTSM-HQlgYBHmTdhvz7s7My71DAEA , informando os dados necessdrios a devolugio.

Art. 32 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes contrdrias.

Pato Branco/PR, 04 de dezembro de 2020.
ALTAIR JOSE ; Assinado de forma digital por

+ ALTAIR 30SE

GASPARETTO:473 ' GASPARETF0:4733133000

7 Dados: 20201 204 09,4250

31330900 S oy
ALTAIR JOSE GASPARETTO
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

ceg/ G dud “’@/z
{ DIANE LOPE S CORT|V0

PRESIDENTE DA COMISSAO
RESOLUCAO N¢ 025/2020



41 2/5(,:0 E-mail de CONIMS - Fwd: EDITAL DE CANCELAMENTO 00 0 3 0 i ’X

Fwd: EDITAL DE CANCELAMENTO

1 mensagem

Gmall LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>

LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 4-de dezembro de 2020 09:58

Para: fundacaofau@yahoo.com.br, juridicofau@diasregiani.com.br, Fernando Franco Netto <fernando@unicentro.br>
Bom dia,
Segue em anexo o edilal para publicagéo,

Atenciosamente,
Cassiane

---------- Forwarded message ---------

De: CONTABILIDADE CONIMS <contabilidade@conims.com.br>
Date: qul., 3 de dez. de 2020 as 17:28

Subject: Re: EDITAL DE CANCELAMENTO

To: LICITACAO E CONTRATOS CONIMS <dicitacao@conims.com.br>

Em qui., 3 de dez. de 2020 &s 14:35, LICITACAO E CONTRATOS CONIMS <lictacac@conims.com.br> escreveu:

---------- Forwarded message --------

De: ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com,br>

Date: qui., 3 de dez. de 2020 as 14:28

Subject: Fwd: EDITAL DE CANCELAMENTO

To: JURIDICO CONIMS <juridico@conims.com.br>, TECNOLOGIA DA INFORMACAO CONIMS
<ti@conims.com.br>, LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br>, SECRETARIA
EXECUTIVA CONIMS <secexecutiva@conims.com.br>

Atenciosamente,

Cleidiane Lopes dos Santos Corlivo
Enfermeira - Coren 461551

I CONIMS — Consoércio Intermunicipal de Saude
{ Fone: (48) 3313 3550

Celular: {46) 984068687

www.conims.com.br

---------- Forwarded message ---------

De: FAU <fundacaofau@yahoo.com.br>

Bate: qui., 3 de dez. de 2020 4s 11:45

Subject: EDITAL DE CANCELAMENTO

To: ENFERMAGEM CONIMS <enfermagem@conims.com.br>

Cc: Fernando Franco Netto <fernando@unicentro.br>, Juridico Fau <juridicofau@diasregiani.com.br>

Bom dia, segue edital de cancelamento do concurso para numeracao, inserir para qual e-
mail os candidatos devem encaminhar e a data e publicagéo.

FFico no aguardo da devolugéo do Edital o qual devemos inserir no site na data de amanhé
para avisar os candidatos.

Favor confirmar recebimento.

Att,
JANINE

nitps:/imail.google.com/mailfu/1?ik=5db00aec23&view=pt&search=all&permthid=thread-i%3A1685078017842114260%7 Cmsg-a%3Ar-43390573. .
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATC

PROCESSO DE LICITACAO n° 004/2020 - DISPENSA n°001/2020
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 021/2020

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 021/2020
CELEBRADO ENTRE O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E FUNDAGAO
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
estabelecida a Rua Afonso Pena, 1902, Bairro Anchieta, Pato Branco/PR, inscrita no CNPI n,©
00.136.858/0001-88, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Altair José Gasparetto,
denominado CONTRATANTE e FUNDACKO DE APOIO AQO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, pessoa jurfdica de direlto
pliblico, Inscrita no CNP] sob n.© 03.757.610/0001-22, com sede a Rua Afenso
Botelho, n® 838, bairro Trianon, cidade de Guarapuava/PR, CEP 85.012-030, neste
ato representado por seu diretor presidente Sr. Fernando Franco Netto, portador do
RG n.° 8.061.707-0 SSP-PR e CPF n.° 594.546,107-59, doravante denominada
CONTRATADA.,

As partes acima identificadas resolvem rescindir o Contrato de Prestagdo de Servicos acima
referenciado, com fundamento no art, 78, da Lei n® 8.666/93, mediante as clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisfo do Contrato de Prestagdo de Servigo n® 021/2020,

assinado entre as partes em 31 de janeiro de 2020,

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO

Por forca do presente Termo de Rescisdo, as partes encerram o Contrato de prestacdo de
servicos n® 02172020, em 01 de dezembro de 2020, sem prejuizo da apuragéo de haveres em
processo adminstrativo préprio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, é competente o Foro da Comarca

de Pato Branco - PR,

E por estarem de acordo com todas as condigBes e termos deste instrumento, assinam as
partes o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas)
testemunhas, para que se produzam os efeitos legais necessarios.

Pato Branco/PR, 01 de dezembro de 2020.
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E-mail de CONIMS - Parecer juridico n® 341/2020, despacho e lermo rescisao n DO QO ! /\S

Grimail LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@cohims.com.br>

Parecer juridico n® 341/2020, despacho e termo rescisio

1 mensagem

LICITAGAO E CONTRATOS CONIMS <licitacao@conims.com.br> 1 de dezembro de 2020 16:21

Para: Fernando Franco Netto <fernando@unicentro.br>, juridicofau@diasregiani.com.br, fundacaofau@yahoo.com.br
Boa tarde,

Segue em anexo parecer juridico n® 341/2020, despacho e termo rescisio.

Por gentileza imprimir, assinar e devolver ao CONIMS uma via do termo de rescisio.,
OBS: Pode ser assinatura digital.

Atenciosamente,
( ~assiane

LICITAGAO / CONTRATOS / CREDENCIAMENTO
CONIMS — Consérecio Intermunicipal de Satide
Fone: (46) 3313 3550
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